
 
 

 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ       คณะท ำงำนส่งเสริมคุณธรรม กองนิติธรรม ส ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี                                             . 

ที ่  วันที่      ๑๗ พฤษภำคม ๒๕๖๗                                          . 

เรื่อง รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรตำมแผนส่งเสริมคุณธรรม กองนิติธรรม ส ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี                              .  

เรียน ผู้อ ำนวยกำรกองนิติธรรม ประธำนคณะท ำงำนส่งเสริมคุณธรรม กองนิติธรรม ส ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี 

  ตำมที่ได้มีค ำสั่งกองนิติธรรม ที่ ๔/๒๕๖๗ เรื่อง แต่งตั้งคณะท ำงำนส่งเสริมคุณธรรม กองนิติธรรม (กนธ.)  
ลงวันที่ ๒๒ เมษำยน ๒๕๖๗ เพ่ือขับเคลื่อน กนธ. ให้เป็นหน่วยงำนองค์กรคุณธรรม นั้น ฝ่ำยเลขำนุกำรฯ ขอรำยงำนผลกำร
ด ำเนินกำรตำมแผนส่งเสริมคุณธรรม กนธ. ดังนี้ 

  ๑. การก าหนดคุณธรรมเป้าหมายของ กนธ. : คณะท ำงำนส่งเสริมคุณธรรมฯ ได้ก ำหนดเป้ำหมำยเพ่ือ
ขับเคลื่อนไปสู่องค์กรคุณธรรมในส่วนของเป้าหมายปัญหาที่อยากแก้ไว้ ๕ เรื่อง ประกอบด้วย (๑) กำรใช้ทรัพยำกรอย่ำงคุ้มค่ำ
เกิดประโยชน์สูงสุด (๒) กำรปฏิบัติงำนเป็นทีมด้วยควำมสำมัคคีมีวินัย (๓) กำรท ำงำนด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริตต่ออำชีพ 
(๔) กำรท ำงำนด้วยควำมเสียสละมีจิตอำสำ และ (๕) กำรให้เกียรติและเคำรพผู้อำวุโส ส ำหรับในส่วนของเป้าหมายความด ี
ที่อยากท า ๕ เรื่อง ประกอบด้วย (๑) กำรปฏิบัติงำนด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม และมีควำมโปร่งใสกล้ำยืนหยัดท ำใน
สิ่งที่ถูกต้อง และต่อต้ำนกำรทุจริตทุกรูปแบบ (๒) กำรปฏิบัติตำมระเบียบแบบแผนของทำงรำชกำรและท ำงำนเป็นทีมเพ่ือ
พัฒนำองค์กร (๓) กำรรักษำสภำพแวดล้อม โดยกำรคัดแยกขยะ ลดปริมำณกำรใช้โฟมและพลำสติก ใช้ถุงผ้ำแทนถุงพลำสติก 
ช่วยกันปิดน้ ำ ปิดไฟ ปิดเครื่องใช้ไฟฟ้ำเมื่อไม่ใช้ (๔) กำรมีจิตอำสำช่วยเหลือเพ่ือนร่วมงำนและให้ควำมร่วมมือกับกิจกรรมของ
องคก์ร และ (๕) กำรกตัญญูรู้คุณของแผ่นดินด้วยกำรท ำดีทุกรูปแบบ 

  ๒. การประกาศข้อตกลงร่วมกันของผู้บริหารและบุคลากรที่จะพัฒนา กนธ. ให้เป็นองค์กรคุณธรรม : 
คณะท ำงำนส่งเสริมคุณธรรมฯ ได้จัดท ำประกำศเจตนำรมณ์เพ่ือขับเคลื่อน กนธ. ให้เป็นองค์กรคุณธรรม พร้อมทั้งลงนำม
รับทรำบและร่วมประกำศเจตนำรมณ์เพ่ือขับเคลื่อนองค์กรให้เป็นองค์กรคุณธรรม 

  ๓. การจัดท าแผนส่งเสริมคุณธรรมเพื่อขับเคลื่อนคุณธรรมเป้าหมาย :  คณะท ำงำนส่งเสริมคุณธรรมฯ  
ได้จัดท ำแผนส่งเสริมคุณธรรมเพ่ือใช้เป็นแนวทำงในกำรด ำเนินกิจกรรม/โครงกำรให้เป็นไปตำมเป้ำหมำย  รวมทั้งได้จัดท ำ 
แนวทำงกำรด ำเนินกำรเพ่ือให้เป็นไปตำมเจตนำรมณ์ในกำรขับเคลื่อนกองนิติธรรมให้เป็นองค์กรคุณธรรมและท ำกำร
ประชำสัมพันธ์ให้กับบุคลำกรทรำบทำงไลน์กอง และกระดำนประชำสัมพันธ์ที่แสดงไว้หน้ำห้องท ำงำน 

  ๔. ขับเคลื่อนกิจกรรมการด าเนินงานตามเป้าหมายของแผนการด าเนินงาน :  คณะท ำงำนส่งเสริมคุณธรรมฯ 
ไดจ้ัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม ๕ ด้ำน ประกอบด้วยกิจกรรมด้ำนพอเพียง กิจกรรมด้ำนวินัย กิจกรรมด้ำนสุจริต กิจกรรมด้ำน
จิตอำสำ และกิจกรรมด้ำนกตัญญู โดยภำพรวมเป็นกำรรณรงค์ส่งเสริม และกระตุ้นเตือนกำรท ำควำมดี เช่น กำรใช้ทรัพยำกร
อย่ำงคุ้มค่ำ กำรคัดแยกและลดปริมำณขยะ กำรตรงต่อเวลำ รักษำวินัย กำรรักษำควำมลับและผลประโยชน์ของรำชกำร และ
กำรร่วมกิจกรรมทำงศำสนำ มีกำรด ำเนินงำนตำมเป้ำหมำยของแผนคุณธรรมเป้ำหมำยเพ่ือขับเคลื่อนไปสู่องค์กรคุณธรรม 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ กองนิติธรรม ส ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรีมีผลส ำเร็จ ๑๐๐ % 
  ๕. การประเมินผลหรือรายงานผลการด าเนินงาน การปรับปรุงหรือพัฒนา การทบทวนหรือถอดบทเรียน 
เพื่อให้การด าเนินงานมีผลส าเร็จ : ฝ่ำยเลขำนุกำรฯ ได้จัดประชุมคณะท ำงำนฯ เพ่ือรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำ และ
ขอให้ที่ประชุมพิจำรณำผลกำรด ำเนินงำนเพ่ือน ำไปทบทวนและปรับปรุงแผนส่งเสริมคุณธรรมให้มีประสิทธิภำพยิ่งขึ้น รวมทั้ง
ถอดบทเรียนจำกผลส ำเร็จของกำรด ำเนินงำน 
 

/๖. กำรจัดกิจกรรม .. 
 

ส. แนบ 8 



 
เรื่อง รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรตำมแผนส่งเสริมคุณธรรม กองนิติธรรม ส ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี                              .  
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  ๖. การจัดกิจกรรมประกาศยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลคุณธรรมต้นแบบและหน่วยงานที่มีคุณธรรม : 
คณะท ำงำนส่งเสริมคุณธรรมฯ ได้จัดท ำแบบประเมินผ่ำนทำงระบบ Google form  โดยให้บุคลำกรทุกคนร่วมกันท ำแบบ
ประเมินเพ่ือท ำกำรลงคะแนนคัดเลือกบุคคลและกลุ่มงำนในกองนิติธรรมที่ท ำควำมดีมีคุณธรรมจนเป็นแบบอย่ำงที่ดีได้ รวมทั้ง
ได้ท ำกำรเผยแพร่ประชำสัมพันธ์บุคคลและกลุ่มงำนที่ได้รับกำรคัดเลือกและได้รับใบประกำศเกียรติคุณทั้งทำงไลน์กลุ่ม  
ทำงระบบ SOC Portal ของ สลค. และกระดำนประชำสัมพันธ์แล้ว 
  ๗. กิจกรรมส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมตามแผนส่งเสริมคุณธรรมเพื่อยกระดับไปสู่องค์กรส่งเสริมคุณธรรม : 
คณะท ำงำนส่งเสริมคุณธรรมฯ ได้จัดท ำแบบประเมินผ่ำนทำงระบบ Google form  โดยให้บุคลำกรทุกคนร่วมกันท ำแบบ
ประเมินเพ่ือท ำกำรส ำรวจผลส ำเร็จของกำรด ำเนินงำนตำมเป้ำหมำยของแผนกำรด ำเนินงำนบรรยำกำศหรือสภำพแวดล้อม
เปลี่ยนแปลงในทำงที่ดีขึ้น รวมถึงพฤติกรรมของบุคลำกรในองค์กรที่เปลี่ยนแปลงในทำงที่ดีขึ้น โดยผลกำรประเมินร้อยละ 
๗๘.๑ ประเมินว่ำดีขึ้น ร้อยละ ๑๕.๖ ประเมินว่ำดีขึ้นมำก และ ร้อยละ ๖.๓ ประเมินว่ำเหมือนเดิม 
  ๘. การรวบรวมองค์ความรู้หรือผลส าเร็จของการด าเนินกิจกรรมตามแผนการด าเนินที่ก าหนดไว้ในข้อ 
ที่ ๓ โดยจัดท าเป็นเอกสารและจัดท าในสื่อรูปแบบต่าง ๆ  : คณะท ำงำนส่งเสริมคุณธรรมฯ ได้มอบหมำยให้ฝ่ำยเลขำนุกำรฯ 
จัดท ำกระดำนประชำสัมพันธ์ผลงำนกำรเข้ำกิจกรรมของบุคลำกรเกี่ยวกับกำรศึกษำดูงำนตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียง กำรรวมกิจกรรมแสดงมุทิตำจิต รวมถึงกำรร่วมท ำบุญตำมศำสนสถำน หรือสถำนพยำบำล และได้รวบรวมไว้ 
เป็นองค์ควำมรู้ทั้งในรูปแบบเอกสำร และไฟล์ข้อมูล พำวเวอร์พ้อย และคลิปวีดิโอ 
  ๙. ขีดความสามารถในการเผยแพร่เอกสารองค์ความรู้หรือผลส าเร็จการด าเนินกิจกรรม และความพร้อม
เป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับองค์กรอ่ืน ๆ ได้ : ฝ่ำยเลขำนุกำรฯ จัดท ำกระดำนประชำสัมพันธ์เพ่ือเผยแพร่องค์ควำมรู้และผลกำร
ด ำเนินงำน และร่วมถึงกำรเผยแพร่ผ่ำนแอพพลิเคชั่นไลน์กลุ่มของกองนิติธรรม และ SOC Portal ด้วยแล้ว 
 

ล ำดับ กิจกรรม 
ผลกำรด ำเนินกำร 

แล้วเสร็จ ไมเ่สร็จ 
1 แต่งตั้งคณะท ำงำนส่งเสริมคุณธรรม กนธ. สลค. √  
2 จัดประชุมคณะท ำงำนส่งเสริมคุณธรรมฯ หำรือเกี่ยวกับแนวทำงกำรด ำเนินกำร

เพ่ือให้เป็นไปตำมกระบวนกำรส่งเสริมและพัฒนำ “องค์กรคุณธรรม” ตำมที่
คณะกรรมกำรส่งเสริมคุณธรรมแห่งชำติก ำหนด 

√  

3 กำรก ำหนดคุณธรรมเป้ำหมำยของ กนธ. √  
4 กำรประกำศข้อตกลงร่วมกันของผู้บริหำรและบุคลำกร กนธ. ที่จะพัฒนำให้เป็น

องค์กรคุณธรรมระดับ ๓ “องค์กรคุณธรรมต้นแบบ” 
√  

5 จัดท ำแผนส่งเสริมคุณธรรมเพ่ือขับเคลื่อนคุณธรรมเป้ำหมำย √  
6 ขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำน/กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมของ กนธ. ตำมคุณธรรม

เป้ำหมำย ๕ ประกำร  
√  

7 จัดประชุมคณะท ำงำนส่งเสริมคุณธรรมฯ ติดตำมประเมินและรำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำน 

√  

8 กำรจัดกิจกรรมคัดเลือกและประกำศยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลและกลุ่มงำนที่มี
คุณธรรมหรือท ำควำมดีจนเป็นแบบอย่ำงที่ดีได้ 

√  

 

/๙ กิจกรรม .. 
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ล ำดับ กิจกรรม 
ผลกำรด ำเนินกำร 

แล้วเสร็จ ไมเ่สร็จ 
9 กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมตำมแผนส่งเสริมคุณธรรมเพ่ือยกระดับไปสู่

องค์กรคุณธรรมต้นแบบ 
√  

10 ประเมินผลส ำเร็จกำรด ำเนินกำรตำมแผนส่งเสริมคุณธรรมและบรรยำกำศหรือ
สภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรส่งเสริมคุณธรรม และบุคลำกรมีพฤติกรรมที่
เปลี่ยนแปลงไปในทำงท่ีดีขึ้น 

√  

11 รวบรวมข้อมูลที่ได้จำกกำรด ำเนินกิจกรรมทุกกิจกรรมไว้เป็นองค์ควำมรู้ และใช้
เป็นแนวทำงในกำรด ำเนินกำรครั้งต่อไป 

√  

 
  โดยที่ศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริตได้ก ำหนดให้ส่งแบบประเมินตนเองในวันที่ ๒๗ พฤษภำคม ๒๕๖๗  
ฝ่ำยเลขำฯ จึงเห็นควรจัดประชุมคณะท ำงำนฯ เพ่ือประเมินและรำยงำนผลกำรด ำเนินกำร รวมทั้งพิจำรณำทบทวนเพ่ือ
ปรับปรุงแผนให้เกิดประสิทธิภำพยิ่งขึ้น 
   จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบ  
 
 
 
                            (นำยมนัส ฟองจันทร์) 
                             ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มบริหำรงำนทั่วไป 
                                   คณะท ำงำน และเลขำนุกำรคณะท ำงำนฯ 
    
 
  
         ทรำบ/เห็นชอบ 
 
 
 
     (นำงสำวอลิสำ มำฬมงคล) 
      ผู้อ ำนวยกำรกองนิติธรรม 
                    ประธำนคณะท ำงำนฯ 



แบบรายงานผลการด าเนินงานแผนคุณธรรมเป้าหมายเพื่อขับเคลื่อนไปสู่องค์กรคุณธรรม  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ กองนิติธรรม ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

 
๑. จ ำนวนโครงกำร/กิจกรรมตำมแผนคุณธรรมเป้ำหมำยฯ ทั้งสิ้น จ ำนวน ๕ โครงกำร/กิจกรรม 
๒. มีกำรด ำเนินงำนตำมเป้ำหมำยของแผนคุณธรรมเป้ำหมำยเพ่ือขับเคลื่อนไปสู่องค์กรคุณธรรม ประจ ำปีงบประมำณ  
    พ.ศ. ๒๕๖๗ กองนิติธรรม ส ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรีมีผลส ำเร็จ ๑๐๐% 
 

กิจกรรมด้ำนพอเพียง : กนธ. ให้ควำมร่วมมือและรณรงค์ใช้ทรัพยำกรอย่ำงคุ้มค่ำและเกิดประโยชน์สูงสุด ร่วมแบ่งปัน
น้ ำใจ สิ่งของเครื่องใช้ เครื่องอุปโภคบริโภค 
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กิจกรรมด้ำนวินัย : กนธ. ติดตำมตรวจสอบกำรลชื่อ/ลงเวลำเข้ำออกท ำงำนจำกระบบลงเวลำ และรณรงค์ ไม่ขำด ไม่ลำ 
ไม่มำสำย รวมทั้งรณรงค์กำรใช้พลังงำนไฟฟ้ำด้วยควำมประหยัด 

 

 
 

        

 

 

 

 

 



กิจกรรมด้ำนสจุริต : กนธ. ลงนำมประกำศไม่รับของขวัญหรือของก ำนัลที่ได้จำกกำรปฏิบัติหนำ้ที่รักษำควำมลับและ
ประโยชน์ของรำชกำร 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรมด้ำนจิตอำสำ : กนธ. รณรงค์ส่งเสริมให้บุคลำกรเข้ำร่วมกิจกรรมเพ่ือสังคม 

กำรปลูกป่ำ กำรสร้ำงฝำยชะลอน้ ำ กำรท ำควำมสะอำดวัดวำอำรำม กำรร่วมกิจกรรมดูแลผู้สูงอำยุ 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรมด้ำนกตัญญู : กนธ. ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลำกรกตัญญูต่อสถำบันศำสนำ และสถำบันครอบครัว 

ตำมประเพณีไทยที่ดีงำม ด้วยกำรท ำบุญตักบำตร ถวำยสังฆทำน สรงน้ ำพระ และรดน้ ำด ำหัวผู้บริหำร 
               

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ประกาศ ยกย่องเชิญชูเกียรตินางสาวสุภัทรา สังข์ทอง 
เป็นบุคลากรผู้เป็นแบบอย่างที่ดี “คนดีศรี กนธ.” 

ในการยึดมั่นปฏิบัติตนตามคุณธรรม ๕ ประการ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู” 
ตามโครงการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบ กองนิติธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  

 
-------------------------- 

 

 
 

(ผู้อ านวยการกองนิติธรรม มอบใบประกาศเกียรติคุณให้กับ นางสาวสุภัทรา สังข์ทอง) 
 

 



 
 

ประกาศ ยกย่องเชิญชูเกียรติกลุ่มกฎหมายสังคม  
เป็นกลุ่มงานต้นแบบทีเ่ป็นแบบอย่างที่ด ี“กลุม่งานดีศรี กนธ.” 

ในการยึดมั่นปฏิบัติตนตามคุณธรรม ๕ ประการ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู” 
ตามโครงการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมต้นแบบ กองนิติธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  

 
-------------------------- 

 

 
 

(ผู้อ านวยการกองนิติธรรม มอบใบประกาศเกียรติคุณให้กับ กลุ่มกฎหมายสังคม) 
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