
สรุปผลการด าเนินโครงการฝกึอบรม 
ตามแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ของ สลค. 
รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2566 - 31 มีนาคม 2567) 

 

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพบุคลากร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน 14 โครงการ ประกอบด้วย 

ล าดับ โครงการ เจ้าของ
โครงการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ไป 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 

1 โครงการดูแลและพัฒนาศักยภาพนักเรียนทุน
พระราชทานในโครงการทุนการศกึษา  
สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร 

กพน. 7,500,000 4,261,058.23 3,238,941.77 อยู่ระหว่างด าเนินโครงการ 

2 โครงการพัฒนากฎหมายและระเบยีบเกี่ยวกับหลักเกณฑ์
และแนวทางการเสนอเรื่องต่อคณะรัฐมนตรี 
และยกระดับศักยภาพบุคลากรของ สลค. 
 รวมถึงการสร้างความรู้ความเข้าใจ 
กับส่วนราชการและหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  
(โครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลเุปา้หมาย 
ตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) 

กวค. 650,000 - - ด าเนินการเมื่อ พ.ร.บ. 
งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี พ.ศ. 2567 
บังคับใช้แล้ว                   

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาประสิทธิภาพการสนับสนุนกระบวนการตัดสินใจและการบริหาราชการแผ่นดินของคณะรัฐมนตรี จ านวน 8 โครงการ  
3 โครงการพฒันาสมรรถนะบุคลากรดา้นการเงินการคลัง 

งบประมาณ พัสดุ สารบรรณ และด้านบุคลากร  
สลธ. 400,000 - - มีแผนการด าเนินโครงการ 

ส.ค. 67 
4 โครงการปลุกจิตส านึกการเป็นข้าราชการที่ด ี

ตามรอยพระยุคลบาท 
สลธ. 200,000  - - มีแผนการด าเนินโครงการ 

ก.ย. 67 
5 โครงการฝึกอบรมความรูเ้บื้องต้นในการป้องกัน 

และระงับอัคคีภัย 
สลธ. 30,000 - - มีแผนการด าเนินโครงการ

พ.ค. - ก.ย. 67 
6 โครงการฝึกอบรมความรูเ้บื้องต้น 

ในการใช้วิทยุสื่อสารในราชการ 
สลธ. 10,000 - - มีแผนการด าเนินโครงการ 

พ.ค. - ก.ย. 67 
7 โครงการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรและเพิ่มประสิทธิภาพ

การปฏิบตัิงาน  สลค. “หลักสตูรการลดขั้นตอน 
และเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน (LEAN 
Process)”   

กพร. 432,200 164,348 267,852 อยู่ระหว่างด าเนินโครงการ  

8 โครงการสัมมนาเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนา
เทคโนโลยีดิจิทลัและการปฏิบัติงานด้านสารสนเทศ 

กบส. 120,000 - - มีแผนการด าเนินโครงการ 
มิ .ย. - ส.ค. 67 โดยอยู่
ระหว่ างจั ดหาสถานที่ 
และประสานวิทยากร 

9 โครงการพัฒนาทักษะและเพิม่ประสิทธิภาพ
บุคลากรด้านเทคโนโลยีดิจิทลั 

กบส. 100,000 - - มีแผนการด าเนินโครงการ
ก.พ. - ก.ย. 67 โดยอยู่
ระหว่างจัดท ารายละเอียด
หลักสูตรเพื่อขออนุมัติ
โครงการ 

10 โครงการส่งเสรมิคณุธรรม จรยิธรรม และการปอ้งกัน
การทุจริตและประพฤตมิิชอบใน สลค. 

ศปท. 50,000 - - มีแผนการด าเนินโครงการ
ม.ค. - ส.ค. 67 โดยอยู่
ระหว่างเสนอขออนุมัติ
โครงการ 
 



ล าดับ โครงการ เจ้าของ
โครงการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ไป 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาประสิทธิภาพการประสานงานในภารกิจคณะรัฐมนตรี จ านวน 3 โครงการ 
11 โครงการประชุมชี้แจงนโยบายรัฐบาล 

ต่อผู้บริหารระดับสูง 
กสค. 200,000 - - ด าเนินการเมื่อมีรัฐบาล 

ชุดใหม่ 
12 โครงการสัมมนาแนวทางการเสริมสร้างความรู้ 

ความเข้าใจเกี่ยวกับขั้นตอนการจดัท าค าฟ้อง 
ค าให้การและการด าเนินคดีในศาลปกครอง 
ในนามคณะรัฐมนตร ี

กนธ. 187,500 - - มีแผนการด าเนินโครงการ
ก.พ. - เม.ย. 67 โดยอยู่
ร ะหว่ า ง ด า เ นิ นก า ร
จัดเตรียมขออนุมัติโครงการ 

13 โครงการสัมมนาจัดท า เผยแพร่ และการใช้ข้อมูล 
ในระบบกลางกับภารกิจของ สลค. 

กนธ. 100,000 - - มีแผนการด าเนินโครงการ
พ.ค. - ก.ค. 67 

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการประสานงานกับส่วนราชการในพระองค์ จ านวน 1 โครงการ 
14 โครงการเผยแพรค่วามรู้เกีย่วกับงานอาลักษณ ์

และเครือ่งราชอสิรยิาภรณ์ให้แก่ประชาชน 
และเจา้หน้าท่ีของรัฐในส่วนภูมภิาค 

กอค. 75,400 - - มีแผนการด าเนินโครงการ
ก.ค. 67  
ณ จ.พระนครศรีอยุธยา 

รวม 10,055,100 4,425,406.23 5,629,693.77  
 

 



สรุปผลการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างที่ส าคัญ 
ตามแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ของ สลค. 

รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2566 - 31 มีนาคม 2567) 
 

รายการจัดซื้อจัดจ้างที่ส าคัญ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน 7 รายการ 

ล าดับ รายการ เจ้าของ 
โครงการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ไป  
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 

รายการจัดซ้ือจัดจ้างท่ีส าคัญ จ านวน 3 รายการ 
1 ค่าสร้างเครื่องราชอิสริยาภรณ์ สลธ.  336,821,000 - 336,821,000 อยู่ระหว่างการจัดท าข้อมูลเพื่อประกอบ 

การจัดสร้าง - ซ่อมเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2 ค่าซ่อมเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
(เปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
ไปด าเนินรายการอื่น 
1,000,000 บาท) 

สลธ.  60,802,500 1,000,000 59,802,500 

3 ค่าพิมพ์ใบประกาศนียบัตร
ก ากับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
และสัญญาบัตรยศ 

กอค. 16,453,400 2,059,808.85 14,393,591.15 ด าเนินการท าข้อตกลงการใช้บริการส านักพิมพ์
คณะรั ฐมนตรีและราชกิจจานุ เบกษาแล้ ว 
เมื่ อวันที่  14 ธ.ค. 66 ก าหนดส่ งมอบงาน  
จ านวน 2 งวด โดยส่งมอบงานงวดที่ 1 แล้ว 
เมื่อวันท่ี 25 ม.ค. 67 และก าหนดส่งมอบงาน 
งวดที่ 2 ภายในวันที่ 15 พ.ค. 67 

โครงการในงบลงทุน จ านวน 4 รายการ 
4 การเพิ่มประสิทธิภาพ

เว็บไซตร์าชกิจจานุเบกษา 
กบส.  18,250,900 - 18,250,900 อยู่ระหว่างจัดท าร่างขอบเขตของงาน (TOR) 

 
5 การจัดหาระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศทดแทนระบบเดิม 
กบส.  10,356,500 - 10,356,500 ยังไม่ได้ด าเนินการโดยจะเริ่มด าเนินการ 

เมื่ อ  พ.ร.บ. งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 มีผลบังคับใช้แล้ว 

6 การปรับปรุงระบบ 
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ของ
สลค. ระยะที่ 2 

กบส.  10,737,000 - 10,737,000 อยู่ระหว่างจัดท าร่างขอบเขตของงาน (TOR) 

7 การเพิ่มประสิทธิภาพ 
ระบบประชุมทางไกล  
(Video Conference)  
ส าหรับการประชุมคณะรัฐมนตรี
ทั้งในและนอกสถานท่ี 

กบส. 2,654,800 - 2,654,800 ยังไม่ได้ด าเนินการโดยจะเริม่ด าเนนิการ 
เมื่อ พ.ร.บ. งบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 มีผลบังคบัใช้แล้ว 

รวม 456,076,100 3,059,808.85 453,016,291.15  
 

 

 

 



ผลการด าเนินการตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ของ สลค. 
รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2566 - 31 มีนาคม 2567) 

 ตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
สูงกว่าเป้าหมาย จ านวน 7 ตัวชี้วัด 
1  ร้อยละของจ านวนเรื่องที่คณะรัฐมนตรีมีมติตามความเห็นของ สลค. 

(กนธ. 192 เรื่อง กวค. 213 เรื่อง กสค. 1 เรื่อง กอค. 204 เรื่อง) 
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 80) 

ร้อยละ 100 
(จ านวน 610 จาก 610 เรื่อง) 

สูงกว่าเป้าหมาย 
 

2  ร้อยละความส าเรจ็ของการตรวจสอบร่างอนุบัญญัติแล้วเสร็จภายในเวลาที่
ก าหนด (กคอ.) 
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 92) 

ร้อยละ 100 
(จ านวน 6 เรื่อง พิจารณาแลว้เสรจ็  
6 เรื่อง และสามารถประกาศใช้

บังคับได้ทันทุกเรื่อง) 

สูงกว่าเป้าหมาย 
 

3  จ านวนประมวลมติคณะรัฐมนตรทีี่รวบรวมผลการด าเนินการตามนโยบาย
รัฐบาล 
และมติคณะรัฐมนตรีอยา่งครบถ้วน ที่ปรับปรุงหรือจัดท าข้ึนใหม่แลว้เสร็จ
ตามเป้าหมายที่ก าหนด (กพต.) 
(ค่าเป้าหมาย จ านวน 3 เรื่อง/ไตรมาส) 

รวมท้ังสิ้น 11 เร่ือง 
(แบ่งเป็น จัดท าใหม่ 1 เรื่อง  

ปรับปรุง 10 เรื่อง) 

สูงกว่าเป้าหมาย 
 

4  ร้อยละของนักเรียนทุนฯ ม.ท.ศ. คงสภาพการเป็นนักเรยีนทุนไดต้ลอดปี
การศึกษา 
และมผีลการเรียนเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด (กพน.) 
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 90) 
 

ร้อยละ 100 
(นักเรียนทุนฯ คงสภาพ 

และมผีลการเรียนตามเกณฑ ์
จ านวน 1,168 คน จาก 1,168 คน) 

สูงกว่าเป้าหมาย 
 

5  ร้อยละของจ านวนกฎหมายและขอ้มูลส าคัญที่เผยแพร่ในเว็บไซต์ สลค.  
(กนธ., กบส., กรจ.-กอค.) 
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 80) 

ร้อยละ 100 
(จ านวน 0 เรื่อง เนื่องจากยังไม่มี
กฎหมายส าคญัตามเงื่อนไข) 

สูงกว่าเป้าหมาย 
 

6  ร้อยละของนักเรียนทุนจบการศึกษาตามหลักสูตรที่ก าหนด (กพน.) 
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 90) 

ร้อยละ 94.31 
(นักเรียนทุนฯ จบการศึกษา  
จ านวน 116 คน จาก 123 คน) 

สูงกว่าเป้าหมาย 
 

7  ร้อยละขององค์ความรู้ในการปฏิบตัิงานด้านราชการในพระองค์ที่ปรบัปรุงหรือ
จัดท าขึ้นใหม่แล้วเสรจ็ตามเป้าหมายที่ก าหนด (กอค.) 
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 80) 

ร้อยละ 100 
(จัดท าคู่มือการใช้งานระบบบริการ
ข้อมูลการได้รบัพระราชทาน

เครื่องราชอิสรยิาภรณ ์
เสร็จเรียบร้อยแล้ว) 

สูงกว่าเป้าหมาย 
 

เป็นไปตามเป้าหมาย จ านวน 9 ตัวชี้วัด 
1  ร้อยละของจ านวนเรื่องที่เสนอคณะรัฐมนตรีมีความถูกต้องตาม พ.ร.ฎ. เสนอ

เรื่องฯ (กนธ. 275 เรื่อง กวค. 279 เรื่อง กสค. 146 เรื่อง กอค. 273 เรื่อง)  
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 100) 

ร้อยละ 100 
(ถูกต้อง 973 จาก 973 เรื่อง) 

เป็นไปตามเป้าหมาย 
 

2  ร้อยละของจ านวนเรื่องที่เสนอเข้าสู่การพิจารณาของคณะรัฐมนตรีที่มี
ความเห็น 
ของ สลค. ประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรี  
(กนธ. 34 เรื่อง กวค. 93 เรื่อง กสค. 1 เรื่อง กอค. 0 เรื่อง) 
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 100) 

ร้อยละ 100 
(จ านวน 128 จาก 128 เรื่อง) 

เป็นไปตามเป้าหมาย 
 

3  จ านวนมติคณะรัฐมนตรีหรือข้อสั่งการที่ส่วนราชการขอทบทวนเนื่องจาก
คลาดเคลื่อนหรือไม่ชัดเจนในสาระส าคญั  
(กนธ. 0 เรื่อง กพต. 0 เรื่อง กวค. 0 เรื่อง กสค. 0 เรื่อง กอค. 0 เรื่อง) 
(ค่าเป้าหมาย จ านวน 0 ครั้ง) 

0 เร่ือง เป็นไปตามเป้าหมาย 
 



 ตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
4  จ านวนครั้งของการน าเอกสารเรื่องจ าเป็น/เร่งด่วนเข้าสู่ระบบ M-VARA  

ไม่ทันต่อการประชุม/การพิจารณาของคณะรัฐมนตรี (กปค.)  
(ค่าเป้าหมาย จ านวน 0 ครั้ง) 

0 คร้ัง 
(น าเอกสารฯ เข้าสูร่ะบบ  

M-VARA 26 ครั้ง ทันทุกครั้ง) 

เป็นไปตามเป้าหมาย 
 

5  ร้อยละความส าเรจ็ในการประสานงาน/ติดตามให้ส่วนราชการรายงาน
ความก้าวหน้าในการด าเนินการตามมติคณะรัฐมนตรี ภายในระยะเวลาที่
ก าหนด (กสค.) (คณะรัฐมนตรมีีมติให้ส่วนราชการรายงานผลการด าเนินการ
ตามมติคณะรัฐมนตรี จ านวน 16 เรื่อง และมเีรื่องที่ครบก าหนดรายงาน 
จ านวน 16 เรื่อง) 
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 100) 

ร้อยละ 100 
(มีการติดตามเรื่องที่ครบก าหนด
แล้วทั้ง 16 เรื่อง โดยสว่นราชการ 

ได้รายงานผลกลับมาแล้วทุกเรื่อง
และคณะรัฐมนตรีได้มมีติ (21 , 28  
พ.ย. 66 , 12 , 26 ธ.ค. 66 และ 26  
มี.ค. 67) รบัทราบแลว้ 6 เรื่อง) 

เป็นไปตามเป้าหมาย 
 

6  จ านวนครั้งท่ีการปฏิบตัิงานหน้าพระที่น่ังผิดพลาด (กอค.) 
(ค่าเป้าหมาย จ านวน 0 ครั้ง) 

0 คร้ัง 
(จากการปฏิบตัิงานหน้าพระที่

นั่ง  
0 ครั้ง) 

เป็นไปตามเป้าหมาย 
 

7  จ านวนครั้งท่ีการขอพระราชทานพระมหากรุณาในเรื่องต่าง ๆ ผดิพลาด 
(กอค.) 
(ค่าเป้าหมาย จ านวน 0 ครั้ง) 

0 คร้ัง 
(จากจ านวนที่ขอฯ 399 ครั้ง) 

เป็นไปตามเป้าหมาย 
 

8  จ านวนครั้งท่ีไมส่ามารถน าเรื่องประกาศในราชกิจจานุเบกษาบนเว็บไซตไ์ด้
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด (กรจ.-กอค.) 
(ค่าเป้าหมาย จ านวน 0 ครั้ง) 

0 คร้ัง 
(น าเรื่องประกาศฯ  

จ านวน 402 ครั้ง 18,351 เรื่อง 
 ทันทุกครั้ง) 

เป็นไปตามเป้าหมาย 
 

9  จ านวนครั้งท่ีไมส่ามารถน าเรื่องส าคัญประกาศในราชกิจจานุเบกษาได้อย่าง
ถูกต้อง (กรจ.-กอค.) 
(ค่าเป้าหมาย จ านวน 0 ครั้ง) 

0 คร้ัง 
(น าเรื่องประกาศฯ จ านวน 71 ครั้ง  

 มีความถูกต้องทุกครั้ง) 

เป็นไปตามเป้าหมาย 
 

อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน 12 ตัวชี้วัด 
1  นักเรียนทุนฯ ม.ท.ศ. ได้รับการพัฒนาความรู้ ทักษะชีวิต การบ าเพ็ญสาธารณประโยชน์

ความรับผิดชอบต่อสังคม และการส านึกในพระมหากรณุาธิคณุไม่น้อยกว่า
ร้อยละที่ก าหนด (กพน.)  
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 90) 

ร้อยละ 89.13 
(นักเรียนทุนฯ ไดร้ับการพัฒนา 

จ านวน 2,149 คน จาก 2,411 คน) 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 

2  จ านวนขององค์ความรู้ในการปฏิบัติงานที่ปรับปรุงหรือจัดท าขึ้นใหม่แล้วเสร็จ 
ตามเป้าหมายที่ก าหนด (กพร./กอง/กลุ่ม/ศูนย์) 
(ค่าเป้าหมาย จ านวน 12 เรื่อง) 

จ านวน 5 เร่ือง 
(ด าเนินการแล้วเสร็จ 

จ านวน 5 เรื่อง จาก 16 เรื่อง  
และอยู่ระหว่างด าเนินการ 11 เรื่อง) 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 

3  ร้อยละของบุคลากรทีไ่ด้รับการพฒันาในแต่ละปี เทียบกับบุคลากรทั้งหมด 
(กพร.) 
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 65) 

ร้อยละ 57.32 
(พัฒนาบคุลากร จ านวน 235 คน  

จาก 410 คน) 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 

4  ระดับคะแนนคณุภาพของข้อมูลประกอบการวินิจฉยัของคณะรัฐมนตรี  
(กนธ., กวค., กสค., กอค. โดย กพร. จัดเก็บข้อมลูและรายงานผล) 
(ค่าเป้าหมาย 8.75 คะแนน) 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 
โดยก าหนดทบทวนประเด็น 

ค าถามในแบบส ารวจความพึงพอใจฯ  
เดือน ม.ค. 67 และทอดแบบส ารวจฯ 

ในช่วงเดือน มี.ค. - พ.ค. 67  

อยู่ระหว่างด าเนินการ 

5  ร้อยละความพึงพอใจของผู้ประสานงานในการจัดประชุมคณะรัฐมนตรี (กปค.) 
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 80) 
 

ร้อยละ 98.55 
(มีค่าคะแนนเฉลี่ยที่ 4.93  
จากคะแนนเตม็ 5 คะแนน) 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 



 ตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
6  ระดับความส าเร็จในการจัดท าแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล (Human 

Resource Management) (สลธ.)  
(ค่าเป้าหมาย ระดบั 5) 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 
 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 

 (1) เส้นทางก้าวหน้าในสายอาชีพ (Career Path) 
  (ค่าเป้าหมาย จัดท า Career Path แล้วเสร็จ 1 สายงาน) 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 
จัดท าเค้าโครงเส้นทางความก้าวหน้า 

ในสายอาชีพในสายงาน 
วิเคราะห์นโยบายและแผน 

 

 (2) แผนการสืบทอดต าแหน่ง (Succession Plan)  
  (ค่าเป้าหมาย จัดท า Succession Plan ในต าแหน่งส าคัญเชิงกลยุทธ์ 

แล้วเสร็จ 1 ต าแหน่งส าหรับต าแหน่งที่ว่างหรือคาดว่าจะว่าง) 

อยู่ระหวา่งด าเนนิการจดัท า 
Succession Plan ในต าแหน่ง 

ที่ปรึกษาประจ า สลค. 

 

7  ร้อยละของความส าเร็จในการด าเนินการตามแผนสร้างความผูกพันของ
บุคลากรที่มตี่อ สลค. ประจ าปี (สลธ.)  
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 80) 

มีตัวช้ีวัดทั้งหมด 10 ตัวช้ีวัด 
เป็นไปตามเป้าหมาย  

10 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ 100 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 

8  ร้อยละความผูกพันของบุคลากรทีม่ีต่อ สลค. (สลธ.) 
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 70) 

ก าหนดการรายงานผลการ
ด าเนินการ 

รอบ 12 เดือน (ต.ค. 67) 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 

9  ร้อยละของความส าเร็จในการด าเนินการตามแผนความปลอดภัย อาชีวอนามัย  
และสภาพแวดล้อมในการท างาน (สลธ.)  
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 80) 

ร้อยละ 56.67 
(ด าเนินกิจกรรมตามแผนฯ แล้ว

จ านวน 17 กิจกรรม  
จาก 30 กิจกรรม)  

อยู่ระหว่างด าเนินการ 

10  ผลการประเมินเกณฑ์คณุภาพการบริหารจดัการภาครัฐ (PMQA) (กพร.,  
กอง กลุ่ม และศูนย์) 
(ค่าเป้าหมาย ผ่านการประเมินตามเกณฑ์ที่ก าหนด) 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 
ซึ่งเป็นการด าเนินการตามตัวช้ีวัด

ตามมาตรการปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการปฏบิัตริาชการ 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 

11  ร้อยละของความส าเร็จในการจดัหาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศรองรับ 
การเปลีย่นแปลงในอนาคต (กบส.)  
(ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 70) 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 
(จัดท าร่างขอบเขตของงาน 

(TOR)) 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 

12  ผลการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหนว่ยงาน
(ITA) (ศปท., กอง และกลุ่ม)  
(ค่าเป้าหมาย ผ่านการประเมินตามเกณฑ์ทีส่ านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด) 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 
ตามเกณฑ์ที่ส านักงาน ป.ป.ช. 

ก าหนด 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 

 


