
สรุปผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2566) ของส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี (สลค.)  
รอบ 9 เดือน (1 ตุลาคม 2565 - 30 มิถุนายน 2566) 

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพบุคลากร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จ านวน 10 โครงการ  

ล าดับ โครงการ เจ้าของ
โครงการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ไป 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 

1 โครงการเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับงานอาลักษณ ์
และเครื่องราชอิสรยิาภรณ์ให้แก่ประชาชน 
และเจา้หน้าท่ีของรัฐในส่วนภูมภิาค 

กอค. 112,500 66,068.40 46,431.60 ด าเนินการแล้วเสร็จ 

โดยได้ด าเนินการ 
จัดนิทรรศการ  
ณ อุทยาน ร.2  
จังหวัดสมุทรสงคราม 

แล้วเมื่อวันที่  
25 - 26 ก.พ. 66 

2 โครงการฝึกอบรมความรูเ้บื้องต้นในการป้องกัน 
และระงับอัคคีภัย 

สลธ. 50,000 49,727 273 ด าเนินการแล้วเสร็จ 
โดยได้ด าเนินการ 
จัดฝึกอบรมแล้วเสร็จ  
เมื่อวันท่ี 27 ม.ค. 66 

3 โครงการพัฒนาสมรรถนะบุคลากร 
และเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน สลค.  

กพร. 650,000 250,200 399,800 ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
โดยด ำเนินกำร 
จัดฝึกอบรมแล้ว  
เมื่อวันท่ี 8 - 9  
และ 29 - 30 มี.ค. 66  

4 โครงการดูแลและพัฒนาศักยภาพ 
นักเรียนทุนพระราชทานในโครงการทุนการศึกษา 
สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร 

กพน. 7,500,000 4,946,787.04 2,553,212.96 อยู่ระหว่างด าเนินการ
ทั้ง 4 กิจกรรม  

5 โครงการส่งเสรมิคณุธรรม จรยิธรรม และการปอ้งกัน
การทุจริตและประพฤตมิิชอบใน สลค. 

ศปท. 100,000 41,570 58,430 อยู่ระหวำ่งด ำเนนิกำร 
โดยด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
จ านวน 2 กิจกรรม 
จาก 3 กิจกรรม 

6 โครงการสัมมนา เรื่อง แนวทางการจัดท า 
และตรวจสอบร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติ 
ที่เสนอคณะรัฐมนตร ี
(เดิมช่ือโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของฝ่ายเลขานุการ
คณะกรรมการตรวจสอบร่างกฎหมาย 
และร่างอนุบัญญัติที่เสนอคณะรัฐมนตรี) 

กคอ. 40,000 - 40,000 อยู่ระหวา่งด าเนนิการ 

โดยก าหนด 

ด าเนินโครงการ 

ภายในเดือน ก.ย. 66 

7 โครงการประชุมชี้แจงนโยบายรัฐบาลต่อผู้บริหาร
ระดับสูง 

กสค. 342,200 - 342,200 ด าเนินการ 
เมื่อมีรัฐบาลชุดใหม่ 

8 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
ด้านการจดัประชุมคณะรัฐมนตร ี

กปค. 250,000 - 250,000 ยุติการด าเนินโครงการ 

เนื่องจากมีภารกิจ
ส าคัญเร่งด่วนในการ
เตรียมการรองรับ
คณะรัฐมนตรีชุดใหม่
ในด้านต่าง ๆ 

 



ล าดับ โครงการ 
เจ้าของ
โครงการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ไป 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 

9 โครงการสัมมนาเพื่อพัฒนาทักษะ 
และเพิ่มประสิทธิภาพในการแจ้ง/ยืนยัน 
มติคณะรัฐมนตรีและการประมวลมติคณะรัฐมนตรี 

กพต. 197,500 - 197,500 ยุติการด าเนินโครงการ 

เนื่องจากต้องเตรียม
ความพร้อมเมื่อมี
คณะรัฐมนตรีชุดใหม่
โดยมีหน้าที่ในการ
รวบรวมมติคณะรัฐมนตรี
หรือค าสั่งของ
นายกรัฐมนตรีชุดเดิม 

10 โครงการปลุกจิตส านึกการเป็นข้าราชการที่ด ี
ตามรอยพระยุคลบาท 

สลธ. 200,000 - 200,000 ยุติการด าเนินโครงการ  
เนื่องจากไดด้ าเนินการ
จัดกิจกรรมพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร สลค.  
ภายใต้โครงการอบรม
และศึกษาดูงาน
เศรษฐกิจพอเพียง  
ซึ่งเป็นการด าเนิน
กิจกรรม/โครงการ 

ลักษณะเดียวกันแล้ว 
รวม 9,442,200 5,354,352.44 4,087,847.56  



สรุปผลการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2566) ของส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
รอบ 9 เดือน (1 ตุลาคม 2565 - 30 มิถุนายน 2566) 

รายการจัดซ้ือจัดจ้างท่ีส าคัญ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จ านวน 6 รายการ 

ล าดับ รายการ เจ้าของ 
โครงการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ไป  
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 

1 ค่าสร้างเครื่องราชอิสริยาภรณ์ สลธ. 
กอค. 

299,595,000 251,927,000 47,668,000 การสร้างเครื่องราชอิสริยาภรณ์ประจ าปี 66 
จ้างโดยวิธีคัดเลือก 
ขณะนี้อยู่ระหว่างด าเนินการตามสัญญา 
กับกรมธนารักษ์ และองค์การสงเคราะห ์
ทหารผ่านศึก ในพระบรมราชูปถัมภ์   
โดยจัดท าสัญญาแล้วเมื่อวันท่ี 28 ก.พ. 66 
จ านวน 2 สัญญา เป็นเงิน 251,927,000 บาท  
โดยเบิกจ่ายค่าจ้างล่วงหน้าแล้ว  
เป็นเงิน 31,268,500 บาท รายละเอียด ดังน้ี 
- สัญญาเลขท่ี 34/2566  
กับกรมธนารักษ์ เป็นเงิน 62,537,000 บาท 
และเบิกจ่ายค่าจ้างล่วงหน้าแล้ว  
จ านวน 31,268,500 บาท 
- สัญญาเลขท่ี 36/2566 
กับองค์การสงเคราะห์ทหารผ่านศึก  
ในพระบรมราชูปถัมภ์  
เป็นเงิน 189,390,000 บาท  
ทั้งนี้ ไดด้ าเนินการสุม่เครือ่งราชอสิรยิาภรณแ์ล้ว 
จ านวน 1 สัญญา (สญัญาเลขท่ี 36/2566) 

2 ค่าซ่อมเครื่องราชอิสริยาภรณ์ สลธ. 
กอค. 

87,820,000 57,854,000 29,966,600 การซ่อมเครื่องราชอิสรยิาภรณ์ประจ าปี 66 
จ้างโดยวิธีคัดเลือก 
ขณะนี้อยู่ระหว่างด าเนินการตามสัญญา 
กับกรมธนารักษ์ และองค์การสงเคราะห ์
ทหารผ่านศึก ในพระบรมราชูปถัมภ์  
โดยจัดท าสัญญาเมื่อวันที่ 28 ก.พ. 66  
จ านวน 2 สัญญา เป็นเงิน 57,854,000 บาท 
โดยเบิกจ่ายค่าจ้างล่วงหน้าแล้ว  
เป็นเงิน 4,754,500 บาท รายละเอียด ดังน้ี 
- สัญญาเลขท่ี 35/2566  
กับกรมธนารักษ์ เป็นเงิน 9,509,000 บาท 
และเบิกจ่ายค่าจ้างล่วงหน้าแล้ว  
จ านวน 4,754,500 บาท 
- สัญญาเลขท่ี 37/2566 
กับองค์การสงเคราะห์ทหารผ่านศึก  
ในพระบรมราชูปถัมภ์  
เป็นเงิน 48,345,000 บาท 

ทั้งนี้ ไดด้ าเนินการสุม่เครือ่งราชอสิรยิาภรณแ์ล้ว 
จ านวน 1 สัญญา (สญัญาเลขท่ี 37/2566) 



รายการจัดซ้ือจัดจ้างท่ีส าคัญ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จ านวน 6 รายการ 

ล าดับ รายการ เจ้าของ 
โครงการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ไป  
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 

3 ค่าพิมพ์ใบประกาศนียบัตร
ก ากับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
และสัญญาบัตรฯ 

กอค. 9,000,000 - 9,000,000 ขณะนี้ยังไม่ได้ด าเนินการจัดพิมพ์  
เนื่องจากต้องรอรายชื่อผูไ้ดร้ับพระราชทาน
เครื่องราชอิสรยิาภรณ์ ประจ าปี 65  
ประกาศในราชกิจจานุเบกษาก่อน 

4 การปรบัปรุงระบบเครอืข่าย
คอมพิวเตอรเ์พื่อรองรบั
เทคโนโลยสีมยัใหม่  
 
 

กบส.  11,988,000 - 11,988,000 จัดหาโดยวิธี e-bidding 
- เผยแพรร่่างขอบเขตของงาน (TOR)  
เพื่อรับฟังความคิดเห็นจากผู้ประกอบการ 
แล้วเสร็จเมื่อวันที่ 30 พ.ย. 65 ซึ่งไม่มผีู้วิจารณ์ 
- ด าเนินการประกวดราคาเสร็จแล้ว  
- ประกาศผู้ชนะการเสนอราคาแล้ว เมื่อวันที่ 
20 มี.ค. 66 
- ลงนามในสัญญากับ บมจ. เดอะแพรคทิเคิลโซลูช่ัน 
เมื่อวันที่ 10 ก.ค. 66  
- ขณะนี้อยู่ระหว่างด าเนินการตามสัญญา  
งวดที่ 1 เช่น การจัดท ารายงานการศึกษา 
วิเคราะห์ ออกแบบ และวางแผนการติดตั้ง 
และทดสอบระบบและอุปกรณต์ามโครงการฯ 
- ก าหนดส่งมอบงาน 4 งวด งวดสุดท้าย 
ส่งมอบภายในวันท่ี 6 มี.ค. 67 

5 การจัดหาและติดตั้งระบบ 
แจ้งเหตุเพลิงไหม้  
(Fire Alarm System) 

สลธ.  8,500,000 - 8,500,000 จัดหาโดยวิธี e-bidding 
- อยู่ระหว่างประกาศประกวดราคา ครั้งท่ี 2  
โดยก าหนดให้ผูส้นใจสามารถขอรบัเอกสาร
ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ ได้ตัง้แต่วันท่ี  
10 - 24 ก.ค. 66 และก าหนดให้ยื่นข้อเสนอ
และเสนอราคาทางระบบจดัซื้อจัดจ้างภาครัฐ
ด้วยอิเล็กทรอนิกส์ในวันท่ี 25 ก.ค. 66  

6 ค่าจ้างท่ีปรึกษาในการจัดท า
สถาปัตยกรรมองค์กร 
(Enterprise Architecture : 
EA) ของ สลค. 
 

กบส.  5,069,400 - 5,069,400 จัดหาโดยวิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไป 
- ได้ด าเนินการเผยแพร่ประกาศ เอกสารจ้าง 
ที่ปรึกษาโดยวิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไป  
และขอบเขตของงาน (TOR) โครงการจ้าง 
ที่ปรึกษาฯ ครั้งท่ี 2 โดยได้ประกาศเชิญชวน
และก าหนดให้รับเอกสารรายละเอียด 
การจ้างที่ปรึกษา ระหว่างวันที่ 3 - 24 พ.ค. 66 
และยื่นซองข้อเสนอแล้วเมื่อวันที่ 25 พ.ค. 66  
ขณะนี้อยู่ระหว่างรายงานผลการพิจารณา 
การจ้างที่ปรึกษาของคณะกรรมการด าเนินงาน
จ้างท่ีปรึกษาโดยวิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไป  

รวม 421,972,400 309,781,000 112,191,400  
 

 



ผลการด าเนินการตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2566) ของส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
รอบ 9 เดือน (1 ตุลาคม 2565 - 30 มิถุนายน 2566) 

ตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินการ 
คะแนน 

(คะแนนเต็ม 
5 คะแนน) 

ตัวชี้วัดที่มีผลการด าเนินการสูงกว่าเป้าหมาย จ านวน 20 ตัวชี้วัด   
1. ร้อยละของจ านวนเรื่องที่เสนอคณะรัฐมนตรีมีความถูกต้องตาม พ.ร.ฎ. เสนอเรื่องฯ  

(กนธ. 351 เรื่อง กวค. 448 เรื่อง กสค. 364 เรื่อง กอค. 238 เรื่อง) 
ร้อยละ 100 

(ถูกต้อง 1,401 จาก 1,401 เรือ่ง) 
5 

2. ระดับคะแนนคณุภาพของข้อมูลประกอบการวินิจฉยัของคณะรัฐมนตรี  
(กนธ., กวค., กสค., กอค. โดย กพร. จัดเก็บข้อมลูและรายงานผล) 

9.10 คะแนน 
(ได้คะแนนคณุภาพ 

ของข้อมูลฯ 9.10 คะแนน  
จากคะแนนเตม็ 10)   

5 

3. ร้อยละของจ านวนเรื่องทีเ่สนอเข้าสูก่ารพิจารณาของคณะรัฐมนตรีที่มคีวามเหน็ของ สลค. 
 ประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรี  
 (กนธ. 59 เรื่อง กวค. 313 เรื่อง กสค. 5 เรื่อง กอค. 0 เรื่อง) 

ร้อยละ 100 
(จ านวน 377 จาก 377 

เรื่อง) 

5 

4. ร้อยละของจ านวนเรื่องที่คณะรัฐมนตรีมีมติตามความเห็นของ สลค.  
(กนธ. 270 เรื่อง กวค. 313 เรื่อง กสค. 11 เรื่อง กอค. 0 เรื่อง) 

ร้อยละ 100 

(จ านวน 594 จาก 594 เรื่อง) 
5 

5. จ านวนมติคณะรัฐมนตรีหรือข้อสั่งการที่ส่วนราชการขอทบทวนเนื่องจากคลาดเคลื่อน
 หรือไม่ชัดเจนในสาระส าคัญ  
 (กนธ. 0 เรื่อง กพต. 0 เรื่อง กวค. 0 เรื่อง กสค. 0 เรื่อง กอค. 0 เรื่อง) 

0 เร่ือง 5 

6. ร้อยละความส าเร็จของการตรวจสอบร่างอนุบัญญัตแิล้วเสรจ็ภายในเวลาที่ก าหนด (กคอ.) ร้อยละ 100 

(จ านวน 29 เรื่อง พิจารณา 
แล้วเสร็จ 29 เรื่อง  

และประกาศใช้บังคับ 
ได้ทันทุกเรื่อง) 

5 

7. ร้อยละความพึงพอใจของผู้ประสานงานในการจัดประชุมคณะรัฐมนตรี (กปค.) 
 (ก าหนดรายงานผล รอบ 6 เดือน และรอบ 12 เดือน)  

ร้อยละ 95.25 

(มีค่าคะแนนความพึงพอใจ
เฉลี่ยที่ 4.76 คะแนน  

จากคะแนนเตม็ 5 คะแนน  
(ผลรอบ 6 เดือน)) 

5 

8. จ านวนครั้งของการผลติเอกสารเรื่องจ าเปน็/เร่งด่วน ไม่ทันตอ่การประชุม/การพิจารณา 
 ของคณะรัฐมนตรี (กปค.) 

0 คร้ัง 

(จ าเป็น/เร่งด่วน 39 ครั้ง  
ทันทุกครั้ง) 

5 

9. ร้อยละความส าเรจ็ในการประสานงาน/ติดตามให้ส่วนราชการรายงานความก้าวหน้า 
 ในการด าเนินการตามมติคณะรัฐมนตรี ภายในระยะเวลาที่ก าหนด (กสค.)  
 (คณะรัฐมนตรีมีมติให้ส่วนราชการรายงานผลการด าเนินการตามมตคิณะรัฐมนตรี  
 จ านวน 5 เรื่อง) 

ร้อยละ 100 

(มีเรื่องที่ครบก าหนดรายงาน  
จ านวน 3 เรื่อง ซึ่งได้ติดตาม
แล้วทั้ง 3 เรือ่ง โดยสว่นราชการ 

ได้รายงานผลกลับมาแล้ว  
และคณะรัฐมนตรีได้มีมติ  

(20 , 27 ธ.ค. 65 และ 7 ก.พ. 66)  
รับทราบแล้ว 2 เรื่อง 

5 



ตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินการ 
คะแนน 

(คะแนนเต็ม 
5 คะแนน) 

10. จ านวนครั้งท่ีการปฏิบตัิงานหน้าพระที่น่ังผิดพลาด (กอค.) 0 คร้ัง 

(จากการปฏิบตัิงาน 
หน้าพระที่น่ัง 59 ครั้ง) 

5 

11. จ านวนครั้งท่ีการขอพระราชทานพระมหากรุณาในเรื่องต่าง ๆ ผดิพลาด (กอค.) 0 คร้ัง 

(ไม่มีข้อผดิพลาด 
จากจ านวนที่ขอฯ  596 ครั้ง) 

5 

12. ร้อยละของนักเรียนทุนฯ ม.ท.ศ. คงสภาพการเป็นนักเรยีนทุนไดต้ลอดปีการศึกษา 
 และมผีลการเรียนเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด (กพน.) 
 

ร้อยละ 100 

(นักเรียนทุนฯ คงสภาพ 
และมผีลการเรียนตามเกณฑ ์

จ านวน 1,123 คน จาก 1,123 คน) 

5 

13. จ านวนครั้งท่ีไมส่ามารถน าเรื่องประกาศในราชกิจจานุเบกษาบนเว็บไซตไ์ด้ภายใน
 ระยะเวลาที่ก าหนด (กรจ.-กอค.) 

0 คร้ัง 

(จ านวน 508 ครั้ง 24,259 เรื่อง 
 ทันทุกครั้ง) 

5 

14. ร้อยละของจ านวนกฎหมายและขอ้มูลส าคัญที่เผยแพร่ในเว็บไซต์ สลค.  
 (กนธ., กบส., กรจ.-กอค.) 

ร้อยละ 100 

(จ านวน 28 เรื่อง จาก 28 เรือ่ง) 
5 

15. จ านวนครั้งท่ีไมส่ามารถน าเรื่องส าคัญประกาศในราชกิจจานุเบกษาได้อย่างถูกต้อง  

 (กรจ.-กอค.) 
0 คร้ัง 

(จ านวน 237 ครั้ง  
 มีความถูกต้องทุกครั้ง) 

5 

16. ร้อยละของความส าเรจ็ในการจดัหาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศรองรับการเปลีย่นแปลง 
 ในอนาคต (กบส.) 

ร้อยละ 100 
(จัดท าร่างขอบเขตของงาน 

(TOR) ทุกโครงการแล้ว 
(2 โครงการ)) 

5 

17. ระดับความส าเร็จในการจัดท าแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล (Human Resource 
Management) (สลธ.) 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
โดยมรีายละเอียด ดังนี ้
(1) จัดท าเค้าโครงภาพรวม
เส้นทางความก้าวหน้า 
ในสายอาชีพ (Career Path) 
ของ สลค. ประกอบด้วย  
สายงานบริหาร อ านวยการ 
วิชาการ และทั่วไป 
(2) จัดท าร่างเส้นทาง
ความก้าวหน้า 
ในสายงานอ านวยการและ
บริหารของ สลค. 
ทั้งนี้ รอง ลคร. (นางอุดมพรฯ)  
ได้เห็นชอบแล้ว 
เมื่อวันท่ี 23 มิ.ย. 66  

5 

 (1) เส้นทางก้าวหน้าในสายอาชีพ (Career Path)  

18. จ านวนประมวลมติคณะรัฐมนตรีที่รวบรวมผลการด าเนินการตามนโยบายรัฐบาลและมติคณะรัฐมนตรี 
 อย่างครบถ้วน ที่ปรับปรุงหรือจดัท าข้ึนใหม่แล้วเสร็จตามเป้าหมายที่ก าหนด (กพต.) 

รวมท้ังสิ้น 12 เร่ือง 

(แบ่งเป็น จัดท าใหม่ 2 เรื่อง  
ปรับปรุง 10 เรื่อง) 

4 



ตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินการ 
คะแนน 

(คะแนนเต็ม 
5 คะแนน) 

19. ร้อยละของนักเรียนทุนจบการศึกษาตามหลักสูตรที่ก าหนด (กพน.) ร้อยละ 97.25 
(นักเรียนทุนฯ จบการศึกษา  
จ านวน 106 คน จาก 109 คน) 

4 

20. ร้อยละของความส าเร็จในการด าเนินการตามแผนความปลอดภัย อาชีวอนามัย  
 และสภาพแวดล้อมในการท างาน (สลธ.) 

ร้อยละ 93.94 

ด าเนนิกิจกรรมตามแผนฯ แล้ว 

จ านวน 31 กิจกรรม  
จากเป้าหมายจ านวน 33 กิจกรรม 

4 

ตัวชี้วัดทีอ่ยู่ระหว่างด าเนินการให้เป็นไปตามเป้าหมาย จ านวน 9 ตัวชี้วัด   
1. จ านวนขององค์ความรู้ในการปฏิบตัิงานที่ปรับปรุงหรอืจัดท าขึ้นใหม่แล้วเสร็จตามเปา้หมาย 
 ที่ก าหนด (กพร./กอง/กลุ่ม/ศูนย)์ 
 

จ านวน 9 เร่ือง 
(ด าเนินการแล้วเสร็จ 

จ านวน 9 เรื่อง จาก 18 เรื่อง) 

2 

2. ร้อยละขององค์ความรู้ในการปฏิบตัิงานด้านราชการในพระองค์ที่ปรบัปรุงหรือจัดท า 
ขึ้นใหม่แล้วเสร็จตามเป้าหมายที่ก าหนด (กอค.) 

ร้อยละ 20 
(ปรับปรุงองค์ความรู้แล้วเสร็จ 
จ านวน 1 เรื่อง จาก 5 เรื่อง) 

1 

3. นักเรียนทุนฯ ม.ท.ศ. ไดร้ับการพฒันาความรู้ ทักษะชีวิต การบ าเพ็ญสาธารณประโยชน์  
ความรับผิดชอบต่อสังคม และการส านึกในพระมหากรณุาธิคณุไม่น้อยกว่าร้อยละที่
ก าหนด (กพน.) 

ร้อยละ 38.53 
(นักเรียนทนุฯ ได้รบัการพัฒนา 

จ านวน 863 คน จาก 2,240 คน) 

1 

4. ร้อยละของบุคลากรทีไ่ด้รับการพฒันาในแต่ละปี เทียบกับบุคลากรทั้งหมด (กพร.) ร้อยละ 58.41 
(พัฒนาบุคลากร  

จ านวน 243 คน จาก 416 คน) 

1 

5. ร้อยละของความส าเร็จในการด าเนินการตามแผนสร้างความผูกพันของบุคลากรที่มีต่อ 
สลค. ประจ าปี (สลธ.) 

อยู่ระหว่างด าเนินการ ดังน้ี 
(1) การด าเนินการตาม
ตัวช้ีวัดเกี่ยวกบัร้อยละ 
ความพึงพอใจและร้อยละ
ความคดิเห็นของบุคลากร สลค. 
จ านวน 6 ตัวช้ีวัด โดย สลธ.  
ได้แจ้งกอง กลุ่ม และศูนย์ 
เข้าร่วมตอบแบบสอบถาม
ระหว่างวันท่ี 9 - 23 มิ.ย. 66 
ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่าง
ด าเนนิการสรุปผลการ
วิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจ
และความคิดเห็นฯ ของ
บุคลากร สลค.  
เสนอผู้บริหารเพื่อทราบ 
(2) การด าเนินการตามตัวช้ีวัด
เกี่ยวกับร้อยละของการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรมของ สลค. 
จ านวน 4 ตัวช้ีวัด โดย สลธ. 
จะแจ้งให้กอง กลุ่ม และศูนย์
รายงานผลการด าเนินการ 
ในรอบ 12 เดือน 

N/A 

6. ร้อยละความผูกพันของบุคลากรทีม่ีต่อ สลค. (สลธ.) อยู่ระหว่างด าเนินการจดัท า 
แบบส ารวจความผูกพันฯ  

ก าหนดแล้วเสรจ็ภายในเดือน ก.ค. 66 

N/A 



ตัวชี้วัด/ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินการ 
คะแนน 

(คะแนนเต็ม 
5 คะแนน) 

7. ผลการประเมินเกณฑ์คณุภาพการบริหารจดัการภาครัฐ (PMQA) (กพร., กอง/กลุ่ม/ศูนย์) อยู่ระหว่างด าเนินการ 
รวบรวมข้อมลูเพื่อท าการ 

ประเมิน PMQA 4.0  
ผ่านระบบออนไลน ์

ในช่วงเดือน ก.ค. 66 

N/A 

8. ผลการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหนว่ยงาน (ITA)  
(ศปท., กอง/กลุ่ม) 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 
(อยู่ระหว่างส านักงาน ป.ป.ช.  

ประมวลผลคะแนน) 

N/A 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.25 
คะแนนถ่วงน้ าหนักรวม 3.99 

 


