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 สารเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี

	 ในปี พ.ศ. 2564 นับเป็นอีกปี ที่ท่ัวทั้งโลกยังต้องเผชิญ 
กับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID - 19) และการรับมือการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 
ในยุค Disruption ส่งผลท�ำให้ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตร ี
ต้องเตรยีมความพร้อมในหลาย ๆ  ด้าน ทัง้การปรบัเปลีย่นวธิกีารท�ำงาน 
ให้สอดคล้องกบัชวีติวถีใีหม่ (New Normal) ไม่ว่าจะเป็นการบรหิารงาน 
ภาครัฐ และการบริการประชาชนให้ก้าวเข้าสู่ความเป็นดิจิทัล 
มากยิ่งขึ้น ทั้งการปฏิบัติงานในท่ีพักอาศัย การท�ำงานผ่านช่องทาง 
อิ เล็กทรอนิกส ์   รวมทั้ งการใช ้ เครื่องมือและวิธีการใหม ่  ๆ 
ในการปฏิบั ติ ง าน   ท� ำ ให ้ ส� ำนั ก เลขาธิ การคณะรั ฐมนตรี 
สามารถสร้างแนวทางใหม่ ๆ  ในการผลกัดนัและขบัเคลือ่นภารกจิหลกั 
ท่ีอยู ่ในความรับผิดชอบ ได้แก่ ภารกิจส�ำคัญที่เกี่ยวกับราชการ 
ของคณะรัฐมนตรี การประสานราชการกับรัฐสภา การประสานราชการ 
กับส่วนราชการในพระองค์ การประสานราชการกับกระทรวง กรม และหน่วยงานอ่ืน ๆ  ของรัฐ รวมถึงภารกิจ 
เกีย่วกับประชาชน ซึง่ทกุภารกจิล้วนมคีวามส�ำคัญทีต้่องปฏบิตัใิห้ถกูต้อง แม่นย�ำ รวดเร็ว ทนัต่อเหตกุารณ์ มคีวามโปร่งใส 
และสามารถตรวจสอบได้

	 และด้วยเหตุนี้ ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีจึงได้มุ่งพัฒนาขีดความสามารถให้พร้อมรับความท้าทายใหม่ ๆ  
อาทิ การพัฒนา Mobile Application เพื่อน�ำเสนอวาระการประชุมคณะรัฐมนตรีในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ 
ท�ำให้คณะรัฐมนตรีได้รับความสะดวก รวดเร็ว และลดการใช้ทรัพยากรได้อย่างเป็นรูปธรรม นอกจากนี ้
ส�ำนักเลขาธกิารคณะรฐัมนตรยีงัมุง่เน้นการพฒันาบรกิารในรปูแบบ E - Service เพือ่ยกระดบัการบรกิารแก่ประชาชน 
โดยในปีน้ี ส�ำนักเลขาธกิารคณะรฐัมนตรไีด้มน้ีองใหม่ ชือ่ “น้องพดุตาน” ทีเ่ป็นการน�ำเอา AI Chatbot เข้ามาน�ำร่อง 
เพื่อให้บริการข้อมูลส�ำคัญ ไม่ว่าจะเป็นการให้บริการข้อมูลมติคณะรัฐมนตรี หรือการประกาศราชกิจจานุเบกษา 
แก่ประชาชน ซึ่งในขณะเดียวกัน ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ผลักดันให้บุคลากรทุกระดับพัฒนาสมรรถนะ 
ทางด้านดิจิทัล  เพื่อเตรียมความพร้อมในการก้าวเข้าสู ่องค์กรภาครัฐในศตวรรษที่  21 เพื่อเป็นก�ำลังส�ำคัญ 
ในการขับเคลื่อนประเทศไทยสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

	 ภารกิจต่าง ๆ  ของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรเีหล่านี ้สามารถประสบความส�ำเรจ็กเ็พราะได้รบัการสนบัสนนุ 
และความร่วมมือจากทุกภาคส่วนมาอย่างต่อเนื่อง และที่ขาดไม่ได้คือบุคลากรในส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
ที่ร่วมแรงร่วมใจกันปฏิบัติหน้าที่ได้เป็นอย่างดีมาโดยตลอด และในโอกาสนี้ ดิฉันขอแสดงความขอบคุณทุกท่าน 
ที่ได้ร่วมแรงร่วมใจขับเคล่ือนภารกิจต่าง ๆ  ของส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีอย่างเต็มก�ำลังความสามารถ 
และขออาราธนาคุณพระศรีรัตนตรัยและสิ่งศักด์ิสิทธิ์ท่ีทุกท่านเคารพนับถือ โปรดจงดลบันดาลประทานพรให้ท่าน 
และครอบครัว ประสบแต่ความสุข ความเจริญ มีพลานามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง มีพลังกายและพลังใจในการร่วมกัน 
ปฏิบัติหน้าที่ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประเทศชาติและประชาชนตลอดไป

(นางณัฐฏ์จารี  อนันตศิลป์)

เลขาธิการคณะรัฐมนตรี



ด้านซ้าย มีตามพราชสีห์ (กายสีทองแดง)

พิทักษ์รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย

พื้นรูปทรงเสมาสีเขียวนวล ขอบสีทอง

หมายถึง ความสุภาพอ่อนโยน

รูปพานรัฐธรรมนูญ และพระอุณาโลมสีทอง

ประดิษฐานอยู่เหนือตั่งเท้าสิงห์สองชั้น

เบ้ืองล่าง เป็นแพรแถบสีแดง

บรรจุอักษรคติพจน์ว่า “รักหน้าที่ มีวินัย ใฝ่พัฒนา”

ด้านขวา มีกาฬคชสีห์ (กายสีด�ำ)

พิทักษ์รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย

 เคร่ืองหมายราชการส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี



นายธีระพงษ์ วงศ์ศิวะวิลาส
เลขาธิการคณะรัฐมนตรี

(ด�ำรงต�ำแหน่งเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ถึงวันที่ 30 กันยายน 2564)

นางณัฐฏ์จารี อนันตศิลป์
เลขาธิการคณะรัฐมนตรี

(ด�ำรงต�ำแหน่งเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2564)

 ท�ำเนียบผู้บริหาร



นางสาวกรุณา จุฑานนท์
ที่ปรึกษาประจ�ำ

ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

นางอุดมพร  เอกเอี่ยม
รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

นายภูมินทร ปลั่งสมบัติ
รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

นางสาวสาวิตรี ช�ำนาญกิจ
รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

นางประไพ ด�ำสะกุล
รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

นายนรุตม์ ธัญวงษ์
ผู้ช่วยเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

นางสาวฝนทิพย์ วรัญญูรัตนะ
ผู้ช่วยเลขาธิการคณะรัฐมนตรี



นางนิภา ตรงเที่ยง
รักษาการผู้อ�ำนวยการ
ส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา

นางนันทิรัตน์  แก้วภราดัย
ผู้อ�ำนวยการ

ส�ำนักงานเลขาธิการ

นางสาวอลิสา มาฬมงคล
ผู้อ�ำนวยการกองนิติธรรม

นางสาวกฤษณา นิลศรี
ผู้อ�ำนวยการ

กองการประชุมคณะรัฐมนตรี

นายประวิทย์ อมรฤทธิ์
ผู้อ�ำนวยการ

กองบริหารงานสารสนเทศ

นางสาวสุภาพร กิตติเดโช
ผู้อ�ำนวยการกองพัฒนา

ยุทธศาสตร์
และติดตามนโยบายพิเศษ

นางสาวปริยนงคราญ จงธรรมคุณ
ผู้อ�ำนวยการกองส่งเสริม

และประสานงานคณะรัฐมนตรี

นายสุพัฒน์  เมธีวรพจน์
รักษาราชการแทน

ผู้อ�ำนวยการกองวิเคราะห์เรื่อง
เสนอคณะรัฐมนตรี

นายธวัชชัย จันทร์ ไพศาลสิน
ผู้อ�ำนวยการกองอาลักษณ์
และเครื่องราชอิสริยาภรณ์

นายภัทรพงศ์ ดู่มณี
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มงานดูแลและพัฒนา

ศักยภาพนักเรียนทุนพระราชทาน
ในโครงการทุนการศึกษา

สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ
สยามมกุฎราชกุมาร

นางจิรภา พันธผล
ผู้อ�ำนวยการ

กลุ่มตรวจสอบภายใน

นางสาวณัฐสุพิณ ชนประเสริฐ
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มงานเลขานุการ

คณะกรรมการตรวจสอบ
ร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติ

ที่เสนอคณะรัฐมนตรี

นายทวีวัฒน์ อัครพลวงศ์
ผู้อ�ำนวยการ

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร



รายงานประจ�ำปี 2564
ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

ข้อมูลภาพรวม
ของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี

1
ส่วนท่ี



1.1 แผนผังการแบ่งส่วนราชการส�ำนักนายกรัฐมนตรี

ส่วนราชการที่ขึ้นตรงต่อปลัดส�ำนักนายกรัฐมนตรี
ส�ำนักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค

กรมประชาสัมพันธ์

ส�ำนักงานปลัดส�ำนักนายกรัฐมนตรี

รัฐวิสาหกิจ
บริษัท อสมท จ�ำกัด (มหาชน)

ส่วนราชการ

ศูนย์อ�ำนวยการรักษาผลประโยชน์ของชาติทางทะเล

ส�ำนักงานคณะกรรมการนโยบายที่ดินแห่งชาติ

ส�ำนักงานทรัพยากรน�้ำแห่งชาติ

ส�ำนักข่าวกรองแห่งชาติ

ส�ำนักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ

ส�ำนักงานขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ

และการสร้างความสามัคคีปรองดอง

กองอ�ำนวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจกัร

ส�ำนกังานสภาพฒันาการเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาติ

ส�ำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา

ส�ำนักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน

ส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน

ส�ำนักงบประมาณ

ส�ำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ

ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

ส�ำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี

ส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ 

วิจัย และนวัตกรรม

ส�ำนักงานกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ

ส�ำนักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ

กองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ

ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์

ส�ำนกังานส่งเสริมวิสาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อม

ส�ำนักงานสภาเกษตรกรแห่งชาติ

ส�ำนักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 

วิจัย และนวัตกรรมแห่งชาติ

ส�ำนักงานคณะกรรมการ
การรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ

ส�ำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม

ส�ำนักงานคณะกรรมการ
นโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก

หน่วยงานในก�ำกับนายกรัฐมนตรี

องค์การมหาชน

ส�ำนักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องค์การมหาชน)

ส�ำนกังานส่งเสริมการจดัประชมุและนทิรรศการ (องค์การมหาชน)

สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)

ส�ำนักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน)

ส�ำนักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (องค์การมหาชน)

องค์การบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการท่องเที่ยว
อย่างยั่งยืน (องค์การมหาชน)

ส�ำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน)

สถาบันบริหารจัดการธนาคารที่ดิน (องค์การมหาชน)
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1.2 โครงสร้างส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี

หน่วยงานขึ้นตรงต่อ
เลขาธิการคณะรัฐมนตรี

หน่วยงานภายใน
ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

กลุ่มงานเลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบร่างกฎหมาย

และร่างอนุบญัญัตทิีเ่สนอคณะรัฐมนตรี

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

กลุ่มงานดูแลและพัฒนาศักยภาพ

นักเรียนทุนพระราชทานในโครงการทุนการศึกษา

สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร

กลุ่มตรวจสอบภายใน

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต

ส�ำนักงานเลขาธิการ

กองนิติธรรม

กองพัฒนายุทธศาสตร์และติดตามนโยบายพิเศษ

กองส่งเสริมและประสานงานคณะรัฐมนตรี

กองการประชุมคณะรัฐมนตรี

กองบริหารงานสารสนเทศ

กองวิเคราะห์เร่ืองเสนอคณะรัฐมนตรี

กองอาลักษณ์และเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์

  ส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา

หน่วยบริการรูปแบบพิเศษ
(Service Delivery Unit : SDU)
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1.3 ภารกิจและอ�ำนาจหน้าท่ีของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี

กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ พ.ศ. 2559 ก�ำหนดให้ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีมีภารกิจ ดังนี้

1.	 ภารกิจเกี่ยวกับราชการของคณะรัฐมนตรี

2.	 ภารกิจเกี่ยวกับการประสานราชการกับรัฐสภา

3.	 ภารกิจเกี่ยวกับการประสานราชการกับส่วนราชการในพระองค์

4.	 ภารกิจเกี่ยวกับการประสานราชการกับกระทรวง ทบวง กรม และหน่วยงานอื่น ๆ  ของรัฐ

5.	 ภารกิจเกี่ยวกับประชาชน

อ�ำนาจหน้าท่ีของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี
1.	 ด�ำเนินการเกี่ยวกับราชการของคณะรัฐมนตรี

2.	 ประสานราชการกบัส�ำนกังานเลขาธกิารสภาผูแ้ทนราษฎรและส�ำนกังานเลขาธกิารวฒุสิภา เกีย่วกบัการด�ำเนนิการเสนอ 

	 และพิจารณาร่างกฎหมาย และเรื่องที่กฎหมายก�ำหนดให้ขอรับความยินยอม หรือความเห็นชอบจากสภาผู้แทนราษฎร 

	 วุฒิสภา และรัฐสภา ตลอดจนเรื่องที่สภาผู้แทนราษฎร วุฒิสภา และรัฐสภา เสนอมายังคณะรัฐมนตรี

3.	 ประสานราชการกบัส่วนราชการในพระองค์เกีย่วกบัภารกจิของนายกรฐัมนตรหีรอืคณะรฐัมนตรทีีจ่ะต้องขอพระราชทาน 

	 พระมหากรุณาตามกฎหมายหรือระเบียบประเพณี

4.	 ประสานราชการกบักระทรวง ทบวง กรม และหน่วยงานอืน่ ๆ  ของรฐั เพือ่ให้การบรหิารราชการแผ่นดนิของคณะรฐัมนตรี 

	 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย

5.	 บริการและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของทางราชการเกี่ยวกับงานในอ�ำนาจหน้าที่แก่ประชาชน

6.	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กฎหมายก�ำหนดให้เป็นหน้าที่ของส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีหรือตามที่นายกรัฐมนตรี 

	 หรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย

ภารกิจและอ�ำนาจหน้าท่ีหน่วยงานภายในส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี

1.	 ส�ำนักงานเลขาธกิาร

	 (1)	 จดัวางระเบยีบและพฒันางานสารบรรณเพือ่ควบคมุ ประสานงาน และตดิตามกระบวนการน�ำเสนอเรือ่งต่อคณะรฐัมนตรี 

	 	 และการน�ำเรื่องเสนอนายกรัฐมนตรีหรือรองนายกรัฐมนตรี เพื่อพิจารณาสั่งการ

	 (2)	 ด�ำเนินการเกี่ยวกับการพัสดุ อาคารสถานที่ ยานพาหนะ และงานบริหารพัสดุ เครื่องราชอิสริยาภรณ์

	 (3)	 ให้บริการและอ�ำนวยความสะดวกเกี่ยวกับการใช้ห้องประชุมและการรับรองในเรื่องอื่น ๆ  แก่คณะรัฐมนตรี 

	 	 และคณะกรรมการต่าง ๆ  ตลอดจนการประชุมภายในส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

	 (4)	 ด�ำเนินการเกี่ยวกับงานช่วยอ�ำนวยการ งานเลขานุการ และงานประชาสัมพันธ์ของส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

	 (5)	 จัดระบบงานและบริหารงานบุคคล รวมทั้งงานสวัสดิการของส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

	 (6)	 ด�ำเนินการเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี และการบริหารงบประมาณของส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

	 (7)	 ด�ำเนนิการเกีย่วกบังานอนรัุกษ์เอกสารของคณะรฐัมนตร ีงานพิพธิภณัฑ์ งานห้องสมุดคณะรัฐมนตรแีละราชกิจจานเุบกษา 

	 	 และงานศึกษาค้นคว้าวิจัยในเรื่องเกี่ยวกับคณะรัฐมนตรี

	 (8)	 ปฏิบัติราชการทั่วไปของส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีซึ่งมิได้ก�ำหนดให้เป็นอ�ำนาจหน้าท่ีของส่วนราชการใด 

	 	 ในส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีโดยเฉพาะ

	 (9)	 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย
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2.	กองการประชมุคณะรัฐมนตรี

	 (1)	 ด�ำเนินการเกีย่วกบัการประชมุคณะรฐัมนตรแีละคณะกรรมการรฐัมนตรคีณะต่าง ๆ  ตามทีไ่ด้รบัมอบหมาย ตลอดจน 

	 	 การให้บริการและอ�ำนวยความสะดวกต่าง ๆ  เกี่ยวกับการประชุม

	 (2)	 ประมวลและรวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการประชุมคณะรัฐมนตรีและคณะกรรมการรัฐมนตรีคณะต่าง ๆ  

	 	 รวมทั้งการจัดท�ำรายงานการประชุมคณะรัฐมนตรี

	 (3)	 ก�ำหนดมาตรฐาน หลักเกณฑ์ ระบบ รูปแบบ และวิธีการปฏิบัติในการด�ำเนินการเกี่ยวกับการประชุมคณะรัฐมนตร ี

	 	 และคณะกรรมการรัฐมนตรีคณะต่าง ๆ

	 (4)	 ประสานการปฏบิตังิานกบัส่วนราชการภายในส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรแีละส่วนราชการทีเ่กีย่วข้องกบัการประชมุ 

	 	 คณะรัฐมนตรีและคณะกรรมการรัฐมนตรีคณะต่าง ๆ

	 (5)	 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย

3.	กองนิติธรรม

	 (1)	 ศกึษา วเิคราะห์ข้อมลู เพือ่เสนอความเหน็เกีย่วกับร่างกฎหมาย และเรือ่งท่ีเก่ียวกับกฎหมาย รวมท้ังเรือ่งอืน่ ๆ  ท่ีเป็นปัญหา 

	 	 ข้อกฎหมายทีก่ระทรวง ทบวง กรม หรอืหน่วยงานอืน่ของรฐัเสนอต่อคณะรฐัมนตร ีหรอืทีเ่กีย่วข้องกบัคณะรฐัมนตรี 

	 	 เพือ่ประกอบการวนิจิฉยัสัง่การของนายกรฐัมนตรหีรอืคณะรฐัมนตร ีและแจ้งค�ำสัง่ส�ำนกันายกรฐัมนตรแีละมตคิณะรฐัมนตรี 

	 	 ในเร่ืองดังกล่าวให้ส่วนราชการและหน่วยงานอื่นของรัฐท่ีเก่ียวข้อง ตลอดจนจัดพิมพ์และตรวจสอบร่างกฎหมาย 

	 	 และประกาศพระบรมราชโองการที่เกี่ยวข้องกับกฎหมายเพื่อน�ำขึ้นทูลเกล้าฯ ถวายเพื่อทรงลงพระปรมาภิไธย

	 (2)	 ด�ำเนินการเกีย่วกบัการจดัท�ำมตคิณะรฐัมนตร ีรวมทัง้ตอบข้อหารอืมตคิณะรัฐมนตรแีละมตคิณะกรรมการรฐัมนตรี 

	 	 คณะต่าง ๆ  ในเรื่องที่เกี่ยวกับกฎหมาย

	 (3)	 ก�ำหนดมาตรฐาน หลกัเกณฑ์ ระบบ รปูแบบ และวธิปีฏบิตัใินการน�ำร่างกฎหมายและเรือ่งอืน่ ๆ  ทีเ่กีย่วกบักฎหมาย 

	 	 เสนอต่อคณะรัฐมนตรีจนประกาศใช้บังคับ

	 (4)	 ประสานการจัดท�ำค�ำชี้แจงและค�ำให้การต่อศาล และองค์กรอิสระต่าง ๆ  ตามรัฐธรรมนูญและประสานติดตาม 

	 	 การด�ำเนินกระบวนการพิจารณาในศาลหรือองค์กรต่าง ๆ  ในนามคณะรัฐมนตรี

	 (5)	 ประสานงานกบัรัฐสภาในการน�ำร่างกฎหมายและเรือ่งท่ีกฎหมายก�ำหนดให้ต้องขอรบัความยนิยอมหรอืความเหน็ชอบ 

	 	 จากรฐัสภาเสนอต่อรฐัสภา การรบัร่างกฎหมายท่ีสมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎรเสนอมาเพือ่พจิารณาก่อนรบัหลกัการ ตลอดจน 

	 	 รายงานและข้อสังเกตของกรรมาธิการเสนอต่อคณะรัฐมนตรี รวมท้ังแจ้งผลการพิจารณาด�ำเนินการไปยังรัฐสภา 

	 	 และประสานงานกับส่วนราชการและหน่วยงานอื่นของรัฐ ในการไปร่วมประชุม ช้ีแจง และแสดงความคิดเห็น 

	 	 ต่อคณะกรรมาธิการ

	 (6)	 ประมวลและรวบรวมกฎหมาย กฎ ระเบยีบ ความเห็นของคณะกรรมการกฤษฎกีา ค�ำพพิากษาและค�ำวนิจิฉัยของศาล 

	 	 และเรื่องส�ำคัญที่ต้องใช้อ้างอิงอยู่เสมอ เพื่อให้เป็นปัจจุบัน

	 (7)	 ประสานการปฏบิติังานกับกองการประชมุคณะรฐัมนตรีเกีย่วกับการประชุมคณะรฐัมนตรแีละคณะกรรมการรัฐมนตรี 

	 	 คณะต่าง ๆ

	 (8)	 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย
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4.	กองบริหารงานสารสนเทศ

	 (1)	 เป็นศูนย์กลางรวบรวม วิเคราะห์ จัดเก็บ ประมวล และให้บริการข้อมูลมติคณะรัฐมนตรีแก่คณะรัฐมนตร ี
	 	 เพื่อเป็นศูนย์ข้อมูลประกอบการพิจารณาตัดสินใจในการบริหารราชการแผ่นดินของคณะรัฐมนตรี และเผยแพร่ 
	 	 ข้อมูลมติคณะรัฐมนตรีแก่ประชาชน
	 (2)	 ศึกษาและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อให้บริการแก่ส่วนราชการภายในส�ำนักเลขาธิการ 
	 	 คณะรัฐมนตรี และเพื่อสนับสนุนการประชุมคณะรัฐมนตรี
	 (3)	 พัฒนาและจัดระบบบริหารงานสารสนเทศและการสื่อสารเกี่ยวกับการประชุมคณะรัฐมนตรีและคณะกรรมการ 
	 	 รัฐมนตรีคณะต่าง ๆ  ทั้งในและนอกสถานที่
	 (4)	 ให้บริการข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน
	 (5)	 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย

5.	กองพัฒนายุทธศาสตร์และติดตามนโยบายพิเศษ

	 (1)	 ศึกษา วิเคราะห์ และประมวลมติคณะรัฐมนตรี รวมท้ังข่าวสารเหตุการณ์ท่ีเก่ียวข้องกับการด�ำเนินงาน 
	 	 ตามมติคณะรัฐมนตรี ตลอดจนติดตามและรายงานความก้าวหน้าของการด�ำเนินการตามมติคณะรัฐมนตรี 
	 	 และเป็นศูนย์ประสานงานเกี่ยวกับมติคณะรัฐมนตรีระหว่างส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีกับส่วนราชการ 
	 	 และหน่วยงานอื่นของรัฐ
	 (2)	 ตรวจสอบ รวบรวม ศึกษา และวิเคราะห์มติคณะรัฐมนตรีที่ล้าสมัย ไม่ชัดเจน หรือไม่สอดคล้องกับกฎหมาย 
	 	 เพื่อทบทวน พัฒนา และปรับปรุงให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การบริหารราชการแผ่นดิน
	 (3)	 ประมวล ตดิตาม และเร่งรัดการด�ำเนินงานตามมตคิณะรฐัมนตรทีีเ่กีย่วข้องกบัยทุธศาสตร์การบรหิารราชการแผ่นดนิ 
	 	 และรายงานให้นายกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีทราบ
	 (4)	 ด�ำเนินการตามยทุธศาสตร์ของคณะรฐัมนตรตีามทีไ่ด้รบัมอบหมายโดยประสานกบัส่วนราชการและหน่วยงานอืน่ของรัฐ 
	 	 ที่เกี่ยวข้อง
	 (5)	 ก�ำหนดแนวทาง ระบบ รูปแบบ และวธีิปฏบิตั ิตลอดจนการตดิตามการด�ำเนนิการตามนโยบายพเิศษของคณะรฐัมนตร ี
	 	 และยุทธศาสตร์การบริหารราชการแผ่นดินตามที่ได้รับมอบหมายให้เป็นไปตามเป้าหมายที่ก�ำหนด
	 (6)	 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย

6.	กองวิเคราะห์เร่ืองเสนอคณะรัฐมนตรี

	 (1)	 ศกึษา วเิคราะห์ข้อมลู เพือ่เสนอความเหน็ในเรือ่งทีก่ระทรวง ทบวง กรม และหน่วยงานของรฐั เสนอต่อคณะรฐัมนตรี 
	 	 เพ่ือประกอบการวนิจิฉยัสัง่การของนายกรฐัมนตร ีคณะรฐัมนตร ีและคณะกรรมการรฐัมนตรคีณะต่าง ๆ  ทีเ่กีย่วข้อง 
	 	 ในเรื่องเศรษฐกิจ สังคม การบริหาร การพัฒนาระบบราชการ ความมั่นคง และการต่างประเทศ และแจ้งค�ำสั่ง 
	 	 นายกรัฐมนตรี มติคณะรัฐมนตรี และมติคณะกรรมการรัฐมนตรีคณะต่าง ๆ  ในเรื่องดังกล่าวให้ส่วนราชการ 
	 	 และหน่วยงานอื่นของรัฐที่เกี่ยวข้อง
	 (2)	 ด�ำเนินการเกีย่วกบัการจดัท�ำมตคิณะรฐัมนตร ีรวมทัง้ตอบข้อหารอืมตคิณะรัฐมนตรแีละมตคิณะกรรมการรฐัมนตรี 
	 	 คณะต่าง ๆ  ในเรื่องประเภททั่วไป
	 (3)	 ก�ำหนดมาตรฐาน หลักเกณฑ์ ระบบ รูปแบบ และวิธีการปฏิบัติเกี่ยวกับการน�ำเรื่องที่มิใช่ร ่างกฎหมาย 
	 	 หรือเรื่องที่เกี่ยวกับกฎหมายเสนอต่อคณะรัฐมนตรี และการตอบข้อหารือมติคณะรัฐมนตรี
	 (4)	 ประสานการปฏบิติังานกับกองการประชมุคณะรฐัมนตรีเกีย่วกับการประชุมคณะรฐัมนตรแีละคณะกรรมการรัฐมนตรี 
	 	 คณะต่าง ๆ  โดยเฉพาะการจัดระเบียบวาระการประชุมคณะรัฐมนตรีและการประชุมอื่น
	 (5)	 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย
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7.	กองส่งเสริมและประสานงานคณะรัฐมนตรี

	 (1)	 ประสานงานกบักระทรวง ทบวง กรม และหน่วยงานอืน่ของรฐัทีเ่กีย่วข้องในการด�ำเนนิการตามนโยบายของรฐับาล 

	 	 เพ่ือประโยชน์ในการติดตาม ประเมนิผล เร่งรดั และพฒันา รวมทัง้จดัท�ำและเผยแพร่รายงานแสดงผลการด�ำเนนิการ 

	 	 ตามแนวนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐและนโยบายรัฐบาล

	 (2)	 รวบรวมข้อมูลของกระทรวงและส่วนราชการเพื่อใช้เป็นข้อมูลในการจัดท�ำแผนการบริหารราชการแผ่นดิน 

	 	 และปรบัเปลีย่นแผนการบรหิารราชการแผ่นดนิตามนโยบายของรฐับาลเพ่ือให้สอดคล้องกบัสถานการณ์ทีเ่ปลีย่นแปลงไป 

	 	 ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อน�ำเสนอคณะรัฐมนตรี

	 (3)	 ศกึษา วเิคราะห์ และจดัท�ำข้อมลูสนบัสนนุการจดัท�ำค�ำแถลงนโยบายของคณะรฐัมนตรเีพือ่แถลงต่อรฐัสภา จดัพิมพ์ 

	 	 และเผยแพร่ค�ำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี จัดท�ำข้อมูลตามนโยบายของคณะรัฐมนตรีเพื่อประสานงาน 

	 	 กบักระทรวง ทบวง กรม และหน่วยงานอืน่ของรฐัในการน�ำนโยบายดงักล่าวไปปฏบิตั ิรวมทัง้จดัท�ำข้อมลูความเหน็ 

	 	 ของสมาชิกรัฐสภาต่อแนวนโยบายและผลการด�ำเนินงานของรัฐบาล

	 (4)	 ด�ำเนินการพัฒนา ก�ำหนดวิธีการ แนวทาง รูปแบบ และวิธีปฏิบัติในการด�ำเนินงานของผู้ประสานงานคณะรัฐมนตร ี

	 	 และรัฐสภาให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการเสนอเรื่องและการประชุมคณะรัฐมนตรี

	 (5)	 ด�ำเนินงานศึกษาวิจัยทางวิชาการและประสานความร่วมมือกับหน่วยงานองค์กรระหว่างประเทศเพื่อประโยชน์ 

	 	 ในการบริหารราชการแผ่นดินของคณะรัฐมนตรีและการปฏิบัติงานของส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี รวมท้ัง 

	 	 ด�ำเนินการตามภารกิจพิเศษตามนโยบายเฉพาะเรื่อง

	 (6)	 ด�ำเนินการพัฒนาบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับราชการของคณะรัฐมนตรี

	 (7)	 เสนอแนะนโยบายและยุทธศาสตร์พัฒนาองค์กร จัดท�ำแผนปฏิบัติการประจ�ำปี รายงานผลการด�ำเนินงานประจ�ำปี  

	 	 การบรหิารการควบคมุภายในและการก�ำกบัดแูลการบรหิารความเสีย่งของส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตร ีตลอดจน 

	 	 เร่งรดั ติดตาม และพัฒนาตัวชีว้ดั เพือ่ประเมนิผลการปฏบิตังิานของส่วนราชการภายในส�ำนกัเลขาธิการคณะรฐัมนตร ี

	 	 ในส่วนที่รับผิดชอบ

	 (8)	 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย

8.	กองอาลักษณ์และเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์

	 (1)	 ก�ำหนดมาตรฐานและวิธีการปฏิบัติแก่บุคคลที่จะต้องเข้าเฝ้าฯ รวมทั้งวางแผนและประสานงานกับส่วนราชการ 

	 	 ในพระองค์เกีย่วกบัการปฏบิตังิานหน้าพระท่ีนัง่ในพระราชพธิ ีรฐัพธิ ีการพระราชกุศลต่าง ๆ  และงานเสดจ็พระราชด�ำเนนิ

	 (2)	 ปฏิบัติงานลิขิต การรักษา และการประทับพระราชลัญจกรให้เป็นไปตามโบราณราชประเพณี

	 (3)	 ด�ำเนนิการเกีย่วกบัราชการทีน่ายกรฐัมนตรหีรอืคณะรฐัมนตรจีะต้องกราบบงัคมทลูพระกรณุาหรอืขอพระราชทาน 

	 	 พระมหากรุณาในเรือ่งต่าง ๆ  ตามกฎหมาย หรอืระเบียบประเพณ ีการสถาปนาพระอสิรยิยศ ฐานนัดรศกัดิแ์ห่งพระราชวงศ์ 

	 	 และสมณศักด์ิ การแต่งต้ังและการพ้นจากต�ำแหน่งของข้าราชการและบุคคลประเภทต่าง ๆ  รวมท้ังการปฏบัิตเิกีย่วกบั 

	 	 ความสมัพนัธ์ระหว่างประเทศตามราชประเพณ ีตลอดจนการจัดท�ำประกาศพระบรมราชโองการท่ีมใิช่การเสนอกฎหมาย 

	 	 เพื่อน�ำขึ้นทูลเกล้าฯ ถวายเพื่อทรงลงพระปรมาภิไธย

	 (4)	 ก�ำหนดมาตรฐาน หลักเกณฑ์ ระเบียบ และวิธีปฏิบัติเก่ียวกับการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์  

	 	 การขอพระราชทานและรับสนองพระมหากรุณาธิคุณโปรดเกล้าฯ พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ ์

	 	 การขอรับความเห็นชอบจากนายกรัฐมนตรีในการรับเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ต่างประเทศ การก�ำหนดมาตรฐาน 

	 	 และรายละเอียดประกอบแบบเครื่องราชอิสริยาภรณ์ และการวางแผนการสร้าง การซ่อมและการจ่าย 

	 	 เครื่องราชอิสริยาภรณ์
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	 (5)	 วางระบบและพัฒนาฐานข้อมูล และให้บริการข้อมูลฐานันดรของผู้ได้รับพระราชทานอิสริยยศ ฐานันดรศักดิ ์ 

	 	 ยศ ต�ำแหน่ง และเครื่องราชอิสริยาภรณ์แก่ประชาชน

	 (6)	 ตรวจสอบ จ�ำแนกประเภท และจัดล�ำดับการประกาศเร่ืองต่าง ๆ  ในราชกิจจานเุบกษา จดัท�ำข้อมลูราชกจิจานเุบกษา 

	 	 โดยใช้ส่ืออเิลก็ทรอนกิส์เพือ่บริการประชาชนในเรือ่งกฎหมายและเรือ่งส�ำคัญต่าง ๆ  ทีป่ระกาศในราชกจิจานเุบกษา

	 (7)	 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย

หน่วยงานข้ึนตรงต่อเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี

1.	 กลุ่มงานดูแลและพัฒนาศักยภาพนักเรียนทุนพระราชทาน
	 ในโครงการทุนการศึกษา สมเด็จพระบรมโอรสาธริาชฯ สยามมกุฎราชกุมาร

	 (1)	 ประสานการด�ำเนนิการกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วข้องในการคัดเลอืก คดัสรรนกัเรยีน รวมถงึการดแูลและพฒันาศักยภาพ 

	 	 นักเรียนทุนพระราชทานในโครงการทุนการศึกษา สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร

	 (2)	 ติดตามและประเมินผลการดูแลและพัฒนาศักยภาพนักเรียนทุนพระราชทานในโครงการทุนการศึกษา  

	 	 สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร

	 (3)	 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย

2.	กลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติ
	 ท่ีเสนอคณะรัฐมนตรี

	 (1)	 ประสานงานและก�ำหนดแนวทางและวิธีการด�ำเนินงานของฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบร่างกฎหมาย 

	 	 และร่างอนุบัญญัติที่เสนอคณะรัฐมนตรี

	 (2)	 สนับสนุนงานทางวชิาการและงานธรุการแก่ฝ่ายเลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบร่างกฎหมายและร่างอนบุญัญตั ิ

	 	 ที่เสนอคณะรัฐมนตรี

	 (3)	 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย

3.	กลุ่มตรวจสอบภายใน

	 (1)	 ด�ำเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบด้านการบริหาร การเงิน และการบัญชีของส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

	 (2)	 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย

4.	กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

	 (1)	 เสนอแนะให้ค�ำปรึกษาแก่เลขาธิการคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบราชการภายใน 

	 	 ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

	 (2)	 ติดตาม ประเมินผล และจัดท�ำรายงานเกี่ยวกับการพัฒนาระบบราชการภายในส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

	 (3)	 ประสานและด�ำเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาระบบราชการร่วมกับหน่วยงานกลางต่าง ๆ  และส่วนราชการ 

	 	 ในส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

	 (4)	 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย

รายงานประจ�ำปี 2564    Annual Report 202116
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5.	ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต

	 (1)	 เสนอแนะแก่เลขาธิการคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

	 	 ของส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตร ีรวมทัง้จดัท�ำแผนปฏิบัตกิารป้องกนัและปราบปรามการทุจรติและประพฤตมิชิอบ 

	 	 ของส่วนราชการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต มาตรการป้องกัน 

	 	 และปราบปรามการทุจริตภาครัฐ และนโยบายของรัฐบาลที่เกี่ยวข้อง เสนอต่อเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

	 (2)	 ประสานงาน เร่งรดั และก�ำกบัให้ส่วนราชการในส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรดี�ำเนนิการตามแผนปฏบิติัการป้องกนั 

	 	 และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของส่วนราชการ

	 (3)	 รับข้อร้องเรียนเร่ืองการทุจริต การปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบของเจ้าหน้าที่ในส�ำนักเลขาธิการ 

	 	 คณะรัฐมนตรี และส่งต่อไปยังส่วนราชการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	 (4)	 คุ้มครองจริยธรรมตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน

	 (5)	 ประสานงาน เร่งรัด และติดตามเกี่ยวกับการด�ำเนินการตาม (3) และ (4) และร่วมมือในการป้องกันและปราบปราม 

	 	 การทุจริตและประพฤติมิชอบกับส่วนราชการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	 (6)	 ติดตาม ประเมนิผล และจัดท�ำรายงานการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติและประพฤตมิชิอบของส�ำนกัเลขาธกิาร 

	 	 คณะรัฐมนตรีและการคุ้มครองจริยธรรม เสนอต่อเลขาธิการคณะรัฐมนตรีและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	 (7)	 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย

หน่วยบริการรูปแบบพิเศษ (Service Delivery Unit: SDU)

ส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา (สคร.)

	 (1)	 ให้บริการแก่ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเก่ียวกับสื่อสิ่งพิมพ์และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ท้ังปวงในการจัดท�ำ 

	 	 ราชกิจจานุเบกษา

	 (2)	 ให้บริการแก่ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับการจัดพิมพ์ประกาศนียบัตรก�ำกับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 

	 	 สัญญาบัตรยศ สัญญาบัตรสมณศักดิ์

	 (3)	 ให้บริการแก่ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับสื่อสิ่งพิมพ์และสื่ออิเล็กทรอนิกส์อื่น

	 (4)	 รับสมัครสมาชิกสื่อสิ่งพิมพ์หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส์เกี่ยวกับราชกิจจานุเบกษา

	 (5)	 ให้บริการแก่ส่วนราชการหรือหน่วยงานของรัฐแห่งอ่ืนหรือประชาชน เช่น จัดพิมพ์หนังสือวารสาร กฎหมาย  

	 	 รายงานประจ�ำปี ก�ำหนดการต่าง ๆ  เป็นต้น

ส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี    The Secretariat of the Cabinet 17
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ส่วนท่ี 1 ข้อมูลภาพรวมของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี



	 ค่านิยมหลักของส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีมาจากค�ำว่า “CABINET” ซึ่งมีความหมายเพื่อสื่อถึงการท�ำงาน 

ของบุคลากรในส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี คือ

การรักษาความลับของราชการ
การไม่เปิดเผยหรือเผยแพร่ข้อมูลท่ีมีชัน้ความลับ
หรือข้อมูลท่ียังอยู่ระหว่างด�ำเนินการให้แก่บุคคลภายนอก
หรือบุคคลท่ีไม่มีอ�ำนาจหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้องกับเร่ืองน้ัน ๆ

Confidential 

ความเชี่ยวชาญอย่างดีเยี่ยม
ความเชีย่วชาญในหน้าท่ีงานท่ีรับผิดชอบอย่างดีเยี่ยม
ท่ีได้จากการฝึกฝนและส่ังสมประสบการณ์

Best Expertise

การสร้างเครือข่ายและการท�ำงานเป็นทีม
ความสามารถในการสร้างเครือข่าย ประสานงาน ส่ือสารข้อมูลให้บริการ
แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholder) ยินดีท่ีจะปฏิบัติงานร่วมกับผู้อ่ืน
ยอมรับในคุณค่าของผู้อ่ืน เคารพ ให้เกียรติ เชือ่มั่นไว้ใจ มีเจตนาดี เปิดใจ
ท่ีจะแลกเปล่ียนความคิดเห็น แลกเปล่ียนข้อมูลความรู้ อดทนต่อการโต้แย้ง
ยอมรับความแตกต่าง ให้อภัยต่อความผิดพลาด แก้ปัญหาด้วยการเจรจา
อย่างเปิดเผย จริงใจในการสร้างความสัมพันธร์ะหว่างกัน

Networking
and Teamwork

ความโปร่งใสตรวจสอบได้
การท�ำงานบนหลักการและกระบวนการท่ีพร้อมจะได้รับการตรวจสอบ
จากสาธารณชน

Transparency

ความแม่นย�ำ
การท�ำงานท่ีต้องมีความแม่นย�ำ และความถูกต้อง
ของข้อมูลท่ีใชใ้นการอ้างอิงและวิเคราะห์

Accuracy

การยืนหยัดในความถูกต้อง
ความส�ำนึกในความถูกต้องของการปฏิบัติงานท่ีต้องอยู่บนพ้ืนฐาน
ของความเป็นกลาง เท่ียงตรง รักษาค�ำมั่นสัญญา รักษาหลักการ
ยึดมั่นในอุดมการณ์ มีจริยธรรม มีความซื่อสัตย์ต่อหน้าท่ี
ปฏิบติัต่อบุคคลต่าง ๆ  อยา่งเท่าเทียมกัน ไมใ่ชต้�ำแหน่งหน้าท่ีแสวงหาผลประโยชน์

Integrity

ความรวดเร็ว ทันต่อเหตุการณ์
ความสามารถในการปฏิบัติงานให้ส�ำเร็จลุล่วงตามเวลาท่ีก�ำหนด
และทันสถานการณ์

Express

B

N

A

I

E

T

C

1.5 ค่านิยมขององค์กร
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ส่วนท่ี 1ข้อมูลภาพรวมของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี



60 อัตรา 18 อัตรา

79.9 %

15.5 %

4.6 %

ข�าราชการ

พนักงานราชการ

ลูกจ�าง

310 อัตรา

	 ณ วันท่ี 30 กันยายน 2564

	 มีจ�ำนวนอัตราก�ำลังส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 รวมทั้งสิ้น 388 อัตรา 

จ�ำแนกเป็น ข้าราชการ 310 อัตรา ลูกจ้างประจ�ำ 18 อัตรา และพนักงานราชการ 60 อัตรา

งบประมาณจำ�แนกตามแผนงาน หน่วย : บาท

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 141,421,900

แผนงานพื้นฐาน 633,442,100
การสนับสนุนการบริหารราชการแผ่นดินของคณะรัฐมนตรี 147,239,300

 งบด�ำเนินงาน 130,712,400

 งบลงทุน 12,867,600

 งบรายจ่ายอื่น 3,659,300

 การประสานงานกับส่วนราชการในพระองค์และการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 486,202,800

 งบด�ำเนินงาน 14,271,300

 งบลงทุน 6,926,000

 งบรายจ่ายอื่น 465,005,500

งบประมาณรวมทั้งสิ้น 774,864,000

1.7 งบประมาณรายจ่ายประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

1.6 อัตราก�ำลังส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรีปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
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ส่วนท่ี 1 ข้อมูลภาพรวมของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี



รายงานประจ�ำปี 2564
ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

ผลการปฏิบัติราชการ
ของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี

2
ส่วนท่ี



 ผลการปฏิบัติราชการของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี
	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (1 ตุลาคม 2563 - 30 กันยายน 2564) ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ขับเคลื่อนงาน 

ตามบทบาทภารกิจ โดยมุ่งปรับปรุงและพัฒนาประสิทธิภาพด้านการจัดประชุมคณะรัฐมนตรี เพิ่มคุณภาพข้อมูลประกอบ 

การวินิจฉัยของคณะรัฐมนตรี ระบบการแจ้งมติคณะรัฐมนตรีแก่ส่วนราชการเจ้าของเรื่อง การเผยแพร่กฎหมายเพื่อสร้าง 

การรับรู้ให้แก่ประชาชน ภาคเอกชน และหน่วยงานของรัฐ ด้วยการน�ำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาสนับสนุนกระบวน 

การปฏบิตังิาน ควบคูก่บัการพฒันาทกัษะและองค์ความรูข้องบุคลากรในมิตต่ิาง ๆ  อย่างรอบด้าน โดยมผีลการด�ำเนนิงานท่ีส�ำคญั 

ดังนี้

2.1	 ผลการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธภิาพ
	 ในการปฏิบัติราชการ
	 มอีงค์ประกอบการประเมนิ 2 องค์ประกอบ ได้แก่ (1) การประเมนิประสทิธผิลการด�ำเนนิงาน (Performance Base) 

และ (2) การประเมินศักยภาพในการด�ำเนินงาน (Potential Base) โดยมีการด�ำเนินการ ดังนี้

ตัวชี้วัด
น�้ำหนัก
(ร้อยละ)

ค่าเป้าหมาย
ผลการด�ำเนินงาน

ขั้นต้น มาตรฐาน ขั้นสูง

 การประเมินประสิทธิผลการด�ำเนินงาน (Performance Base)

1)	ระดับความส�ำเร็จ
	 ในการเชื่อมโยงระบบ
	 สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์
	 ระหว่างหน่วยงาน
	 (1 กรม 1 ปฏิรูป)

10 ส�ำนักเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรี

สามารถส่งหนังสือ
ราชการ

ทางอิเล็กทรอนิกส์
กับหน่วยงาน

ที่ลงนาม
ความร่วมมือฯ
ระหว่างกันได้

ส�ำนักเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรี

สามารถผลักดัน
ให้หน่วยราชการ
อีก 8 หน่วยงาน

สามารถส่ง
หนังสือราชการ

ทางอิเลก็ทรอนกิส์ได้

ส�ำนักเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรี

สามารถผลักดัน
ให้หน่วยราชการ

มากกว่า 8 หน่วยงาน
สามารถส่ง

หนังสือราชการ
ทางอิเลก็ทรอนกิส์ได้

ส�ำนักเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรี

สามารถผลักดัน
ให้หน่วยราชการ
115 หน่วยงาน
สามารถส่ง

หนังสือราชการ
ทางอิเลก็ทรอนกิส์ได้

2)	ระดับคะแนนคุณภาพ
	 ของข้อมูลประกอบ
	 การวินิจฉัย
	 ของคณะรัฐมนตรี

15 8.50 คะแนน 8.75 คะแนน 9.00 คะแนน 8.85 คะแนน

3)	ร้อยละของจ�ำนวน
	 มติคณะรัฐมนตรี
	 ที่แจ้งให้ส่วนราชการ
	 เจ้าของเรื่องภายใน
	 ระยะเวลาที่ก�ำหนด 

20 ร้อยละ 95 ร้อยละ 97 ร้อยละ 99 ร้อยละ 100

4)	ร้อยละความส�ำเร็จ
	 ในการเผยแพร่กฎหมาย
	 เพื่อสร้างการรับรู้
	 ให้แก่ประชาชน
	 ภาคเอกชน และ
	 หน่วยงานของรัฐ

25 ร้อยละ 80 ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100
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ส่วนท่ี 2 ผลการปฏิบัติราชการของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี



ตัวชี้วัด
น�้ำหนัก
(ร้อยละ)

ค่าเป้าหมาย
ผลการด�ำเนินงาน

ขั้นต้น มาตรฐาน ขั้นสูง

 การประเมินประสิทธิผลการด�ำเนินงาน (Performance Base)

5)	การพัฒนาศักยภาพ
	 องค์การสู่การเป็นระบบ
	 ราชการ 4.0
5.1)	 การพัฒนาระบบ

	 บัญชีข้อมูล (Data
	 Catalog) เพือ่น�ำไปสู ่
	 การเปิดเผยข้อมูล
	 ภาครัฐ (Open Data) 

15 50 คะแนน

มีรายชื่อชุดข้อมูล
ที่สัมพันธ์กับ

กระบวนการท�ำงาน
ตามภารกิจที่เลือก

75 คะแนน

ชุดข้อมูล
มีค�ำอธิบายข้อมูล 

(Metadata)
ที่สอดคล้อง

ตามมาตรฐาน
ที่ สพร. ก�ำหนด
(14 รายการ)
ทุกชุดข้อมูล

ในกระบวนการ
ท�ำงาน

100 คะแนน

 มรีะบบบญัชข้ีอมลู
 จัดท�ำข้อมูลเปิด

ที่ถูกจัดในหมวดหมู่
สาธารณะอย่างน้อย 
ร้อยละ 50 ของชุด
ข้อมูลเปิดในบัญชี

ข้อมูลสามารถเข้าถึง
ข้อมูลได้ตาม
มาตรฐาน

คุณลักษณะแบบ
เปิดที่ สพร. ก�ำหนด

99.19 คะแนน

5.2) การประเมินสถานะ
ของหน่วยงานในการเป็น
ระบบราชการ 4.0 (PMQA 
4.0)

15 240 คะแนน - 350 คะแนน 333.55 คะแนน

2.2	 ผลการด�ำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์ส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี
	 แผนยุทธศาสตร์ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ประจ�ำปี พ.ศ. 2560 - 2564 ก�ำหนดยุทธศาสตร์เพื่อเป็นแนวทาง 

น�ำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ รวม 5 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การเสริมสร้างประสิทธิภาพในการวิเคราะห ์

และน�ำเสนอเรือ่งต่อคณะรฐัมนตร ียทุธศาสตร์ที ่2 การพฒันาระบบตดิตามผลการด�ำเนนิการตามนโยบายและมตคิณะรฐัมนตรี 

และพัฒนาฐานข้อมูลส�ำหรับการเสนอแนะเชิงนโยบาย ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานเกี่ยวกับ 

ราชการในพระองค์ ยทุธศาสตร์ที ่4 การพฒันากระบวนการเผยแพร่ข้อมลูส�ำคัญในราชกิจจานเุบกษา ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพฒันา 

ระบบบริหารจัดการเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานในภารกิจหลักที่เกี่ยวข้อง โดยมีผลการด�ำเนินงานจ�ำแนกรายยุทธศาสตร ์

ดังนี้
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ส่วนท่ี 2ผลการปฏิบัติราชการของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี



ตัวชี้วัด น�ำ้หนกั
(27)

เกณฑ์การประเมินผล ค่า
เป้าหมาย

ผลการ
ด�ำเนินการ1 2 3 4 5

1.1	ร้อยละของจ�ำนวนเรื่องที่เสนอ
	 คณะรัฐมนตรีมคีวามถูกต้องตาม พ.ร.ฎ.
	 เสนอเรื่องฯ 

4 ร้อยละ 
70

ร้อยละ 
75

ร้อยละ 
80

ร้อยละ 
85

ร้อยละ 
90

ร้อยละ 
80

ระดับ 5
(ร้อยละ 
100)

1.2	ระดับคะแนนคุณภาพของข้อมูล
	 ประกอบการวนิจิฉัยของคณะรัฐมนตรี 

3 ต�่ำกว่า 
8.75

- - - 8.75 8.75 ระดับ 5
(8.85)

1.3	ร้อยละของจ�ำนวนเรื่องที่เสนอเข้าสู่
	 การพิจารณาของคณะรัฐมนตรี
	 ที่มีความเห็นของส�ำนักเลขาธิการ
	 คณะรัฐมนตรีเพือ่ประกอบการพจิารณา
	 ของคณะรัฐมนตรี

4 ต�่ำกว่า
ร้อยละ 
100

- - - ร้อยละ 
100

ร้อยละ 
100

ระดับ 5
(ร้อยละ 
100)

1.4	ร้อยละของจ�ำนวนเรื่องที่คณะรัฐมนตรี
	 มีมติตามความเห็น
	 ของส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

3 ร้อยละ 
70

ร้อยละ 
75

ร้อยละ 
80

ร้อยละ 
85

ร้อยละ 
90

ร้อยละ 
80

ระดับ 5
(ร้อยละ 
99.78)

1.5	จ�ำนวนมติคณะรัฐมนตรีหรือข้อสั่งการ
	 ที่ส่วนราชการขอทบทวน เนื่องจาก
	 คลาดเคลือ่นหรอืไม่ชัดเจนในสาระส�ำคัญ

4 1 เรื่อง - - - 0 เรื่อง 0 เรื่อง ระดับ 5
(0 เรื่อง)

1.6	ร้อยละความส�ำเร็จของการตรวจสอบ
	 ร่างอนุบัญญัติแล้วเสร็จ
	 ภายในเวลาที่ก�ำหนด 

3 ร้อยละ 
88

ร้อยละ 
90

ร้อยละ 
92

ร้อยละ 
94

ร้อยละ 
96

ร้อยละ 
92

ระดับ 5
(ร้อยละ 
100)

1.7	ร้อยละความพงึพอใจของผูป้ระสานงาน
	 ในการจัดประชุมคณะรัฐมนตรี 

3 ร้อยละ 
70

ร้อยละ 
75

ร้อยละ 
80

ร้อยละ 
85

ร้อยละ 
90

ร้อยละ 
80

ระดับ 5
(ร้อยละ 
97.45)

1.8	จ�ำนวนครั้งของการผลิตเอกสาร
	 เรื่องจ�ำเป็น/เร่งด่วน
	 ไม่ทันต่อการประชุม/การพิจารณา
	 ของคณะรัฐมนตรี 

3 1 ครั้ง - - - 0 ครั้ง 0 ครั้ง ระดับ 5
(0 ครั้ง)

ยุทธศาสตร์ที่ 1	 การเสริมสร้างประสิทธิภาพในการวิเคราะห์และน�ำเสนอเรื่องต่อคณะรัฐมนตรี

		  	 การพัฒนาระบบติดตามผลการด�ำเนินการตามนโยบายและมติคณะรัฐมนตรีและพัฒนาฐานข้อมูล 
			   ส�ำหรับการเสนอแนะเชิงนโยบาย

ตัวชี้วัด น�ำ้หนกั
(20)

เกณฑ์การประเมินผล ค่า
เป้าหมาย

ผลการ
ด�ำเนินการ1 2 3 4 5

2.1	ร้อยละความส�ำเรจ็ในการประสานงาน/
	 ติดตามให้ส่วนราชการรายงาน
	 ความก้าวหน้าในการด�ำเนินการ
	 ตามมติคณะรัฐมนตรี
	 ภายในระยะเวลาที่ก�ำหนด

10 ต�่ำกว่า
ร้อยละ 
100

- - - ร้อยละ 
100

ร้อยละ 
100

ระดับ 5 
(ร้อยละ 
100)

ยุทธศาสตร์ที่ 2
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ส่วนท่ี 2 ผลการปฏิบัติราชการของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี



ตัวชี้วัด น�ำ้หนกั
(20)

เกณฑ์การประเมินผล ค่า
เป้าหมาย

ผลการ
ด�ำเนินการ1 2 3 4 5

2.2	จ�ำนวนประมวลมติคณะรัฐมนตรี
	 ที่มีรายงานผลการด�ำเนินการ
	 ตามนโยบายและมติคณะรัฐมนตรี
	 อย่างครบถ้วน ที่ปรับปรุง
	 หรือจัดท�ำขึ้นใหม่แล้วเสร็จ
	 ตามเป้าหมายที่ก�ำหนด

10 4 เรือ่ง/
ไตรมาส

5 เรือ่ง/
ไตรมาส

6 เรือ่ง/
ไตรมาส

7 เรือ่ง/
ไตรมาส

8 เรือ่ง/
ไตรมาส

6 เรื่อง/
ไตรมาส

ระดับ 4 
(รวมทั้งสิ้น 
30 เรื่อง)

ยุทธศาสตร์ที่ 3	 การเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานเกี่ยวกับราชการในพระองค์

ตัวชี้วัด น�ำ้หนกั
(15)

เกณฑ์การประเมินผล ค่า
เป้าหมาย

ผลการ
ด�ำเนินการ1 2 3 4 5

3.1	จ�ำนวนครั้งที่การปฏิบัติงาน
	 หน้าพระที่นั่งผิดพลาด

6 1 ครั้ง - - - 0 ครั้ง 0 ครั้ง ระดับ 5
(0 ครั้ง)

3.2	จ�ำนวนครั้งที่การขอพระราชทาน
	 พระมหากรุณาในเรื่องต่าง ๆ  ผิดพลาด 

6 1 ครั้ง - - - 0 ครั้ง 0 ครั้ง ระดับ 5
(0 ครั้ง)

3.3	ร้อยละขององค์ความรูใ้นการปฏบิตังิาน
	 ด้านราชการในพระองค์ที่ปรับปรุง
	 หรือจัดท�ำขึ้นใหม่แล้วเสร็จ
	 ตามเป้าหมายที่ก�ำหนด

3 ร้อยละ 
60

ร้อยละ 
70

ร้อยละ 
80

ร้อยละ 
90

ร้อยละ 
100

ร้อยละ 
80

ระดับ 5
(ร้อยละ 
100)

ยุทธศาสตร์ที่ 4	 การพัฒนากระบวนการเผยแพร่ข้อมูลส�ำคัญในราชกิจจานุเบกษา

ตัวชี้วัด น�ำ้หนกั
(15)

เกณฑ์การประเมินผล ค่า
เป้าหมาย

ผลการ
ด�ำเนินการ1 2 3 4 5

4.1	จ�ำนวนครั้งที่ไม่สามารถน�ำเรื่อง
	 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา
	 บนเว็บไซต์ได้ ภายในระยะเวลา
	 ที่ก�ำหนด

4 1 ครั้ง - - - 0 ครั้ง 0 ครั้ง ระดับ 5
(0 ครั้ง)

4.2	ร้อยละขององค์ความรู้หรือคู่มือ
	 การปฏิบัติงานที่ได้รับการพัฒนา
	 หรือปรับปรุงแล้วเสร็จตามเป้าหมาย
	 ที่ก�ำหนด

4 ร้อยละ 
60

ร้อยละ 
70

ร้อยละ 
80

ร้อยละ 
90

ร้อยละ 
100

ร้อยละ 
80

ระดับ 5
(ร้อยละ 
100)

4.3	ร้อยละของจ�ำนวนกฎหมาย
	 และข้อมูลส�ำคัญที่เผยแพร่ในเว็บไซต์
	 ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

4 ร้อยละ 
60

ร้อยละ 
70

ร้อยละ 
80

ร้อยละ 
90

ร้อยละ 
100

ร้อยละ 
80

ระดับ 5
(ร้อยละ 
100)

4.4	ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของจ�ำนวนผู้ที่เข้ามา
	 ใช้ข้อมูลผ่านช่องทางที่เผยแพร่
	 เทียบกับปีก่อน

3 ร้อยละ 
1

ร้อยละ 
1.5

ร้อยละ 
2

ร้อยละ 
2.5

ร้อยละ 
3

ร้อยละ
2

ระดับ 5
(ร้อยละ 
100)
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ส่วนท่ี 2ผลการปฏิบัติราชการของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี



ยุทธศาสตร์ที่ 5	 การพัฒนาระบบบริหารจัดการเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานในภารกิจหลักที่เกี่ยวข้อง

ตัวชี้วัด น�ำ้หนกั
(23)

เกณฑ์การประเมินผล ค่า
เป้าหมาย

ผลการ
ด�ำเนินการ1 2 3 4 5

5.1	ร้อยละขององค์ความรูใ้นการปฏบิตังิาน
	 ที่ปรับปรุงหรือจัดท�ำขึ้นใหม่แล้วเสร็จ
	 ตามเป้าหมายที่ก�ำหนด

3 ร้อยละ
60

ร้อยละ
70

ร้อยละ
80

ร้อยละ
90

ร้อยละ
100

ร้อยละ
80

ระดับ 5
(ร้อยละ
100)

5.2	ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา
	 ในแต่ละปีเทียบกับบุคลากรทั้งหมด

3 ร้อยละ
55

ร้อยละ
60

ร้อยละ
65

ร้อยละ
70

ร้อยละ
75

ร้อยละ
65

ระดับ 4
(ร้อยละ
72.24)

5.3	ระดับความส�ำเร็จในการจัดท�ำ
	 แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล
	 (Human Resource Management)
	 -	แผนสร้างความผูกพันของบุคลากร
	 	 ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

4

(4)

-

ไม่แล้ว
เสร็จ

-

-

-

-

-

-

ระดับ
5

แล้ว
เสร็จ

ระดับ 5

แล้ว
เสร็จ

-

ระดับ 1

5.4	 ร้อยละของความส�ำเรจ็ในการด�ำเนนิการ
	 ตามแผนชีวอนามัย ความปลอดภัย

3 ร้อยละ
60

ร้อยละ
70

ร้อยละ
80

ร้อยละ
90

ร้อยละ
100

ร้อยละ
80

ระดับ 4
(ร้อยละ
92.50)

5.5	ผลการประเมินเกณฑ์คุณภาพ
	 การบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA)

3 ไม่ผ่าน
การ

ประเมนิ
ตาม
เกณฑ์

ที่
ก�ำหนด

- - - ผ่าน
การ

ประเมนิ
ตาม
เกณฑ์

ที่
ก�ำหนด

ผ่าน
การ

ประเมิน
ตาม
เกณฑ์

ที่
ก�ำหนด

ระดับ 5

5.6	ร้อยละของความส�ำเร็จในการจัดหา
	 ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
	 รองรับการเปลี่ยนแปลงในอนาคต

4 ร้อยละ
60

ร้อยละ
65

ร้อยละ
70

ร้อยละ
75

ร้อยละ
80

ร้อยละ
70

ระดับ 5
(ร้อยละ 
100)

5.7	ผลการประเมินคุณธรรม
	 และความโปร่งใส (ITA)

3 ไม่ผ่าน
การ

ประเมนิ
ตาม
เกณฑ์

ที่
ส�ำนกังาน
ป.ป.ช.
ก�ำหนด

- - - ผ่าน
การ

ประเมนิ
ตาม
เกณฑ์

ที่
ส�ำนกังาน
ป.ป.ช.
ก�ำหนด

ผ่าน
การ

ประเมนิ
ตาม
เกณฑ์

ที่
ส�ำนกังาน
ป.ป.ช.
ก�ำหนด

ระดับ 5
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2.3	 ผลงานส�ำคัญจ�ำแนกตามยุทธศาสตร์และภารกิจ
	 2.3.1	ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างประสิทธิภาพในการวิเคราะห์และน�ำเสนอเร่ือง 
ต่อคณะรัฐมนตรี

	 	 พระราชบญัญัติระเบยีบบรหิารราชการแผ่นดนิ พ.ศ. 2534 มาตรา 14 บัญญตัใิห้ส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตร ี
มอี�ำนาจหน้าทีเ่กีย่วกบัราชการของคณะรฐัมนตร ีรวมท้ังงานท่ีมกีารปฏบัิตไิม่ซ�ำ้ซ้อนกับหน่วยงานอืน่ โดยท�ำหน้าท่ีเป็นศนูย์กลาง 
เสนอเร่ืองของกระทรวง ทบวง กรม ซึง่เรือ่งทีก่ระทรวง ทบวง หรอืกรมเสนอต่อคณะรฐัมนตรเีป็นเรือ่งส�ำคญั เรือ่งทีก่ฎหมาย 
ก�ำหนดให้เป็นอ�ำนาจหน้าทีข่องคณะรฐัมนตรีหรอืให้ต้องเสนอคณะรฐัมนตร ี เรือ่งทีค่ณะรฐัมนตรมีมีตใิห้เสนอคณะรฐัมนตรี 
หรอืเรือ่งทีเ่ป็นนโยบาย รวมทัง้ภารกจิทีม่ลีกัษณะแตกต่างจากส่วนราชการอืน่ทีต้่องด�ำเนนิการ ประกอบด้วย (1) เป็นเรือ่งท่ีเป็น 
ภารกิจขั้นสูง คือ เกี่ยวข้องกับบุคคลส�ำคัญ หน่วยงานส�ำคัญ และมีลักษณะงานที่ต้องปฏิบัติในการวิเคราะห์เชิงลึก 
(2) เป็นเร่ืองทีม่คีวามส�ำคญัในระดับนโยบายของประเทศ นโยบายของรฐับาล และนโยบายของนายกรฐัมนตร ี(3) เป็นเรือ่งที่ 
เป็นความลับ ลับมาก ลับที่สุด (4) เป็นเรื่องที่ต้องด�ำเนินการโดยไม่มีข้อผิดพลาด (5) เป็นเรื่องท่ีต้องใช้เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติ 
ที่มีคุณภาพ มีประสบการณ์ มีความรู้ความสามารถเฉพาะด้าน และมีประสิทธิภาพสูง (6) เป็นเรื่องที่เกี่ยวกับปัญหาเร่งด่วน 
(Current Issue) มีผลกระทบต่อประเทศชาติ และประชาชนอย่างส�ำคัญ (7) เป็นเรื่องท่ีมีข้อจ�ำกัดด้านเวลา ไม่อาจล่าช้า 
งานบางประเภทต้องปฏิบัติไว้ล่วงหน้า เน่ืองจากเป็นเรื่องท่ีมีการก�ำหนดระดับช้ันความเร็ว (ด่วน ด่วนมาก ด่วนที่สุด) 
และ (8) เป็นเรื่องที่มีกระบวนการในการปฏิบัติอย่างละเอียดรอบคอบ ได้แก่ การตรวจสอบกลั่นกรองงานและข้อมูลต่าง ๆ  
และการศกึษาวเิคราะห์งานและข้อมลูต่าง ๆ  การเสนอความเหน็ ดงันัน้ ส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรจีงึมหีน้าทีต่่อคณะรฐัมนตรี 
ในฐานะต่าง ๆ รวม 5 ฐานะ คือ
	 1.	 ฐานะเป็นผู้วิเคราะห์ข้อมูล และเสริมข้อมูล
	 2.	 ฐานะผู้ประสานงานและติดตามมติคณะรัฐมนตรีกับกระทรวง ทบวง กรม เจ้าของเรื่อง และหน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้อง
	 3.	 ฐานะผู้เสนอข้อพิจารณา หรือความเห็นเพื่อประกอบการตัดสินใจของคณะรัฐมนตรี
	 4.	 ฐานะเลขานุการในการประชุมของคณะรัฐมนตรี
	 5.	 ฐานะผู้ช่วยกระทรวงหรือกรมต่าง ๆ ในการน�ำนโยบายไปปฏิบัติให้บรรลุผล

	 ผลการปฏิบัติงานด้านการวิเคราะห์ข้อมูล เสริมข้อมูล และเสนอข้อพิจารณา 
หรือความเห็น เพ่ือประกอบการตัดสินใจของคณะรัฐมนตรี

	 (1)	การศึกษา วิเคราะห์ และจัดท�ำเร่ืองเสนอคณะรัฐมนตรี

		  ในปี 2564 ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ได้จัดท�ำข้อเสนอพิจารณาหรือความเห็นเพื่อประกอบการตัดสินใจ 
เกี่ยวกับมาตรการ โครงการ กฎหมายเสนอต่อคณะรัฐมนตรี ซึ่งคณะรัฐมนตรีได้มีมติเกี่ยวกับมาตรการและโครงการส�ำคัญ 
ตามยทุธศาสตร์ชาต ิ20 ปี และนโยบายของรฐับาล โดยมเีรือ่งท่ีส่งผลกระทบในวงกว้างต่อการพัฒนาคณุภาพชวีติของประชาชน 
ที่ส�ำคัญ อาทิ

		  (1.1)	 แนวทางการพัฒนาระบบรองรับการพิสูจน์และยืนยันตัวตนทางดิจิทัล หรือ Digital ID 
ด้วยการพัฒนาระบบพิสูจน์และยืนยันตัวตนด้วยใบหน้าทางดิจิทัล (Face Verification Service - FVS)

			   คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 27 กรกฎาคม 2564 รับทราบแนวทางการพัฒนาระบบรองรับการพิสูจน์ 
และยืนยันตัวตนทางดิจิทัล หรือ Digital ID ด้วยการพัฒนาระบบพิสูจน์และยืนยันตัวตนด้วยใบหน้าทางดิจิทัล (Face 
Verification Service - FVS) ตามทีก่ระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกจิและสงัคมเสนอ โดยให้กระทรวงมหาดไทยด�ำเนนิการพฒันา 
และจัดให้มรีะบบ FVS และด�ำเนนิการให้บรกิารกับหน่วยงานของรฐัและเอกชน รวมทัง้ให้กระทรวงดจิทิลัเพือ่เศรษฐกจิและสงัคม 
เป็นที่ปรึกษาในส่วนที่เก่ียวข้อง ทั้งนี้ การพัฒนาและการจัดให้มีระบบ FVS เป็นองค์ประกอบท่ีส�ำคัญองค์ประกอบหนึ่ง 
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ในการพัฒนาระบบ Digital ID ของประเทศ ซึ่งสอดคล้องกับแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลของประเทศไทย พ.ศ. 2563 - 2565 

โดยระบบ FVS จะสามารถน�ำมาทดแทนกระบวนการพิสจูน์และยนืยนัตวัตนทางกายภาพ กล่าวคอื ผูใ้ช้บรกิารไม่ต้องเดินทาง 

ไปพิสูจน์ตัวตนยังที่ท�ำการหรือสาขาของหน่วยงานท่ีต้องการท�ำธุรกรรมทุกครั้งได้ นอกจากนี้  ให้กระทรวงดิจิทัล 

เพ่ือเศรษฐกจิและสงัคม ส�ำนกังานพฒันารฐับาลดิจทิลั (องค์การมหาชน) และหน่วยงานทีเ่กีย่วข้องพิจารณาความเหมาะสม 

และเป็นไปได้ในการบรูณาการการพฒันาระบบ FVS ของทุกหน่วยงานให้เป็นไปในทิศทางเดยีวกัน สามารถเช่ือมโยงข้อมลูกันได้ 

และสอดคล้องกับมาตรฐานสากล เพื่อไม่ให้เกิดความคลาดเคลื่อนในการพิสูจน์

		  (1.2)	 โครงการจัดหาวัคซีนป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) ส�ำหรับ 
ประชาชนไทย

		  	 รัฐบาลโดยกระทรวงสาธารณสุขได้ด�ำเนินการจัดหาวัคซีนป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ส�ำหรับ 

ประชาชนไทยกับบริษัท AstraZeneca จ�ำนวน 61 ล้านโดส เพื่อป้องกันและควบคุมโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

ในประเทศไทย โดยมีเป้าหมายหลักเพ่ือให้ประเทศไทยมีวัคซีนภายในปี 2564 โดยเร็วท่ีสุด พร้อมท้ังจัดหาให้ครอบคลุม 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของจ�ำนวนประชาชนทัง้ประเทศภายในปี 2564 ซึง่คณะรฐัมนตรไีด้มมีตทิีเ่กีย่วข้องกบัการด�ำเนนิการ 

ดังกล่าวรวม 4 ครั้ง ได้แก่ วันที่ 17 พฤศจิกายน 2563, 19 มกราคม 2564, 2 กุมภาพันธ์ 2564 และ 2 มีนาคม 2564 

โดยได้เห็นชอบโครงการจัดหาวัคซีนป้องกันโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ส�ำหรับประชาชนไทย โดยการจองล่วงหน้า 

(AstraZeneca) และการจัดซื้อวัคซีนกับบริษัท AstraZeneca จ�ำนวน 26 ล้านโดส และรับทราบโครงการจัดหาวัคซีน 

กับบริษัท AstraZeneca เพิ่มเติม จ�ำนวน 35 ล้านโดส กรอบวงเงินรวมทั้งสิ้น 12,603.54 ล้านบาท รวมทั้งอนุมัต ิ

งบประมาณรายจ่ายประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 งบกลาง รายการค่าใช้จ่ายในการบรรเทา แก้ไขปัญหา และเยียวยา 

ผู้ได้รับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เพื่อจัดท�ำสัญญาการจัดหาวัคซีนป้องกันโรคติดเชื้อไวรัส 

โคโรนา 2019 โดยการจองล่วงหน้ากับบริษัท AstraZeneca และเพื่อจัดหาวัคซีนเพิ่มเติมภายใต้ 2 โครงการดังกล่าว 

ตามที่กระทรวงสาธารณสุขเสนอ

ช้ันของการบริการ

รูปแบบและสถาป�ตยกรรมการพิสูจน�ตัวตนผู�ใช�บริการ e-Service

ผู�ขอใช�บริการพิสูจน�ตัวตนดิจิทัล
ธุรกรรม/บริการ

ต�องการความมั่นคงระดับทั่วไป - สูง
ธุรกรรม/บริการ

ต�องการความม่ันคงระดับสูงสุด

ID Service Provider
ผู�ให�บริการพิสูจน�ตัวตนดิจิทัล

ผู�ให�บริการเปรียบเทียบ
ใบหน�าทางดิจิทัล

กระทรวงมหาดไทย

(Relying Party)

เชน ผูใหบริการ e-Service

(ที่ไดรับความเห็นชอบจากกระทรวงมหาดไทย)

µÑÇÍÂ‹Ò§

ประชาชน

Face Comparison Service AI Model
AI Model

AI Model

Secure Zone
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Score

Template 2 Template 1
Template 1 Template 1
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ภาพใบหนาของผูรับบริการที่ถายสงเขาระบบ

และผานการตรวจใบหนาวาเปนบุคคลจริง (Liveness check)

ภาพใบหนาของผูรับบริการ

ที่ถูกแปลงเปนขอมูลชีวมิติ (สีสม)
ขอมูลชีวมิติจากฐานขอมูลของ มท. (สีเขียว)

Score

Service zone
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	 	 	 ทั้งนี้ การด�ำเนินการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งของแผนการจัดหาวัคซีนป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
ของประเทศไทย ซึง่มุ่งหมายทีจ่ะจัดหาวัคซนีให้เพยีงพอส�ำหรบัประชาชนไทยทุกคน โดยวคัซีนส่วนใหญ่ภายใต้สัญญาดงักล่าว 
จะเป็นวัคซีนที่ผลิตเองในประเทศไทยเป็นหลักตามท่ีได้รับการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตวัคซีนอย่างเต็มรูปแบบมาจาก 
บริษัท AstraZeneca โดยก�ำหนดราคาอยู่ที่ 5 ดอลลาร์สหรัฐต่อโดส หรือประมาณ 155 บาทต่อโดส ซ่ึงเป็นการค�ำนวณ 
เฉพาะต้นทุนที่ใช้ในการวิจัย พัฒนา และผลิตเท่านั้น ภายใต้นโยบายไม่สร้างก�ำไรและไม่ขาดทุน (No Profit, No Loss) 
โดยกระทรวงสาธารณสุข และคณะกรรมการขับเคลื่อนการจัดหาวัคซีนโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เพื่อประชาชนไทย 
จะศึกษาและติดตามสถานการณ์การพัฒนาวัคซีนต่าง ๆ  อย่างใกล้ชิดและต่อเนื่อง เพื่อจัดหาวัคซีนป้องกันโรคติดเช้ือ 
ไวรัสโคโรนา 2019 ที่มีประสิทธิภาพและเป็นที่ยอมรับเพิ่มเติมส�ำหรับประชาชนไทยทุกคนตามระดับความเสี่ยงต่อไป

		  (1.3)	 (ร่าง) แผนแม่บทเฉพาะกิจภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติอันเป็นผลมาจากสถานการณ์ 
โรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 พ.ศ. 2564 - 2565 (ฉบบัสมบูรณ์)

	 	 	 คณะรฐัมนตรมีมีติเมือ่วนัที ่8 ธนัวาคม 2563 เหน็ชอบ (ร่าง) แผนแม่บทเฉพาะกจิภายใต้ยทุธศาสตร์ชาติ 
อันเป็นผลมาจากสถานการณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 พ.ศ. 2564 - 2565 (ฉบับสมบูรณ์) เพ่ือประกาศใช้ต่อไป 
และแนวทางการด�ำเนนิการขบัเคลือ่น (ร่าง) แผนแม่บทเฉพาะกจิฯ (ฉบบัสมบรูณ์) ตามทีส่�ำนกังานสภาพฒันาการเศรษฐกจิ 
และสงัคมแห่งชาต ิในฐานะฝ่ายเลขานกุารคณะกรรมการยทุธศาสตร์ชาตเิสนอ โดยสาระส�ำคญัของ (ร่าง) แผนแม่บทเฉพาะกจิฯ 
(ฉบบัสมบรูณ์) เป็นไปตามแนวคิด “ล้มแล้ว ลกุไว” (Resilience) ท่ีมุง่เน้นการพัฒนาใน 3 มติ ิอนัได้แก่ การพร้อมรบั (Cope) 
การปรับตวั (Adapt) และการเปลีย่นแปลงเพ่ือพร้อมเตบิโตอย่างย่ังยนื (Transform) ควบคูไ่ปกบัการให้ความส�ำคญัเป็นพเิศษ 
ในระยะ 2 ปีข้างหน้าใน 4 ประเด็น ได้แก่ (1) การสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกจิฐานรากภายในประเทศ (Local Economy) 
(2) การยกระดบัขดีความสามารถของประเทศเพ่ือรองรบัการเตบิโตอย่างยัง่ยนืในระยะยาว (Future Growth) (3) การพฒันา 
ศกัยภาพและคณุภาพชวีติของคนให้เป็นก�ำลงัหลกัในการขับเคลือ่นการพฒันาประเทศ (Human Capital) และ (4) การปรบัปรงุ 
และพัฒนาปัจจัยพื้นฐานเพื่อส่งเสริมการฟื้นฟูและพัฒนาประเทศ (Enabling Factors) เพื่อให้ประเทศไทยมีความเข้มแข็ง 
เท่าทนั มศีกัยภาพในการรบัและลดความเสีย่ง สามารถสร้างสรรค์ผลประโยชน์จากโอกาสท่ีเกิดขึน้ได้อย่างเป็นรปูธรรม ตลอดจน 
ยนืหยดัและเจรญิเตบิโตได้ท่ามกลางความเปล่ียนแปลง ทัง้นี ้ส�ำหรับแนวทางการด�ำเนินการขบัเคลือ่น (ร่าง) แผนแม่บทเฉพาะกิจฯ 
(ฉบับสมบูรณ์) นั้น ให้หน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องน�ำไปปฏิบัติ เพื่อให้การแปลงร่างแผนแม่บทเฉพาะกิจฯ (ฉบับสมบูรณ์) 
ไปสู่การปฏิบัติสามารถด�ำเนินการบูรณาการได้และสอดคล้องเป็นไปในทิศทางเดียวกัน ส่งผลให้การบรรเทาผลกระทบ 
ที่เกิดขึ้นจากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เป็นไปได้อย่างต่อเนื่องและเกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม

แผนการจัดวัคซีนโควิด - 19 ประเทศไทย พ.ศ. 2564

ชนิดวคัซนี
จ�ำนวนวคัซนี (ล้านโดส) รวมวคัซนีท้ังหมด 180.6

ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม

0.2 0.8 1.5 4 1.5 5 6.5 6 6 31.5

0.12 5.4 6.9 5.8 8.3 12.1 13 14 65.6

1.5 2 8 10 10 31.5

รวม 0.32 0.8 1.5 4 6.9 11.9 13.8 16.3 26.1 23 24 128.6

1 3 5 10 6 12.5 12.5 50

2 2

หมายเหตุ จ�ำนวนวัคซีนขึ้นอยู่กับการส่งมอบวัคซีนจากบริษัทผู้ผลิต

แผนเดิม 126.5 ล้านโดส ปรับเพิ่มจากวัคซีน AstraZeneca บริจาค/ซื้อต่อ 1.5 ล้านโดส รวม 128.6 ล้านโดส

รวมยอดรับบริจาค	 ประเทศจีน (1 ล้านโดส) ญี่ปุ่น (2.03 ล้านโดส) สหรัฐอเมริกา (1.5 ล้านโดส) อังกฤษ (4 แสนโดส) เกาหลี (4.7 แสนโดส)
	 	 เยอรมนี (3.46 แสนโดส)
รวมยอดวัคซีน	 ซื้อมาจากประเทศสเปน (6.1 แสนโดส)
ไม่รวมยอดแลกเปลี่ยนวัคซีน ภูฏาน (1.5 แสนโดส) สิงคโปร์ (1.224 แสนโดส)

แหล่งข้อมูล กรมควบคุมโรค ณ วันที่ 29 ตุลาคม 2564

รับแล้ว

ต.ค. รับแล้วบางส่วน

รอรับจากผูผ้ลิต

ส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี    The Secretariat of the Cabinet 29

ส่วนท่ี 2ผลการปฏิบัติราชการของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี



		  (1.4)	การส่งเสริมการใช้ยาฟ้าทะลายโจรเพ่ือแก้ไขปัญหาการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ 
ไวรัสโคโรนา 2019

		  	 ฟ้าทะลายโจร (Andrographis Paniculata) เป็นสมนุไพรซ่ึงใช้ในการรกัษาโรคต่าง ๆ  มานานหลายสบิปี 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งโรคติดเชื้อและอาการหวัด ซึ่งฟ้าทะลายโจรมีแอนโดรกราโฟไลด์ (Andrographolide) และอนุพันธ์ 
เป็นสารส�ำคัญที่ออกฤทธิ์ในการรักษา โดยเมื่อมีการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ได้มีการวิจัยเก่ียวกับฤทธิ ์
ของฟ้าทะลายโจร โดยพบว่า ฟ้าทะลายโจรมี 3 กลไกที่เกี่ยวข้องในการรักษาโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ได้แก่
			   	การยับยั้งการเพิ่มจ�ำนวนของไวรัส (Virostatic) ไม่มีฤทธิ์ป้องกันการเข้าสู่เซลล์ หรือก�ำจัดไวรัส
			   	ลดการอักเสบ ซึ่งมีผลในการลดไข้ลดอาการหวัด ไอ เจ็บคอ
			   	ปรับภูมิคุ้มกัน

	 	 	 ทั้งนี้ จากข้อมูลวิจัยการใช้ยาฟ้าทะลายโจร (ท่ีมีสารแอนโดรกราโฟไลด์ตามท่ีก�ำหนด) รักษาผู้ติดเชื้อ 
ไวรสัโคโรนา 2019 ในประเทศไทยพบว่า มผีลข้างเคยีงน้อยและมปีระโยชน์ในการรกัษาผูต้ดิเช้ือท่ีไม่มอีาการและผูม้อีาการน้อย 
(ยังไม่มีปอดอักเสบ) โดยระงับไม่ให้อาการรุนแรงขึ้น หายจากการติดเชื้อ โดยไม่เกิดปอดอักเสบ

	 	 	 คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 27 กรกฎาคม 2564 ดังนี้
	 	 	 1.	รบัทราบการปลกูและการใช้สมนุไพรฟ้าทะลายโจรและพชืสมุนไพรอืน่ ๆ  ในเรอืนจ�ำและทณัฑสถานทัว่ประเทศ 
ตามทีก่ระทรวงยตุธิรรมเสนอ และให้กระทรวงยติุธรรมรบัความเหน็ของส�ำนกังานสภาพฒันาการเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาติ 
ไปพิจารณาด�ำเนินการต่อไป ดังนี้  (1) หากมีการปลูกสมุนไพรฟ้าทะลายโจรในปริมาณมากและเกินความต้องการ 
ควรสนับสนุนให้มีการออกจ�ำหน่ายภายนอกเรือนจ�ำเพื่อสร้างรายได้ให้กับผู้ต้องขังอีกทางหนึ่ง และ (2) ควรปฏิบัต ิ
ตามแนวทางการใช้สารแอนโดรกราโฟไลด์ ในผลติภัณฑ์ฟ้าทะลายโจรเพ่ือรกัษาโรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 ตามหลกัการ 
ของกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก และเงื่อนไขการใช้ยาตามแนบท้ายประกาศคณะกรรมการพัฒนา 
ระบบยาแห่งชาติ เรื่อง บัญชียาหลักแห่งชาติด้านสมุนไพร (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 อย่างเคร่งครัด
	 	 	 2.	ให้กระทรวงสาธารณสุขกับกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้องเร่งศึกษาวิจัยเกี่ยวกับสรรพคุณของพืชสมุนไพรฟ้าทะลายโจรและพืชสมุนไพรอื่น ๆ  เพื่อน�ำมาใช้เป็นทางเลือก 
ในการรักษาผู้ป่วยติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ให้มีความชัดเจนในทุกมิติ เช่น อาการป่วยและปริมาณยาที่เหมาะสมในการใช ้
พืชสมุนไพรฟ้าทะลายโจรและพืชสมุนไพรอื่น ๆ  แต่ละชนิดในการรักษา ข้อควรระวัง อาการข้างเคียง แนวทางการผลิต/ 
จ�ำหน่าย/แจกจ่าย เป็นต้น เพื่อให้มีแนวทางในการด�ำเนินการในเรื่องท่ีเก่ียวข้องได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน มีประสิทธิภาพ 
และประสทิธผิลต่อไป ทัง้นี ้ให้น�ำความเห็นของกระทรวงการอดุมศกึษา วทิยาศาสตร์ วจิยัและนวตักรรม เกีย่วกบั (1) ควรพิจารณา 
ให้มีการตรวจวเิคราะห์ปริมาณสารแอนโดรกราโฟไลด์ในใบพชื เนือ่งจากการศกึษาล่าสุดแสดงให้เหน็ว่า ควรได้รบัสารดงักล่าว 
ในปริมาณ 180 มิลลิกรัมต่อวัน จึงจะได้ผลชัดเจน และ (2) ควรพิจารณาให้มีการตรวจสอบโลหะหนักและสารพิษในดิน 
บริเวณพื้นที่เป้าหมายที่จะใช้ปลูกสมุนไพรเพื่อใช้เป็นยารักษา และควรใช้ปุ๋ยและสารก�ำจัดศัตรูพืชต่าง ๆ  ที่เป็นชีวภาพ 
เพื่อไม่ให้สมุนไพรที่ปลูกมีสารปนเปื้อน ส�ำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติไปพิจารณาด�ำเนินการต่อไป
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ส่วนท่ี 2 ผลการปฏิบัติราชการของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี



	 	 	 3.	มอบหมายให้รองนายกรัฐมนตรี (พลเอก ประวิตร วงษ์สุวรรณ) เป็นเจ้าภาพในเรื่องนี้  เพื่อก�ำกับ 

ให้หน่วยงานทีเ่กีย่วข้องบรูณาการและขบัเคลือ่นการด�ำเนนิการเกีย่วกบัพชืสมนุไพรฟ้าทะลายโจร รวมทัง้พชืสมนุไพรอืน่ ๆ  

(เช่น กระชายขาว) ในภาพรวมทัง้ระบบและครบวงจร ตัง้แต่ต้นน�ำ้จนถงึปลายน�ำ้ เช่น การเพาะปลกู การวจิยัและการพฒันา 

การผลิต การน�ำไปใช้ประโยชน์ เป็นต้น รวมทั้งให้พิจารณาแนวทางการพัฒนาคุณภาพสมุนไพรไทยให้เป็นที่ยอมรับ 

และสร้างความมั่นใจในระดับสากล เพ่ือให้มีการน�ำพืชสมุนไพรไปใช้ในการรักษาโรคให้แพร่หลายมากยิ่งขึ้น  เพื่อสร้าง 

มูลค่าเพิ่มให้แก่สมุนไพรและเพิ่มรายได้ให้แก่เกษตรกรต่อไป

	 	 	 4.	ให้กระทรวงพาณิชย์ร่วมกับกระทรวงเกษตรและสหกรณ์และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง พิจารณาก�ำหนด 

แนวทางหรือมาตรการในการป้องกันเพื่อมิให้เกิดการกักตุนยาสมุนไพรฟ้าทะลายโจรและพืชสมุนไพรอื่น ๆ  ตลอดจน 

ควบคุมราคาสินค้าดังกล่าวให้มีความเหมาะสม เพื่อไม่ให้เกิดผลกระทบต่อผู้บริโภคด้วย ทั้งนี้ ให้กระทรวงพาณิชย ์

และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องตรวจสอบเกี่ยวกับการจดลิขสิทธิ์และสิทธิบัตรเก่ียวกับพืชสมุนไพรฟ้าทะลายโจรเพื่อด�ำเนินการ 

ให้ถูกต้อง เหมาะสม เพื่อรักษาผลประโยชน์ของประเทศไทยต่อไปด้วย

		  (1.5)	 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานราก

	 	 	 จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคตดิเช้ือไวรสัโคโรนา 2019 ได้ส่งผลกระทบต่อคนไทยทุกเพศทกุวยั 

โดยเฉพาะ “ผลกระทบด้านเศรษฐกิจ” ซึ่งตลอดระยะเวลาที่ผ่านมาตั้งแต่เกิดโรคระบาดดังกล่าว รัฐบาลได้มีมาตรการ 

ในการช่วยเหลือและเยียวยาทั้งทางตรงและทางอ้อมมาอย่างต่อเนื่อง เช่น มาตรการเงินช่วยเหลือส�ำหรับผู้ประกันตน 

ตามกฎหมายแรงงาน มาตรการช่วยเหลอืค่าไฟฟ้าและค่าน�ำ้ประปา มาตรการช่วยเหลอืทางสินเชือ่ มาตรการช่วยเหลอืทางภาษี 

เป็นต้น แต่อย่างไรก็ตาม เพื่อให้การช่วยเหลือและเยียวยาสามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนในแต่ละพ้ืนที ่

(Bottom - Up) อย่างแท้จรงิ รฐับาลได้ด�ำเนนิโครงการพฒันาและเสรมิสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานราก โดยให้ประชาชน 

ทุกภาคส่วนของแต่ละจังหวัด เช่น เครือข่ายภาคประชาสังคม ภาคเอกชน กลุ่มวิสาหกิจ กลุ่มอาชีพ กลุ่มผู้ด้อยโอกาส 

กลุ่มเปราะบาง กลุ่มผู้สูงอายุ เป็นต้น เป็นผู้เสนอความต้องการผ่านหน่วยงานของรัฐหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

	 	 	 ทั้งนี้ โครงการดังกล่าวเป็นการด�ำเนินกิจกรรมในหลากหลายรูปแบบตามความต้องการของประชาชน 

ในแต่ละกลุ่ม เช่น การสร้างงานสร้างอาชีพ การสร้างการเข้าถึงช่องทางการตลาดการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน เป็นต้น 

โดยในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 คณะรัฐมนตรีได้มีมติอนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี พ.ศ. 2564 งบกลาง 

รายการเงนิส�ำรองจ่ายเพ่ือกรณฉีกุเฉนิหรอืจ�ำเป็นรวมทัง้หมด 5 ครัง้ ครัง้ที ่1 : 24 สงิหาคม 2564, ครัง้ที ่2 : 30 สงิหาคม 2564, 

ครัง้ที ่3 : 7 กนัยายน 2564, ครัง้ที ่4 : 14 กนัยายน 2564 และครัง้ท่ี 5 : 21 กันยายน 2564 วงเงินรวมท้ังสิน้ 19,904.94 ล้านบาท 

ส�ำหรับด�ำเนินโครงการดังกล่าวในพื้นที่ 70 จังหวัด ส่วนที่เหลืออีก 6 จังหวัด คณะรัฐมนตรีมีมติ (21 กันยายน 2564) 

ให้ใช้จ่ายจากเงินกู้ภายใต้พระราชก�ำหนดฯ จากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เพิ่มเติม พ.ศ. 2564 

ในกรอบวงเงิน 1,942.302 ล้านบาท อนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี พ.ศ. 2564 งบกลาง รายการเงินส�ำรองจ่าย 

เพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจ�ำเป็น ซึ่งหากสรุปกิจกรรมเป็นกลุ่มประเภทต่าง ๆ  สามารถจ�ำแนกการช่วยเหลือและเยียวยา 

ผ่านโครงการดังกล่าวได้ ดังนี้
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	 	 	 โดยรูปแบบกิจกรรมแต่ละประเภทนั้น สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนกลุ่มต่าง ๆ  

ในแต่ละพื้นที่ได้อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับบริบทและปัญหาของพื้นท่ีนั้น ๆ  โดยเฉพาะส่งผลให้เกิดการจ้างงาน 

และสร้างอาชีพกับคนในพื้นที่กลุ ่มต่าง ๆ   ให้มีรายได้โดยตรง ซึ่งงบประมาณที่คณะรัฐมนตรีอนุมัติเพื่อใช้ส�ำหรับ 

ด�ำเนินโครงการดังกล่าว ท�ำให้เกิดการจ้างงานประชาชนในระดับท้องถ่ินได้มากถึง 211,739 คน และเกิดประโยชน ์

ต่อประชาชนในพื้นที่ต่าง ๆ ทั่วประเทศในมิติต่าง ๆ ถึง 35.66 ล้านคน

	 	 	 แม้ว่ารฐับาลจะมมีาตรการต่าง ๆ  ในการช่วยเหลอืและเยยีวยาประชาชนทกุกลุม่ทัว่ประเทศ เพราะเข้าใจ 

ถึงผลกระทบทางเศรษฐกิจซึ่งเป็นปัญหาหลักของประชาชนส่วนใหญ่ แต่อย่างไรก็ตามรัฐบาลยังคงค�ำนึงถึงความปลอดภัย 

และการป้องกนัการตดิเช้ือจากโรคตดิเช้ือไวรสัโคโรนา 2019 ของประชาชนด้วยเช่นกนั โดยคณะรฐัมนตรไีด้มมีตใิห้ส่วนราชการ 

ที่เกี่ยวข้องจัดเตรียมแผนรองรับการด�ำเนินโครงการในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 

ควบคู่ไปกับการอนุมัติงบประมาณส�ำหรับด�ำเนินโครงการดังกล่าว และเพื่อให้เกิดผลการด�ำเนินโครงการอย่างเป็นรูปธรรม 

คณะรัฐมนตรีจึงมีมติให้เร่งรัดการด�ำเนินงานเพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชนในพื้นที่โดยเร็ว

		  (1.6)	 การใหค้วามชว่ยเหลือเกษตรกร

		  	 คณะรฐัมนตรมีมีติอนมุติั/เหน็ชอบ โครงการเกีย่วกบัการให้ความช่วยเหลอืเกษตรกรทีส่�ำคญัต่าง ๆ ดงันี้

			   1)	 โครงการประกันรายได้สินค้าเกษตร มีวัตถุประสงค์เพื่อสนับสนุนให้เกษตรกรมีรายได้ท่ีแน่นอน 

สามารถด�ำรงชีพได้อย่างมั่นคงผ่านการรับประกันรายได้จากการขายสินค้าเกษตรในอัตราท่ีเหมาะสมให้แก่เกษตรกร 

โดยรฐับาลปล่อยให้มกีารซ้ือขายสนิค้าเกษตรตามราคาตลาด แต่ในกรณท่ีีราคาตลาดต�ำ่กว่าราคารบัประกัน รฐับาลจะจ่ายเงิน 

ชดเชยส่วนต่างระหว่างราคาตลาดกับราคาประกันให้แก่เกษตรกรในโครงการต่าง ๆ อาทิ

การพัฒนาแหล่งน้�ำ
โดยรูปแบบกิจกรรมส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงหรือซ่อมแซมระบบส่งน้�ำ/ขยายท่อ/ขุดบ่อบาดาล/
ขุดลอกฝายชะลอน้�ำเพ่ือการเกษตร รวมท้ังปรับปรุงหรือซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้าน
และระบบสูบน้�ำ/สถานีสูบน้�ำ

การพัฒนาผลิตภัณฑ์ชมุชนและการท่องเท่ียว
โดยรูปแบบกิจกรรมส่วนใหญ่เป็นการพัฒนาผลิตภัณฑ์ และส่งเสริมชอ่งทางการเข้าถึงการตลาด
ส่วนการพัฒนาแหล่งท่องเท่ียวส่วนใหญ่เป็นการพัฒนาแหล่งท่องเท่ียวของแต่ละพ้ืนท่ี
รวมท้ังพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานส�ำหรับแหล่งท่องเท่ียว และจัดงานส่งเสริมการท่องเท่ียว

การพัฒนาการเกษตร
โดยรูปแบบกิจกรรมส่วนใหญ่เป็นการอบรมและสนับสนุนปัจจัยการเกษตร
สนับสนุนการท�ำเกษตรอินทรีย์ และพัฒนาแปลงกระจายพันธุ์

การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานชมุชน
โดยรูปแบบกิจกรรมส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงซ่อมแซมถนน/ทางเท้า/สะพาน รวมท้ังการติดต้ัง
ไฟฟ้าส่องสว่างในพ้ืนท่ีต่าง ๆ  ตลอดจนการปรับปรุงลานตากข้าว และการปรับปรุงอาคารสถานท่ีต่าง ๆ
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			   2)	 การเยียวยาชาวสวนล�ำไย ผลิตล�ำไยในช่วงปี 2563 มีปัญหาทั้งในด้านการผลิตและการตลาด 

เนื่องจากสภาพอากาศที่แปรปรวนมีอุณหภูมิสูงสลับหนาวเย็นฉับพลันในช่วงเดือนมิถุนายน ถึง กันยายน 2563 

ท�ำให้ผลผลิตล�ำไยไม่ได้มาตรฐาน ประกอบกับสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ท�ำให้ความต้องการ 

ซ้ือล�ำไยจากต่างประเทศลดลงอย่างมาก คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันท่ี 25 สิงหาคม 2563, 26 มกราคม 2564 

และ 20 เมษายน 2564 เห็นชอบให้ด�ำเนินโครงการเยียวยาเกษตรกรชาวสวนล�ำไย ปี 2563 ซึ่งเป็นการช่วยเหลือเกษตรกร 

ชาวสวนล�ำไยให้สามารถฟื้นฟูผลผลิตล�ำไยที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ทั้งด้านการผลิตและการตลาดและสนับสนุน 

ให้เกษตรกรประกอบอาชีพได้อย่างยั่งยืนรวม 202,173 ครัวเรือน โดยจ่ายเงินเยียวยาเกษตรกรชาวสาวล�ำไยในอัตราไร่ละ 

2,000 บาท ครัวเรือนละไม่เกิน 25 ไร่ กรอบวงเงินโครงการรวม 3,440.04 ล้านบาท

	 	 โครงการประกันรายได้เกษตรกรชาวสวนยาง คณะรฐัมนตรมีมีต ิ

เมื่อวันที่ 3 พฤศจิกายน 2563 อนุมัติโครงการประกันรายได้เกษตรกร 

ชาวสวนยาง ระยะที่ 2 โดยก�ำหนดราคาประกันเป้าหมายของยาง 3 ประเภท 

และอนุมัติกรอบวงเงินโครงการ รวม 29,603.03 ล้านบาท

	 	 โครงการประกันราคาข้าว คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 3 

พฤศจิกายน 2563 เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2563 และเมื่อวันที่ 9 มีนาคม 

2564 อนมุตัใินหลกัการโครงการประกนัรายได้เกษตรกรผูป้ลกูข้าว ปี 2563/64 

รอบที่ 1 โดยก�ำหนดราคาประกันเป้าหมายของข้าว 5 ประเภท และอนุมัติ 

กรอบวงเงินโครงการรวม 50,646.27 ล้านบาท

	 	 ปาล์มน�้ำมัน คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2564 

อนุมัติในหลักการโครงการประกันรายได้เกษตรกรชาวสวนปาล์มน�ำ้มนั ปี 2564 

โดยก�ำหนดราคาประกัน 4 บาท/กก. ส�ำหรับผลปาล์มทะลายคุณภาพน�้ำมัน 

ร้อยละ 18 และอนุมัติกรอบวงเงินโครงการรวม 4,600.85 ล้านบาท
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			   3)	 โครงการให้ความช่วยเหลือเกษตรกรผู้ปลูกอ้อย

				    3.1)	โครงการช่วยเหลือเกษตรกรชาวไร่อ้อย ตัดอ้อยสดเพื่อลดฝุ่น PM 2.5 ฤดูการผลิต 

ปี 2563/2564 คณะรฐัมนตรีจงึมมีตเิมือ่วนัที ่11 พฤษภาคม 2564 อนมุตัใินหลกัการโครงการช่วยเหลอืเกษตรกรชาวไร่อ้อย 

ตัดอ้อยสดเพื่อลดฝุ่น PM2.5 ฤดูการผลิตปี 2563/2564 ซ่ึงเป็นการช่วยเหลือเกษตรกรชาวไร่อ้อยทุกรายท่ีตัดอ้อยสด 

คณุภาพดส่ีงโรงงานเท่านัน้ ในอตัรา 120 บาทต่อตัน ภายในกรอบวงเงนิ 6,065.55 ล้านบาท ทัง้นี ้สบืเนือ่งจากสาเหตสุ�ำคญั 

ประการหนึ่งที่ท�ำให้เกิดปัญหาฝุ่น PM2.5 คือ การเผาพืชตามไร่นาในภาคการเกษตร โดยในส่วนของการเพาะปลูกอ้อยนั้น 

เกษตรกรมักเลือกใช้วิธีการเผาอ้อยในช่วงการเก็บเก่ียว หรือท่ีเรียกว่า “อ้อยไฟไหม้” มากกว่าการตัดอ้อยสด เนื่องจาก 

อ้อยไฟไหม้ ตัดได้ง่ายกว่าและท�ำก�ำไรได้มากกว่า เพราะเป็นการประหยัดค่าจ้างแรงงาน ในขณะที่การใช้เครื่องจักรตัดอ้อย 

จะท�ำให้มีต้นทุนสูงกว่าการจ้างแรงงาน

				    3.2)	การขยายระยะเวลาช�ำระคืนหนี้เงินกู้ตามโครงการส่งเสริมสินเชื่อเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 

การผลิตอ้อยอย่างครบวงจร ปี 2562 - 2564 และการพักช�ำระหนี้ต้นเงินพร้อมดอกเบี้ยโครงการส่งเสริมสินเชื่อ 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตอ้อยอย่างครบวงจรปี 2559 - 2561 และปี 2562 - 2564

	 	 	 	 	 สืบเนื่องจากที่ผ่านมารัฐบาลได้เร่ิมด�ำเนินโครงการส่งเสริมสินเช่ือเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 

การผลติอ้อยอย่างครบวงจรมาตัง้แต่ปี 2558 โดยมวีตัถปุระสงค์เพือ่ช่วยเหลอืเกษตรกรชาวไร่อ้อยให้สามารถเข้าถึงแหล่งเงนิทนุ 

ที่เหมาะสมเพื่อใช้ปรับปรุงพัฒนาการปลูกอ้อยทั้งกระบวนการ เช่น การบ�ำรุงรักษา การตัด และการขนส่งอ้อยเข้าโรงงาน 

การจัดหาแหล่งน�้ำ เป็นต้น ทั้งนี้ เกษตรกรสามารถขอรับเงินกู้อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2 - 4 ต่อปี จากธนาคารเพื่อการเกษตร 

และสหกรณ์การเกษตรเพื่อพัฒนาแหล่งน�้ำและการบริหารจัดการน�้ำในไร่อ้อย การปรับพื้นที่ปลูกอ้อย และจัดซื้อเครื่องกล 

ทางการเกษตร ต่อมาในช่วงระหว่างการด�ำเนนิโครงการฯ ปี 2559 - 2561 และปี 2562 - 2564 สภาวะอากาศเกดิความแห้งแล้ง 

ส่งผลให้ปริมาณผลผลิตอ้อยต่อไร่ลดลง เกษตรกรชาวไร่อ้อยมีต้นทุนการผลิตที่สูงขึ้น ในขณะที่ยังมีภาระต้องช�ำระหนี้ 

จากทั้งสองโครงการฯ ดังนั้น รัฐบาลจึงจ�ำเป็นต้องก�ำหนดแนวทางในการช่วยเหลือเพื่อลดภาระค่าใช้จ่ายของเกษตรกร 

ชาวไร่อ้อย คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 11 พฤษภาคม 2564 ดังนี้
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ส่วนท่ี 2 ผลการปฏิบัติราชการของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี



					     1.	 เหน็ชอบให้ขยายระยะเวลาช�ำระคืนหนีเ้งินกูต้ามโครงการฯ ปี 2562 - 2564 ประกอบด้วย 
(1) กรณีกู้เงินเพื่อพัฒนาแหล่งน�้ำและการบริหารจัดการน�้ำในไร่อ้อย หรือเพื่อปรับพ้ืนท่ีปลูกอ้อย เดิม ก�ำหนดช�ำระคืน 
เสรจ็สิน้ไม่เกิน 4 ปี เป็น ก�ำหนดช�ำระคืนเสร็จสิน้ไม่เกนิ 6 ปี แต่ไม่เกนิวนัท่ี 30 กนัยายน 2570 และ (2) กรณกู้ีเงนิเพ่ือจดัซือ้ 
เครื่องจักรกลการเกษตร เดิม ก�ำหนดช�ำระคืนเสร็จสิ้นไม่เกิน 6 ปี เป็น ก�ำหนดช�ำระคืนเสร็จสิ้นไม่เกิน 8 ปี แต่ไม่เกินวันที่ 
30 กันยายน 2572
					     2.	 เห็นชอบการพักช�ำระหนี้ต้นเงินพร้อมดอกเบี้ย งวดช�ำระหนี้ท่ีถึงก�ำหนดระหว่างวันที ่
1 เมษายน 2563 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2564 ของโครงการฯ ปี 2559 - 2561 และปี 2562 - 2564 เป็นระยะเวลา 1 ปี

			   (1.7) 	โครงการคนละคร่ึง

	 	 	 	 โครงการคนละครึง่เป็นโครงการฟ้ืนฟเูศรษฐกจิจนถงึระดบัฐานรากอย่างต่อเนือ่ง โดยการลดภาระ 
ค่าใช้จ่ายของประชาชน โดยรัฐร่วมจ่าย (Co - Pay) ในส่วนของค่าอาหาร เครื่องดื่ม และสินค้าทั่วไป ร้อยละ 50 
ผ่านแอปพลิเคชัน “เป๋าตัง” เพ่ือเป็นการเพ่ิมอุปสงค์การบริโภคภายในประเทศ ซ่ึงจะส่งผลให้ผู้ประกอบการรายย่อย 
โดยเฉพาะกลุ่มหาบเร่ แผงลอย มีรายได้จากการขายสินค้าและบริการ และเป็นการลดภาระค่าใช้จ่ายในชีวิตประจ�ำวัน 
ของประชาชน ซึ่งคณะรัฐมนตรีได้มีมติอนุมัติเกี่ยวกับโครงการคนละครึ่งตามผลการพิจารณาของคณะกรรมการกลั่นกรอง 
การใช้จ่ายเงินกู ้ภายใต้พระราชก�ำหนดให้อ�ำนาจกระทรวงการคลงักูเ้งนิเพือ่แก้ไขปัญหา เยยีวยา และฟ้ืนฟเูศรษฐกจิและสงัคม 
ทีไ่ด้รับผลกระทบจากการระบาดของโรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 พ.ศ. 2563 และพระราชก�ำหนดให้อ�ำนาจกระทรวงการคลงั 
กูเ้งนิเพือ่แก้ไขปัญหา เยยีวยา และฟ้ืนฟเูศรษฐกจิและสงัคม ท่ีได้รบัผลกระทบจากการระบาดของโรคตดิเช้ือไวรสัโคโรนา 2019 
เพิ่มเติม พ.ศ. 2564 จ�ำนวน 8 คร้ัง (29 กันยายน 2563, 1 ธันวาคม 2563, 8 ธันวาคม 2563, 19 มกราคม 2564, 
1 มิถุนายน 2564, 27 กรกฎาคม 2564, 21 กันยายน 2564 และ 19 ตุลาคม 2564) โดยแบ่งออกเป็น 3 ระยะ สรุปได้ ดังนี้

ระยะเวลาโครงการ

นคนาล 01

3,500 บาท

ทาบ 051 นิกเมไ

ทาบนาล 000,03

46 .ค.ีม 13 - 36 .ค.ต 32

ปไว่ัทนชาชะรป
ฐัรง�หแรากิดสัวสรตับีม�มไ�ูผ

มวราขเิธทิสีมมไ
นืคีมีดปอชรากงรคโ

1 ่ีทะยะร
นคนาล 5

3,500 บาท

ทาบ 051 นิกเมไ

ทาบนาล 005,22

46 .ค.ีม 13 - 46 .ค.ม 1

ปไว่ัทนชาชะรป
1 ่ีทะยะรนใิธทิส�ชใยคเ�มไ�ูผ
ฐัรง�หแรากิดสัวสรตับีม�มไ�ูผ

มวราขเิธทิสีมมไ
นืคีมีดปอชรากงรคโ

2 ่ีทะยะร
นคนาล 82

4,500 บาท

ทาบนาล 000,621

ปไว่ัทนชาชะรป
ฐัรง�หแรากิดสัวสรตับีม�มไ�ูผ

มวราขเิธทิสีมมไ
นืคีมีดปอชรากงรคโ

1 ก.ค. 64 - 31 ธ.ค. 64

ไมเกิน 150 บาท

3 ่ีทะยะร

เงื่อนไขโครงการ

ผู�มีสิทธิ์ลงทะเบียน

กรอบวงเงิน

รัฐจ�ายให�สูงสุดต�อวัน

วงเงินต�อคน

กลุ�มเป�าหมาย
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			   (1.8)	โครงการฟ้ืนฟูเศรษฐกิจและสังคมภาคการท่องเท่ียว : โครงการเราเท่ียวด้วยกัน

	 	 	 	 โครงการเราเที่ยวด้วยกันเป็นส่วนหนึ่งของโครงการฟื้นฟูเศรษฐกิจและสังคมภาคการท่องเที่ยว 
ของการท่องเท่ียวแห่งประเทศไทย กระทรวงการท่องเท่ียวและกฬีา ซ่ึงคณะรฐัมนตรีมมีตเิมือ่วนัท่ี 16 และ 30 มถุินายน 2563 
อนมุติัโครงการเราเท่ียวด้วยกนั กรอบวงเงินรวม 15,000 ล้านบาท โดยให้ใช้จ่ายจากเงนิกู้ภายใต้แผนงานท่ี 3.3 ตามบัญชีท้าย 
พระราชก�ำหนดให้อ�ำนาจกระทรวงการคลังกู้เงินเพื่อแก้ไขปัญหา เยียวยา และฟื้นฟูเศรษฐกิจและสังคมท่ีได้รับผลกระทบ 
จากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 พ.ศ. 2563

	 	 	 	 ต่อมาคณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันท่ี 11 พฤษภาคม 2564 และวันท่ี 6 กรกฎาคม 2564 อนุมัติ 

การเปลีย่นแปลงรายละเอยีดของโครงการฯ รวมทัง้ระยะเวลาการด�ำเนินโครงการ เพือ่ให้สอดคล้องกบัสถานการณ์การระบาด 

ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ภายในประเทศ ทั้งนี้ คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 21 กันยายน 2564 อนุมัติการปรับปรุง 

โครงการเราเท่ียวด้วยกันตามทีค่ณะกรรมการกลัน่กรองการใช้จ่ายเงนิกู้เสนอ โดยได้ขยายแผนระยะเวลาการด�ำเนินโครงการ 

เราเที่ยวด้วยกัน จากเดิมระหว่างเดือนสิงหาคม - ตุลาคม 2564 เป็นให้ประชาชนใช้สิทธิได้ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2564 - 

มกราคม 2565 โดยมีรายละเอียดของโครงการฯ สรุปได้ ดังนี้

				    1)	สนับสนุนส่วนลดค่าโรงแรมท่ีพัก สนับสนุนค่าโรงแรม 40% ของราคาท่ีพักต่อห้องต่อคืน 

ทั้งนี้ ไม่เกิน 3,000 บาท ต่อห้องต่อคืนและจ�ำกัดสิทธิคนละไม่เกิน 15 ห้อง หรือ 15 คืน

				    2)	สนับสนุนส่วนลดค่าอาหารและค่าเข้าสถานที่ท่องเท่ียว สนับสนุนคูปองอาหาร/ท่องเที่ยว 

มลูค่า 600 บาทต่อห้องต่อคนื โดยสามารถใช้ได้ทีร้่านอาหารและสถานทีท่่องเทีย่วทีร่่วมโครงการ โดยประชาชนช�ำระ 60% 

และรัฐบาลสนับสนุนอีก 40% ผ่านการตัดเงินจากคูปอง

			   	 3)	สนับสนุนค่าเดินทางโดยเครื่องบิน สนับสนุนค่าตั๋วเครื่องบิน 2 สิทธิผู้โดยสาร ต่อ 1 ห้อง 

โรงแรมที่จอง ทั้งนี้เงินสนับสนุนค่าตั๋วเครื่องบินเท่ากับ 40% ของราคาค่าตั๋วเครื่องบิน แต่ไม่เกิน 2,000 บาท ต่อผู้โดยสาร 

และสิทธิเพิ่มเติมรับเงินสนับสนุนค่าตั๋วเครื่องบินเท่ากับ 40% ของราคาตั๋วเครื่องบิน แต่ไม่เกิน 3,000 บาท ต่อผู้โดยสาร 

เมื่อเดินทางท่องเที่ยวไปยังจังหวัดภูเก็ต พังงา กระบี่ สุราษฎร์ธานี สงขลา เชียงใหม่ และเชียงราย
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			   (1.9)	มาตรการ “ชอ้ปดีมีคืน”

				    คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันท่ี 12 ตุลาคม 2563 เห็นชอบในหลักการมาตรการ “ช้อปดีมีคืน” 

ของกระทรวงการคลงั ซึง่มวีตัถุประสงค์เพือ่กระตุน้การบรโิภคภายในประเทศในช่วงปลายปี 2563 และสนับสนนุผูป้ระกอบการ 

ที่อยู่ในระบบภาษี รวมถึงส่งเสริมการผลิตสินค้าท้องถิ่นและการบริการ โดยก�ำหนดให้ผู้มีเงินได้ ซึง่มหีน้าทีเ่สยีภาษเีงนิได้ 

บุคคลธรรมดา แต่ไม่รวมถึงห้างหุ้นส่วนสามัญหรือคณะบุคคลท่ีมิใช่นิติบุคคล หักลดหย่อนค่าซ้ือสินค้า หรือค่าบริการ 

เท่าที่ได้จ่ายเป็นค่าซื้อสินค้าหรือค่าบริการ ส�ำหรับการซื้อสินค้าหรือการรับบริการในราชอาณาจักร ตามจ�ำนวนที่จ่ายจริง 

แต่ไม่เกิน 30,000 บาท ตั้งแต่วันที่ 23 ตุลาคม 2563 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2563

	 (2)	 การประมวลและปรับปรุงประมวลมติคณะรัฐมนตรี

		  เพื่อให้การจัดท�ำข้อวิเคราะห์ การน�ำเสนอเรื่องต่อคณะรัฐมนตรีเป็นไปโดยมีประสิทธิภาพประสิทธิผล 

ลดความซ�ำ้ซ้อน ล้าสมยัของมติคณะรัฐมนตรี และตอบสนองนโยบายของรฐับาล ส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรไีด้ด�ำเนนิการ 

ประมวลมติคณะรัฐมนตรีที่ส�ำคัญที่จัดท�ำขึ้นใหม่ จ�ำนวน 8 เรื่อง และปรับปรุงประมวลมติคณะรัฐมนตรีให้เป็นปัจจุบัน 

จ�ำนวน 22 เรื่อง โดยมีรายละเอียด ดังนี้

			   (2.1)	 การประมวลมติคณะรัฐมนตรีท่ีส�ำคัญท่ีจัดท�ำข้ึนใหม่

ชื่อเรื่อง
	 กฎ/หลักเกณฑ์/หลักการ

	 	 1.	 แนวทางปฏิบัติในการน�ำเสนอวีดิทัศน์หรือสื่อน�ำเสนอในรูปแบบอื่นต่อที่ประชุมคณะรัฐมนตรี

	 การศึกษา/วัฒนธรรม/ท่องเที่ยว

	 	 2.	 โครงการ 1 อ�ำเภอ 1 ทุน

	 การเกษตร/ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	 	 3.	 เขื่อนกิ่วคอหมา

	 	 4.	 โครงการพัฒนาศักยภาพสถาบันเกษตรกรเพื่อรักษาเสถียรภาพราคายางพารา

มวราขเมไ่ีทาคนิส
มวราขเ่ีทาคนิส

Money and Insurance
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ส่วนท่ี 2ผลการปฏิบัติราชการของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี



ชื่อเรื่อง
	 สังคม/สาธารณสุข/กีฬา

	 	 5.	 โครงการเมืองต้นแบบ “สามเหลี่ยม มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน”

	 คมนาคม/สาธารณูปโภค

	 	 6.	 โครงการรถไฟฟ้าสายสีชมพู

	 	 7.	 โครงการรถไฟฟ้าสายสีส้ม

	 วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี/การสื่อสาร/พลังงาน

	 	 8.	 โครงการพัฒนาระบบคลาวด์กลางภาครัฐ (Government Data Center and Cloud Services : GDCC)

		  (2.2)	 การปรับปรุงประมวลมติคณะรัฐมนตรีใหเ้ปน็ปจัจุบนั

ชื่อเรื่อง
	 กฎ/หลักเกณฑ์/หลักการ

	 	 1.	 ก�ำหนดเวลาท�ำงานและวันหยุดราชการ

	 	 2.	 วาระแห่งชาติ (รัฐบาล พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา)

	 	 3.	 วันส�ำคัญแห่งชาติ

	 การศึกษา/วัฒนธรรม/การท่องเที่ยว

	 	 4.	 โครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษา

	 การเกษตร/ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	 	 5.	 พิพิธภัณฑ์ไม้มีค่า

	 	 6.	 โครงการห้วยโสมง

	 	 7.	 เกษตรแปลงใหญ่

	 สังคม/สาธารณสุข/กีฬา

	 	 8.	 การเตรียมการเพื่อรองรับสังคมผู้สูงอายุของรัฐบาลพลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา

	 	 9.	 การแก้ไขปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM 2.5

	 	 10.	การแก้ไขปัญหาบริษัท การบินไทย จ�ำกัด (มหาชน)

	 	 11.	การควบรวมกิจการของ บริษัท ทีโอที จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัท กสท โทรคมนาคม จ�ำกัด (มหาชน)

	 	 12.	 โครงการบ้านล้านหลัง

	 	 13.	การบริหารจัดการขยะพลาสติก

	 	 14.	การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กแรกเกิด

	 คมนาคม/สาธารณูปโภค

	 	 15.	 โครงการรถไฟฟ้าความเร็วสูงเชื่อม 3 สนามบิน

	 	 16.	 โครงการรถไฟฟ้าสายสีเขียว

	 	 17.	 โครงการรถไฟฟ้าสายสีชมพู

	 	 18.	 โครงการรถไฟชานเมือง (สายสีแดง)
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ส่วนท่ี 2 ผลการปฏิบัติราชการของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี



ชื่อเรื่อง
	 วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี/การสื่อสาร/พลังงาน

	 	 19.	ดาวเทียม THEOS

	 อื่น ๆ

	 	 20.	 โครงการจิตอาสาพระราชทาน

	 	 21.	พระราชสมัญญา

	 	 22.	พระราชสมัญญา พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลที่ 9
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ส่วนท่ี 2ผลการปฏิบัติราชการของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี



	 (3)	 การแจ้งยืนยันและตอบข้อหารือมติคณะรัฐมนตรี

	 	 หลังจากเสรจ็สิน้การประชุมคณะรฐัมนตร ีส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรีมหีน้าทีต้่องแจ้งยืนยนัมตคิณะรฐัมนตรี 

และตอบข้อหารือเกี่ยวกับมติคณะรัฐมนตรีกับหน่วยงานต่าง ๆ   ซ่ึงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีการแจ้ง/ยืนยัน 

มติคณะรัฐมนตรี จ�ำนวนรวมทั้งสิ้น 1,612 เรื่อง และตอบข้อหารือมติคณะรัฐมนตรีให้แก่ส่วนราชการ หน่วยงานของรัฐ 

จ�ำนวน 8 เรื่อง

		  (3.1)	 การยืนยันมติคณะรัฐมนตรี

		  (3.2)	การตอบข้อหารือมติคณะรัฐมนตรี

ล�ำดับ เรื่อง
1 ขอหารือเกี่ยวกับมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 28 มกราคม 2563 เรื่อง ขออนุมัติโครงการรถไฟฟ้าสายสีส้ม 

ช่วงบางขุนนนท์ - มีนบุรี (สุวินทวงศ์)

2 ขอทราบข้อเท็จจริงและขอเอกสารหลักฐานเพิ่มเติม (มติคณะรัฐมนตรีและรายงานการประชุมคณะรัฐมนตร ี
ที่ก�ำหนดหลักเกณฑ์วิธีการสรรหาผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข)

3 ขอทราบข้อเท็จจริง (มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2563) เรื่อง การเข้าท�ำประโยชน์ในพื้นที่ป่าไม ้
และขอผ่อนผันมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม 2523

4 ขอสอบถามข้อหารือ (มติคณะรัฐมนตรี 17 มิถุนายน 2551)

5 หารือแนวทางปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับการจัดสรรที่ดินแปลงอพยพ

6 ขอหนังสือรับรองมติคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับเรื่องเงินเพิ่มพิเศษส�ำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)

7 หารือแนวทางการด�ำเนินงานโครงการที่ได้รับอนุมัติจากคณะรัฐมนตรี (ขอปรับปรุงรายละเอียดการขอปรับแผน
และขยายระยะเวลาการช�ำระหนี้โครงการฟาร์มโคเนื้อสร้างอาชีพ ระยะที่ 2)

8 ขอหารือประเด็นตามมติคณะรัฐมนตรี (26 กรกฎาคม 2558) (โครงการไฟฟ้าพลังงานน�้ำเขื่อนล�ำปะทาว)

200

150

100

50

0

3652 มคาลุต

3652 มคาวนัธ มกราคม 2564 4652 �ธนัพาภมุก

4652 มคานีม เมษายน 2564

พฤศจิกายน 2563

พฤษภาคม 2564 4652 นยานุถิม กรกฎาคม 2564 4652 มคาหงิส

4652 นยายนัก

126
102

156 157

107
125

77

127135 140
160

จํานวน (เรื่อง)

200

รายงานประจ�ำปี 2564    Annual Report 202140

ส่วนท่ี 2 ผลการปฏิบัติราชการของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี



	 (4)	 การด�ำเนินงานในการประชมุคณะรัฐมนตรี

		  ครอบคลุมภารกิจด้านการจัดประชุมคณะรัฐมนตรี การบริหารวาระการประชุมคณะรัฐมนตรี การจัดท�ำ 

สรุปผลการประชุมคณะรัฐมนตรี ตลอดจนการให้บริการและอ�ำนวยความสะดวกต่าง ๆ เกี่ยวกับการประชุมคณะรัฐมนตรี 

ทั้งในการประชุมกรณีปกติ การประชุมคณะรัฐมนตรีอย่างเป็นทางการนอกสถานที่ และในการประชุมกรณีฉุกเฉิน

			   (4.1)	การจัดประชุมคณะรัฐมนตรี ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีการจัดประชุมรวมทั้งสิ้น 

52 ครั้ง ดังนี้

ล�ำดับ รายการ จ�ำนวน
(ครั้ง)

รัฐบาล พลเอก ประยุทธ์ จันทร์ โอชา นายกรัฐมนตรี คณะรัฐมนตรี ชุดท่ี 62

1 การจดัประชุมคณะรฐัมนตรีในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคตดิเช้ือไวรสัโคโรนา 2019 (COVID - 19) 51

1.1 การประชุมคณะรัฐมนตรี ณ ตึกสันติไมตรี (หลังนอก) ท�ำเนียบรัฐบาล 21

1.2 การประชุมคณะรัฐมนตรี (นัดพิเศษ) วันที่ 16 ตุลาคม 2563 ณ ห้องประชุมสีเขียว ตึกไทยคู่ฟ้า 
ท�ำเนียบรัฐบาล

1

1.3 การประชุมคณะรัฐมนตรีผ่านระบบการประชุมทางไกล (VDO Conference) ณ ห้องประชุม 301 
ตึกบัญชาการ 1 ท�ำเนียบรัฐบาล

2

1.4 การประชุมคณะรัฐมนตรีผ่านระบบการประชุมทางไกล (VDO Conference) ณ ห้องประชุม 501 
ตึกบัญชาการ 1 ท�ำเนียบรัฐบาล

9

1.5 การประชุมคณะรัฐมนตรีผ่านระบบการประชุมทางไกล (VDO Conference) ณ ตึกภักดีบดินทร ์
ท�ำเนียบรัฐบาล

1

1.6 การประชุมคณะรัฐมนตรีผ่านระบบการประชุมทางไกล (VDO Conference) ณ ศูนย์ปฏิบัติการ 
นายกรัฐมนตรี ตึกไทยคู่ฟ้า ท�ำเนียบรัฐบาล (PMOC)

14

1.7 การประชุมคณะรัฐมนตรผ่ีานระบบการประชมุทางไกล (VDO Conference) ณ ทีพ่กันายกรฐัมนตรี 3

2 การจัดประชุมคณะรัฐมนตรีอย่างเป็นทางการนอกสถานท่ี 1

2.1 ครัง้ที ่45/2563 วนัที ่3 พฤศจกิายน 2563 ณ หอประชุมสแปลช โรงแรมสแปลช บชี รสีอร์ท ไม้ขาว 
จังหวัดภูเก็ต

1

รวมทั้งสิ้น 52

		  (4.2)	 การบริหารวาระการประชุมคณะรัฐมนตรี หรือการจัดท�ำระเบียบวาระการประชุม 

คณะรัฐมนตรี เป็นภารกิจที่เกี่ยวข้องกับการน�ำเร่ืองที่นายกรัฐมนตรี/รองนายกรัฐมนตรี สั่งการให้น�ำเสนอคณะรัฐมนตรี 

มาจดัเข้าระเบยีบวาระการประชุมคณะรัฐมนตร ีเพือ่ให้คณะรฐัมนตรพีจิารณา มกีารผลติและจดัท�ำระเบยีบวาระการประชมุ 

ในรูปแบบเอกสาร (Hard Copy) และน�ำระเบียบวาระการประชุมคณะรัฐมนตรีข้ึนระบบเรียกดูระเบียบวาระการประชุม 

คณะรัฐมนตรีด้วยเครื่องแท็บเล็ต (M - VARA) รวมทั้งสิ้น 146 ครั้ง มีเรื่องที่น�ำเสนอเข้าที่ประชุม รวมทั้งสิ้น 2,076 เรื่อง 

แยกเป็นวาระส�ำคัญของรัฐบาล (ของขวัญปีใหม่ ปี 2564) จ�ำนวน 29 เรื่อง วาระส�ำคัญของรัฐบาล (Agenda Based) 

จ�ำนวน 8 เรือ่ง วาระส�ำคญัของรฐับาล (COVID - 19) จ�ำนวน 277 เรือ่ง เรือ่งเพือ่พจิารณา จ�ำนวน 622 เรือ่ง วาระเรือ่งเพือ่ทราบ

(หากไม่มีข้อทักท้วงฯ) จ�ำนวน 850 เรื่อง และเรื่องเพื่อทราบ จ�ำนวน 290 เรื่อง โดยแยกประเภทและจ�ำนวนเรื่อง ดังนี้
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ส่วนท่ี 2ผลการปฏิบัติราชการของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี



ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน (เรื่อง)

1 วาระส�ำคัญของรัฐบาล (ของขวัญปีใหม่ ปี 2564) 29

2 วาระส�ำคัญของรัฐบาล (Agenda Based) 8

3 วาระส�ำคัญของรัฐบาล (COVID - 19) 277

4 เรื่องเพื่อพิจารณา 622

5 เรื่องเพื่อทราบ (หากไม่มีข้อทักท้วงให้ถือเป็นเรื่องที่ ครม. เห็นชอบ/อนุมัติ) 850

6 เรื่องเพื่อทราบ 290

รวม (เร่ือง) 2,076

การจัดท�ำระเบียบวาระการประชุม (คร้ัง) 146

		  (4.3)	 การจัดท�ำสรุปผลการประชุมคณะรัฐมนตรี ตามระเบียบว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ 

เสนอเรือ่งต่อคณะรฐัมนตรี พ.ศ. 2548 หมวด 6 ข้อ 21 ก�ำหนดว่า “ในการประชุมโดยเปิดเผย ให้ส�ำนกัเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

จดัท�ำสรปุผลการประชมุคณะรฐัมนตรีทกุคร้ังทีม่กีารประชุม แล้วเสนอให้คณะรฐัมนตรีเพือ่ทราบ กรณท่ีีประชุมคณะรฐัมนตรี 

มข้ีอทกัท้วงหรือแก้ไขประการใด ให้ส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรดี�ำเนนิการแก้ไขโดยเรว็” และเนือ่งจากสรปุผลการประชมุ 

คณะรัฐมนตรี เป็นเอกสารส�ำคญัทีเ่กีย่วข้องกบัผลการตดัสนิใจของคณะรฐัมนตร ี จงึต้องด�ำเนนิการจดัท�ำด้วยความละเอยีด 

รอบคอบ เพื่อให้มีข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ ท�ำให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องน�ำข้อมูลไปด�ำเนินการหรือใช้เป็นหลักฐาน 

อ้างองิได้อย่างถกูต้องและทันการณ์ รวมถงึกรณทีีศ่าลหรอืองค์กรทีมี่หน้าทีต่รวจสอบการปฏบิตังิานของภาครฐั ขอสรปุผล 

การประชุมคณะรัฐมนตรีเพื่อใช้ประกอบการพิจารณาในเรื่องต่าง ๆ   ท่ีเก่ียวข้อง โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ด�ำเนินการจัดท�ำสรุปผลการประชุมคณะรัฐมนตรี และจัดส่งให้รัฐมนตรีทราบ รวมท้ัง 

ถ่ายโอนข้อมลูไปยังระบบ (M - VARA) จ�ำนวน 52 คร้ัง รวมท้ังสิน้ 2,159 เรือ่ง ซ่ึงทุกเรือ่งสามารถด�ำเนนิการได้โดยไม่ผดิพลาด 

ไม่มีข้อทักท้วงหรือแก้ไขเป็นลายลักษณ์อักษรแต่อย่างใด สามารถแยกเป็นวาระต่าง ๆ ดังนี้

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน (เรื่อง)

1 ระเบียบการประชุมสภาผู้แทนราษฎรและวุฒิสภา 29

2 ระเบียบวาระส�ำคัญของรัฐบาล (ของขวัญปีใหม่ ปี 2564) 29

3 ระเบียบวาระส�ำคัญของรัฐบาล (Agenda Based) 8

4 ระเบียบวาระส�ำคัญของรัฐบาล (COVID - 19) 277

5 เรื่องเพื่อพิจารณา 622

6 เรื่องเพื่อทราบ (หากไม่มีข้อทักท้วงให้ถือเป็นเรื่องที่คณะรัฐมนตรีเห็นชอบ/อนุมัติ) 850

7 เรื่องเพื่อทราบ 290

8 เรื่องอื่น ๆ 54

รวม (เร่ือง) 2,159

รายงานประจ�ำปี 2564    Annual Report 202142

ส่วนท่ี 2 ผลการปฏิบัติราชการของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี



	 (5)	 ภารกิจเก่ียวกับกฎหมาย

	 	 ส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรมีภีารกจิเกีย่วกบัการเสนอและพจิารณาร่างกฎหมาย และเรือ่งทีก่ฎหมายก�ำหนด 

ให้ขอรับความยินยอมหรือความเห็นชอบจากรัฐสภา โดยบูรณาการท�ำงานร่วมกับส่วนราชการท่ีเก่ียวข้อง เช่น ส�ำนักงาน 

คณะกรรมการกฤษฎีกา ส�ำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ส�ำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา ส�ำนักงานองคมนตรี ทั้งนี้ 

เพ่ือให้กระบวนการพจิารณาตรวจสอบกลัน่กรองร่างกฎหมายมคีวามละเอยีดรอบคอบ ถกูต้อง และประกาศให้มผีลใช้บงัคบั 

เป็นไปตามล�ำดับ ตั้งแต่ขั้นตอนการตรวจพิจารณาร่างกฎหมาย และร่างอนุบัญญัติที่เสนอคณะรัฐมนตรี ขั้นตอนการเสนอ 

ร่างพระราชบญัญตัทิีผ่่านการเห็นชอบจากคณะรฐัมนตรแีล้ว ไปสูก่ระบวนการพจิารณาของรฐัสภา และการน�ำร่างพระราชบญัญตั ิ

ทีร่ฐัสภาเหน็ชอบให้ประกาศใช้เป็นกฎหมายแล้วขึน้ทลูเกล้าฯ ถวาย เพือ่พระมหากษตัรย์ิทรงลงพระปรมาภไิธย และลงประกาศ 

ในราชกิจจานุเบกษา รวมท้ังเผยแพร่สู่สาธารณชนทางเว็บไซต์ของส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ซึ่งในรอบปีที่ผ่านมา 

มีผลการด�ำเนินงานที่ส�ำคัญ ดังนี้

		  (5.1)	 การเสนอเร่ืองเข้าสู่กระบวนการพิจารณาของคณะรัฐมนตรี ด�ำเนินการเสนอเรื่อง 

เข้าสู่กระบวนการพิจารณาของคณะรัฐมนตรี รวมทั้งสิ้น 740 เรื่อง จ�ำแนกเป็นหมวดหมู่ได้ ดังนี้

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน (เรื่อง)

1 ร่างพระราชบัญญัติ 96

2 ร่างพระราชก�ำหนด 5

3 ร่างพระราชกฤษฎีกา 113

4 ร่างกฎกระทรวง 223

5 ร่างระเบียบ ร่างข้อบังคับ ร่างประกาศ 122

6 รายงานฯ ข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการสภาผู้แทนราษฎร 71

7 เรื่องอื่น ๆ (อาทิ รายงานผลการด�ำเนินงาน สรุปผลการประชุม ฯลฯ) 110

		  (5.2)	 การตรวจสอบพิจารณาร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติท่ีเสนอคณะรัฐมนตรี 
คณะกรรมการตรวจสอบร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติที่เสนอคณะรัฐมนตรี เป็นคณะกรรมการที่แต่งตั้งขึ้นตามระเบียบ 

ส�ำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการจัดท�ำและการตรวจสอบร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติที่เสนอคณะรัฐมนตรี พ.ศ. 2549 

และทีแ่ก้ไขเพิม่เตมิ โดยมอี�ำนาจและหน้าทีห่ลกัในการตรวจพจิารณาร่างอนบัุญญัตติามมตคิณะรฐัมนตร ีค�ำสัง่ของนายกรฐัมนตร ี

หรือรองนายกรัฐมนตรี หรือตามท่ีส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีร้องขอ ปัจจุบันคณะกรรมการตรวจสอบร่างกฎหมาย 

และร่างอนุบัญญัติที่เสนอคณะรัฐมนตรี มีทั้งสิ้น 5 คณะ จ�ำแนกตามภารกิจด้านต่าง ๆ ได้แก่ ด้านปกครอง ด้านการบริหาร 

ราชการแผ่นดิน ด้านองค์กรอิสระและรัฐวิสาหกิจ ด้านเศรษฐกิจ ความมั่นคง และต่างประเทศ และด้านทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดล้อม เกษตร และสังคม ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 คณะกรรมการตรวจสอบร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติ 

ทีเ่สนอคณะรฐัมนตร ีได้ตรวจพจิารณาร่างอนุบัญญตัท่ีิส�ำคญัและจ�ำเป็นเร่งด่วนต่อการบรหิารราชการแผ่นดิน การแก้ไขปัญหา 

เยียวยา และฟื้นฟูเศรษฐกิจและสังคมที่ได้รับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 รวม 56 ฉบับ 

โดยมีร่างอนุบัญญัติและร่างกฎหมายที่ส�ำคัญ อาทิ

ส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี    The Secretariat of the Cabinet 43

ส่วนท่ี 2ผลการปฏิบัติราชการของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี



			   1.	 ร่างระเบียบส�ำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการเชื่อมโยงข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ส�ำหรับการน�ำเข้า 
การส่งออก การน�ำผ่าน และโลจิสตกิส์ (ฉบับที ่..) พ.ศ. .... ก�ำหนดให้หน่วยงานของรัฐมอี�ำนาจในการออกระเบียบ ประกาศ 
หรือค�ำสัง่ทีเ่กีย่วกับใบอนญุาต/ใบรบัรองในการน�ำเข้าส่งออกสนิค้า รวมทัง้การเปลีย่นแปลงหรอืเพิม่เตมิข้อมลูรายการสนิค้า 
ที่จ�ำต้องมีการแก้ไขปรับปรุงระบบข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ โดยต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการพัฒนานโยบาย 
และก�ำกับดูแลระบบ National Single Window (NSW)
			   2.	 ร่างระเบียบส�ำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
อันเป็นที่เชิดชูย่ิงช้างเผือกและเครื่องราชอิสริยาภรณ์อันมีเกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย พ.ศ. .... เป็นการปรับปรุงระเบียบฯ 
เพื่อให้มีความรัดกุม เหมาะสมกับสภาพการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป และยังคงสามารถรักษาไว้ซ่ึงคุณค่าและเกียรติยศ 
แห่งเครื่องราชอิสริยาภรณ์อย่างแท้จริง โดยมีการแก้ไขในประเด็นส�ำคัญ ๆ  ในเรื่องการก�ำหนดคุณสมบัติ คุณลักษณะ 
และลักษณะต้องห้ามเพิ่มเติมตามแนวทางการกลั่นกรองการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ในปัจจุบัน 
เช่น ต้องมผีลการประเมนิการปฏบิติัราชการไม่ต�ำ่กว่าระดบัด ีไม่อยูร่ะหว่างถูกตัง้คณะกรรมการสอบสวนวนิยัอย่างร้ายแรง/ 
ถกูด�ำเนินคดอีาญา/ถกูไต่สวนหรอืชีม้ลูความผดิโดยองค์กรอสิระตามรฐัธรรมนญู และต้องเป็นผูม้ทีศันคตทิีด่แีละจงรกัภกัด ี
ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ โดยต้องมีการรับรองตนเอง และผู้บังคับบัญชารับรองอีกชั้นหนึ่ง การยกเลิกหลักเกณฑ ์
การเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์เป็นกรณีพิเศษทุกกรณี การปรับปรุงบัญชีท้ายระเบียบส�ำนักนายกรัฐมนตรี 
ว่าด้วยการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ฯ และปรับปรุงหลักเกณฑ์ให้เหมาะสมโดยยกเลิกหลักเกณฑ์บางต�ำแหน่ง 
ก�ำหนดต�ำแหน่งใหม่ และก�ำหนดให้มคีณะกรรมการพจิารณาการเสนอขอพระราชทานเครือ่งราชอสิริยาภรณ์เพียงคณะเดยีว 
และปรับปรุงองค์ประกอบของคณะกรรมการ
			   3.	 ร่างประกาศคณะกรรมการแรงงานรฐัวสิาหกจิสมัพันธ์ เรือ่ง หลกัเกณฑ์การจ่ายค่ารกัษาพยาบาล 
กรณีประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย ค่าท�ำศพกรณีตาย อันมิใช่เนื่องจากการท�ำงาน เป็นการก�ำหนดหลักเกณฑ์การจ่าย 
และการเบิกค่ารักษาพยาบาลกรณีประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยอันมิใช่เนื่องจากการท�ำงานให้แก่ลูกจ้าง และคู่สมรส 
หรือบตุรของลกูจ้าง โดยลกูจ้างจะได้รบัสทิธปิระโยชน์เพิม่ขึน้ เช่น เพิม่สทิธใินการได้รบัค่าใช้จ่ายเพือ่การสร้างเสรมิสุขภาพ 
และป้องกันโรค ปรับอัตราสิทธิในการได้รับค่ารักษาพยาบาลในสถานพยาบาลของเอกชนประเภทผู้ป่วยในให้สูงขึ้น ก�ำหนด 
หลักเกณฑ์การจ่ายและการเบิกค่ารักษาพยาบาลกรณีเป็นผู้ป่วยฉุกเฉินวิกฤตอันมิใช่เนื่องจากการท�ำงานให้แก่ลูกจ้าง 
และคู่สมรสหรือบุตรของลูกจ้างโดยหลักเกณฑ์ดังกล่าวเป็นการก�ำหนดเพิ่มขึ้นจากประกาศเดิม ก�ำหนดหลักเกณฑ์ 
และอัตราจ่ายค่าท�ำศพ และล�ำดับของผู้มีสิทธิได้รับค่าท�ำศพ โดยปรับอัตราการจ่ายค่าท�ำศพจากประกาศเดิมให้เหมาะสม 
กับสภาวการณ์ด้านเศรษฐกิจในปัจจุบัน
			   4.	 ร่างประกาศคณะกรรมการแรงงานรฐัวสิาหกจิสมัพันธ์ เรือ่ง หลกัเกณฑ์การจ่ายค่าช่วยเหลอืบตุร 
และค่าช่วยเหลอืการศกึษาของบุตร เป็นการปรบัอตัราค่าช่วยเหลอืบตุรจากเดอืนละ 50 บาท ต่อบตุรหนึง่คน เป็นเดอืนละ 
200 บาท ต่อบุตรหนึ่งคน เพิ่มสิทธิการเบิกค่าช่วยเหลือการศึกษาของบุตรให้รวมถึงการศึกษาในระดับปริญญาตรี
			   5.	 ร่างประกาศคณะกรรมการแรงงานรฐัวสิาหกจิสมัพนัธ์ เรือ่ง หลกัเกณฑ์และอตัราค่ารักษาพยาบาล 
กรณีผู้ป่วยฉุกเฉิน โรคติดต่ออันตรายตามกฎหมาย ว่าด้วยโรคติดต่อ กรณีติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 หรือโควิด 19 
เป็นการก�ำหนดหลักเกณฑ์และอัตราค่ารักษาพยาบาลกรณีผู้ป่วยฉุกเฉินโรคติดต่ออันตรายตามกฎหมายว่าด้วยโรคติดต่อ 
กรณโีรคโควดิ 19 โดยก�ำหนดให้ลูกจ้างมสิีทธไิด้รับค่าใช้จ่ายจากการตรวจทางห้องปฏบัิติการเพ่ือยนืยนัโรค ก�ำหนดให้ลกูจ้าง 
คู่สมรส หรือบุตร มีสิทธิได้รับค่าใช้จ่ายจากการรักษาพยาบาล กรณีได้รับการวินิจฉัยว่าเป็นผู้ป่วยฉุกเฉินโรคติดต่ออันตราย 
ตามกฎหมายว่าด้วยโรคติดต่อ ก�ำหนดให้กรณีลกูจ้าง คูส่มรส หรอืบุตร หรอืญาต ิปฏเิสธการส่งต่อผูป่้วยไปรบัการดูแลรกัษา 
ยงัสถานพยาบาลอืน่ ผูป่้วยต้องรบัผดิชอบค่าใช้จ่ายทีเ่กดิข้ึนเอง ก�ำหนดให้กรณรีฐัวสิาหกจิใดมข้ีอก�ำหนดสทิธกิารรักษาพยาบาล 
แก่บิดา มารดาของลูกจ้าง ให้บิดา มารดาของลูกจ้างดังกล่าว มีสิทธิตามประกาศนี้ และก�ำหนดให้เม่ือส�ำนักงาน 
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ หรือหน่วยงานที่มีหน้าท่ีก�ำหนดค่าใช้จ่ายกรณีการเจ็บป่วยฉุกเฉินโรคติดต่ออันตราย 
แจ้งค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาลให้นายจ้างทราบแล้วให้นายจ้างจ่ายค่าใช้จ่ายให้แก่สถานพยาบาลภายในสิบห้าวัน 
และก�ำหนดให้สถานพยาบาลมีสิทธิได้รับค่าใช้จ่ายแทนลูกจ้างได้
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			   6.	 มาตรการลดค่าธรรมเนยีมการจดทะเบยีนสทิธแิละนติกิรรมส�ำหรบัเขตพฒันาพเิศษเฉพาะกจิ 

จังหวัดชายแดนภาคใต้

				    6.1	 ร่างประกาศกระทรวงมหาดไทย เรือ่ง การเรยีกเกบ็ค่าธรรมเนยีมจดทะเบยีนสทิธแิละนติกิรรม 

ตามประมวลกฎหมายทีด่นิ กรณกีารโอนและการจ�ำนองอสงัหารมิทรพัย์ตามมาตรการสนบัสนนุเขตพฒันาพเิศษเฉพาะกจิ 

ตามหลักเกณฑ์ที่คณะรัฐมนตรีก�ำหนด เป็นการลดค่าธรรมเนียมการโอนอสังหาริมทรัพย์ตามประมวลกฎหมายที่ดิน

ในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ เหลือร้อยละ 0.01 โดยขยายระยะเวลาตั้งแต่ 1 มกราคม 2564 จนถึง 31 ธันวาคม 2566

				    6.2	 ร่างประกาศกระทรวงมหาดไทย เรือ่ง การเรยีกเกบ็ค่าธรรมเนยีมจดทะเบยีนสทิธแิละนติกิรรม 

ตามกฎหมายว่าด้วยอาคารชุด กรณีการโอนและการจ�ำนองห้องชุดตามมาตรการสนับสนุนเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ 

ตามหลักเกณฑ์ที่คณะรัฐมนตรีก�ำหนด เป็นการลดค่าธรรมเนียมการโอนอสังหาริมทรัพย์ตามกฎหมายว่าด้วยอาคารชุด 

ในเขตพฒันาพเิศษเฉพาะกิจ เหลอืร้อยละ 0.01 โดยขยายระยะเวลา ตัง้แต่วันท่ี 1 มกราคม 2564 จนถึง 31 ธนัวาคม 2566

			   7.	 ร่างประกาศกระทรวงการคลงั เรือ่ง การยกเว้นอากรศลุกากรส�ำหรบัของทีน่�ำเข้ามาเพือ่ผลติ 

เป็นหน้ากาก (ฉบับที ่..) เป็นการขยายระยะเวลาการยกเว้นอากร ส�ำหรับของท่ีน�ำเข้ามาใช้ผลติหน้ากากชนดิท่ีใช้ในห้องผ่าตดั 

หน้ากากกรองฝุ่น หมอกควัน หรือสารพิษ บรรดาอุปกรณ์เพื่อความปลอดภัย และหน้ากากกรองเช้ือโรคและหน้ากาก 

ทางการแพทย์นอกจากหน้ากากชนิดที่ใช้ในห้องผ่าตัด โดยมีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2564 จนถึงวันที ่

30 กันยายน 2564

		  (5.3)	 การเผยแพร่กฎหมายส�ำคัญ มีการเผยแพร่กฎหมายส�ำคัญเพื่อสร้างความรับรู้ให้แก่ประชาชน 

และหน่วยงานของรัฐบนเว็บไซต์ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี (www.soc.go.th) จ�ำนวน 33 ฉบับ ดังนี้

ล�ำดับ กฎหมายส�ำคัญ

1 พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

2 พระราชบัญญัติว่าด้วยการออกเสียงประชามติ พ.ศ. 2564

3 พระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากร ว่าด้วยการลดอัตราภาษีมูลค่าเพิ่ม (ฉบับที่ 724) พ.ศ. 2564

4 ประกาศคณะกรรมการแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ์ ยกเลิกประกาศคณะกรรมการรัฐวิสาหกิจสัมพันธ์ เรื่อง หลักเกณฑ์ 
การจ่ายค่ารักษาพยาบาล กรณีประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย ค่าท�ำศพกรณีตายอันมิใช่เน่ืองจากการท�ำงาน 
ค่าช่วยเหลือบุตร และค่าช่วยเหลือการศึกษาของบุตร

5 ประกาศคณะกรรมการแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ์ เรื่อง หลักเกณฑ์การจ่ายค่ารักษาพยาบาลกรณีประสบอันตราย 
หรือเจ็บป่วย ค่าท�ำศพกรณีตาย อันมิใช่เนื่องจากการท�ำงาน

6 ประกาศคณะกรรมการแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ์ เรื่อง หลักเกณฑ์การจ่ายค่าช่วยเหลือบุตร และค่าช่วยเหลือ 
การศึกษาของบุตร

7 พระราชบัญญัติยกฐานะศาลแขวงนครไทย ศาลแขวงพยัคฆภูมิพิสัย และศาลแขวงเวียงป่าเป้า เป็นศาลจังหวัด 
พ.ศ. 2564

8 พระราชกฤษฎีกาก�ำหนดหลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงินสมทบประเภทของประโยชน์ทดแทน ตลอดจนหลักเกณฑ ์
และเงื่อนไขแห่งสิทธิในการรับประโยชน์ทดแทนของบุคคลซึ่งสมัครเป็นผู้ประกันตน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2564

9 พระราชบัญญัติจัดตั้งศาลปกครองและวิธีพิจารณาคดีปกครอง (ฉบับที่ 13) พ.ศ. 2564

10 พระราชบัญญัติการเข้าชื่อเสนอกฎหมาย พ.ศ. 2564

11 พระราชบัญญัติยาเสพติดให้โทษ (ฉบับที่ 8) พ.ศ. 2564

12 ระเบียบส�ำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยงานสารบรรณ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2564
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ล�ำดับ กฎหมายส�ำคัญ

13 พระราชก�ำหนดให้อ�ำนาจกระทรวงการคลังกู้เงินเพื่อแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจและสังคม จากการระบาดของโรคติดเชื้อ 
ไวรัสโคโรนา 2019 เพิ่มเติม พ.ศ. 2564

14 พระราชก�ำหนดแก้ไขเพิ่มเติมประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ พ.ศ. 2564

15 พระราชก�ำหนดการให้ความช่วยเหลือและฟื้นฟูผู้ประกอบธุรกิจที่ได้รับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเชื้อ 
ไวรัสโคโรนา 2019 พ.ศ. 2564

16 กฎกระทรวงก�ำหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และด�ำเนนิการด้านความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดล้อม 
ในการท�ำงานเกี่ยวกับนั่งร้านและค�้ำยัน พ.ศ. 2564

17 กฎกระทรวงก�ำหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และด�ำเนนิการด้านความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดล้อม 
ในการท�ำงาน ในสถานที่ที่มีอันตรายจากการตกจากท่ีสูงและที่ลาดชัน จากวัสดุกระเด็น ตกหล่น และพังทลาย 
และจากการตกลงไปในภาชนะเก็บหรือรองรับวัสดุ พ.ศ. 2564

18 กฎกระทรวงก�ำหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และด�ำเนนิการด้านความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดล้อม 
ในการท�ำงานเกี่ยวกับงานก่อสร้าง พ.ศ. 2564

19 พระราชบัญญัติองค์กรจัดสรรคลื่นความถี่และก�ำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ และกิจการ 
โทรคมนาคม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2564

20 พระราชบัญญัติจัดตั้งศาลปกครองและวิธีพิจารณาคดีปกครอง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2564

21 พระราชบัญญัติว่าด้วยการวินิจฉัยชี้ขาดอ�ำนาจหน้าที่ระหว่างศาล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564

22 พระราชบัญญัติแก้ไขเพิ่มเติมประมวลรัษฎากร (ฉบับที่ 53) พ.ศ. 2564

23 พระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับที่ 20) พ.ศ. 2564

24 พระราชบัญญัติแก้ไขเพิ่มเติมประมวลกฎหมายอาญา (ฉบับที่ 28) พ.ศ. 2564

25 ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เรื่อง ก�ำหนดที่ดินที่ได้รับอนุญาตให้ท�ำประโยชน์ตามประเภท 
หนังสือแสดงสิทธิ เพื่อให้ไม้ที่ปลูกขึ้นในที่ดินดังกล่าวไม่เป็นไม้หวงห้าม พ.ศ. 2563

26 ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การยกเว้นข้อห้ามมิให้คนต่างด้าวเข้ามาอยู่ในราชอาณาจักรเป็นการเฉพาะ 
เพื่อการท�ำงาน ส�ำหรับคนต่างด้าวสัญชาติกัมพูชา ลาว และเมียนมา ซึ่งได้รับอนุญาตให้เข้ามาท�ำงานในราชอาณาจักร 
ตามบนัทกึความเข้าใจว่าด้วยความร่วมมอืด้านแรงงานภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคตดิเช้ือไวรสัโคโรนา 2019

27 กฎกระทรวงการขอก่อต้ังและการยกเลิกทรัพย์อิงสิทธิ การท�ำนิติกรรมเกี่ยวกับทรัพย์อิงสิทธิการออกหนังสือรับรอง 
การออกใบแทนหนังสือรับรอง และการเพิกถอนหนังสือรับรองทรัพย์อิงสิทธิ พ.ศ. 2563

28 กฎกระทรวงก�ำหนดค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับทรัพย์อิงสิทธิ พ.ศ. 2563

29 กฎกระทรวงการจัดการมูลฝอยที่เป็นพิษหรืออันตรายจากชุมชน พ.ศ. 2563

30 กฎสํานักนายกรัฐมนตรี ฉบับที่ 100 (พ.ศ. 2563) ออกตามความในพระราชบัญญัติเครื่องแบบข้าราชการฝ่ายพลเรือน 
พุทธศักราช 2478

31 ระเบียบส�ำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยเกียรติบัตรและเข็มเชิดชูเกียรติข้าราชการพลเรือนดีเด่น พ.ศ. 2563

32 พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

33 กฎกระทรวงก�ำหนดมาตรฐานการตรวจสุขภาพลูกจ้างซึ่งท�ำงานเกี่ยวกับปัจจัยเสี่ยง พ.ศ. 2563
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กฎหมายส�ำคัญท่ีประชาชนควรรู้

	 พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

1.	 สาระส�ำคัญ เพื่อให้ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่น สามารถน�ำเงินแผ่นดินโดยตั้งไว้ 
เป็นจ�ำนวน 3,100,000,000,000 บาท ไปใช้จ่ายเพื่อการบริหารราชการแผ่นดิน 
และขับเคล่ือนการด�ำเนินงานของรัฐบาลในกิจกรรมโครงการต่าง ๆ ตามยุทธศาสตร์ชาต ิ
แผนพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 นโยบายและแผนระดับชาต ิ
ว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ แผนแม่บทเฉพาะกิจภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูป 
ประเทศ  (ฉบับปรับปรุง) และนโยบายส�ำคัญของรัฐบาลให้เป็นไปอย่างต่อเน่ือง 
เกิดประโยชน์สูงสุด และบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามแผนที่ก�ำหนดไว้ โดยให้มีผลใช้บังคับ 
ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2564 เป็นต้นไป

2.	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย ส�ำนักงบประมาณ หน่วยรับงบประมาณ

3.	 วันที่มีผลบังคับใช้ ให้ใช้บังคับตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2564 เป็นต้นไป

4.	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 20 กันยายน 2564

	 พระราชบัญญัติว่าด้วยการออกเสียงประชามติ พ.ศ. 2564

1.	 สาระส�ำคัญ โดยทีเ่ป็นการสมควรมกีฎหมายว่าด้วยการออกเสยีงประชามติ ซึง่เป็นกฎหมายทีไ่ด้รองรบั 
ให้ประชาชน ใช้สิทธิออกเสียงประชามติหรือตัดสินใจในเรื่องส�ำคัญได้ อีกทั้งยังเป็น 
กฎหมายในการด�ำเนินการเพื่อการปฏิรูปประเทศ และสอดคล้องกับมาตรา 258 ก. 
ด้านการเมอืง (1) ของรฐัธรรมนญูฯ และแผนการปฏิรปูประเทศด้านการเมอืง อนัจะส่งผล 
ให้การออกเสียงประชามติเป็นไปโดยสุจริต เที่ยงธรรม และชอบด้วยกฎหมาย

2.	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย ส�ำนกังาน กกต. ประชาชนผู้มสิีทธอิอกเสียง ส�ำนกังาน กสทช. พรรคการเมอืง องค์กรเอกชน

3.	 วันที่มีผลบังคับใช้ ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป

4.	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 14 กันยายน 2564

	 พระราชบัญญัติการเข้าชื่อเสนอกฎหมาย พ.ศ. 2564

1.	 สาระส�ำคัญ ปรบัปรงุให้เหมาะสมและสอดคล้องกบัมาตรา 113 (3) มาตรา 256 (1) และมาตรา 258 ค. 
(4) ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560

2.	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย ประชาชนและส�ำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร

3.	 วันที่มีผลบังคับใช้ ใช้บังคับตั้งแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป

4.	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 26 พฤษภาคม 2564

	 พระราชบัญญัติแก้ ไขเพิ่มเติมประมวลรัษฎากร (ฉบับที่ 53) พ.ศ. 2564

1.	 สาระส�ำคัญ เป ็นการปรับปรุงหลักเกณฑ์ในการจัดเก็บภาษีมูลค ่าเพิ่ม  กรณีการให ้บริการ 
ทางอิเล็กทรอนิกส์จากต่างประเทศ และได้มีการใช้บริการน้ันในราชอาณาจักรไทย 
โดยผูซ้ึง่ไม่ใช่ผู้ประกอบการจดทะเบียน ให้มคีวามเหมาะสมกบัรปูแบบการประกอบธรุกจิ 
และการใช้บริการดังกล่าว

2.	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย ประชาชนโดยทั่วไป ผู้ประกอบธุรกิจ กระทรวงการคลัง และหน่วยงานที่รับผิดชอบ 
เกี่ยวกับการด�ำเนินการจัดเก็บภาษี

3.	 วันที่มีผลบังคับใช้ ถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป  เว้นแต่บทบัญญัติที่มีผลแก้ไข 
เปลี่ยนแปลงการเสียหรือการน�ำส่งภาษีมูลค่าเพิ่มตามมาตรา 4 มาตรา 5 มาตรา 6 
มาตรา 7 มาตรา 8 และมาตรา 10  ให้ใช ้บังคับส�ำหรับรายรับหรือการจ่ายเงิน 
ตั้งแต่วันที่หนึ่งของเดือนที่เจ็ดถัดจากเดือนที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป

4.	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 10 กุมภาพันธ์ 2564
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ส่วนท่ี 2ผลการปฏิบัติราชการของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี



	 พระราชบัญญัติยาเสพติดให้โทษ (ฉบับที่ 8) พ.ศ. 2564

1.	 สาระส�ำคัญ เป็นการยกเลกิพชืกระท่อมจากการเป็นยาเสพตดิให้โทษประเภท 5 เพือ่ให้สอดคล้องกับบรบิท 
และสภาพแวดล้อมของสังคมไทย ซึ่งส่งผลให้ชาวบ้าน ชาวไร่ ชาวสวน กลุ่มผู้ใช้แรงงาน 
สามารถใช้พชืกระท่อมในลกัษณะวถิชีาวบ้าน เช่น การน�ำมาเคีย้ว การน�ำมาชงชา หรอืต้มน�ำ้ด่ืม 
ได้โดยไม่เป็นความผิด นอกจากน้ียังน�ำมาใช้ประโยชน์ในทางเศรษฐกิจท�ำให้สามารถ 
ส่งเสริมและพัฒนาการใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ อุตสาหกรรมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันของประเทศ

2.	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย ชาวบ้าน ชาวไร่ ชาวสวน กลุ่มผู้ใช้แรงงาน

3.	 วันที่มีผลบังคับใช้ ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป

4.	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 26 พฤษภาคม 2564

	 พระราชก�ำหนดให้อ�ำนาจกระทรวงการคลังกู้เงินเพื่อแก้ ไขปัญหาเศรษฐกิจและสงัคม จากการระบาดของโรคตดิเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 เพิ่มเติม 
	 พ.ศ. 2564

1.	 สาระส�ำคัญ เน่ืองจากกรอบวงเงินกู้ตามพระราชก�ำหนดให้อ�ำนาจกระทรวงการคลังกู้เงินเพื่อแก้ไข 
ปัญหา เยียวยา และฟื ้นฟูเศรษฐกิจและสังคม ที่ได้รับผลกระทบจากการระบาด 
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 พ.ศ. 2563 ที่เหลืออยู่ไม่เพียงพอต่อการแก้ไขปัญหา 
และฟื้นฟูเศรษฐกิจที่ได้รับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
ระลอกใหม่ จึงได้ตราพระราชก�ำหนดเพ่ือให้กระทรวงการคลังโดยอนุมัติคณะรัฐมนตรี 
มีอ�ำนาจกู ้ เงินบาทหรือเงินตราต่างประเทศหรือออกตราสารหน้ี  ในนามรัฐบาล 
แห่งราชอาณาจักรไทย โดยต้องลงนามในสัญญากู้เงิน หรือออกตราสารหนี้ ภายในวันท่ี 
30 กันยายน พ.ศ. 2565 โดยก�ำหนดวงเงินรวมไม่เกิน 500,000 ล้านบาท เพื่อใช้แก้ไข 
ปัญหาการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 เพื่อฟื ้นฟูเศรษฐกิจและสังคม 
และช่วยเหลือ เยียวยา และชดเชยให้แก่ประชาชนซึ่งได้รับผลกระทบจากการระบาด 
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019

2.	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย ส�ำนักงบประมาณ กระทรวงการคลัง

3.	 วันที่มีผลบังคับใช้ ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป

4.	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 25 พฤษภาคม 2564

	 พระราชก�ำหนดการให้ความช่วยเหลือและฟื้นฟูผู้ประกอบธุรกิจท่ี ได้รับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
	 พ.ศ. 2564

1.	 สาระส�ำคัญ เพื่อแก้ไขปัญหาข้อจ�ำกัดที่เป็นอุปสรรคตามมาตรการสนับสนุนการให้สินเชื่อเดิม 
ตามพระราชก�ำหนดการให ้ความช่วยเหลือทางการเงินแก ่ผู ้ประกอบวิสาหกิจ 
ที่ได ้รับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 พ.ศ. 2563 
ท่ีก�ำลังจะสิ้นสุดลงในวันท่ี 19 เมษายน 2564 โดยปรับปรุงเงื่อนไขการให้สินเชื่อ 
ให้มีความยืดหยุ่นมากขึ้น และคลอบคลุมถึงผู้ประกอบธุรกิจที่ไม่เคยมีวงเงินสินเชื่อ 
กับสถาบันการเงิน เพื่อให้เข้าถึงสินเชื่อได้เพิ่มมากขึ้น รวมทั้งก�ำหนดให้มีมาตรการ 
สนับสนุนการรับโอนทรัพย์สินหลักประกันเพื่อช�ำระหนี้  โดยให้ผู ้ประกอบธุรกิจ 
สามารถโอนทรัพย์สินที่เป็นหลักประกันการกู้เงินเพื่อช�ำระหน้ีแก่สถาบันการเงิน 
และสามารถซ้ือทรัพย์สินคืนและมีสิทธิเช่าทรัพย์สินน้ันกลับไปใช้ประกอบธุรกิจได้ 
ท้ังน้ี เพื่อเป็นการช่วยเหลือและฟื้นฟูผู้ประกอบธุรกิจ อันจะส่งผลให้เกิดความมั่นคง 
ทางเศรษฐกิจของประเทศ รัฐจึงต้องด�ำเนินการโดยเร่งด่วน

2.	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย ธนาคารแห่งประเทศไทย สถาบันการเงิน ส�ำนักงบประมาณ กระทรวงการคลัง 
ผู้ประกอบธุรกิจที่ได้รับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019

3.	 วันที่มีผลบังคับใช้ ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป

4.	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 10 เมษายน 2564
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ส่วนท่ี 2 ผลการปฏิบัติราชการของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี



	 พระราชกฤษฎกีาก�ำหนดหลักเกณฑ์และอตัราการจ่ายเงินสมทบประเภทของประโยชน์ทดแทน ตลอดจนหลกัเกณฑ์และเงื่อนไขแห่งสิทธ ิ
	 ในการรับประโยชน์ทดแทนของบุคคลซึ่งสมัครเป็นผู้ประกันตน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2564

1.	 สาระส�ำคัญ เป็นการลดอัตราการจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนประกันสังคมตั้งแต่วันที่ 1 สิงหาคม 2564 
ถึงวันท่ี 31 มกราคม 2564 ส�ำหรับผู้ที่ต้องการสมัครเข้าเป็นผู้ประกันตนตามมาตรา 40 
แห่งพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และที่แก้ไขเพิ่มเติม โดยลดอัตราการจ่าย 
เงินสมทบลงร้อยละ 40 จากอัตราเดิม

2.	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย แรงงานนอกระบบ/ผู้มีอาชีพรับจ้างอิสระ

3.	 วันที่มีผลบังคับใช้ ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป

4.	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 24 มิถุนายน 2564

	 ประกาศคณะกรรมการแรงงานรัฐวิสาหกจิสัมพนัธ์ ยกเลิกประกาศคณะกรรมการรัฐวิสาหกิจสมัพนัธ์ เร่ือง หลกัเกณฑ์การจ่ายค่ารักษาพยาบาล 
	 กรณีประสบอนัตรายหรือเจบ็ป่วย ค่าท�ำศพกรณตีาย อนัมิใช่เนือ่งจากการท�ำงาน ค่าช่วยเหลือบุตร และค่าช่วยเหลือการศกึษาของบุตร

1.	 สาระส�ำคัญ ยกเลกิประกาศคณะกรรมการรัฐวิสาหกิจสมัพนัธ์ เรือ่ง หลกัเกณฑ์การจ่ายค่ารกัษาพยาบาล 
กรณีประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย ค่าท�ำศพกรณีตาย อันมิใช่เนื่องจากการท�ำงาน 
ค่าช่วยเหลือบุตร และค่าช่วยเหลือการศึกษาของบุตรเดิม เพื่อใช้ประกาศคณะกรรมการ 
แรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ์ฉบับใหม่ที่มีความเหมาะสมกับสภาพการจ้างในรัฐวิสาหกิจ 
และสภาวการณ์ในปัจจุบันมากยิ่งขึ้น

2.	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย รัฐวิสาหกิจ - ลูกจ้างของรัฐวิสาหกิจ

3.	 วันที่มีผลบังคับใช้ ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป

4.	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 6 สิงหาคม 2564

	 กฎกระทรวงก�ำหนดมาตรฐานในการบริหาร จดัการ และด�ำเนนิการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน 
	 เกี่ยวกับงานก่อสร้าง พ.ศ. 2564

1.	 สาระส�ำคัญ เป็นการก�ำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และด�ำเนินการด้านความปลอดภัย 
อาชวีอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท�ำงานเกีย่วกบังานก่อสร้างทีน่ายจ้างต้องด�ำเนนิการ 
เพื่อให้การท�ำงานเกี่ยวกับงานก่อสร้างมีมาตรฐานอันจะท�ำให้ลูกจ้างมีความปลอดภัย 
ในการท�ำงานมากขึ้น

2.	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย กระทรวงแรงงาน ลูกจ้าง นายจ้าง

3.	 วันที่มีผลบังคับใช้ ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป
(ประกาศในราชกิจจานุเบกษา วันที่ 6 สิงหาคม 2564)

4.	 วันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 2 มีนาคม 2564

	 (6)	 ภารกิจด้านการประสานงานและอ่ืน ๆ

	 	 ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องเพื่อสนับสนุนภารกิจ 
ของคณะรัฐมนตรีในการอภิปราย การรับฟังความคิดเห็น และการซักถามข้อเท็จจริงหรือเสนอแนะปัญหาต่อคณะรัฐมนตรี 
ของสมาชิกรัฐสภาตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย รวมทั้งจัดท�ำข้อมูลความเห็นและข้อเสนอแนะ 
ของสมาชิกรัฐสภาเพื่อน�ำเสนอนายกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีทราบภายหลังเสร็จสิ้นการอภิปราย ทั้งนี้ ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 ได้สนับสนุนภารกิจของคณะรัฐมนตรีในการอภิปรายต่าง ๆ จ�ำนวน 2 ครั้ง ได้แก่
	 	 1)	 การอภิปรายทั่วไปเพื่อลงมติไม่ไว้วางใจรัฐมนตรีเป็นรายบุคคล ตามมาตรา 151 ของรัฐธรรมนูญ 
แห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ระหว่างวันที่ 16 - 19 กุมภาพันธ์ 2564
	 	 2)	 การอภิปรายทั่วไปเพื่อลงมติไม่ไว้วางใจรัฐมนตรีเป็นรายบุคคล ตามมาตรา 151 ของรัฐธรรมนูญ 
แห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ระหว่างวันที่ 31 สิงหาคม - 3 กันยายน 2564
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	 2.3.2	 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบติดตามผลการด�ำเนินการตามนโยบาย 
และมติคณะรัฐมนตรี และพัฒนาฐานข้อมูลส�ำหรับการเสนอแนะเชิงนโยบาย

	 	 การบริหารราชการแผ่นดินประกอบด้วยองค์ประกอบและปัจจัยที่ส�ำคัญหลายประการ โดยคณะรัฐมนตรี 

จะวางแนวทางและทิศทางการบริหารราชการแผ่นดินเพื่อน�ำไปสู ่การก�ำหนดนโยบายของรัฐบาลซึ่งจะเชื่อมโยงกับ 

ยุทธศาสตร์ชาติและสอดคล้องกับแผนการปฏิรูปประเทศ อันประกอบไปด้วยเรื่องเชิงนโยบายต่าง ๆ  ท่ีช่วยแก้ไขปัญหา 

ท้ังในสถานการณ์เร่งด่วนและการแก้ไขปัญหาในระยะยาวเพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนในทุกมิติ ทั้งนี้ 

การน�ำมติคณะรัฐมนตรีและนโยบายส�ำคัญของรัฐบาลไปสู่การปฏิบัติจึงนับเป็นกระบวนการส�ำคัญซึ่งจะมีส่วนท�ำให้ปัญหา 

และความเดือดร้อนของประชาชนได้รับการแก้ไขอย่างทันท่วงที รวมทั้งท�ำให้ประเทศได้พัฒนาต่อไปตามเป้าหมาย 

ที่ก�ำหนดไว้

		  โดยทีพ่ระราชกฤษฎกีาว่าด้วยการเสนอเรือ่งและการประชุมคณะรฐัมนตร ีพ.ศ. 2548 มาตรา 11 บัญญตัว่ิา 

“เมื่อคณะรัฐมนตรีมีมติในเรื่องใดแล้ว ให้ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีมีหน้าท่ีติดตามและรวบรวมผลการปฏิบัต ิ

ตามมติของคณะรัฐมนตรีในเรื่องนั้น เพื่อรายงานให้คณะรัฐมนตรีทราบเป็นระยะ ๆ  …” และระเบียบว่าด้วยหลักเกณฑ ์

และวิธีการเสนอเรื่องต่อคณะรัฐมนตรี พ.ศ. 2548 ข้อ 22 ได้บัญญัติว่า “ในกรณีที่คณะรัฐมนตรีมีมติให้หน่วยงานของรัฐใด 

ด�ำเนินการในเรื่องใดโดยให้รายงานผลการด�ำเนินงานต่อคณะรัฐมนตรี ให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงานของรัฐนั้นส่งรายงาน 

ผลการด�ำเนินงาน ปัญหา และอุปสรรค ต่อส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีตามระยะเวลาที่คณะรัฐมนตรีก�ำหนด ในกรณ ี

ที่คณะรัฐมนตรีมิได้ก�ำหนดระยะเวลาไว้ ให้รายงานอย่างน้อยทุกสามเดือน” ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีจึงมีภารกิจ 

และหน้าที่ในการติดตามผลการด�ำเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการเสนอเรื่อง 

และการประชุมคณะรัฐมนตรี พ.ศ. 2548 และระเบียบว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการเสนอเรื่องต่อคณะรัฐมนตรี พ.ศ. 2548 

ดังกล่าว และเพื่อให้การติดตามผลการด�ำเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีด�ำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ ส�ำนักเลขาธิการ 

คณะรฐัมนตรจีงึได้พฒันางานติดตามผลการด�ำเนินการตามมตคิณะรฐัมนตรใีนลกัษณะเชงิรกุมากยิง่ขึน้ โดยการสร้างเครอืข่าย 

ในการติดตามผลการด�ำเนินการรวมถึงการลงพื้นท่ีเพื่อติดตามผลการด�ำเนินนโยบายและมาตรการต่าง ๆ  จากภาครัฐ 

เพื่อให้รับทราบสภาพปัญหาที่แท้จริงและเห็นผลสัมฤทธิ์เชิงประจักษ์ของการด�ำเนินโครงการ ซึ่งผลที่ได้จากการติดตาม 

ผลการด�ำเนนิการตามมติคณะรฐัมนตรีหรือข้อสัง่การของนายกรฐัมนตรใีนแต่ละเรือ่งจะน�ำไปใช้ประโยชน์ในการวเิคราะห์เรือ่ง 

เสนอต่อคณะรัฐมนตรี รวมถึงการเสนอแนวนโยบายใหม่ ๆ   ท่ีตอบสนองความต้องการของประชาชนต่อคณะรัฐมนตร ี

เพื่อประกอบการตัดสินใจเชิงนโยบายต่อไป

	 	 ในการพิจารณาติดตามผลการด�ำเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีและข้อสั่งการของนายกรัฐมนตรี 

ของส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีจะครอบคลุม 3 ส่วน คือ (1) เรื่องท่ีคณะรัฐมนตรีมีมติให้หน่วยงานของรัฐรายงาน 

ผลการด�ำเนินการต่อคณะรัฐมนตรีโดยก�ำหนดระยะเวลาไว้อย่างชัดเจน (2) เร่ืองท่ีคณะรัฐมนตรีมีมติให้หน่วยงานของรัฐ 

รายงานผลการด�ำเนินการต่อคณะรัฐมนตรี แต่มิได้ก�ำหนดระยะเวลาไว้อย่างชัดเจน และ (3) เรื่องที่คณะรัฐมนตรี 

ไม่ได้มีมติให้หน่วยงานของรัฐรายงานผลแต่ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเห็นว่ามีความส�ำคัญควรติดตาม ทั้งนี ้

ในการติดตามผลการด�ำเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีจะมีการติดตามทั้งอย่างเป็นทางการโดยมีหนังสือแจ้งไปยังหน่วยงาน 

ของรัฐ และติดตามอย่างไม่เป็นทางการผ่านการประสานงานไปยังผู้ประสานงานคณะรัฐมนตรีและรัฐสภา (ปคร.) 

หรือเจ้าหน้าที่เจ้าของเรื่องของหน่วยงานของรัฐนั้น ๆ  นอกจากนี้ โดยปกติจะมีการลงพื้นที่เพื่อติดตามผลการด�ำเนินงาน 

ตามมติคณะรัฐมนตรีและการศึกษาดูงานในเรื่องที่เป็นนโยบายส�ำคัญของรัฐบาลด้วย
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	 ในปี 2564 ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ติดตามผลการด�ำเนินการ 
ตามนโยบายรัฐบาลและมติคณะรัฐมนตรีท่ีส�ำคัญร่วมกับหน่วยงานอ่ืน ๆ ดังน้ี

	 (1)	 ภารกิจด้านการติดตามผลการด�ำเนินการตามนโยบายรัฐบาลและมติคณะรัฐมนตรี 
ท่ีส�ำคัญ

		  (1.1)	 การติดตามความคืบหน้าในการจัดท�ำแผนการด�ำเนินงานของศูนย์นวัตกรรม 
ระดับภมูภิาค (Regional Innovation Center: RIC) ประเทศไทย ตามทีค่ณะรฐัมนตรไีด้มมีต ิ(4 สงิหาคม 2563) 
ให้ส�ำนักงานสภาพฒันาการเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาตร่ิวมกบัหน่วยงานทีเ่กีย่วข้องจดัท�ำแผนการด�ำเนนิงานของศนูย์นวตักรรม 
ระดับภูมิภาค (Regional Innovation Center: RIC) ประเทศไทย เพื่อติดตามและประเมินผลการด�ำเนินงานให้ชัดเจน 
และให้รายงานผลต่อคณะรัฐมนตรีทราบเป็นระยะ ๆ  ต่อไป โดยส�ำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ได้รายงานผลต่อคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2564

		  (1.2)	 การติดตามความคืบหน้าในการจัดท�ำคู่มือการจัดท�ำแผนระดับต่าง ๆ (Handbook) 
ตามที่คณะรัฐมนตรีได้มีมติ (15 ธันวาคม 2563) ให้ส�ำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติเร่งจัดท�ำคู่มือ 
การจัดท�ำแผนระดับต่าง ๆ (Handbook) ที่มีค�ำอธิบายท่ีชัดเจนเข้าใจง่ายให้แล้วเสร็จโดยเร็ว พร้อมช้ีแจงท�ำความเข้าใจ 
แก่หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องให้สามารถปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง  ท้ังนี้ ให้เสนอคู่มือดังกล่าวต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อทราบก่อน 
ซึ่งส�ำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติได้รายงานผลต่อคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 27 เมษายน 2564

		  (1.3)	 การจัดท�ำรายงานผลการด�ำเนินงานของรัฐบาล 
พลเอก ประยุทธ ์จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี รายงานผลการด�ำเนินงาน 
ของรัฐบาลเป็นการรวบรวมผลการด�ำเนินงานที่ส�ำคัญตามนโยบายของรัฐบาล 
ในช่วงระยะเวลา 1 ปี ของการบริหารราชการแผ่นดินของรัฐบาลเพื่อเผยแพร่ 
ต่อสาธารณชนเป็นประจ�ำทุกปี โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 คณะรัฐมนตร ี
มีมติ (12 มกราคม 2564) มอบหมายให้ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีด�ำเนินการ 
จัดพิมพ์รายงานผลการด�ำเนินงานของรัฐบาล พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา 
นายกรัฐมนตรี   ป ีที่   1   (25  กรกฎาคม  2562 -  25  กรกฎาคม  2563) 
ซ่ึงส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ด�ำเนินการจัดพิมพ์รายงานดังกล่าวแล้วเสร็จ 
และได้จดัส่งรายงานฯ ไปยงัสภาผูแ้ทนราษฎรวฒุสิภา และแจกจ่ายให้แก่ส่วนราชการ 
หน่วยงาน และผู้ที่เกี่ยวข้องเพื่อใช้ประโยชน์ รวมทั้งเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ 
ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีด้วยแล้ว
	 	 	 อย่างไรก็ตาม ในช่วงปีที่ 2 ของการบริหารราชการแผ่นดินของรัฐบาลได้มีค�ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 
ตดิตามการด�ำเนนิงานตามนโยบายรฐับาลและข้อสัง่การนายกรฐัมนตรขีึน้ เพือ่ท�ำหน้าทีใ่นการขบัเคลือ่น เร่งรดั และผลกัดนั 
การน�ำนโยบายรัฐบาลและข้อสั่งการนายกรัฐมนตรีไปสู่การปฏิบัติ เชื่อมโยง และบูรณาการการด�ำเนินงานของส่วนราชการ 
และหน่วยงานต่าง ๆ รวมถึงติดตามและประเมินผลการด�ำเนินงานเพื่อให้นโยบายรัฐบาลและข้อสั่งการนายกรัฐมนตรี 
บรรลุผลส�ำเร็จ โดยมีรัฐมนตรีประจ�ำส�ำนักนายกรัฐมนตรี เป็นประธาน เลขาธิการคณะรัฐมนตรีและผู้แทนกระทรวงต่าง ๆ 
เป็นกรรมการ และเจ้าหน้าที่ของส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี เป็นกรรมการและเลขานุการร่วม รวมทั้งได้แต่งตั้ง 
คณะอนุกรรมการจัดท�ำรายงานผลการด�ำเนนิงานของรฐับาลประจ�ำปีเพือ่พจิารณารวบรวมกลัน่กรอง ตรวจสอบ เรยีบเรยีง 
ปรับปรุงเอกสารรายงานผลการด�ำเนินงานของรัฐบาลประจ�ำปี โดยส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีในฐานะอนุกรรมการ 
และเลขานุการร่วม มีหน้าที่รับผิดชอบในการยกร่างรายงานผลการด�ำเนินงานของรัฐบาล พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา 
นายกรัฐมนตรี ปีที่ 2 (25 กรกฎาคม 2563 - 25 กรกฎาคม 2564) ในส่วนของผลการด�ำเนินงานตามนโยบายหลัก 
และนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล รวมทั้งรับผิดชอบกระบวนการจัดพิมพ์รูปเล่มรายงานฯ และการแจกจ่ายรายงานฯ 
ให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง
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		  (2)	ภารกิจด้านการพัฒนาฐานข้อมูลส�ำหรับการเสนอแนะเชงินโยบาย

	 	 	 การบริหารราชการแผ่นดินของคณะรัฐมนตรีต้องอาศัยกลไกการท�ำงานของกระทรวง ส่วนราชการ 
และหน่วยงานของรัฐต่าง ๆ เพื่อให้การท�ำงานประสานสอดคล้องไปในทิศทางเดียวกันและส่งผลให้การด�ำเนินนโยบาย 
ของคณะรัฐมนตรีบรรลุเป้าหมาย ดังน้ัน ที่ผ่านมาส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี จึงได้มีการพัฒนาระบบประสานงาน 
ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของคณะรัฐมนตรีมาอย่างต่อเนื่อง ซึ่งระบบผู้ประสานงานคณะรัฐมนตรีและรัฐสภาเป็นหนึ่งในกลไก 
ในการประสานงานที่ส�ำคัญ โดยผู้ประสานงานคณะรัฐมนตรีและรัฐสภาหรือท่ีเรียกโดยย่อว่า ปคร. มีหน้าท่ีเป็นศูนย์กลาง 
ของส่วนราชการนัน้ ๆ  ในการประสานงานกบัส่วนราชการท่ีเกีย่วข้องในภารกิจของคณะรฐัมนตร ีรฐัสภา และการประสานงานอืน่ ๆ  
โดยการประสานงานในภารกิจของคณะรัฐมนตรีเป็นการประสานงานตั้งแต่ขั้นตอนการเสนอเรื่องต่อคณะรัฐมนตรี 
การเสนอความเห็นเพื่อประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรี การแจ้งมติคณะรัฐมนตรีท่ีส�ำคัญเร่งด่วนแก่ผู้เก่ียวข้อง 
รวมทัง้การตดิตามการด�ำเนนิการตามมตคิณะรฐัมนตร ีส่วนของการประสานงานในภารกจิของรฐัสภา นัน้ เป็นการประสานงาน 
ต้ังแต่ขัน้ตอนการเสนอร่างกฎหมายในกระบวนการนติบิญัญัต ิการน�ำร่างกฎหมายจากคณะรฐัมนตรเีข้าสูก่ารพจิารณาของรฐัสภา 
การตดิตามความคบืหน้าของร่างกฎหมายในข้ันตอน/วาระต่าง ๆ  ของรฐัสภา รวมถงึการทีร่ฐัมนตรหีรอืหัวหน้าส่วนราชการ 
ต้องไปชีแ้จงต่อคณะกรรมาธกิารหรือสมาชิกรฐัสภา และการตอบญตัตหิรอืกระทูถ้ามของสมาชกิรฐัสภาด้วย และในส่วนของ 
การประสานงานอื่น ๆ  เป็นกรณีจ�ำเป็นอื่นที่รัฐมนตรีเห็นว่ามีภารกิจพิเศษที่จะมอบหมายให้ ปคร. ด�ำเนินการ ทั้งนี้ ปคร. 
จะมผีูช่้วย ปคร. ท�ำหน้าทีเ่ป็นผูช่้วยผูป้ระสานงาน เพือ่ช่วยปฏบิตังิานหรอืปฏบิตังิานอนัเป็นการสนบัสนนุหรอืปฏบิตัหิน้าที่ 
แทนผู้ประสานงานด้วย
	 	 ส�ำนกัเลขาธิการคณะรฐัมนตรไีด้จัดท�ำหนงัสอืแจ้งให้รองนายกรฐัมนตรี รฐัมนตรปีระจ�ำส�ำนกันายกรฐัมนตรี 
และส่วนราชการแต่งต้ังผูป้ฏบิติัหน้าที ่ปคร. ตามระเบยีบส�ำนกันายกรฐัมนตรว่ีาด้วยผูป้ระสานงานคณะรฐัมนตรแีละรฐัสภา 
พ.ศ. 2551 เพือ่ท�ำหน้าทีป่ระสานงานในภารกจิทีเ่กีย่วข้องกบัคณะรฐัมนตรีและรฐัสภาของส่วนราชการให้เป็นไปอย่างราบรืน่ 
และในระหว่างปีส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้มีการรวบรวมรายชื่อผู้ปฏิบัติหน้าที่ ปคร. ที่มีการเปลี่ยนแปลงเนื่องจาก 
การโยกย้ายต�ำแหน่งและน�ำเสนอคณะรฐัมนตรเีพือ่ทราบอย่างต่อเนือ่ง รวมท้ังเมือ่ใกล้สิน้ปีงบประมาณ กรณท่ีีผูป้ฏบัิตหิน้าที ่
ปคร. เกษยีณอายรุาชการหรอืโยกย้ายต�ำแหน่ง ส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรจีะมหีนงัสอืเพือ่ให้รองนายกรฐัมนตร ีรฐัมนตร ี
ประจ�ำส�ำนักนายกรัฐมนตรี และส่วนราชการต่าง ๆ  แจ้งรายชื่อผู ้ปฏิบัติหน้าท่ี ปคร. ที่มีการเปลี่ยนแปลงจากเดิม 
ให้ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีรวบรวมรายชื่อบุคคลดังกล่าวเสนอคณะรัฐมนตรีเพื่อทราบต่อไป

	 	 นอกจากนี ้ส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรไีด้จดัท�ำเวบ็ไซต์ระบบผูป้ระสานงานคณะรฐัมนตรแีละประชาสมัพันธ์ 
เรื่องต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของคณะรัฐมนตรี รวมทั้งรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับ ปคร. และผู้ช่วย ปคร. เช่น รายชื่อ 
หมายเลขโทรศพัท์ และอเีมล เพ่ือเป็นข้อมลูการติดต่อประสานงานระหว่างส่วนราชการต่าง ๆ  ผ่านกลไกของ ปคร. นอกจากนี้ 
ยังได้จัดตั้งกลุ ่มสนทนาในแอปพลิเคชันไลน์  (LINE) ระหว่างส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ปคร. และผู้ช่วย ปคร. 
เพือ่เป็นอกีหน่ึงช่องทางส�ำหรบัการเผยแพร่ข้อมูลเกีย่วกบัคณะรฐัมนตรแีละมตคิณะรัฐมนตรทีีส่�ำคญั และเพือ่ความสะดวก 
รวดเร็ว ในการประสานงานที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของคณะรัฐมนตรีมากยิ่งขึ้นด้วย
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	 2.3.3	 ยุทธศาสตร์การเพ่ิมประสิทธภิาพการปฏิบติังานเก่ียวกับราชการในพระองค์

		  (1)	 ภารกิจเก่ียวกับราชการในพระองค์
			   ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีท�ำหน้าท่ีในการประสานราชการกับส่วนราชการในพระองค์ 
เกี่ยวกับภารกิจของนายกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีที่จะต้องกราบบังคมทูลพระกรุณาหรือขอพระราชทานพระมหากรุณา 
ในเร่ืองต่าง ๆ ตามกฎหมายหรือระเบียบประเพณี  เช่น การขอพระราชทานความเป็นธรรม การขอพระราชทาน 
พระบรมราชานเุคราะห์ในเรือ่งต่าง ๆ การขอพระราชทานอภยัโทษ การสถาปนาพระอสิรยิยศฐานนัดรศกัดิแ์ห่งพระราชวงศ์ 
และสมณศกัดิ ์การวางแผนและประสานงานกบัส่วนราชการในพระองค์เกีย่วกบัการเสดจ็พระราชด�ำเนนิ และการปฏบิตังิาน 
หน้าพระทีน่ัง่ในพระราชพิธ ีรฐัพิธ ีพธิแีละในโอกาสต่าง ๆ  การเขียนและจดัท�ำเอกสารส�ำคญัท่ีต้องน�ำข้ึนทูลเกล้าทูลกระหม่อม 
ถวายเพือ่ทรงลงพระปรมาภไิธยและการประทบัพระราชลญัจกรในเอกสารดงักล่าว การก�ำหนดมาตรฐาน หลกัเกณฑ์ ระเบียบ 
และวิธีปฏบิติัเกีย่วกบัการขอพระราชทานเครือ่งราชอสิริยาภรณ์ การวางระบบและพฒันาฐานข้อมลูและให้บริการข้อมลูฐานนัดร 
ของผู้ได้รับพระราชทานอิสริยยศ ฐานันดรศักดิ์ ยศ ต�ำแหน่ง และเครื่องราชอิสริยาภรณ์แก่ส่วนราชการและประชาชน 
การประกาศเรื่องต่าง ๆ ที่ต้องลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา โดยมีผลงานส�ำคัญ ดังนี้

			   (1.1)	 การสถาปนา เล่ือน และต้ังสมณศักด์ิ

	 	 	 	 การสถาปนา เลือ่น และตัง้สมณศกัด์ิ คอื การท่ีพระมหากษตัรย์ิทรงพระกรุณาโปรดพระราชทาน 
บรรดาศักดิ์หรือยศถวายแด่พระสงฆ์ผู้ประพฤติดีปฏิบัติชอบตามพระธรรมวินัย มีความเชี่ยวชาญ แตกฉานในพระไตรปิฎก 
เพ่ือเป็นการยกย่องเชดิชเูกยีรติ เพิม่ขวญัและก�ำลงัใจให้พระสงฆ์ด�ำรงมัน่อยูใ่นชวีติพรหมจรรย์ ช่วยบ�ำเพญ็ประโยชน์แก่ชาติ 
และพระพทุธศาสนา ปลกูฝังศลีธรรมอนัดแีก่ประชาชน อนัจะเป็นก�ำลงัสบืต่ออายพุระพทุธศาสนา นอกจากนี ้การพระราชทาน 
สมณศกัดิย์งัมส่ีวนสนบัสนนุการปกครองของคณะสงฆ์ ปัจจบุนัการพระราชทานสถาปนา เลือ่น และตัง้สมณศกัด์ิ ยงัคงมกีารปฏิบตั ิ
สบืเนือ่งมาโดยตลอด ซึง่ถอืเป็นราชประเพณปีฏิบติัทีส่�ำคญั ซ่ึงหลงัจากทรงพระกรณุาโปรดสถาปนา เลือ่น และตัง้สมณศกัดิแ์ล้ว 
จะทรงพระกรณุาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้จารึกสพุรรณบฏัหรอืหริญับฏัพระสงฆ์ทีท่รงตัง้สมณศกัดิด์งักล่าวต่อไป โดยในปี 2564 
ได้มกีารจารึกและเชญิสพุรรณบฏัหรอืหิรญับัฏไปถวายพระสงฆ์ทีท่รงพระกรณุาโปรดสถาปนา เลือ่น และตัง้สมณศกัดิ ์ดงันี้
	 	 	 	 (1.1.1)	 เมื่อวันที่  9 พฤศจิกายน 2563 ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้ 
นายพลากร สุวรรณรัฐ องคมนตรี เป็นผู้แทนพระองค์ไปในการพระราชพิธีจารึกสุพรรณบัฏ สมเด็จพระญาณวชิโรดม 
ณ พระอโุบสถ วัดพระศรรัีตนศาสดาราม ในพระบรมมหาราชวงั โดยมอีาลกัษณ์ปฏบัิตหิน้าท่ีในการจารกึสพุรรณบัฏดังกล่าว
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				    (1.1.2)	 เมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน 2563 ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้ 

พลอากาศเอก ชลิต พุกผาสุข องคมนตรี เป็นผู้แทนพระองค์ไปในการพระราชพิธีจารึกหิรัญบัฏพระพรหมวชิรญาณ 

ณ พระอุโบสถ วัดพระศรีรัตนศาสดาราม ในพระบรมมหาราชวัง โดยมีอาลักษณ์ปฏิบัติหน้าที่ในการจารึกหิรัญบัฏดังกล่าว

				    (1.1.3)	 เมื่อวันที่   10 ธันวาคม 2563 ทรงพระกรุณาโปรดเกล ้าโปรดกระหม่อมให ้

พลเอก สุรยุทธ ์   จุลานนท ์  ประธานองคมนตรี   เป ็นผู ้ เชิญหิรัญบัฏ พัดยศ ผ ้าไตร  และเครื่องยศสมณศักดิ์ 

ไปถวายพระพรหมวชิรญาณ วัดป่ารัตนวัน จังหวัดนครราชสีมา โดยมีอาลักษณ์ปฏิบัติหน้าที่ในการเชิญหิรัญบัฏดังกล่าว
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				    (1.1.4)	 เมื่อวันที่   23 ธันวาคม 2563 ทรงพระกรุณาโปรดเกล ้าโปรดกระหม่อมให ้

พลเอก สุรยุทธ์ จุลานนท์ ประธานองคมนตรี เป็นผู้เชิญสุพรรณบัฏ และเครื่องยศสมณศักดิ์ ไปถวาย (วางหน้าโกศ) 

สมเด็จพระญาณวชิโรดม (หลวงพ่อวิริยังค์ สิรินฺธโร) ณ อาคารบุญญาวาส วัดธรรมมงคล เถาบุญนนทวิหาร กรุงเทพมหานคร 

โดยมีอาลักษณ์ปฏิบัติหน้าที่ในการเชิญสุพรรณบัฏดังกล่าว

				    (1.1.5)	 เ ม่ือวันที่   18  เมษายน 2564 ทรงพระกรุณาโปรดเกล ้าโปรดกระหม่อมให ้ 

พลอากาศเอก จอม รุ่งสว่าง องคมนตรี เป็นผู้แทนพระองค์ไปในการพระราชพิธีจารึกหิรัญบัฏพระพรหมวชิรโสภณ 

ณ พระอุโบสถ วัดพระศรีรัตนศาสดาราม ในพระบรมมหาราชวัง โดยมีอาลักษณ์ปฏิบัติหน้าที่ในการจารึกหิรัญบัฏดังกล่าว
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				    (1.1.6)	 เ ม่ือวันที่   25  เมษายน 2564 ทรงพระกรุณาโปรดเกล ้าโปรดกระหม่อมให ้ 

พลอากาศเอก จอม รุง่สว่าง องคมนตร ีเป็นผู้เชญิหรัิญบัฏ พดัยศ ผ้าไตร และเครือ่งยศสมณศกัดิ ์ไปถวายพระพรหมวชิรโสภณ 

ณ วัดบึงพระลานชัย พระอารามหลวง จังหวัดร้อยเอ็ด โดยมีอาลักษณ์ปฏิบัติหน้าที่ในการเชิญหิรัญบัฏดังกล่าว

				    (1.1.7)	 เ ม่ือวันที่   24 มิถุนายน 2564 ทรงพระกรุณาโปรดเกล ้าโปรดกระหม่อมให ้

นายเกษม วัฒนชัย องคมนตรี เป็นผู้แทนพระองค์ไปในการพระราชพิธีจารึกหิรัญบัฏพระพรหมวชิรโมลี ณ พระอุโบสถ 

วัดพระศรีรัตนศาสดาราม ในพระบรมมหาราชวัง โดยมีอาลักษณ์ปฏิบัติหน้าที่ในการจารึกหิรัญบัฏดังกล่าว
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	 	 	 	 (1.1.8)	 เมื่อวันที่   9 กรกฎาคม 2564 ทรงพระกรุณาโปรดเกล ้าโปรดกระหม่อมให้ 
พลอากาศเอก จอม รุง่สว่าง องคมนตร ีเป็นผูเ้ชญิหริญับฏั พดัยศ ผ้าไตร และเครือ่งยศสมณศกัดิ ์ไปถวายแด่พระพรหมวชิรโมลี 

ณ วัดศาลาลอย พระอารามหลวง จังหวัดสุรินทร์ โดยมีอาลักษณ์ปฏิบัติหน้าที่ในการเชิญหิรัญบัฏดังกล่าว

	 	 	 	 (1.1.9)	 ทรงพระกรุณาโปรดพระราชทานตัง้สมณศกัดิพ์ระสงฆ์ จ�ำนวน 36 รปู เป็นพระราชาคณะ 
ชัน้ธรรม 4 รปู พระราชคณะชัน้เทพ 9 รปู พระราชาคณะชัน้ราช 13 รปู และพระราชาคณะชัน้สามญั 10 รปู และให้องคมนตรี 
เป็นผู ้ เชิญสัญญาบัตร พัดยศ และผ้าไตร  ไปถวายแด่พระสงฆ์ท่ีทรงตั้งสมณศักดิ์  โดยมีอาลักษณ์ปฏิบัติหน้าที ่
ในการเชิญสัญญาบัตรดังกล่าว ดังนี้

	 	 	 	 	 1)	 พระราชาคณะชั้นธรรม 4 รูป ได้แก่
	 	 	 	 	 	 1.1)	 พระธรรมวสิทุธาจารย์ วดับวรนเิวศ ราชวรวหิาร พระอารามหลวง กรงุเทพมหานคร
	 	 	 	 	 	 1.2)	 พระธรรมวชิรญาณ วดับวรนเิวศ ราชวรวหิาร พระอารามหลวง กรงุเทพมหานคร
	 	 	 	 	 	 1.3)	 พระธรรมวชิรมนุ ีวดัมหาธาตยุวุราชรงัสฤษฎิ ์ราชวรมหาวหิาร พระอารามหลวง 
	 	 	 	 	 	 	 กรงุเทพมหานคร
	 	 	 	 	 	 1.4)	 พระธรรมวชิรโมล ีวดัเบญจมบพติรดสุติวนาราม ราชวรวหิาร พระอารามหลวง 

	 	 	 	 	 	 	 กรงุเทพมหานคร
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	 	 	 	 	 2)	 พระราชาคณะชั้นเทพ 9 รูป ได้แก่

	 	 	 	 	 	 2.1)	 พระเทพวชิรโมลี วัดพระเชตุพนวิมลมังคลาราม ราชวรมหาวิหาร

	 	 	 	 	 	 	 พระอารามหลวง กรุงเทพมหานคร

	 	 	 	 	 	 2.2)	 พระเทพวชิรญาณ วัดหนองป่าพง จังหวัดอุบลราชธานี

	 	 	 	 	 	 2.3)	 พระเทพมงคลวัชราจารย์ วัดกระดึงทอง จังหวัดบุรีรัมย์

	 	 	 	 	 	 2.4)	 พระเทพวชิรญาณโสภณ วัดเขาศาลาอตุลฐานะจาโร จังหวัดสุรินทร์

	 	 	 	 	 	 2.5)	 พระเทพวัชรเมธี วัดราชบพิธสถิตมหาสีมาราม ราชวรวิหาร

	 	 	 	 	 	 	 กรุงเทพมหานคร

	 	 	 	 	 	 2.6)	 พระเทพมงคลวชิรมุนี วัดสักกะวัน จังหวัดกาฬสินธุ์

	 	 	 	 	 	 2.7)	 พระเทพวชิรมุนี วัดบวรนิเวศ ราชวรวิหาร พระอารามหลวง

	 	 	 	 	 	 	 กรุงเทพมหานคร

	 	 	 	 	 	 2.8)	 พระเทพวชิรากร วัดมหาธาตุวชิรมงคล จังหวัดกระบี่

	 	 	 	 	 	 2.9)	 พระเทพวัชรบัญฑิต วัดปากน�้ำ พระอารามหลวง

	 	 	 	 	 	 	 กรุงเทพมหานคร

	 	 	 	 	 3)	 พระราชาคณะชั้นราช 13 รูป ได้แก่

	 	 	 	 	 	 3.1)	 พระราชพัชรมานิต วัดบุญญาวาส จังหวัดชลบุรี

	 	 	 	 	 	 3.2)	 พระราชพัชรญาณมุนี วัดประชาคมวนาราม จังหวัดร้อยเอ็ด

	 	 	 	 	 	 3.3)	 พระราชมงคลวัชราจารย์ วัดธารทหาร จังหวัดนครสวรรค์

	 	 	 	 	 	 3.4)	 พระราชวชิรมุนี วัดป่าจิตตภาวนา จังหวัดปทุมธานี

	 	 	 	 	 	 3.5)	 พระราชวชิรคุณ วัดดอยพระเจ้าตนหลวง จังหวัดเชียงใหม่

	 	 	 	 	 	 3.6)	 พระราชวชิรญาณโสภณ วัดเขาใหญ่เจริญธรรมญาณสัมปันโน

	 	 	 	 	 	 	 จังหวัดนครราชสีมา

	 	 	 	 	 	 3.7)	 พระราชวชิรญาณโกศล วัดป่าศรัทธาถวาย จังหวัดอุดรธานี
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	 	 	 	 	 	 3.8)	 พระราชสิทธิวิมล วัดสุทัศนเทพวราราม ราชวรมหาวิหาร

	 	 	 	 	 	 	 พระอารามหลวง กรุงเทพมหานคร

	 	 	 	 	 	 3.9)	 พระราชมงคลวัชโรดม วัดโพธิ์ชัย จังหวัดนครพนม

	 	 	 	 	 	 3.10)	พระราชภาวนาวชิรคุณ วัดเขาตาเงาะอุดมพร จังหวัดชัยภูมิ

	 	 	 	 	 	 3.11)	พระราชมงคลวุฒาจารย์ วัดดอนไก่ดี จังหวัดสมุทรสาคร

	 	 	 	 	 	 3.12)	พระราชภาวนาวัชราจารย์ วัดกระโจมทอง จังหวัดนนทบุรี

	 	 	 	 	 	 3.13)	พระราชวชิรมงคล วัดพระเชตุพนวิมลมังคลาราม ราชวรมหาวิหาร

	 	 	 	 	 	 	 พระอารามหลวง กรุงเทพมหานคร

	 	 	 	 	 4)	 พระราชาคณะชั้นสามัญ 10 รูป ได้แก่

	 	 	 	 	 	 4.1)	 พระปัญญาวชิรโมลี วัดป่าศรีแสงธรรม จังหวัดอุบลราชธานี

	 	 	 	 	 	 4.2)	 พระภาวนาวชิรญาณ วัดนิคมสามัคคีชัย จังหวัดลพบุรี

	 	 	 	 	 	 4.3)	 พระวชิรญาณโกศล วัดป่าธรรมคีรี จังหวัดนครราชสีมา

	 	 	 	 	 	 4.4)	 พระวชิรธรรมวิธาน วัดสุคันธาวาส จังหวัดสมุทรปราการ

	 	 	 	 	 	 4.5)	 พระสุธีวชิรปฏิภาณ วัดพระเชตุพนวิมลมังคลาราม ราชวรมหาวิหาร

	 	 	 	 	 	 	 พระอารามหลวง กรุงเทพมหานคร

	 	 	 	 	 	 4.6)	 พระทักษิณคณิสสร วัดพระเชตุพนวิมลมังคลาราม ราชวรมหาวิหาร

	 	 	 	 	 	 	 พระอารามหลวง กรุงเทพมหานคร

	 	 	 	 	 	 4.7)	 พระอุดรคณารักษ์ วัดพระเชตุพนวิมลมังคลาราม ราชวรมหาวิหาร

	 	 	 	 	 	 	 พระอารามหลวง กรุงเทพมหานคร

	 	 	 	 	 	 4.8)	 พระญาณวชิรวงศ์ วัดพระเชตุพนวิมลมังคลาราม ราชวรมหาวิหาร

	 	 	 	 	 	 	 พระอารามหลวง กรุงเทพมหานคร

	 	 	 	 	 	 4.9)	 พระโสภณวัชราภรณ์ วัดทดราษฎร์เจริญมณีฤทธิ์ จังหวัดฉะเชิงเทรา

	 	 	 	 	 	 4.10)	พระเมธีวชิรโสภณ วัดจากแดง จังหวัดสมุทรปราการ
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	 	 	 	 	 	 ในการนี ้ ทรงพระกรณุาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้องคมนตรเีป็นผูแ้ทนพระองค์ 
เชิญสัญญาบัตร ตั้งสมณศักดิ์ไปถวายแด่พระราชาคณะ ทั้ง 36 รูป ทั้งนี้ ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีโดยกองอาลักษณ์ 
และเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ได้จัดท�ำประกาศพระบรมราชโองการพระราชทานสัญญาบัตรตั้งสมณศักดิ์ และสัญญาบัตร 

ตั้งสมณศักดิ์ รวมทั้งอาลักษณ์ได้ไปร่วมในการเชิญสัญญาบัตรตั้งสมณศักดิ์ด้วย

			   (1.2)	การจัดพิธรัีบพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ ประจ�ำปี 2563

			   	 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู ่หัว ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมพระราชทาน 
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์  เหรียญจักรมาลา และเหรียญจักรพรรดิมาลา ประจ�ำปี 2563 เนื่องในโอกาสพระราชพิธี 
เฉลิมพระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 2563 ให้แก่ผู้ด�ำรงต�ำแหน่งต่าง ๆ และผู้กระท�ำความดีความชอบอันเป็นประโยชน ์
แก่ประเทศ ศาสนา และประชาชน รวมทั้งสิ้น 915,862 ราย และให้ส่วนราชการและหน่วยงานต่าง ๆ  จัดพิธีรับพระราชทาน 
เคร่ืองราชอสิริยาภรณ์เบือ้งหน้าพระบรมฉายาลกัษณ์ในสถานทีท่ีเ่หมาะสมของแต่ละหน่วยงานต่อไป ในการนี ้กองอาลกัษณ์ 
และเครือ่งราชอสิรยิาภรณ์ ส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตร ีร่วมกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องจัดพธิรีบัพระราชทานเครือ่งราชอสิรยิาภรณ์ 
ประจ�ำปี 2563 ดังนี้
	 	 	 	 (1.2.1)	 วันที่   8 กุมภาพันธ์ 2564 นายกรัฐมนตรีเป ็นประธานในพิธี รับพระราชทาน 
เครื่องราชอิสริยาภรณ์อันเป็นที่เชิดชูยิ่งช้างเผือกและเครื่องราชอิสริยาภรณ์อันมีเกียรติยศยิ่งมงกุฎไทย ชั้นสายสะพาย 

ประจ�ำปี 2563 ให้แก่รัฐมนตรีและอดีตรัฐมนตรี ณ ห้องสีงาช้าง ตึกไทยคู่ฟ้า ท�ำเนียบรัฐบาล
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	 	 	 	 (1.2.2)	 จัดพิธีรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ชั้นสายสะพาย ประจ�ำปี 2563 ให้แก ่

ข้าราชการในสังกัดส�ำนักนายกรัฐมนตรี ณ หอประชุมกรมประชาสัมพันธ์ ชั้น 3 กรมประชาสัมพันธ์  เขตพญาไท 

กรุงเทพมหานคร ดังนี้

	 	 	 	 	 1)	 วันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2564 รองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ เครืองาม) เป็นประธาน 

ในพิธีรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ชั้นมหาปรมาภรณ์ช้างเผือก มหาวชิรมงกุฎ และประถมาภรณ์ช้างเผือก

	 	 	 	 	 2)	 วนัที ่25 กมุภาพนัธ์ 2564 รฐัมนตรปีระจ�ำส�ำนกันายกรัฐมนตร ี(นายอนชุา นาคาศัย) 

เป็นประธานในพิธีรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ชั้นประถมาภรณ์มงกุฎไทย

			   (1.3)	การขอพระราชทานพระมหากรุณาในเร่ืองส�ำคัญ

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน

1 การขอพระราชทานยศ 31,785 ราย

2 การขอพระราชทานความเป็นธรรมและการขอพระราชทานพระบรมราชานุเคราะห์ 69 เรื่อง

3 การขอพระราชทานอภัยโทษ 109 ราย

4 การพระราชทานสถาปนาเลื่อนและตั้งสมณศักดิ์ 108 รูป

5 การขอพระราชทานวิสุงคามสีมา 287 วัด

6 การขอพระราชทานชื่ออาคาร สิ่งปลูกสร้างหรือสถานที่ 14 เรื่อง

7 การขอแปลงสัญชาติเป็นไทย 149 ราย

8 การประกาศภาพเครื่องหมายราชการ 11 เรื่อง

9 การขอพระราชทานพระบรมราชานุญาตหรือพระบรมราชวินิจฉัยในเรื่องต่าง ๆ 15 เรื่อง

10 ตั้งเปรียญธรรม 6 ประโยค 9 ประโยค 319 ราย
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			   (1.4)	การด�ำเนินการเก่ียวกับเร่ืองท่ีมพีระบรมราชโองการโปรดเกล้าโปรดกระหมอ่ม 
แต่งต้ังในกรณีต่าง ๆ จ�ำนวน 317 ราย

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน (ราย)

1 ข้าราชการในพระองค์ 276

2 คณะกรรมการโครงการต่าง ๆ ตามพระราชด�ำริ 41

			   (1.5) 	การแต่งต้ังข้าราชการและบุคคลท่ีต้องน�ำความกราบบังคมทูลพระกรุณา 
โปรดเกล้าโปรดกระหม่อมตามกฎหมาย จ�ำนวน 6,120 ราย

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน (ราย)

1 ข้าราชการพลเรือนสามัญ (ต�ำแหน่งประเภทบริหารระดับสูง
และต�ำแหน่งประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ)

369

2 ข้าราชการทหารและต�ำรวจ (ชั้นนายพล) 1,427

3 ข้าราชการตุลาการ (ที่มิใช่ต�ำแหน่งผู้ช่วยผู้พิพากษา) 2,357

4 ข้าราชการอัยการ (นอกจากต�ำแหน่งอัยการผู้ช่วย) 1,287

5 ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ศาสตราจารย์) 45

6 ผู้ด�ำรงต�ำแหน่งในองค์กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ 13

7 บุคคลที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมแต่งตั้งตามกฎหมาย 622

			   (1.6)	การพ้นจากต�ำแหน่งของข้าราชการและบุคคลท่ีต้องน�ำความกราบบังคมทูล 
พระกรุณาทราบฝา่ละอองธลีุพระบาท หรือโปรดเกล้าโปรดกระหมอ่ม ใหพ้้นจากต�ำแหน่งตามกฎหมาย 
และการขอพระราชทานพระบรมราชานุญาตถอดยศทหาร ต�ำรวจ จ�ำนวน 255 ราย

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน (ราย)

1 ข้าราชการพลเรือนสามัญ (ต�ำแหน่งประเภทบริหารระดับสูง
และต�ำแหน่งประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ)

5

2 ข้าราชการตุลาการ (ที่มิใช่ต�ำแหน่งผู้ช่วยผู้พิพากษา) 7

3 ข้าราชการอัยการ (นอกจากต�ำแหน่งอัยการผู้ช่วย) 35

4 ข้าราชการต�ำรวจ (ผู้บัญชาการขึ้นไป) 3

5 บุคคลที่ต้องทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมตามกฎหมาย 200

6 ถอดยศทหาร ต�ำรวจ พร้อมเรียกคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 5

			   (1.7) 	การด�ำเนินการเร่ืองความสัมพันธร์ะหว่างประเทศ จ�ำนวน 66 ราย

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน (ราย)

1 การแต่งตั้งเอกอัครราชทูตต่างประเทศประจ�ำประเทศไทย 23

2 การแต่งตั้งเอกอัครราชทูตไทยประจ�ำต่างประเทศ 25

3 การเปิดสถานกงสุลต่างประเทศประจ�ำประเทศไทยและการแต่งตั้งกงสุลต่างประเทศ
ประจ�ำประเทศไทย

14

4 การเปิดสถานกงสุลไทยในต่างประเทศและการแต่งตั้งกงสุลไทยประจ�ำต่างประเทศ 4
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			   (1.8)	 การแต่งต้ังผูบ้ริหารและคณะกรรมการ จ�ำนวน 150 เร่ือง

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน (เรื่อง)
1 แต่งตั้งข้าราชการการเมือง 16

2 แต่งตั้งกรรมการผู้ช่วยรัฐมนตรี 10

3 แต่งตั้งผู้บริหารของรัฐวิสาหกิจและผู้บริหารของหน่วยงานของรัฐ 11

4 แต่งต้ังคณะกรรมการตามกฎหมายและระเบยีบของส่วนราชการ คณะกรรมการของรฐัวสิาหกจิ 
คณะกรรมการขององค์การมหาชน และคณะกรรมการของหน่วยงานของรัฐ

110

5 แต่งตั้งคณะกรรมการตามมติคณะรัฐมนตรี 2

6 แต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนรัฐมนตรี 1

			   (1.9)	การตรวจสอบลักษณะต้องหา้มกรณีการเปน็ข้าราชการการเมือง และผูด้�ำรงต�ำแหน่ง 
ทางการเมอืง

			   	 ส่วนราชการและหน่วยงานได้เสนอเรื่องเพื่อขอให้ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีตรวจสอบ 

ข้อมูลของบุคคลท่ีได้รับการแต่งตั้งหรือจะแต่งต้ังเป็นกรรมการของส่วนราชการหรือหน่วยงาน เก่ียวกับลักษณะต้องห้าม 

ตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง กรณีการเป็นข้าราชการการเมือง และ/หรือผู้ด�ำรงต�ำแหน่งทางการเมือง จ�ำนวน 18 เรื่อง

			   (1.10)	การขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์

	 	 	 	 ส่วนราชการและหน่วยงานได้เสนอเรือ่งเพือ่ขอให้ส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรพีจิารณาด�ำเนนิ 

การขอพระราชทานเครือ่งราชอสิรยิาภรณ์ ประจ�ำปี 2564 ให้แก่บุคคลต่าง ๆ ท่ีมผีลงานและความดคีวามชอบตามกฎหมาย 

และระเบียบที่เกี่ยวข้อง จ�ำนวน 287,275 ราย ดังนี้

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน (ราย)
1 เครื่องราชอิสริยาภรณ์ช้างเผือก - มงกุฎไทย 283,943

 ชั้นสายสะพาย จ�ำนวน 16,255 ราย

 ชั้นต�่ำกว่าสายสะพาย จ�ำนวน 267,688 ราย

2 เครื่องราชอิสริยาภรณ์ดิเรกคุณาภรณ์ 3,302

 ชั้นสายสะพาย จ�ำนวน 7 ราย

 ชั้นต�่ำกว่าสายสะพาย จ�ำนวน 3,295 ราย

3 เครื่องราชอิสริยาภรณ์ให้แก่ชาวต่างประเทศ 30

			   (1.11)	 การขอพระราชทานเหรียญราชอิสริยาภรณ์

	 	 	 	 ส่วนราชการและหน่วยงานได้เสนอเรื่องเพื่อขอให้ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีพิจารณา 

ด�ำเนินการขอพระราชทานเหรียญราชอิสริยาภรณ์ต่าง ๆ  ให้แก่เจ้าหน้าท่ีของรัฐและบุคคลท่ีมีผลงานและความดีความชอบ 

ตามกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง จ�ำนวน 36,092 ราย ดังนี้

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน (ราย)
1 เหรียญดุษฎีมาลา เข็มศิลปวิทยา 19

2 เหรียญราชการชายแดน 7,500

3 เหรียญจักรมาลา 7,058

4 เหรียญจักรพรรดิมาลา 21,515
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			   (1.12)	 การด�ำเนินการเก่ียวกับการรับสนองพระมหากรุณาธคิณุกรณีท่ีทรงพระกรุณา 
โปรดเกล้าโปรดกระหม่อมพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ใหแ้ก่บุคคลต่าง ๆ จ�ำนวน 4,314 ราย

			   (1.13)	 การด�ำเนินการเก่ียวกับการเรียกคืนเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ หน่วยงานต่าง ๆ  

ส่งเรื่องขอให้ด�ำเนินการตามระเบียบส�ำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการขอพระราชทานพระบรมราชานุญาตเรียกคืน 

เครื่องราชอิสริยาภรณ์ พ.ศ. 2548 จ�ำนวน 21 ราย

			   (1.14)	การขอความเห็นชอบในการรับเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ เคร่ืองอิสริยาภรณ์ 
และเหรียญตราต่างประเทศ ส่วนราชการได้เสนอเรื่องเพื่อขอให้ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีพิจารณาด�ำเนินการ 

ขอความเห็นชอบในการรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์หรือรับมอบเครื่องอิสริยาภรณ์และเหรียญตราต่างประเทศ 

ตามระเบียบและแนวทางปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง จ�ำนวน 30 ราย

			   (1.15)	การขอพระราชทานพระบรมราชานุญาตประดับเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 
และเคร่ืองอิสริยาภรณ์ ซึง่ระเบยีบส�ำนักนายกรัฐมนตร ีว่าด้วยการประดับเครือ่งราชอสิริยาภรณ์ไทย พ.ศ. 2541 ข้อ 31 

ก�ำหนดให้การประดับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ เครื่องอิสริยาภรณ์ เหรียญหรือตราต่างประเทศ ต้องได้รับพระราชทาน 

พระบรมราชานุญาตให้ประดับได้ก่อน โดยมีส่วนราชการส่งเรื่องขอให้ด�ำเนินการ จ�ำนวน 3 ราย

			   (1.16)	การรับคืนเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ หน่วยงานและบคุคลได้ส่งคนืเครือ่งราชอสิรยิาภรณ์ 

หรือชดใช้ราคาแทนเครื่องราชอิสริยาภรณ์ที่ไม่สามารถส่งคืนได้ตามกฎหมาย ดังนี้

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน

1 รับคืนเป็นเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 26,671 ส�ำรับ/ดวง

2 รับชดใช้ราคาแทนเครื่องราชอิสริยาภรณ์ (จ�ำนวน 889 ส�ำรับ/ดวง) 8,688,196 บาท

			   (1.17)	 การตอบข้อหารือเก่ียวกับเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ ส่วนราชการและหน่วยงาน 

ได้ขอหารือเกี่ยวกับเรื่องเครื่องราชอิสริยาภรณ์ รวมจ�ำนวน 13 เรื่อง

			   (1.18)	การปฏิบัติงานลิขิตเก่ียวกับการจัดท�ำเอกสารส�ำคัญ การจัดท�ำประกาศนียบัตร 

ก�ำกบัเครือ่งราชอสิรยิาภรณ์ และเอกสารส�ำคญัทางการทูต รวมทัง้การประทบัพระราชลญัจกรและรบัสนองพระบรมราชโองการ 

ในเอกสารส�ำคัญ รวมจ�ำนวน 400,043 ฉบับ

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน (ฉบับ)

1 ประกาศนียบัตรก�ำกับเครื่องราชอิสริยาภรณ์และสัญญาบัตร 318,373

2 การประทับพระราชลัญจกรและรับสนองพระบรมราชโองการ 81,403

3 พระราชสาส์นตราตัง้ - ถอนเอกอคัรราชทตู สัญญาบตัรตราตัง้และอนมุตับิตัรรบัรองกงสลุ 267

			   (1.19)	การบนัทึกและปรับปรุงข้อมูลทะเบยีนฐานันดร

	 	 	 	 ทะเบยีนฐานนัดรเป็นข้อมลูทะเบยีนประวตัสิ�ำคญั ได้แก่ ข้อมลูเกีย่วกบัอสิรยิยศ ฐานนัดร ยศ 

และเคร่ืองราชอสิรยิาภรณ์ทีไ่ด้รบัพระราชทาน ซึง่ปัจจบุนัได้มกีารบนัทกึข้อมลูเพิม่เตมิในส่วนของการเปลีย่นชือ่ตวั ชือ่สกลุ 

ของเจ้าของประวตั ิการโอนย้ายสงักัด การวายชนม์ (ถึงแก่กรรม/ถึงแก่อนิจกรรม/ถึงแก่อสญักรรม) ตลอดจนข้อมลูการส่งคนื 

เครื่องราชอิสริยาภรณ์ ทั้งของผู ้ที่ส่งคืนช้ันรองเนื่องจากได้รับพระราชทานในชั้นตราที่สูงขึ้น หรือทายาทน�ำส่งคืน 

ในส่วนของผู้ที่วายชนม์ ทั้งนี้ งานทะเบียนฐานันดรสามารถแยกเป็นงานบันทึกข้อมูล งานตรวจสอบ และงานให้บริการ 

ซึ่งในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 สามารถด�ำเนินการได้ ดังนี้
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ล�ำดับ การด�ำเนินการ จ�ำนวน (ราย)

1 งานบันทึกข้อมูล ด�ำเนินการบันทึกและปรับปรุงข้อมูลเกี่ยวกับการได้รับพระราชทาน 
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ การได้รับพระราชทานยศ การได้รับการจ่ายเครื่องราชอิสริยาภรณ ์
และการส่งคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ์  รวมทั้งการเปล่ียนค�ำน�ำหน้าชื่อ ชื่อตัว ชื่อสกุล 
การโอนสังกัด และการวายชนม์

830,605

2 งานตรวจสอบ (ตรวจสอบประวัติการได้รับหรือส่งคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ์ตามค�ำร้องขอ 
ของส่วนราชการ)

20,221

3 งานบริการ (ให้บริการข้อมูลประวัติการได้รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์) 310,373

		  (2)	ภารกิจเก่ียวกับการดูแลและพัฒนาศักยภาพนักเรียนทุนพระราชทาน 
ในโครงการทุนการศึกษาภายใต้มูลนิธทินุการศึกษาพระราชทาน สมเด็จพระบรมโอรสาธริาชฯ 
สยามมกุฎราชกุมาร

	 	 	 ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี มีบทบาท อ�ำนาจหน้าที่ในการประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

ในการคัดเลือก คัดสรรนักเรียน รวมถึงการดูแลและพัฒนาศักยภาพนักเรียนทุนพระราชทานในโครงการทุนการศึกษา 

พระราชทาน ม.ท.ศ. รวมถึงติดตามและประเมินผลการดูแลและพัฒนาศักยภาพนักเรียนทุนพระราชทานในโครงการ 

ทุนการศึกษาฯ และปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข้องหรือท่ีได้รับมอบหมาย 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตร มีผลการด�ำเนินงานที่ส�ำคัญ ดังนี้

			   (2.1)	 การเสริมสร้างทักษะชวิีต สร้างเครือข่ายกิจกรรมท่ีน�ำใชป้รัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
การปลูกฝังจิตส�ำนึกความจงรักภักดี ความส�ำนึกในพระมหากรุณาธคุิณในสถาบันพระมหากษัตริย์ 
และความมีจิตอาสา วัตถุประสงค์ เพ่ือบ่มเพาะคุณลักษณะนิสัยการมีจิตอาสาและจิตสาธารณะให้แก่นักเรียนทุนฯ 

และเพ่ือให้นักเรยีนทุนฯ เรยีนรูถ้งึพธิกีารส�ำคัญของชาต ิศาสนา รวมท้ังเป็นการแสดงออกถึงความจงรักภักดีและร่วมส�ำนึก 

ในพระมหากรุณาธคิณุ ในช่วงเดือนตุลาคม 2563 - เดอืนกนัยายน 2564 ได้น�ำนักเรียนทุนฯ เข้าร่วมกิจกรรมถวายพระพร 

เน่ืองในโอกาสวนัส�ำคญั และร่วมเฝ้าฯ รบัเสด็จ - ส่งเสดจ็ พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วั และสมเดจ็พระนางเจ้าฯ พระบรมราชิน ี

และพระบรมวงศานุวงศ์ ในพระราชพิธีที่ส�ำคัญ จ�ำนวน 10 กิจกรรม ได้แก่

				    (2.1.1)	 กิจกรรมน�ำนักเรียนทุนฯ ศึกษาเรียนรู้เกี่ยวกับโบราณราชประเพณี และร่วมเฝ้าฯ 

รับเสด็จ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู ่หัว และสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี ในโอกาสเสด็จฯ พระราชพิธี 

ทรงบ�ำเพ็ญพระราชกุศลถวายผ้าพระกฐิน พุทธศักราช 2563 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อปลูกฝังจิตส�ำนึกให้แก่นักเรียนทุนฯ 

ให้มีความส�ำนกึในพระมหากรุณาธคุิณของสถาบันพระมหากษตัรย์ิ เหน็ความส�ำคญัของโบราณราชประเพณี และศกึษาเรยีนรู้ 

เกีย่วกับพระราชกรณยีกิจส�ำคญัต่าง ๆ  ทางศาสนา โดยมกีารจัดกจิกรรม จ�ำนวน 3 ครัง้ ดงันี ้ครัง้ที ่1 เมือ่วนัที ่11 ตลุาคม 2563 

ณ วดับวรนเิวศราชวรวหิาร มนัีกเรียนทนุฯ เข้าร่วมจ�ำนวน 16 คน ครัง้ท่ี 2 เมือ่วนัท่ี 12 ตลุาคม 2563 ณ วดัสุทัศนเทพวราราม 

ราชวรมหาวิหาร มีนักเรียนทุนฯ เข้าร่วมจ�ำนวน 10 คน และครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 14 ตุลาคม 2563 ณ วัดอรุณราชวราราม 

ราชวรมหาวิหาร มีนักเรียนทุนฯ เข้าร่วมจ�ำนวน 10 คน
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				    (2.1.2)	 กิจกรรมน�ำนักเรียนทุนฯ น้อมร�ำลึกเนื่องในวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จ 
พระบรมชนกาธเิบศร มหาภูมิพลอดลุยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร น�ำนกัเรยีนทุนฯ และศษิย์เก่าในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร 
นักเรียนทุนฯ เข้าร่วมพิธีวางพวงมาลาและถวายบังคม จ�ำนวน 50 คน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดี 
และส�ำนึกในพระมหากรุณาธิคุณต่อสถาบนัพระมหากษตัรย์ิ รวมทัง้นกัเรยีนทุนฯ และศิษย์เก่า ท่ัวประเทศ โดยมนัีกเรยีนทนุฯ 
ท่ีอยู่ในจังหวัดต่าง ๆ รวมตัวกัน จ�ำนวน 20 จุด ทั่วประเทศภาคเหนือ จ�ำนวน 3 จังหวัด ภาคกลาง จ�ำนวน 7 จังหวัด 
ภาคตะวันออก จ�ำนวน 2 จังหวัด ภาคอีสาน จ�ำนวน 5 จังหวัด ภาคใต้ จ�ำนวน 2 จังหวัด ในสถานที่ที่จังหวัดจัดขึ้น 
เพื่อท�ำบุญตักบาตรพระสงฆ์ และร่วมพิธีฯ ที่ส่วนภูมิภาคจัดขึ้น เมื่อวันที่ 13 ตุลาคม 2563

				    (2.1.3)	 กิจกรรมน�ำนกัเรยีนทนุฯ เฝ้าฯ รบัเสด็จ ในการเปลีย่นเครือ่งทรงฤดูฝนเป็นฤดูหนาว 
ถวายพระพุทธมหามณีรัตนปฏิมากร น�ำนักเรียนทุนฯ ร่วมเฝ้าฯ รับเสด็จ - ส่งเสด็จ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชนีิ สมเด็จพระเจ้าลกูเธอ เจ้าฟ้าพชัรกติิยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสารณิสีริพัิชร 
มหาวัชรราชธิดา และสมเด็จพระเจ้าลกูเธอ เจ้าฟ้าสริิวณัณวร ีนารรัีตนราชกัญญา ในโอกาสเสดจ็พระราชด�ำเนนิไปทรงเปลีย่น 
เครื่องทรงฤดูฝนเป็นฤดูหนาวถวายพระพุทธมหามณีรัตนปฏิมากร ณ วัดพระศรีรัตนศาสดาราม ในพระบรมมหาราชวัง 
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความตระหนักรู้โบราณราชประเพณีและแสดงออกซึ่งความส�ำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ของนักเรียนทุนฯ อย่างต่อเนื่อง เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2563 มีนักเรียนทุนฯ เข้าร่วม 
จ�ำนวน 40 คน

				    (2.1.4)	 กิจกรรมน�ำนักเรียนทุนฯ เฝ้าฯ รับเสด็จ ในการพระราชพิธีส�ำคัญต่าง ๆ  
ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี และพระบรมวงศานุวงศ์ ในพระราชพิธีส�ำคัญต่าง ๆ 
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความตระหนักรู้โบราณราชประเพณีและแสดงออกซึ่งความส�ำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ของนักเรียนทุนฯ
	 	 	 	 	 ครัง้ที ่1 เมือ่วนัท่ี 10 พฤศจิกายน 2563 นกัเรยีนทุนฯ จังหวดัอดุรธาน ีและท่ีก�ำลงัศกึษา 
อยู่ในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี รวมทั้ง นักเรียนทุนโครงการกองทุนการศึกษา รวม 22 คน ร่วมเฝ้าฯ รับเสด็จ 
พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วั และสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชิน ีเนือ่งในโอกาสเสดจ็พระราชด�ำเนนิไปทรงประกอบพธิี 
วางศิลาฤกษ์ และทรงเปิดอาคารที่ท�ำการศาลเยาวชนและครอบครัว จังหวัดอุดรธานี ณ ท่าอากาศยานกองบิน 23 อุดรธานี
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				    	 ครั้งที่ 2 เมื่อวันท่ี 21 พฤศจิกายน 2563 นักเรียนทุนฯ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ร่วมเฝ้าฯ รับเสดจ็พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูห่วั และสมเดจ็พระนางเจ้าฯ พระบรมราชนิ ีเนือ่งในโอกาสเสดจ็พระราชด�ำเนิน 
ไปทรงประกอบพิธีวางศิลาฤกษ์ ศาลแขวงพระนครศรีอยุธยา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
	 	 	 	 	 ครัง้ที ่3 เมือ่วนัที ่12 มนีาคม 2564 นกัเรยีนทนุฯ จงัหวดัพษิณโุลก และทีก่�ำลงัศกึษา 
อยูใ่นจงัหวดัพิษณุโลก จ�ำนวน 9 คน ร่วมเฝ้าฯ รับเสดจ็พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หวั และสมเดจ็พระนางเจ้าฯ พระบรมราชนิี 
เนือ่งในโอกาสเสดจ็พระราชด�ำเนนิไปทรงนมสัการ พระพทุธชินราช ณ วดัพระศรรีตันมหาธาตวุรมหาวหิาร อ�ำเภอเมอืงพษิณุโลก 
จังหวัดพิษณุโลก และทรงประกอบพิธีวางศิลาฤกษ์ และทรงเปิดอาคารที่ท�ำการศาลจังหวัด
	 	 	 	 	 ครั้งท่ี 4 เมื่อวันที่ 20 มีนาคม 2564 นักเรียนทุนฯ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
จ�ำนวน 3 คน ร่วมเฝ้าฯ รับเสด็จ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว และสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี เนื่องในโอกาส 
เสด็จพระราชด�ำเนินทอดพระเนตรโครงการอนุรักษ์และพัฒนาวัดนิเวศธรรมประวัติ และทรงเปิดวิทยาลัยเสริมทักษะ 
พระภิกษุ สามเณร ณ วัดนิเวศธรรมประวัติ ต�ำบลบ้านเลน อ�ำเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา

				    (2.1.5)	 กิจกรรมน�ำนักเรียนทุนฯ ศึกษาเรียนรู ้เกี่ยวกับโบราณราชประเพณี เนื่องใน 
วนัคล้ายวันพระบรมราชสมภพพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
วันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ น�ำนักเรียนทุนฯ และศิษย์เก่าในพื้นที่กรุงเทพมหานคร เข้าร่วมพิธีวางพานพุ่มและถวายบังคม 
จ�ำนวน 50 คน โดยมวีตัถปุระสงค์เพ่ือแสดงออกถึงความจงรกัภกัดแีละส�ำนกึในพระมหากรณุาธคิณุต่อสถาบนัพระมหากษตัริย์ 
รวมทั้งนักเรียนทุนฯ และศิษย์เก่าทั่วประเทศรวมตัวกัน โดยมีนักเรียนทุนฯ ที่อยู่ในจังหวัดต่าง ๆ รวมตัวกัน จ�ำนวน 10 จุด 
ภาคเหนือ จ�ำนวน 2 จังหวัด ภาคกลาง จ�ำนวน 2 จังหวัด ภาคตะวันออก จ�ำนวน 2 จังหวัด ภาคอีสาน จ�ำนวน 3 จังหวัด 
ภาคใต้ จ�ำนวน 1 จังหวัด ทั่วประเทศ ในสถานที่ที่จังหวัดจัดขึ้น เพื่อท�ำบุญตักบาตรพระสงฆ์ จ�ำนวน 9 รูป และร่วมพิธีฯ 
ที่ส่วนภูมิภาคจัดขึ้นท�ำบุญตักบาตรถวายเป็นพระราชกุศล เป็นต้น เมื่อวันที่ 5 ธันวาคม 2563
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				    (2.1.6)	 กิจกรรมน�ำนักเรียนทุนฯ  เฝ ้าฯ รับเสด็จ ในการพระราชพิธีทรงบ�ำเพ็ญ 

พระราชกุศลมาฆบูชา น�ำนกัเรยีนทุนฯ ร่วมเฝ้าฯ รบัเสด็จ - ส่งเสด็จ พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วั สมเดจ็พระนางเจ้าฯ พระบรมราชนิี 

และสมเดจ็พระเจ้าลกูเธอ เจ้าฟ้าสริิวณัณวร ีนารรีตันราชกญัญา ในพระราชพธิทีรงบ�ำเพญ็พระราชกศุลมาฆบชูา ณ พระอโุบสถ 

วัดพระศรีรตันศาสดาราม ในพระบรมมหาราชวงั โดยมวีตัถุประสงค์เพือ่สร้างความตระหนกัรู้โบราณราชประเพณแีละแสดงออก 

ซึง่ความส�ำนกึในพระมหากรุณาธคุิณต่อสถาบนัพระมหากษัตรย์ิของนกัเรยีนทุนฯ อย่างต่อเนือ่ง เมือ่วนัท่ี 26 กมุภาพนัธ์ 2564 

มีนักเรียนทุนฯ เข้าร่วมจ�ำนวน 25 คน

				    (2.1.7)	 กจิกรรมน�ำนักเรยีนทนุฯ เฝ้าฯ รบัเสดจ็ ในการเปลีย่นเครือ่งทรงฤดหูนาวเป็นฤดรู้อน 

ถวายพระพุทธมหามณีรัตนปฏิมากร น�ำนักเรียนทุนฯ ร่วมเฝ้าฯ รับเสด็จ - ส่งเสด็จ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

และสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี ในโอกาสที่ทรงเสด็จพระราชด�ำเนินเปลี่ยนเครื่องทรงฤดูหนาวเป็นฤดูร้อน 

ถวายพระพุทธมหามณีรัตนปฏิมากร ณ วัดพระศรีรัตนศาสดาราม ในพระบรมมหาราชวัง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้าง 

ความตระหนักรู ้โบราณราชประเพณีและแสดงออกซึ่งความส�ำนึกในพระมหากรุณาธิคุณต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 

ของนักเรียนทุนฯ อย่างต่อเนื่อง เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2564 มีนักเรียนทุนฯ เข้าร่วมจ�ำนวน 20 คน

				    (2.1.8)	 กิจกรรมน�ำนักเรยีนทนุฯ เฝ้าฯ รบัเสดจ็ ในโอกาสเสดจ็พระราชด�ำเนนิในการพระราชพธิี 

วันพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราช และวันท่ีระลึกมหาจักรีบรมราชวงศ์ พุทธศักราช 2564 

น�ำนักเรียนทนุฯ ร่วมเฝ้าฯ รบัเสด็จ - ส่งเสด็จ พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วั สมเดจ็พระนางเจ้าฯ พระบรมราชนิ ีพร้อมด้วย 

สมเดจ็พระเจ้าลกูเธอ เจ้าฟ้าพชัรกติยิาภา นเรนทริาเทพยวด ีกรมหลวงราชสารณิสีริพิชัร มหาวชัรราชธดิา สมเดจ็พระเจ้าลกูเธอ 

เจ้าฟ้าสิริวณัณวร ีนารรีตันราชกญัญา และสมเดจ็พระเจ้าลกูยาเธอ เจ้าฟ้าทปัีงกรรศัมโีชต ิมหาวชโิรตตมางกรู สริวิบิลูยราชกมุาร 

เนือ่งในการพระราชพธิวีนัพระบาทสมเดจ็พระพทุธยอดฟ้าจฬุาโลกมหาราช และวนัทีร่ะลกึมหาจกัรีบรมราชวงศ์ พทุธศักราช 2564 

ณ พระอโุบสถ วดัพระศรรีตันศาสดาราม ในพระบรมมหาราชวงั โดยมวัีตถปุระสงค์เพือ่สร้างความตระหนกัรูโ้บราณราชประเพณ ี

และแสดงออกซ่ึงความส�ำนึกในพระมหากรุณาธิคุณต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ของนักเรียนทุนฯ อย่างต่อเนื่อง เมื่อวันที่ 6 

เมษายน 2564 มีนักเรียนทุนฯ เข้าร่วมจ�ำนวน 25 คน
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				    (2.1.9)	 กิจกรรมนกัเรยีนทนุฯ ร่วมบนัทกึเทปโทรทศัน์ถวายพระพร ณ สถานวีทิยโุทรทศัน์ 
แห่งประเทศไทย (NBT)
			   	 	 1)	 เมื่อวันที่ 2 กรกฎาคม 2564 น�ำตัวแทนนักเรียนทุนฯ จ�ำนวน 5 คน ร่วมบันทึก 
เทปโทรทัศน์ถวายพระพร พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 2564 

				    	 2)	 เมื่อวันที่ 23 กรกฎาคม 2564 น�ำตัวแทนนักเรียนทุนฯ จ�ำนวน 5 คน ร่วมบันทึก 
เทปโทรทัศน์ถวายพระพร สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง เนื่องในโอกาส 
วันเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหาคม 2564

				    (2.1.10)	กิจกรรมนักเรียนทุนฯ ร่วมลงนามถวายพระพร ผ่านระบบออนไลน์ในเว็บไซต์ 
หน่วยราชการในพระองค์
	 	 	 	 	 1)	 นักเรยีนทนุฯ ร่วมลงนามถวายพระพร สมเดจ็พระเจ้าลกูยาเธอ เจ้าฟ้าทปัีงกรรัศมโีชติ 
มหาวชิโรตตมางกูร สิริวิบูลยราชกุมาร เนื่องในโอกาสวันคล้ายวันประสูติ วันท่ี 29 เมษายน 2564 ผ่านระบบออนไลน ์
ทีเ่วบ็ไซต์หน่วยราชการในพระองค์ www.royaloffice.th ระหว่างวนัที ่25 - 30 เมษายน 2564 โดยนกัเรยีนทนุฯ รุน่ท่ี 1 - 12 
ได้ร่วมลงนามถวายพระพร จ�ำนวน 1,145 คน
	 	 	 	 	 2)	 นักเรียนทุนฯ ร่วมลงนามถวายพระพร สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชิน ี
เน่ืองในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา วันที่ 3 มิถุนายน 2564 ผ่านระบบออนไลน์ ที่เว็บไซต์หน่วยราชการในพระองค ์
www.royaloffice.th ระหว่างวันที่ 1 - 6 มิถุนายน 2564 โดยนักเรียนทุนฯ รุ่นท่ี 1 - 12 ได้ร่วมลงนามถวายพระพร 
จ�ำนวน 1,079 คน
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	 	 	 	 		 3)	 นักเรียนทุนฯ ร ่วมลงนามถวายพระพร พระบาทสมเด็จพระเจ ้าอยู ่ หัว 
เนือ่งในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา วันที่ 28 กรกฎาคม 2564 ผ่านระบบออนไลน์ ท่ีเว็บไซต์หน่วยราชการในพระองค ์
www.royaloffice.th ระหว่างวันที่ 23 - 29 กรกฎาคม 2564 โดยนักเรียนทุนฯ รุ่นท่ี 1 - 12 ได้ร่วมลงนามถวายพระพร 
จ�ำนวน 1,080 คน
				    (2.1.11)	กิจกรรมการเตรียมความพร้อมในการเข้าเฝ้าฯ ประจ�ำปี 2563 สร้างความเข้าใจ 
บทบาทครูในการดูแลนักเรียนทุนพระราชทาน ในโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. น�ำนักเรียนทุนฯ เข้าร่วม 
กิจกรรมการเตรียมความพร้อมในการเข้าเฝ้าฯ ประจ�ำปี 2563 สร้างความเข้าใจ บทบาทครูในการดูแลนักเรียนทุนฯ 
ในโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. ในระหว่างวันท่ี 20 - 23 พฤศจิกายน 2563 ณ โรงแรมรอยัลริเวอร์ 
เชิงสะพานกรุงธนบุรี กรุงเทพมหานคร
	 	 	 	 		 เมื่อวันที่ 22 พฤศจิกายน 2563 ณ ศาลาดุสิดาลัย สวนจิตรลดาพระราชวังดุสิต 
คณะกรรมการมูลนิธิทุนการศึกษาพระราชทาน สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร หรือ ม.ท.ศ. 
คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนงานมูลนิธิทุนการศึกษาพระราชทาน คณะครูผู ้ดูแลนักเรียนทุนการศึกษาพระราชทาน 
รุ่นที่ 12 และผูว่้าราชการจังหวดัทกุจังหวดั น�ำนกัเรยีนฯรุน่ที ่12 ปีการศกึษา 2563 จ�ำนวน 171 คน เฝ้าฯ รบัพระราชทาน 
ทุนการศึกษาและน�ำนกัเรยีนทุนฯ ดเีด่น รุน่ที ่9 จ�ำนวน 10 คนกบัครดูเีด่น ประจ�ำปี 2563 จ�ำนวน 8 คน เฝ้าฯ รบัพระราชทาน 
โล่เชดิชเูกยีรตกิบันกัเรยีนทนุฯ รุน่ที ่3 ถงึ รุน่ที ่5 ทีส่�ำเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาตร ีปีการศกึษา 2562 จ�ำนวน 133 คน 
เฝ้าฯ กราบพระบาทส�ำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อแสดงออกซ่ึงความส�ำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ของนักเรียนทุนฯ

	 			   (2.1.12)	กิจกรรมการจัดนิทรรศการ “ทุนพระราชทาน ม.ท.ศ.” ในสัปดาห์วันพ่อแห่งชาต ิ
ปี 2563 น�ำนักเรียนทุนฯ ร่วมจัดนิทรรศการ “ทุนพระราชทาน ม.ท.ศ.” เนื่องในกิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ และการสาธิต 
งานฝีมือของนักเรียนทุนฯ เนื่องในวันพ่อแห่งชาติ  ในระหว่างวันที่ 1 - 6 ธันวาคม 2563 เวลา 10.00 - 21.00 น. 
เพือ่น้อมร�ำลกึในพระมหากรุณาธิคุณ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
และเพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ ณ พื้นที่ถนนสนามไชย สวนสราญรมย์ กรุงเทพมหานคร 
โดยมีนักเรียนทุนฯ ร่วมกันออกแบบและจัดนิทรรศการ และมีการสาธิตงานฝีมือ งานประดิษฐ์ มีนักเรียนทุนฯ 
เข้าร่วมจ�ำนวน 30 คน เป็นนักเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายและในระดับปริญญาตรีจากสถาบันการศึกษาต่าง ๆ  

หมนุเวยีนกนัมาประจ�ำนิทรรศการและปฏิบัติหน้าที่
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						     การจดัแสดงนทิรรศการ “ทนุพระราชทาน ม.ท.ศ.” โดยน�ำเสนอนทิรรศการแสดงถึง 

พระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวที่ทรงมีพระราชด�ำริให้ด�ำเนินโครงการทุนการศึกษาฯ ขึ้น ในปี 2552 

และจัดตั้งมูลนิธิ ม.ท.ศ. ขึ้นในปี 2553 ในนิทรรศการประกอบด้วย การแสดงประวัติความเป็นมาของมูลนิธิ ผลสัมฤทธ์ิ 

ของโครงการทุน ม.ท.ศ. และกิจกรรมจิตอาสาที่ผ่านมาของนักเรียนทุนฯ
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			   (2.2)	การติดตามชวิีตความเป็นอยู่ของนักเรียนทุนฯ ม.ท.ศ.

				    (2.2.1)	 การตดิตามในช่วงการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรสัโคโรนา 2019 (COVID - 19) 
โดยการประชุมออนไลน์ โดยมี นายอ�ำพน กิตติอ�ำพน องคมนตรี เป็นประธาน จากสถานการณ์การแพร่ระบาด 
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) นายอ�ำพน กิตติอ�ำพน องคมนตรีและกรรมการ ม.ท.ศ. จึงมีความห่วงใย 
ต่อนักเรียนทุนฯ ถึงการด�ำรงชีวิต ทั้งด้านการเรียน การท�ำงาน และกิจกรรมอื่น ๆ ที่จะได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาด 
ของเชือ้ไวรสัดงักล่าว โดยได้ก�ำหนดให้มกีารประชมุตดิตามนกัเรยีนทุนฯ ผ่านระบบออนไลน์ ใน 2 ช่วง ได้แก่ ในช่วงเดอืนมกราคม 
และในช่วงเดือนพฤษภาคม โดยพบว่านักเรียนทุนฯ ส่วนใหญ่เดินทางกลับภูมิล�ำเนาในช่วงการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสฯ 
โดยปฏบิตัติามหลกัปฏบิติัเพือ่ป้องกนัการแพร่ระบาดและมาตรการของทางการอย่างเคร่งครดั รวมทัง้นกัเรยีนทนุฯ ศษิย์เก่า 
ที่ท�ำงานด้านสาธารณสุขในพื้นที่ต่าง ๆ  ได้รายงานรูปแบบการท�ำงานของตนโดยเฉพาะการช่วยเหลือในด้านการให้ความรู ้
และปฏิบัติหน้าที่ในการป้องกันการแพร่ระบาดตามมาตรการของพื้นที่ต่าง ๆ  ทั้งยังมีบทบาทในการช่วยเหลือชุมชน 
ในหลายรูปแบบ อาทิ การให้ค�ำแนะน�ำเรื่องการฉีดวัคซีนป้องกัน การเข้าร่วมกิจกรรมที่ชุมชนร่วมใจจัดขึ้นเพื่อส่งเสริม 
การป้องกันการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัส (ท�ำหน้ากากอนามัย แจกแอลกอฮอล์) การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้อง 
และเสริมสร้างความเข้าใจให้แก่ชาวบ้านในชมุชน โดยเฉพาะอย่างยิง่ผูส้งูอาย ุการช่วยผูน้�ำชมุชนสอดส่องดแูลการปฏบิตัติน 
ของชาวบ้านในชุมชน เป็นต้น ส่วนการเรยีนในช่วงระหว่างการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสฯ พบว่า สถานศึกษาของนกัเรยีนทนุฯ 
ส่วนใหญ่ได้จดัการเรียนการสอนในรปูแบบออนไลน์ โดยนกัเรยีนทนุฯ มแีนวโน้มปรบัตวัให้เข้ากบัการเรยีนในรปูแบบดงักล่าว 
ได้เป็นอย่างดี ขณะที่อีกกลุ่มหนึ่งที่ยังไม่เรียนออนไลน์เนื่องจากอยู่ในช่วงปิดภาคการศึกษา พร้อมทั้งเรียนรู้การใช้โปรแกรม 
ท่ีใช้ในการเรยีนออนไลน์ เช่น โปรแกรม Zoom Meeting โปรแกรม Microsoft Team และโปรแกรม Cloud Meeting เป็นต้น 
ทั้งนี้ เพื่อให้คุ้นเคย และสามารถเริ่มเรียนได้เลยเมื่อเปิดภาคการศึกษา

				    (2.2.2)	 การติดตามนักเรียนทุนฯ ท่ีจบและปฏิบัติงานในสายการแพทย์และสาธารณสุข 
จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) ในระลอกที่ 3 ช่วงเดือนเมษายน 2564 
ฝ่ายเลขานุการฯ ได้ติดตามนักเรียนทุนฯ ที่จบและปฏิบัติงานในสายการแพทย์และสาธารณสุข จ�ำนวน 60 คน 
โดยมทีัง้แพทย์ ทนัตแพทย์ เภสชักร พยาบาล นกัเทคนคิการแพทย์ เจ้าหน้าทีส่าธารณสขุ ทีป่ฏบิติังานในโรงพยาบาลศนูย์ 
โรงพยาบาลจังหวัด โรงพยาบาลอ�ำเภอ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต�ำบล และองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น โดยส่วนใหญ่ 
ได้รับวัคซีนแล้ว และทุกคนปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเต็มก�ำลังความสามารถ ในการช่วยเหลือดูแลรักษาผู้ป่วย ร่วมให้ความรู้ 

ให้ข้อมูลที่ถูกต้องสร้างความเข้าใจกับชาวบ้านในการป้องกันการแพร่ระบาดฯ และการรับวัคซีนป้องกันฯ

รายงานประจ�ำปี 2564    Annual Report 202172

ส่วนท่ี 2 ผลการปฏิบัติราชการของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี



			   (2.3)	การท�ำกิจกรรมจิตอาสา นักเรียนทุนฯ ร่วมกับมูลนิธิสถาบันวิจัยและ 
พัฒนาประเทศตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (มพพ.) แจกหน้ากากอนามัยและเจลล้างมือ 
เพ่ือป้องกันการแพร่เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ส�ำหรับประชาชนท่ีร่วมพระราชพิธีส�ำคัญต่าง ๆ  ในช่วง 
เดอืนกมุภาพนัธ์ ถงึ เมษายน 2564 นักเรียนทุนฯ ร่วมกับ มพพ. จดัท�ำชุดป้องกันการแพร่เช้ือไวรสัฯ ประกอบด้วย เจลล้างมอื 
แอลกอฮอล์ และหน้ากากอนามัย จ�ำนวน 400 ชุด เพื่อให้นักเรียนทุนฯ ท่ีมาเข้าร่วมกิจกรรมในพระราชพิธีฯ ได้แจก 
ให้กบัประชาชนทีเ่ฝ้าฯ รบัเสด็จ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูห่วั สมเดจ็พระนางเจ้าฯ พระบรมราชนิ ีและพระบรมวงศานวุงศ์ 
ในพระราชพธิทีีส่�ำคญั จ�ำนวน 3 ครัง้ ในพระราชพธิทีรงบ�ำเพ็ญพระราชกศุลเนือ่งในวนัมาฆบชูา เมือ่วนัท่ี 26 กมุภาพนัธ์ 2564 
มีนักเรียนทุนฯ เข้าร่วมจ�ำนวน 25 คน ในการเปลี่ยนเครื่องทรงฤดูหนาวเป็นฤดูร้อน ถวายพระพุทธมหามณีรัตนปฏิมากร 
เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2564 มีนักเรียนทุนฯ เข้าร่วมจ�ำนวน 20 คน และพระราชพิธีวันพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้า 
จุฬาโลกมหาราช และวันที่ระลึกมหาจักรีบรมราชวงศ์ พุทธศักราช 2564 เมื่อวันท่ี 6 เมษายน 2564 มีนักเรียนทุนฯ 
เข้าร่วมจ�ำนวน 25 คน

	 2.3.4	 ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการเผยแพร่ข้อมูลส�ำคัญในราชกิจจานุเบกษา

		  (1)	 การเผยแพร่และการให้บริการข้อมูลราชกิจจานุเบกษา
			   ราชกิจจานุเบกษา (ตามระเบียบส�ำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการประกาศเรื่องในราชกิจจานุเบกษา 
พ.ศ. 2547) หมายความว่า หนังสือของทางราชการซ่ึงส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีจัดท�ำข้ึนโดยเฉพาะเพื่การเผยแพร่ 
เก่ียวกับกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อก�ำหนด ประกาศ หรือค�ำสั่งของหน่วยงานเจ้าของเรื่อง เรื่องที่ต้องประกาศ 
ตามกฎหมายว่าด้วยข้อมูลข่าวสารของราชการ หรือเรื่องอื่นใดท่ีกฎหมายก�ำหนดให้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา รวมถึง 
กระทู้ถามของสมาชิกรัฐสภาพร้อมค�ำตอบของรัฐมนตรีไม่ว่าจะได้จัดท�ำขึ้นในรูปของเอกสารหรือข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์
			   ความส�ำคญัของราชกิจจานเุบกษา ในการบรหิารราชการแผ่นดินด้านการประกาศใช้บังคบักฎหมาย 
รฐัธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พทุธศกัราช 2560 มาตรา 81 วรรคสอง บญัญตัใิห้ร่างพระราชบญัญตัปิระกอบรฐัธรรมนญู 
และร่างพระราชบัญญัติที่ได้รับความเห็นชอบจากรัฐสภาแล้ว ให้นายกรัฐมนตรีน�ำขึ้นทูลเกล้าทูลกระหม่อมถวาย 
เพื่อพระมหากษัตริย์ทรงลงพระปรมาภิไธย และเมื่อประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้ว ให้ใช้บังคับเป็นกฎหมายได้ 
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และอนุบัญญัติที่ออกตามกฎหมายแม่บทซึ่งมีบทบัญญัติให้ต้องน�ำอนุบัญญัติประกาศในราชกิจจานุเบกษาจึงมีผลบังคับได ้
และพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 มาตรา 7 (4) ได้บัญญัติให้ข้อมูลข่าวสารของราชการที่มีสภาพ 
เป็นกฎเพื่อให้มีผลกระทบต่อเอกชนเป็นการทั่วไปต้องน�ำลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา การประกาศราชกิจจานุเบกษา 
จงึมคีวามส�ำคญัในกระบวนการตรากฎหมาย และการออกกฎ ระเบยีบ ประกาศ ข้อบงัคบัต่าง ๆ  ให้มสีภาพบงัคบัใช้กฎหมาย 
และการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่มีผลกระทบต่อสิทธิประโยชน์ของประชาชน
			   เรื่องที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ซึ่งในหมวด 1 ข้อ 5 แห่งระเบียบส�ำนักนายกรัฐมนตรี 
ว่าด้วยการน�ำเรื่องประกาศในราชกิจจานุเบกษา พ.ศ. 2547 ได้ก�ำหนดเรื่องท่ีประกาศในราชกิจจานุเบกษา ประกอบด้วย 
(1) กฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อก�ำหนด ประกาศ หรือค�ำสั่งของหน่วยงานเจ้าของเร่ืองและเรื่องที่กฎหมาย 
หรือมติคณะรัฐมนตรีก�ำหนดให้ต้องประกาศในราชกิจจานุเบกษา  (2) เรื่องที่ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีพิจารณา 
เห็นสมควรประกาศให้ประชาชนทั่วไปได้รับทราบ
			   ดังนั้น ลักษณะของเรื่องที่น�ำลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา จะต้องมีลักษณะดังนี้
	 	 	 1.	 เรื่องที่กฎหมายเฉพาะบัญญัติให้ต้องประกาศในราชกิจจานุเบกษา
	 	 	 2.	 ข้อมลูข่าวสารของราชการทีต้่องส่งไปลงพมิพ์ในราชกจิจานเุบกษาตามพระราชบญัญตัข้ิอมลูข่าวสาร 
ของราชการ พ.ศ. 2540 มาตรา 7 (1) - (4) และมาตรา 23
	 	 	 3.	 เรื่องที่กฎหมายมิได้บัญญัติให้ต้องประกาศหรือส่งพิมพ์ในราชกิจจานุเบกษาแต่เป็นเรื่องส�ำคัญ 
ที่สมควรเผยแพร่ให้ประชาชนทราบ
			   การก�ำหนดประเภทราชกิจจานเุบกษา ตามข้อ 6 แห่งระเบียบส�ำนกันายกรฐัมนตรว่ีาด้วยการน�ำเรือ่ง 
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา พ.ศ. 2547 ได้แบ่งออกเป็นประเภทต่าง ๆ ดังนี้
		  	 1.	 ประเภท ก ฉบบักฤษฎีกา เป็นการประกาศเกีย่วกับรฐัธรรมนญู พระราชบัญญตัปิระกอบรฐัธรรมนญู 
พระราชบัญญัติ พระราชก�ำหนด พระราชกฤษฎีกา พระบรมราชโองการที่เป็น กฎระเบียบ ข้อบังคับ ข้อก�ำหนด ประกาศ 
หรือค�ำสั่งของหน่วยงาน หรือองค์กรตามรัฐธรรมนูญท่ีเป็นอนุบัญญัติ ประกาศส�ำนักนายกรัฐมนตรีเกี่ยวกับการอนุมัต ิ
หรือไม่อนุมัติพระราชก�ำหนด และเรื่องส�ำคัญที่ประชาชนทั่วไปควรได้รับทราบ ค�ำวินิจฉัยของศาลรัฐธรรมนูญ ค�ำวินิจฉัย 
ของคณะกรรมการการเลือกต้ัง ค�ำพิพากษาของศาลฎีกาแผนกคดีอาญาของผู้ด�ำรงต�ำแหน่งทางการเมือง ค�ำพิพากษา 
ของศาลปกครองอันถึงที่สุดให้เพิกถอนกฎ
			   2.	 ประเภท ข ฉบับทะเบียนฐานันดร หมายก�ำหนดการและข่าวในพระราชส�ำนักเป็นการประกาศ 
เกี่ยวกับการสถาปนาและถอดถอนสมณศักด์ิ รายชื่อผู้ได้รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ เหรียญราชการ หรือยศ 
รายชื่อผู้ถูกเรียกคืนเครื่องราชอิสริยาภรณ์หรือถูกถอดยศและรายชื่อผู้ได้รับพระราชทานพระบรมราชานุญาตให้ประดับ 
เครื่องราชอิสริยาภรณ์หรือเหรียญตราต่างประเทศ หมายก�ำหนดการพระราชพิธีต่าง ๆ และข่าวในพระราชส�ำนัก
			   3.	 ประเภท ค ฉบับทะเบียนการค้า เป็นการประกาศเก่ียวกับการจดทะเบียนห้างหุ้นส่วนจ�ำกัด 
บริษัทจ�ำกัด และบริษัทมหาชนจ�ำกัด การเปลี่ยนแปลงและการเพิกถอนทางทะเบียน
			   4.	 ประเภท ง ฉบับประกาศและงานทั่วไป ระเบียบต่าง ๆ  ของกระทรวง กรม รัฐวิสาหกิจ ข้อบังคับ 
ข้อบญัญตั ิข้อก�ำหนด ประกาศท่ัวไป (ประกาศศาลแพ่ง ประกาศศาลจงัหวดั ประกาศเจ้าพนกังานพทิกัษ์ทรพัย์ ประกาศธนาคาร 
ประกาศหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ ประกาศคณะกรรมการต่าง ๆ ประกาศนายทะเบียน ประกาศพนักงานเจ้าหน้าท่ี ประกาศ 
ส�ำนักงาน ประกาศจังหวดั ค�ำสัง่ต่าง ๆ  บนัทกึการประชมุรฐัสภา วฒุสิภา สภาผูแ้ทนราษฎร) ทัง้นี ้จะใช้อกัษร แต่ละประเภท 
คือ ก ข ค ง ระบุไว้หลังเลขเรียงล�ำดับตอนที่ เช่น เล่ม 133 ตอน 2 ก วันที่ 2 มกราคม 2562 เป็นต้น
	 	 	 อย่างไรกต็ามส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรอีาจก�ำหนดประเภทของราชกจิจานเุบกษาเป็นประเภทอืน่ ๆ  
หรือราชกิจจานุเบกษาฉบับพิเศษได้ตามที่เห็นสมควรกรณีเป็นเรื่องส�ำคัญและหรือมีความจ�ำเป็นเร่งด่วนโดยหน่วยงาน 
สามารถประสานงานกบัส�ำนักเลขาธกิารคณะรฐัมนตรีโดยตรงล่วงหน้า เพือ่ให้ส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรสีามารถประกาศ 
เรือ่งต่าง ๆ  ในราชกิจจานุเบกษาได้อย่างรวดเร็ว สอดคล้องกับความต้องการของส่วนราชการ โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
มีผลการด�ำเนินงานที่ส�ำคัญ ดังนี้
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การประกาศราชกิจจานุเบกษา

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน (เรื่อง)

1 พระราชบัญญัติ 13

2 พระราชก�ำหนด 3

3 พระราชกฤษฎีกา 125

4 กฎกระทรวง 281

5 กฎต่าง ๆ (กฎ ก.ตร./กฎ ก.พ./กฎ ก.ร./กฎ ก.ก./กฎ ก.ค.ศ./กฎ นร.) 12

6 ระเบียบ 454

7 ประกาศ (รวมพระบรมราชโองการ) 26,859

8 ค�ำสั่ง 281

9 ข้อบังคับ 115

10 ข้อก�ำหนด 36

11 เทศบัญญัติ 9

12 ข้อบัญญัติ 877

13 ค�ำวินิจฉัยของศาลรัฐธรรมนูญ 15

14 ค�ำพิพากษาของศาลฎีกาแผนกคดีอาญาของผู้ด�ำรงต�ำแหน่งทางการเมือง 37

15 บันทึกการประชุมวุฒิสภาและสภาผู้แทนราษฎร 88

16 กระทู้ถาม 238

17 หมายก�ำหนดการ 20

18 แก้ค�ำผิด/แก้ไขข้อความคลาดเคลื่อน 40

รวมทั้งสิ้น 29,503

จ�ำนวนตอนราชกิจจานุเบกษาจ�ำแนกตามประเภท

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน (ตอน)

1 ประเภท ก ฉบับกฤษฎีกา 94

2 ประเภท ข ฉบับทะเบียนฐานันดร 142

3 ประเภท ค ฉบับทะเบียนการค้า 79

4 ประเภท ง ฉบับประกาศและงานทั่วไป
(ก�ำหนดประกาศทุกวันอังคารและวันพฤหัสบดี)

95

5 ประเภท ง พิเศษ ฉบับประกาศและงานทั่วไป (กรณีเร่งด่วน) 315

รวมทั้งสิ้น 725
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การให้บริการข้อมูลราชกิจจานุเบกษาจ�ำแนกตามชอ่งทางต่าง ๆ

เดือน ทางโทรศัพท์
(ครั้ง)

ทางเว็บบอร์ด
กระดานถาม - ตอบ

(ครั้ง)
ทางเอกสาร

(เรื่อง)
ทางอินเทอร์เน็ต

(ครั้ง)

 ตุลาคม 2563 139 9 33 318,817

 พฤศจิกายน 2563 111 13 91 267,586

 ธันวาคม 2563 133 6 78 177,222

 มกราคม 2564 102 21 101 195,909

 กุมภาพันธ์ 2564 107 19 104 162,525

 มีนาคม 2564 125 8 157 171,258

 เมษายน 2564 116 16 39 132,240

 พฤษภาคม 2564 114 8 21 416,134

 มิถุนายน 2564 128 25 20 159,283

 กรกฎาคม 2564 109 28 13 194,167

 สิงหาคม 2564 120 24 47 161,674

 กันยายน 2564 147 21 152 163,917

รวมทั้งสิ้น 1,451 198 856 2,520,732

	 2.3.5	 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารจัดการเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงาน 
ในภารกิจหลักท่ีเก่ียวข้อง
	 	 เพือ่ให้การปฏบิตัริาชการของส�ำนกัเลขาธกิารคณะรัฐมนตรใีนภารกิจหลกัต่าง ๆ ด�ำเนนิไปอย่างมปีระสทิธภิาพ 
ส�ำนักเลขาธกิารคณะรฐัมนตรใีห้ความส�ำคญักบัการพฒันาระบบบรหิารจดัการองค์กรใน 3 เรือ่งหลกั ได้แก่ การพฒันาบคุลากร 
ให้มศีกัยภาพสงูและปฏบิตัหิน้าทีไ่ด้ในทกุสถานการณ์เอือ้ต่อการพฒันาองค์การในอนาคต การพัฒนาระบบการบรหิารจดัการ 
และระบบงานให้มีมาตรฐานมีประสิทธิภาพและทันสมัย เพื่อตอบสนองต่อระบบราชการ 4.0 รองรับรูปแบบการปฏิบัติงาน 
ที่ปรับเปล่ียนอยู่ตลอดเวลา และการส่งเสริมธรรมาภิบาล ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อให้เป็นแบบอย่าง 
ด้านความโปร่งใส โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีการด�ำเนินงานที่ส�ำคัญ ดังนี้

		  (1)	 การพัฒนาบุคลากรให้มศัีกยภาพสูงและปฏิบติัหน้าท่ีได้ในทกุสถานการณ์ 
เอ้ือต่อการพัฒนาองค์การในอนาคต
	 	 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มบีคุลากรได้รบัการพฒันาศกัยภาพ จ�ำนวน 307 คน จากจ�ำนวนบคุลากร 
ทั้งสิ้น 425 คน คิดเป็นร้อยละ 72.24 จ�ำแนกเป็น

			   (1.1)	 การจัดฝึกอบรมโดยหน่วยงานภายในส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
(In - House Training)

				    (1.1.1)	 การพัฒนาความรู้และทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล
					     1)	 โครงการพัฒนาทักษะและเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากรด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ด�ำเนินการจัดฝึกอบรมความรู้ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
ให้กบับคุลากรของส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรตีามโครงการพฒันาทกัษะและเพ่ิมประสทิธภิาพบคุลากรด้านเทคโนโลยดีจิทิลั 
ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ�ำนวน 2 หลักสูตร แบบออนไลน์ ด้วยโปรแกรม Zoom Meeting ดังนี้
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						      1.1)	 หลักสูตร “การบริหารจัดการกระบวนการเปลี่ยนแปลงสู่รัฐบาลดิจิทัล 

(Digital Transformation in Government)” โดยนางไอรดา เหลอืงวไิล รองผู้อ�ำนวยการส�ำนกังานพัฒนารฐับาลดจิทิลั 

ส�ำนักงานพัฒนารฐับาลดิจิทลั (องค์การมหาชน) ได้บรรยายให้ความรู ้ความเข้าใจเกีย่วกบัทศิทางการเปลีย่นแปลงทีเ่กิดจาก 

เทคโนโลยดีจิทิลัทีส่่งผลต่อธรุกจิและบริการต่าง ๆ  และมผีลต่อการด�ำเนนิชีวิตของประชาชนในยคุดิจทัิล เป็นการเปลีย่นแปลง 

ของส่ิงใดสิง่หนึง่ทีเ่กิดจากเทคโนโลยดิีจิทัล รูปแบบธรุกจิท่ีเกดิข้ึนใหม่ แพลตฟอร์ม และนวัตกรรมต่าง ๆ  ท่ีองิเทคโนโลยดิีจทิลั 

ซึง่ส่งผลกระทบต่อหลายภาคส่วน โดยเฉพาะธุรกจิเดมิ ผลติภณัฑ์เดมิ ท�ำให้การท�ำงานและการใช้งานส่วนตวัมกีารเปลีย่นแปลง 

และให้ความรู้เกีย่วกบัรฐับาลดจิทิลัด้านการใช้เทคโนโลยดีจิทิลัในส่วนบรูณาการของกลยทุธ์การท�ำให้รฐับาลมคีวามทนัสมยั 

และเกิดคณุค่าสาธารณะ โดยจ�ำเป็นต้องอาศัยระบบนเิวศของรัฐบาลดจิิทัล Digital Government Ecosystem) ในการสร้าง 

และเข้าถึงข้อมูล (Data) บริการ (Service) และเนื้อหาต่าง ๆ (Content) ผ่านการปฏิสัมพันธ์กับรัฐบาล

						      1.2)	 หลกัสตูร “การตระหนกัด้านความปลอดภยัสารสนเทศ (Cyber Security 

Awareness)” โดย ดร.มนต์ศักด์ิ โซ่เจริญธรรม ผู้อ�ำนวยการฝ่ายเดตาโซลูชันส์ภาครัฐ ส�ำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 

(องค์การมหาชน) และนายนเิวช มิง่มติรโอฬาร ผูอ้�ำนวยการฝ่ายปฏบิตักิาร ส�ำนกังานพฒันารฐับาลดจิทิลั (องค์การมหาชน) 

ได้บรรยายให้ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีดิจิทัลที่กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

และส�ำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ได้ร่วมมือกันผลักดันให้เกิดขึ้น เพื่อสร้างความเชื่อมั่นและความน่าเช่ือถือ 

ในการท�ำธรุกรรมออนไลน์ให้แก่ทกุภาคส่วน โดยเป็นส่วนช่วยในการขบัเคลือ่นเศรษฐกจิและยกระดบัคณุภาพชวีติของประชาชน 

ในยุคดิจิทัล รวมท้ังการบรรยายให้ความรู้ เพ่ือสร้างความตระหนักด้านความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ให้เกิดความเข้าใจ 

ด้านการรกัษาความมัน่คงปลอดภยัให้กบับคุลากรในองค์กร เพือ่ให้บุคลากรสามารถดแูลรกัษาและใช้งานทรพัยากรสารสนเทศ 

ขององค์กรได้อย่างปลอดภัย ระวงั ป้องกนัภยัต่อการอาชญากรรม การโจมตี การท�ำลาย และความผดิพลาดต่าง ๆ ทีอ่าจเกิดขึน้

ส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี    The Secretariat of the Cabinet 77

ส่วนท่ี 2ผลการปฏิบัติราชการของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี



					     2)	 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้/ศึกษาดูงานศูนย์ข้อมูลข่าวสารหน่วยงานรัฐแห่งอื่น 

ร่วมกับการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย ศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ได้ต้อนรับ 

คณะผู้แทนจากการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย เข้าศึกษาดูงานและเยี่ยมชมศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร 

ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้การบริหารจัดการเกี่ยวกับการให้บริการข้อมูลข่าวสารของหน่วยงาน 

โดยมี นางสาวจิรฐา วัฒนประดิษฐ์ ผู้อ�ำนวยการส�ำนักสื่อสารองค์กรการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย เป็นหัวหน้า 

คณะศึกษาดูงานฯ พร้อมเจ้าหน้าที่ศูนย์ข้อมูลข่าวสารการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย เข้าเยี่ยมชมแลกเปลี่ยน 

เรียนรู ้/ศึกษาดูงานศูนย์บริการข้อมูลข่าวสารส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันพุธที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 

โดยม ีผูช่้วยเลขาธกิารคณะรฐัมนตร ี(นางสาวฝนทพิย์ วรญัญรูตันะ) เป็นผูก้ล่าวต้อนรบัคณะศกึษาดงูานฯ นายประวทิย์ อมรฤทธ์ิ 

ผูอ้�ำนวยการกองบรหิารงานสารสนเทศ และนางสาวกญัชล ีจ�ำนงค์วงศ์ ผูอ้�ำนวยการกลุม่ศนูย์ข้อมลูข่าวสาร เป็นผูบ้รรยายเก่ียวกบั 

บทบาทภารกจิของส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตร ีการด�ำเนนิงานของศนูย์บรกิารข้อมลูข่าวสารส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรี 

การจดัตัง้ศูนย์บรกิารข้อมลูข่าวสารส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตร ีเพือ่ให้บรกิารประชาชนในการติดต่อขอรบัข้อมลูข่าวสาร 

ที่อยู่ในความครอบครองของส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ต้องเปิดเผยตามมาตรา 7 และมาตรา 9 แห่งพระราชบัญญัต ิ

ข้อมลูข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 การให้ค�ำแนะน�ำในการติดต่อกบัหน่วยงานของรฐั ช่องทางการให้บรกิารข้อมลูข่าวสาร 

รวมถึงการแลกเปลี่ยน/ตอบข้อซักถามเกี่ยวกับแนวทางการด�ำเนินงานด้านการให้บริการข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 

ผู้มาติดต่อขอรับบริการ และการพัฒนาศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ในการได้รับรางวัล 

ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการโดดเด่น ปี 2563 ซึ่งเป็นหน่วยงานในส่วนกลาง 1 ใน 5 หน่วยงานระดับกรมที่ได้รับรางวัล 

และน�ำคณะศึกษาดูงานฯ เข้าเยี่ยมชมศูนย์บริการข้อมูลข่าวสารส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ทั้งด้านกายภาพ 

และอิเล็กทรอนิกส์

				    (1.1.2)	 การพฒันาความรู้และทกัษะการบรหิารภายใน ได้แก่ การอบรม “หลกัสตูรการพฒันา 

หัวหน้างาน (Coaching & Mentoring) (วิถีผู ้น�ำยุคใหม่สู ่การบริหารทีมที่มีประสิทธิภาพ) ในรูปแบบออนไลน ์

โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเตรียมความพร้อมบุคลากรในระดับหัวหน้างานให้เป็นผู้บริหารที่มีประสิทธิภาพ สามารถบริหารงาน 

สอนงาน หรือท�ำหน้าทีเ่ป็นพีเ่ลีย้งแก่สมาชกิในทีมงาน ซ่ึงจะช่วยขับเคลือ่นงานและการบรหิารทีมงานเป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพ 

ทั้งนี้ การอบรมดังกล่าวจัดในลักษณะ Online Activities Based Learning โดยวิทยากรได้สะท้อนให้เห็นถึงสถานการณ ์

VUCA World โลกที่มีความผันผวน ไม่แน่นอน ซับซ้อน และก�ำกวม หัวหน้าทีมและลูกทีมจึงต้องเรียนรู้และปรับตัว 
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ให้ทันกับสถานการณ์ รวมทั้งสร้าง Growth Mindset ให้แก่ตนเองและลูกทีม และการท่ีทีมงานมีบุคลากรที่ต่าง 

Generation หัวหน้าทีมจึงต้องใช้เทคนิค DISC Model เพ่ือให้สามารถอ่านคนออก บอกคนได้ ใช้คนเป็น เห็นตัวเอง 

และมีศิลปะในการฟัง มีการสื่อสารขั้นสูงให้ได้ใจทีมงาน นอกจากนี้ การจะเป็นหัวหน้าทีมที่ประสบความส�ำเร็จนั้น 

ต้องปรับวิธีคิดและวิธีปฏิบัติงาน มีเทคนิคการเป็นโค้ชและพี่เลี้ยง และการสื่อสารท่ีเหมาะกับลูกทีมในแต่ละแบบ 

เพื่อขับเคลื่อนทีมงานให้ประสบความส�ำเร็จ

				    (1.1.3)	 การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตในการท�ำงาน ได้แก่ การอบรมสัมมนาเพ่ือเสริมสร้าง 

ประสิทธิภาพและพัฒนาเครือข่ายในการปฏิบัติงานของส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อถ่ายทอด 

ประสบการณ์การท�ำงานจากรุ่นพี่สู ่รุ ่นน้อง การเสริมสร้างทักษะการท�ำงานเป็นทีม การพัฒนา Growth Mindset 

การปรับความคิดเพื่อให้พร้อมรับกับสถานการณ์ต่าง ๆ
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				    (1.1.4)	 การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้แก่บุคลากรส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ได้แก ่

การอบรมสัมมนา “หลกัสตูรการเป็นข้าราชการทีด่”ี โดยมวีตัถปุระสงค์เพือ่ให้ข้าราชการทีอ่ยูร่ะหว่างทดลองปฏบิตัหิน้าที ่

ราชการ เข้ารับการฝึกอบรมความรู้ที่จ�ำเป็นส�ำหรับการเป็นข้าราชการที่ดี ครอบคลุมเนื้อหาดังนี้

ปรัชญา
ของการเป็นข้าราชการที่ดี

ความรู ทักษะ สมรรถนะ
ที่จ�ำเป็นต่อการปฏิบัติราชการ

ความรูและทักษะเพื่อการด�ำรงตน
อย่างสมดุลในศตวรรษที่ 21

	หลักธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงาน 	การเขียนหนังสือราชการเบื้องต้น 	การป้องกันและแก้ไขปัญหาล่วงละเมิด
	 หรือคุกคามทางเพศในที่ท�ำงาน

	คุณลักษณะข้าราชการยุคใหม่
	 และปรัชญาการเป็นข้าราชการที่ดี

	 กฎหมายปกครอง และกฎหมายวิธีปฏิบัติ
	 ราชการทางปกครอง

	ข้าราชการไทยยุคใหม่ใส่ใจ สุขภาพ

	การปฏิบัติภารกิจด้านราชการในพระองค์ 	 การคิดบวก เทคนคิการบรหิารเจ้านาย
	 และเทคนคิการท�ำงานให้ประสบความส�ำเรจ็

	 การปฏิบัติภารกิจด้านเสนอเรื่อง
	 ต่อคณะรัฐมนตรี

	 ระบบสารสนเทศของบุคลากร
	 ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

	 การบริหารจัดการเงินเพื่อสมดุลชีวิต

					     ทั้งนี้ ในการอบรมสัมมนาฯ ดังกล่าว เลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้ถ่ายทอดประสบการณ์ 

และข้อพึงปฏิบัติของข้าราชการทั้งในเรื่องความตั้งใจในการปฏิบัติงาน การรู้กฎระเบียบ และการใส่ความคิดลงไปในงาน 

นอกจากนี้ ยังได้เน้นย�้ำวัฒนธรรมการปฏิบัติงานของส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ได้แก่ การรักษาความลับ ความถูกต้อง 

แม่นย�ำ ความรวดเร็ว ความมีประสิทธิภาพ โปร่งใสตรวจสอบได้ และข้าราชการยุคใหม่ต้องพร้อมรับความเปลี่ยนแปลง 

รู้จักปรับตัว ปรับวิธีท�ำงานให้เข้ากับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา
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					     นอกจากนี้ ข้าราชการที่อยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการยังได้ศึกษาดูงาน 

โครงการศกึษาวธิกีารฟ้ืนฟทูีดิ่นเสือ่มโทรมเขาชะงุม้ อนัเนือ่งมาจากพระราชด�ำร ิอ�ำเภอโพธาราม จงัหวดัราชบรุ ี เพือ่เรยีนรู้ 

แนวพระราชด�ำริในด้านการเกษตร การฟื้นฟูที่ดินเสื่อมโทรม และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

			   (1.2)	การส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมท่ีจัดโดยหน่วยงานภายนอก โดยมีหลักสูตร 

ที่ส�ำคัญ ดังนี้

				    (1.2.1)	 ระดับผู้บริหาร มีหลักสูตรที่ส�ำคัญ เช่น

	 	 	 	 	 1)	 นักบริหารระดบัสงู : ผูน้�ำท่ีมวีสิยัทัศน์และคณุธรรม (นบส.1) รุน่ท่ี 93 และรุ่นที ่94

	 	 	 	 	 2)	 นักบริหารการงบประมาณระดับสูง (นงส.) รุ่นที่ 8

	 	 	 	 	 3)	 ผู้บริหารราชการไทยในบทบาทโค้ช (Leader as Coach)

				    (1.2.2)	 ระดับผู้ปฏิบัต ิมีหลักสูตรที่ส�ำคัญ เช่น

					     1)	 ด้านภาวะผู้น�ำ

	 	 	 	 	 	 Singapore - Thailand Leadership Development Programmed รุ่นท่ี 7 

	 	 	 	 	 	 ภายใต้หัวข้อ “Developing an Innovative and Resilient Nation”

					     2)	 ด้านกฎหมาย

	 	 	 	 	 	 2.1)	 ประกาศนียบัตรกฎหมายการค้าระหว่างประเทศ รุ่นที่ 10

	 	 	 	 	 	 2.2)	 ประกาศนียบัตรกฎหมายภาษีอากร รุ่นที่ 3

					     3)	 ด้านทักษะดิจิทัล มีหลักสูตรที่ส�ำคัญ เช่น

	 	 	 	 	 	 3.1)	 การจดัท�ำธรรมาภบิาลข้อมลู (Data Governance) เพือ่การบรหิารสูอ่งค์กรดจิทิลั

	 	 	 	 	 	 3.2)	 การน�ำเทคโนโลย ีAI และ ML มาประยกุต์ในการเฝ้าระวงัและบรหิารจดัการ 

	 	 	 	 	 	 	 ภัยคุกคามไซเบอร์ส�ำหรับภาครัฐ

	 	 	 	 	 	 3.3)	 การบูรณาการเพื่อป้องกันภัยคุกคามไซเบอร์จากมัลแวร์เรียกค่าไถ่ 

	 	 	 	 	 	 	 “Ransomware” ส�ำหรับระบบ IT ภาครัฐ

	 	 	 	 	 	 3.4)	 พลิกโฉมระบบบริการภาครัฐด้วย E - Service

	 	 	 	 	 	 3.5)	 IT Audit For Non - IT Auditor Masterclass รุ่นที่ 16

	 	 	 	 	 	 3.6)	 การพัฒนาศักยภาพด้านความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์  เพื่อเข้าสู่สายงาน 

	 	 	 	 	 	 	 White - Hat Hackers

	 	 	 	 	 	 3.7)	 การด�ำเนินการให้สอดคล้องกับ พ.ร.บ. คุ ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

	 	 	 	 	 	 	 (Personal Data Protection Act - Compliance Workshop: PDPA)
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					     4)	 ด้านพัฒนาองค์การ มีหลักสูตรที่ส�ำคัญ เช่น

	 	 	 	 	 	 4.1)	 แนวทางในการบริหารสัญญาและการตรวจรับพัสดุให้ถูกต้องและเป็นธรรม 

	 	 	 	 	 	 	 กบัคูส่ญัญา ตาม พ.ร.บ. การจัดซือ้จดัจ้างและการบรหิารพสัดภุาครฐั พ.ศ. 2560 

	 	 	 	 	 	 	 รุ่นที่ 2

	 	 	 	 	 	 4.2)	 การจดัท�ำ TOR ท่ีดแีละถูกต้องตาม พ.ร.บ. การจัดซ้ือจดัจ้างและการบรหิาร 

	 	 	 	 	 	 	 พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 รุ่นที่ 2

	 	 	 	 	 	 4.3)	 การตรวจสอบภายในกับการสร้างคุณค่าเพิ่มให้กับองค์กร

	 	 	 	 	 	 4.4)	 โครงการขับเคลือ่นการรณรงค์ต่อต้านการทุจรติ ตามมาตรา 63 ของรฐัธรรมนญู 

	 	 	 	 	 	 	 แห่งราชอาณาจกัรไทย พ.ศ. 2560 ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (รุน่ท่ี 1 และ 2)

	 	 	 	 	 	 4.5)	 โครงการพัฒนาขีดสมรรถนะและรับรองมาตรฐานวิชาชีพท่ีปรึกษา 

	 	 	 	 	 	 	 ทางการบริหารในภาคราชการ

	 	 	 	 	 	 4.6)	 กระบวนการเพือ่ออกแบบและน�ำกระบวนการด้วยเครือ่งมอื LEGO SERIOUS 

	 	 	 	 	 	 	 PLAY Method (Facilitator Certification Program: Designing 

 	 	 	 	 	 	 	 and Delivering Workshops with LEGO SERIOUS PLAY Method)

	 	 	 นอกจากนี้ จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโคโรนาไวรัส 2019 ซึ่งส่งผลให้ไม่สามารถ 

จดัการฝึกอบรมในรปูแบบปกติ (Onsite Training) ดงันัน้ ส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรจีงึได้รณรงค์ให้บุคลากรปรบัรปูแบบ 

การฝึกอบรมพัฒนาความรู้ทักษะในรูปแบบออนไลน์ (Online Training) เพื่อให้สอดคล้องกับชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) 

โดยบุคลากรได้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรอีเลิร์นนิ่ง (E - Learning) ของส�ำนักงาน ก.พ. ส�ำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 

(องค์การมหาชน) ฯลฯ กว่า 50 หลักสูตร มีผู้เข้าอบรมกว่า 160 คน ได้รับการพัฒนาความรู้ทักษะในด้านต่าง ๆ ดังนี้
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	EQ กับการพัฒนาภาวะผู้น�ำ
	การสอนงาน (Coaching)
	ภาวะผู้น�ำในการท�ำงานกับผู้อื่นอย่างสมดุล (Working with People)
	ภาวะผู้น�ำในยุคดิจิทัล
	บทบาทหน้าที่ของผู้บังคับบัญชายุคใหม่

มีหลักสูตรที่ส�ำคัญ เช่น
ด้านภาวะผู้น�ำ

	พระราชบัญญัติการบริหารงานและการให้บริการภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล 

	 พ.ศ. 2562
	พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ
	กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลส�ำหรับผู้ปฏิบัติงานภาครัฐ
	กฎหมายพื้นฐานส�ำหรับข้าราชการ

ด้านกฎหมาย
มีหลักสูตรที่ส�ำคัญ เช่น



			   (1.3)	 การเตรียมพร้อมก�ำลังคนคุณภาพ

	 	 	 	 ส�ำนักเลขาธกิารคณะรฐัมนตรีได้รบัการจดัสรรทุนรฐับาลของส�ำนกังาน ก.พ. (ทุนพัฒนาบคุลากร 

ภาครฐั) จ�ำนวน 1 ทนุ เพ่ือศึกษาในระดับปรญิญาโทสาขา Technology Law หรอื Computer and Communication Law 

โดยในปัจจุบันมีบุคลากรที่เป็นก�ำลังคนคุณภาพรวมทั้งสิ้น 36 คน จ�ำแนกเป็น ผู้น�ำคลื่นลูกใหม่ในราชการไทย (New Wave 

Leader) จ�ำนวน 8 คน ข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธิ์สูง (HiPPS) จ�ำนวน 7 คน นักเรียนทุนรัฐบาล ได้แก่ ทุนบุคคลทั่วไป จ�ำนวน 

8 คน ทุนพัฒนาบุคลากรภาครัฐ จ�ำนวน 5 คน ทุนรัฐบาลเพื่อดึงดูดผู้มีศักยภาพสูงที่ก�ำลังศึกษาอยู่ในสถาบันการศึกษา 

ในประเทศ (UIS) จ�ำนวน 14 คน และนักบริหารการเปลี่ยนแปลงรุ่นใหม่ (นปร.) จ�ำนวน 4 คน
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ด้านทักษะดิจิทัล
มีหลักสูตรที่ส�ำคัญ เช่น

	การใช้เทคโนโลยีบล็อกเชนส�ำหรับบริการภาครัฐ (Block Chain for

	 Government Services)
	การเปลี่ยนผ่านองค์กรสู่ดิจิทัลด้วยกระบวนการคิดเชิงออกแบบ
	การฝึกปฏิบัติการใช้งาน AI บนแพลตฟอร์ม AI for Thai
	การสร้างความเข้าใจกรอบธรรมาภิบาลข้อมูล (Data Governance

	 Framework Awareness)
	การสร้างความตระหนักรู้ด้านความมั่นคงทางไซเบอร์ Cybersecurity

	 Awareness
	การออกแบบ UX/UI สุดปัง เพื่อดึงดูดความสนใจของผู้ใช้
	การออกแบบกระบวนการท�ำงานและสารสนเทศ เพือ่ปรบัปรงุการให้บริการ 

	 (Process and Information Design for Service Improvement)
	เทคนิคการสร้างและการน�ำเสนอข้อมูล (Data Visualization)

	 เพื่อการท�ำงานภาครัฐ
	แนวทางการน�ำเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์มาใช้ส�ำหรับบริการภาครัฐ

ด้านการพัฒนาองค์การ
และพัฒนาศักยภาพบุคคล
มีหลักสูตรที่ส�ำคัญ เช่น 	การขับเคลื่อนนวัตกรรมในองค์กร (Driving Innovation in Organization)

	การบริหารทรัพยากรบุคคลแนวใหม่ (HR Transformation)
	การปรับเปลี่ยนองค์กรสู่แนวคิด Work - Life Integration
	การสร้างทีมงานที่มีประสิทธิภาพ
	จริยธรรมในการท�ำงานและการบริหารคน
	นวัตกรรมกับการท�ำงานภาครัฐ
	แนวทางและแนวปฏิบัติการเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ
	การเขียนหนังสือราชการ : เสริมทักษะในการเขียนหนังสือราชการ
	การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ
	ภาษาองักฤษเพือ่การท�ำงาน : การเขียนจดหมายโต้ตอบในสถานการณ์ต่าง ๆ



		  (2)	การพัฒนาระบบสารสนเทศส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี

			   (2.1)	 ระบบวันลาและลงเวลาปฏิบัติราชการ ส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรไีด้พฒันาระบบวนัลา 

และลงเวลาปฏิบัติงาน เพื่อใช้บันทึกการลงเวลาปฏิบัติงานของบุคลากร ด้วยการสแกนลายนิ้วมือ รวมทั้ง การบันทึก 

และอนุมัติวันลา ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ตั้งแต่ ปี พ.ศ. 2556 โดยในปี 2564 ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้พัฒนา 

ระบบวันลาและลงเวลาปฏิบัติราชการ ในรูปแบบของ Web Application และ Mobile Application รวมถึงอุปกรณ ์

ลงเวลาปฏิบัติราชการที่มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นที่สามารถรองรับการใช้งานข้อมูลทั้งแบบการสแกนลายนิ้วมือและใบหน้า 

เพ่ือให้สะดวกต่อการใช้งาน รวมทั้งเพื่อรองรับการใช้งานในช่วงสถานการณ์โควิดท่ีมีการใช้มาตรการวิธีท�ำงานท่ีบ้าน 

(Work from Home) สามารถเชื่อมโยงการลงเวลาปฏิบัติราชการและการลาของบุคลากรที่ปฏิบัติงานนอกท�ำเนียบรัฐบาล 

มายังส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้

			   (2.2)	ระบบงานพัสดเุคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ ส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรไีด้พฒันาปรบัปรงุ 

ระบบงานพัสดุเครื่องราชอิสริยาภรณ์ เพื่อใช้ส�ำหรับบันทึกข้อมูลทะเบียนคุมเครื่องราชอิสริยาภรณ์คงคลัง ทะเบียน 

คุมเครื่องราชอิสริยาภรณ์รับคืนและเงินชดใช้ราคาแทนเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ทะเบียนคุมสัญญาจ้างสร้าง - ซ่อม 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ และการจ่ายเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ตลอดจนจัดท�ำรายงานบัญชีทรัพย์สินประจ�ำปีให้สามารถ 

ด�ำเนินการได้สะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น รวมทั้งเพิ่มเติมส่วนอ�ำนวยความสะดวกให้กับหน่วยงาน 

ทีไ่ด้รับการจ่ายเคร่ืองราชอสิรยิาภรณ์ให้สามารถบันทกึข้อมลูลงระบบเพือ่ใช้ในการตดิตาม ตรวจสอบข้อมลูให้มคีวามถูกต้อง 

ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน

			   (2.3)	ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์  ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ได ้ปรับปรุ ง 

ระบบสารบรรณอเิลก็ทรอนกิส์ เพือ่ให้รองรบัการปฏบิตัติามระเบยีบส�ำนกันายกรฐัมนตร ีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526 

รวมทัง้ทีแ่ก้ไขเพิม่เติม (ฉบบัที ่4) พ.ศ. 2564 โดยมกีารปรบัปรุงด้านการรบัส่งและเกบ็รกัษาข้อมลูข่าวสารและหนงัสอืราชการ 

โดยไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ ด้านการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของข้อมูล รวมทั้งรองรับและสนับสนุนการลงลายมือชื่อ 

อิเล็กทรอนิกส์

			   (2.4)	ระบบตอบกลับอัตโนมัติ (Chatbot) ศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร ส�ำนักเลขาธิการ 

คณะรฐัมนตร ีด�ำเนนิการพฒันาช่องทางการให้บรกิาร เพือ่เป็นการยกระดบัการให้บรกิารและอ�ำนวยความสะดวกแก่ประชาชน 

ให้สามารถเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐได้สะดวกและรวดเร็วมากยิ่งข้ึน โดยการน�ำระบบตอบกลับอัตโนมัติ (Chatbot) 

มาประยกุต์ใช้ในภารกจิการให้บรกิารของหน่วยงานส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตร ีได้น�ำระบบตอบกลบัอตัโนมตั ิ(Chatbot) 

รายงานประจ�ำปี 2564    Annual Report 202184

ส่วนท่ี 2 ผลการปฏิบัติราชการของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี



เชื่อมต่อบนเว็บไซต์ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี (www.soc.go.th) และเพจ Facebook “ศูนย์บริการข้อมูล 

มติคณะรัฐมนตรี” โดยใช้ Mascot Model ชื่อว่า “น้องพุดตาน” ซึ่งเป็นชื่อดอกไม้ที่เป็นสัญลักษณ์ประจ�ำอาคาร 

ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี และได้เริ่มด�ำเนินการตั้งแต่เดือนมีนาคม 2564 เป็นการให้บริการข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับ 

มติคณะรัฐมนตรี ราชกิจจานุเบกษา เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ ประวัติการได้รับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ และข้อมูลท่ัวไป 

ของส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

			   (2.5)	 การจัดสัมมนารับฟังความคิดเหน็เก่ียวกับการปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพ่ือการประกาศราชกิจจานุเบกษา โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาและก�ำหนดรูปแบบมาตรฐานของเอกสาร 

ในการประกาศราชกิจจานุเบกษา และปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการประกาศราชกิจจานุเบกษา โดยมีระบบ 

การรับเรื่องจากส่วนราชการ/หน่วยงาน การตรวจสอบความถูกต้องตามกฎหมาย การจัดรูปแบบ ตลอดจนการเผยแพร่ 

ขึ้นเว็บไซต์ราชกิจจานุเบกษา และแจ้งกลับไปยังหน่วยงานเจ้าของเรื่อง โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ส�ำนักเลขาธิการ 

คณะรัฐมนตรีได้จัดสัมมนารับฟังความคิดเห็นจากหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับการประกาศราชกิจจานุเบกษาท้ังส่วนกลาง 

และส่วนภูมิภาค จ�ำนวน 34 หน่วยงาน อาทิ กรมประมง กรมบังคับคดี กรมพัฒนาธุรกิจการค้า และส�ำนักงาน 

คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (Zoom Application) ซ่ึงผลจากการสัมมนาดังกล่าว 

ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้รับข้อเสนอแนะเพิ่มเติมอันเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

เพื่อการประกาศราชกิจจานุเบกษา รวมทั้งการปรับปรุงกฎ ระเบียบที่เกี่ยวข้องตั้งแต่กระบวนการจัดเตรียมและส่งเร่ือง 

มาประกาศราชกิจจานุเบกษา จนถึงกระบวนการเผยแพร่ราชกิจจานุเบกษา
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			   (2.6)	การส่งเสริมธรรมาภิบาล ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ

	 	 	 	 ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการด�ำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มุ่งเน้นและให้ความส�ำคัญกับการเปิดเผยข้อมูล 
และการให้บริการสาธารณะผ่านระบบสารสนเทศเป็นหลัก โดยเป็นไปภายใต้แนวคิด More Open, More Transparent 
ยิ่งเปิดเผย ยิ่งโปร่งใส โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้หน่วยงานท่ีรับการประเมินได้รับทราบถึงสถานะและปัญหาการด�ำเนินงาน 
ด้านคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร และสามารถน�ำผลการประเมินไปใช้ในการปรบัปรงุพฒันาองค์กรให้มปีระสทิธิภาพ 
ในการปฏิบัติงาน การให้บริการ สามารถอ�ำนวยความสะดวก และตอบสนองต่อประชาชนได้ดียิ่งขึ้น ซึ่งประเมินจาก 
3 แหล่งข้อมูล
	 	 	 	 (2.6.1)	 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment 
: EIT)
	 	 	 	 (2.6.2)	 ผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment : IIT)
	 	 	 	 (2.6.3)	 การเปิดเผยข้อมลูสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment : 
OIT) โดยจ�ำแนกเป็น 10 ตัวชี้วัด ได้แก่
	 	 	 	 	 1)	 การปฏิบัติหน้าที่
	 	 	 	 	 2)	 การใช้งบประมาณ
	 	 	 	 	 3)	 การใช้อ�ำนาจ
	 	 	 	 	 4)	 การใช้ทรัพย์สินของราชการ
	 	 	 	 	 5)	 การแก้ไขปัญหาการทุจริต
	 	 	 	 	 6)	 คุณภาพการด�ำเนินงาน
	 	 	 	 	 7)	 ประสิทธิภาพของการสื่อสาร
	 	 	 	 	 8)	 การปรับปรุงระบบการท�ำงาน
	 	 	 	 	 9)	 การเปิดเผยข้อมูล
	 	 	 	 	 10)	 การป้องกันการทุจริต
	 	 	 ในประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีมีผลการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสการด�ำเนินงานของหน่วยงานภาครฐั (Integrity and Transparency Assessment: ITA) เป็นไปตามเป้าหมาย 
ผลการประเมินภาพรวมได้คะแนนเท่ากับร้อยละ 95.54 ซึ่งถือว่ามีคุณธรรมและความโปร่งใสในการด�ำเนินงานระดับ AA 
โดยได้คะแนนตัวชี้วัดการเปิดเผยข้อมูลและตัวชี้วัดการป้องกันการทุจริตสูงสุด เท่ากับร้อยละ 100 ซึ่งอยู่ในระดับสูงมาก 
ส่วนคะแนนตัวชี้วัดท่ีได้คะแนนต�่ำสุด คือ ตัวชี้วัดประสิทธิภาพการสื่อสาร เท่ากับร้อยละ 89.31 ซึ่งแสดงรายละเอียด 
ตามดัชนีดังแสดงในภาพที่ 1

ภาพที่ 1 สรุปภาพรวมผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด�ำเนินงาน
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		  (3)	ภารกิจด้านการบริการประชาชน

			   (3.1)	 การอนุรักษ์เอกสารส�ำคัญทางประวัติศาสตร์การบริหารราชการแผน่ดิน

				    ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเป็นหน่วยงานที่ดูแลอนุรักษ์เอกสารส�ำคัญซึ่งเป็นเอกสาร 
ทีเ่กดิจากการบรหิารราชการแผ่นดนิและด�ำเนนิงานตามหน้าทีข่องหน่วยงานต่าง ๆ ได้แก่ รฐัธรรมนญูแห่งราชอาณาจกัรสยาม 
พ.ศ. 2475 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2489 พ.ศ. 2492 พ.ศ. 2511 พ.ศ. 2517 พ.ศ. 2521 พ.ศ. 2534 
พ.ศ. 2540 พ.ศ. 2550 และ พ.ศ. 2560 เอกสารที่เกิดจากการบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2475 - 2544 รายงานสรุปผล 
การประชุมคณะรัฐมนตรี พ.ศ. 2475 - 2563 ต้นฉบับกฎหมาย พ.ศ. 2413 - 2564 ราชกิจจานุเบกษา พ.ศ. 2418 - 2562 
เอกสารเหล่านีเ้ป็นเอกสารทีท่�ำมาจากกระดาษซึง่เป็นวัสดทุีม่คีวามไวต่อสภาพแวดล้อมจงึท�ำให้เกดิการช�ำรุดเสือ่มสภาพได้ง่าย 
จึงต้องดูแลรักษาอย่างถูกต้องตามหลักวิชางานจดหมายเหตุ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตร ี
ได้ด�ำเนินการซ่อมเสรมิเพือ่อนรุกัษ์เอกสารราชกจิจานเุบกษา พ.ศ. 2431 - 2450 และ พ.ศ. 2504 - 2505 ทีช่�ำรดุเสือ่มสภาพ 
จ�ำนวน 1,227 แผ่น ทั้งนี้ เพื่อให้สามารถเก็บไว้ใช้เป็นหลักฐานทางประวัติศาสตร์และเอกสารอ้างอิงให้คงอยู่ตลอดไป
	 	 	 	 นอกจากภารกิจในการอนุรักษ์เอกสารส�ำคัญดังกล่าวแล้ว ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตร ี
ได้เปิดให้บริการค้นคว้าข้อมูลส�ำคัญและเอกสารบริหารราชการแผ่นดิน ประกอบด้วย เอกสารบริหารราชการแผ่นดิน 
รายงานสรปุผลการประชมุคณะรฐัมนตร ีต้นฉบบักฎหมาย และราชกิจจานเุบกษา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มผีูข้อใช้บริการ 
ค้นคว้าข้อมูลและขอใช้เอกสารบริหารราชการแผ่นดิน รายงานสรุปผลการประชุมคณะรัฐมนตรี ต้นฉบับกฎหมาย 
และราชกิจจานุเบกษา จ�ำนวน 68 ครั้ง รวม 389 เรื่อง

			   (3.2)	งานพิพิธภัณฑ์เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ไทยและท�ำเนียบนายกรัฐมนตรีไทย
ถือเป็นภารกิจส�ำคัญอีกประการหน่ึงของส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อจัดแสดงประวัติ 
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ไทยที่มีวิวัฒนาการมาตามล�ำดับอย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่รัชสมัยพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 
รัชกาลที่ 4 แห่งกรุงรัตนโกสินทร์ จวบจนปัจจุบัน รวมถึงยังได้มีการจัดแสดงประเภทของเครื่องราชอิสริยาภรณ์ไทย 
และการเผยแพร่ความรู้ด้านการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยสู่ประชาชน ผ่านท�ำเนียบนายกรัฐมนตรีไทย 
และรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย
				    การจัดแสดงของอาคารพิพิธภัณฑ์นั้น แบ่งออกเป็น 2 ชั้น  โดยชั้น 1  เป็นพิพิธภัณฑ์ 
เครือ่งราชอสิรยิาภรณ์ไทย เป็นการจัดแสดงประวติัความเป็นมาของเครือ่งราชอสิรยิาภรณ์ การจดัแสดงเครือ่งราชอสิรยิาภรณ์ 
ตระกลูต่าง ๆ  เหรยีญราชอสิรยิาภรณ์ประกาศนยีบตัรก�ำกบัเครือ่งราชอสิรยิาภรณ์ การแต่งกายประดบัเครือ่งราชอิสรยิาภรณ์ 
ขั้นตอนการจัดสร้างเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ประวัติการสถาปนาเครื่องราชอิสริยาภรณ์จุลจอมเกล้า และพระราชลัญจกร 
พร้อมค�ำบรรยาย โดยแบ่งพื้นที่การจัดแสดงแบ่งออกเป็น 9 ส่วน ดังนี้
				    	ส่วนที่ 1	 ประวัติความเป็นมา
				    	ส่วนที่ 2	 เครื่องราชอิสริยาภรณ์ส�ำหรับพระราชทานแก่ประมุขของรัฐต่างประเทศ
				    	ส่วนที่ 3 และ 4 เครื่องราชอิสริยาภรณ์ส�ำหรับบ�ำเหน็จความชอบในราชการแผ่นดิน
				    	ส่วนที่ 5	 การแต่งกายประดับเครื่องราชอิสริยาภรณ์
				    	ส่วนที่ 6	 ประกาศนียบัตรก�ำกับเครื่องราชอิสริยาภรณ์
				    	ส่วนที่ 7	 เหรียญที่ระลึกและเหรียญราชอิสริยาภรณ์ที่นับเป็นเครื่องราชอิสริยาภรณ์
				    	ส่วนที่ 8	 แม่ตราเครื่องราชอิสริยาภรณ์
				    	ส่วนที่ 9	 พระราชลัญจกรประจ�ำเครื่องราชอิสริยาภรณ์จุลจอมเกล้า
				    ในส่วนของชัน้ท่ี 2 นัน้ จะเป็นการจดัแสดงเกีย่วกบัท�ำเนียบนายกรฐัมนตรไีทย เป็นการจดัแสดง 
ภาพและประวัติของนายกรัฐมนตรีต้ังแต่ในอดีตจนถึงปัจจุบัน และรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2475 
และ พ.ศ. 2560
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				    ตลอดเวลาที่ผ่านมานั้นพิพิธภัณฑ์เครื่องราชอิสริยาภรณ์ไทยและท�ำเนียบนายกรัฐมนตรีไทย 

ได้เปิดให้ประชาชนและผูส้นใจเข้าชมโดยไม่เสยีค่าบรกิาร ผูส้นใจสามารถเข้าชมได้ทุกวนัจันทร์ - ศกุร์ เวลาตัง้แต่ 09.00 - 16.00 น. 

ยกเว้นวันหยุดราชการและวันนักขัตฤกษ์ อีกทั้งยังสามารถติดต่อเพื่อเข้าชมเป็นหมู่คณะได้ โดยพิพิธภัณฑ์จะจัดวิทยากร 

บรรยายให้ความรู้ไว้รอต้อนรับอีกด้วย แต่ส�ำหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 นั้น พิพิธภัณฑ์เครื่องราชอิสริยาภรณ์ไทย 

และท�ำเนียบนายกรัฐมนตรีไทยได้มีการปิดให้บริการ เนื่องจากสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019

			   (3.3)	การเผยแพร่และให้บริการข้อมูลข่าวสารของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี
				    (3.3.1)	การให้บริการข้อมูลทะเบียนฐานันดร

	 	 	 	 	 	 งานฐานนัดรได้ให้บรกิารตรวจสอบข้อมลูการได้รบัพระราชทานอสิรยิยศ ฐานนัดรศักดิ์ 

ยศ และเครื่องราชอิสริยาภรณ์ เพ่ืออ�ำนวยความสะดวกและสนับสนุนการปฏิบัติงานแก่ส่วนราชการ หน่วยงานของรัฐ 

และประชาชนที่ต้องการตรวจสอบประวัติการได้รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ของบุคคลเพื่อใช้เป็นข้อมูล 

ในการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ การจ่ายและการเรียกคืนเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ หรือเพื่อสิทธิประโยชน์อื่น 

อาทิ การขอพระราชทานเพลิงศพ โดยมีวิธีการให้บริการ ดังนี้

	 	 	 	 	 	 1)	 การให้บริการแก่ผู้มาขอรับบริการด้วยตนเอง

	 	 	 	 	 	 2)	 การให้บริการทางโทรศัพท์และโทรสาร

	 	 	 	 	 	 3)	 การให้บริการทางเว็บไซต์ : www.thanundon.soc.go.th

	 	 	 	 	 	 4)	 การให้บริการทางเอกสารแก่หน่วยงานหรือบุคคลที่มีหนังสือมาขอตรวจสอบ

สถิติการให้บริการข้อมูลทะเบียนฐานันดร

เดือน ทางเอกสาร
(ราย)

มาติดต่อด้วยตนเอง
(ราย)

ทางโทรศัพท์
(ราย)

ทางเว็บไซต์
ระบบทะเบียนฐานันดร

(ราย)

 ตุลาคม 2563 511 26 1,398 49,549

 พฤศจิกายน 2563 267 12 930 40,965

 ธันวาคม 2563 92 8 969 18,413

 มกราคม 2564 95 5 1,055 31,372

 กุมภาพันธ์ 2564 223 12 1,138 28,317

 มีนาคม 2564 101 13 1,185 25,262

 เมษายน 2564 203 - 650 14,108

 พฤษภาคม 2564 2,065 - 1,380 56,280

 มิถุนายน 2564 3,250 1 1,450 15,691

 กรกฎาคม 2564 93 1 1,207 10,213

 สิงหาคม 2564 80 - 733 8,734

 กันยายน 2564 60 1 1,007 11,469

รวมทั้งสิ้น 7,040 79 13,102 310,373
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			   (3.4)	ข้อมูลข่าวสารของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี
	 	 	 	 ระเบียบส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีว่าด้วยข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2546 หมวด 4 

(การให้บรกิารข้อมลูข่าวสาร) และหมวด 5 (สถานทีบ่ริการข้อมลูข่าวสาร) ก�ำหนดให้หน่วยงานในส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรี 

รวบรวม จดัเตรยีม และจดัให้มข้ีอมลูข่าวสารท่ีด�ำเนนิการเสรจ็แล้วและอยูใ่นความรบัผดิชอบเพือ่เผยแพร่ขาย จ�ำหน่ายจ่ายแจก 

ตรวจด ูและศกึษาค้นคว้า ตลอดจนจดัหาและจดัท�ำส�ำเนาข้อมลูข่าวสารดงักล่าวตามกฎหมายว่าด้วยข้อมลูข่าวสารของราชการ 

และจัดให้มีสถานท่ีบริการข้อมูลข่าวสารดังกล่าว  ซ่ึงส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้จัดตั้ง “ศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร 

ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี” เพื่อให้บริการข้อมูลข่าวสารตามมาตรา 7 และมาตรา 9 แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร 

ของราชการ พ.ศ. 2540 ได้แก่ มติคณะรัฐมนตรี แผนงานโครงการและงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปีท่ีก�ำลังด�ำเนินการ 

ประกาศประกวดราคา สอบราคา และแผนการพจิารณาจดัซือ้จดัจ้างของส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตร ีเป็นต้น จ�ำแนกเป็น 

การให้บรกิารส�ำเนาข้อมูลข่าวสารเป็นเอกสาร การให้บรกิารค้นหาข้อมูลข่าวสารโดยเจ้าหน้าที ่การให้บรกิารค้นหาข้อมลูข่าวสาร 

ด้วยตนเองโดยใช้คอมพิวเตอร์ การตอบข้อซกัถาม และให้ค�ำแนะน�ำทางโทรศพัท์ ท้ังน้ี โดยผูท่ี้มคีวามประสงค์จะขอรบับรกิาร 

ข้อมูลข่าวสารของส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี สามารถติดต่อขอรับบริการได้ ณ ศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร 

ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี (อาคารใหม่ ชั้น 1) ท�ำเนียบรัฐบาล กรุงเทพฯ 10300 โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

มีผู้ขอรับบริการข้อมูลข่าวสาร จ�ำแนกตามประเภทต่าง ๆ ดังนี้

การให้บริการของศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร ส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี

เดือน

บริการ
ณ ศูนย์
บริการฯ
(ราย)

บริการ
ทางโทรศัพท์

(ครั้ง)

บริการ
ทาง E-mail

(ครั้ง)

บริการ
ทาง หนังสือ

(ครั้ง)

บริการ
ทาง Facebook

Fanpage
(ครั้ง)

บริการ
ทาง Website

มติ ครม.
(ครั้ง)

บริการ
ทาง Website

ราชกิจจานุเบกษา
(ครั้ง)

จ�ำนวนข้อมูล
ที่ ให้บริการ

(เรื่อง)

ค่าธรรมเนียม
(บาท)

ยอดบริการ
เอกสาร
(แผ่น)

 ตุลาคม 2563 13 15 13 1 27 295,576 318,817 87 810 163

 พฤศจกิายน 2563 6 5 17 2 31 273,424 267,586 66 491 197

 ธันวาคม 2563 9 9 13 0 28 282,813 117,222 76 278 114

 มกราคม 2564 0 11 15 6 17 382,280 195,909 77 0 0

 กุมภาพันธ์ 2564 5 11 9 0 28 92,715 162,525 68 690 138

 มีนาคม 2564 10 14 11 2 33 92,022 171,258 99 1,497 323

 เมษายน 2564 1 15 8 1 33 60,493 132,240 57 55 11

 พฤษภาคม 2564 1 13 6 0 37 74,122 416,134 61 0 0

 มิถุนายน 2564 4 14 8 2 24 96,584 159,283 60 695 139

 กรกฎาคม 2564 1 12 12 1 27 83,609 194,167 52 15 3

 สิงหาคม 2564 0 0 0 4 32 89,484 161,674 33 0 0

 กันยายน 2564 0 0 0 1 46 92,698 163,917 47 0 0

รวมทั้งสิ้น 50 119 112 20 363 1,915,820 2,460,732 783 4,531 1,088
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			   (3.5)	การจัดการข้อร้องเรียน ร้องทุกข์ของประชาชน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
	 	 	 	 ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้รับเร่ืองร้องเรียนจากผู ้ รับบริการหน่วยงานภายนอก 

และประชาชนทั่วไป และหน่วยงานราชการ/หน่วยงานของรัฐ รวมทั้งสิ้นจ�ำนวน 39 เรื่อง ประกอบด้วย

	 	 	 	 (3.5.1)	 เรื่องร้องเรียนท่ีอยู่ในอ�ำนาจหน้าท่ีความรับผิดชอบของส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

ซึ่งไม่มีเรื่องที่อยู่ระหว่างด�ำเนินการ

	 	 	 	 (3.5.2)	 เรือ่งร้องเรยีนทีไ่ม่อยูใ่นอ�ำนาจหน้าทีค่วามรบัผดิชอบของส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตร ี

โดยด�ำเนินการส่งเรื่องให้หน่วยงานที่อยู่ในอ�ำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบโดยตรงด�ำเนินการต่อไป จ�ำนวน 39 เรื่อง

		  (4)	รางวัลและประกาศเกียรติคุณ จากความมุ่งมั่นในการพัฒนาระบบการบริหารองค์กร 

โดยน�ำเอาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาสนับสนุนกระบวนการปฏิบัติงานและความพยายามในการขับเคลื่อน 

ความเป็นหน่วยงานภายใต้นโยบายรฐับาลดจิทิลัอย่างต่อเนือ่งส่งผลให้ส�ำนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรไีด้รบัรางวลัรฐับาลดิจทิลั 

ประจ�ำปี 2563 หรอื Digital Government Awards 2020 อนัดับท่ี 9 ระดับกรม จากโครงการส�ำรวจระดับความพร้อม 

รัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ จัดโดยส�ำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) เป็นรางวัลส�ำหรับหน่วยงานภาครัฐ 

ที่มีการปรับเปลี่ยนองค์กรสู่การเป็นรัฐบาลดิจิทัล โดยพิจารณาให้คะแนนจากผลการตอบแบบส�ำรวจระดับความพร้อม 

รฐับาลดจิทิลัของหน่วยงานภาครฐั จ�ำนวน 6 ตัวชีว้ดั ได้แก่ แนวนโยบายและหลกัปฏบัิต ิศกัยภาพเจ้าหน้าท่ีภาครฐัด้านดจิิทลั 

บริการภาครัฐ การบริหารจัดการรูปแบบดิจิทัล โครงสร้างพื้นฐานที่มีความมั่นคงปลอดภัย และเทคโนโลยีดิจิทัล 

และการน�ำไปใช้ ทัง้นี ้โดยม ีนายธรีะพงษ์ วงศ์ศวิะวลิาส เลขาธกิารคณะรฐัมนตร ีเข้ารบัรางวลัจาก พลเอก ประยทุธ์ จันทร์โอชา 

นายกรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2563 ณ สโมสรทหารบก กรุงเทพมหานคร

50 

งอ่�รเ

�ทพัศรทโ 119 ง้ัรค

E-mail 112 ง้ัรค

อืสงันห 20 ง้ัรค

Facebook Fanpage 363 ง้ัรค

.มรค ิตม etisbeW 1,915,820 ง้ัรค

าษกบเุนาจจิกชาร etisbeW 2,460,732 ง้ัรค

มยีนเมรรธา�ค 4,531 บาท

1,088 

เรื่อง

เรื่อง

แผ�นบริการเอกสาร

ข�อมูลที่ให�บริการ

ศูนย�บริการฯ
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ส่วนท่ี 2 ผลการปฏิบัติราชการของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี



รายงานประจ�ำปี 2564
ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

ผลการปฏิบัติงานของ
ส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา

หน่วยบริการรูปแบบพิเศษ (Service Delivery Unit : SDU)

3
ส่วนท่ี
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ส่วนท่ี 3 ผลการปฏิบัติงานของส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา
หน่วยบริการรูปแบบพิเศษ (Service Delivery Unit : SDU)

	ผลการปฏิบัติงานของส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา
	 หน่วยบริการรูปแบบพิเศษ (Service Delivery Unit : SDU)

		  ระเบยีบว่าด้วยการด�ำเนนิงานและการบรหิารงานท่ัวไปของส�ำนกัพิมพ์คณะรฐัมนตรแีละราชกจิจานเุบกษา พ.ศ. 2549 

ก�ำหนดให้ส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษาเป็นหน่วยบริการรูปแบบพิเศษ เป็นกิจการและเป็นส่วนหนึ่ง 

ของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตร ีมชีือ่เรยีกโดยย่อว่า “สคร.” ใช้ชือ่เป็นภาษาองักฤษว่า “Cabinet and Royal Gazette 

Publishing Office” เรียกโดยย่อว่า “CGPO” โดยมีวัตถุประสงค์และอ�ำนาจหน้าที่ ดังนี้

	 	 1.	 ให้บริการแก่ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับส่ือสิ่งพิมพ์และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ทั้งปวงในการจัดท�ำ 

ราชกิจจานุเบกษา

	 	 2.	 ให้บริการแก่ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเก่ียวกับการจัดพิมพ์ประกาศนียบัตรก�ำกับเคร่ืองราชอิสริยาภรณ ์

สัญญาบัตรยศ สัญญาบัตรสมณศักดิ์

	 	 3.	 ให้บริการแก่ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับสื่อสิ่งพิมพ์และสื่ออิเล็กทรอนิกส์อื่น

	 	 4.	 รับสมัครสมาชิกสื่อสิ่งพิมพ์หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส์เกี่ยวกับราชกิจจานุเบกษา

	 	 5.	 ให้บริการแก่ส่วนราชการหรือหน่วยงานของรัฐแห่งอื่นหรือประชาชน เช่น จัดพิมพ์หนังสือวารสาร กฎหมาย 

รายงานประจ�ำปี ก�ำหนดการต่าง ๆ เป็นต้น

	 	 ส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษามีภารกิจหลักโดยสรุป จ�ำนวน 4 ด้าน ดังนี้

	 	 1.	 ด้านการจัดพิมพ์ราชกิจจานุเบกษา

	 	 2.	 ด้านการจัดพิมพ์ประกาศนียบัตรก�ำกับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ สัญญาบัตรยศ สัญญาบัตรสมณศักดิ์

	 	 3.	 ด้านการจัดพิมพ์งานทั่วไปของส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

	 	 4.	 ด้านการจัดพิมพ์งานทั่วไปให้แก่หน่วยงานอื่น ๆ ของรัฐ และประชาชนทั่วไป

3.1	 ผลงานส�ำคัญในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
	 	 ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ส�ำนกัพมิพ์คณะรฐัมนตรแีละราชกจิจานเุบกษามผีลการปฎบิติังานในเรือ่งส�ำคญัต่าง ๆ 

ดังนี้

	 	 1.	 ด้านการจัดท�ำหนังสือราชกิจจานุเบกษา
	 	 	 ส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษาได้จัดพิมพ์หนังสือราชกิจจานุเบกษาให้แก่ส�ำนักเลขาธิการ 

คณะรัฐมนตรี จ�ำแนกเป็นประเภทได้ ดังนี้

 

ฉบับทะเบียนการคา 

    เลม  ๑๓๘  ตอนที่  ๒๘  ค วันที่  ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๔ 

(เลมที่  ๑) 

ฉบับทะเบียนฐานันดร  หมายกําหนดการ  และขาวในพระราชสํานัก 

    เลม  ๑๓๘  ตอนที่  ๔๒  ข วันที่  ๑๐  กันยายน  ๒๕๖๔ 

 

 

ฉบับกฤษฎีกา 

    เลม  ๑๓๘  ตอนที่  ๕๒  ก วันที่  ๖  สิงหาคม  ๒๕๖๔ 

 

 

ฉบับประกาศและงานทั่วไป 

    เลม  ๑๓๘  ตอนที่  ๕๓  ง วันที่  ๒๒  กรกฎาคม  ๒๕๖๔ 

 

 

ฉบับประกาศและงานทั่วไป 

    เลม  ๑๓๘  ตอนพิเศษ  ๑๘๑  ง วันที่  ๙  สิงหาคม  ๒๕๖๔ 

(เลมที่  ๑) 
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ส่วนท่ี 3ผลการปฏิบัติงานของส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา
หน่วยบริการรูปแบบพิเศษ (Service Delivery Unit : SDU)

ล�ำดับ ประเภท เรื่องที่ประกาศ จ�ำนวน
(ตอน)

1 ประเภท ก
ฉบับกฤษฎีกา

ประกาศเกี่ยวกับรัฐธรรมนูญ พระราชบัญญัติ พระราชก�ำหนด 
พระราชกฤษฎีกา กฎกระทรวง

83

2 ประเภท ข
ฉบับทะเบียนฐานันดร

ประกาศเกี่ยวกับผู้ได้รับพระราชทาน เคร่ืองราชอิสริยาภรณ ์
เหรียญราชการ สัญญาบัตรยศ สัญญาบัตรสมณศักดิ์ ฯลฯ

51

3 ประเภท ค
ฉบับทะเบียนการค้า

ประกาศเกี่ยวกับการจดทะเบียน ห้างหุ้นส่วนจ�ำกัด
บริษัทมหาชน จ�ำกัด บริษัท จ�ำกัด ฯลฯ

78

4 ประเภท ง
ฉบับประกาศและงานทั่วไป

ประกาศเกี่ยวกับเรื่องอื่น ๆ นอกเหนือจากประเภท ก ข และ ค 
เช่น ประกาศเจ้าพนกังานพทิกัษ์ทรพัย์ ประกาศส�ำนกันายกรฐัมนตร ี
เรื่องวันหยุดราชการ ฯลฯ

56

5 ประเภท ง พิเศษ
ฉบับประกาศและงานทั่วไป

ประกาศเกี่ยวกับเรื่องอื่น ๆ นอกเหนือจากประเภท ก ข และ ค 
กรณีเป็นเรื่องเร่งด่วน

313

รวม 581

		  2.	ด้านการจัดท�ำใบประกาศนียบัตรก�ำกับเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ สัญญาบัตรยศ 
และสัญญาบัตรตราต้ังกงสุล และอ่ืน ๆ แยกตามประเภทได้ ดังนี้

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน

1 กระดาษพระราชสาส์น ตราตั้ง - ถอน 500 ฉบับ
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ส่วนท่ี 3 ผลการปฏิบัติงานของส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา
หน่วยบริการรูปแบบพิเศษ (Service Delivery Unit : SDU)

ล�ำดับ ประเภท จ�ำนวน

2 กระดาษสัญญาบัตรตราตั้งกงสุล อนุมัติบัตรรับรองกงสุล 400 ฉบับ

3 ประกาศนียบัตรก�ำกับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ในรัชกาลที่ 10
พิมพ์ชั้นสายสะพายและชั้นต�่ำกว่าสายสะพาย ดิเรกคุณาภรณ์ ประจ�ำปี 2563

10,240 ฉบับ

4 ประกาศนียบัตรก�ำกับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ในรัชกาลที่ 10
พิมพ์ชั้นสายสะพายและชั้นต�่ำกว่าสายสะพาย ช้างเผือก มงกุฎไทย ประจ�ำปี 2563

301,390 ฉบับ

5 ประกาศนียบัตรก�ำกับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ในรัชกาลที่ 10
เหรียญจักรมาลา และเหรียญจักรพรรดิมาลา ประจ�ำปี 2563

99,996 ฉบับ

6 	ซองสีทองพระสุพรรณบัฏ
	ซองสีทองสุพรรณบัฏ
	ซองสีเงินหิรัญบัฏ

24 ซอง
20 ซอง
20 ซอง

7 	แฟ้มทูลเกล้าทูลกระหม่อมถวายสถาปนาสมณศักดิ์ (ขนาดใหญ่)
	แฟ้มทูลเกล้าทูลกระหม่อมถวายสถาปนาสมณศักดิ์ (ขนาดเล็ก)

5 แฟ้ม

20 แฟ้ม

		  3.	ด้านการจัดพิมพ์งานท่ัวไปให้แก่ส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี

	 	 	 ส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษาให้บริการการจัดท�ำและจัดพิมพ์งานทั่วไปให้แก่ส�ำนักเลขาธิการ 

คณะรัฐมนตรี เช่น หนังสือรายงานผลการด�ำเนินงานตามนโยบายของรัฐบาลฯ รายงานประจ�ำปี แฟ้มเอกสาร สมุดบันทึก 

เป็นต้น
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ส่วนท่ี 3ผลการปฏิบัติงานของส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา
หน่วยบริการรูปแบบพิเศษ (Service Delivery Unit : SDU)

		  4.	ด้านการจัดท�ำและจัดพิมพ์งานท่ัวไปให้แก่หน่วยงานต่าง ๆ

			   4.1	 ส�ำนักพระราชวัง จัดท�ำและจัดพิมพ ์งานท่ัวไปของส ่วนราชการในพระองค ์  เช ่น กระดาษ 

พระบรมราชโองการ กระดาษอักษรพระนามาภิไธย “สธ” กระดาษและซองพระตรา พระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าพัชรกิตติยาภาฯ 

กระดาษและซองพระตรา สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา หนังสือประมวลภาพข่าว 

บัตรทะเบียนฐานันดร บัญชีพลกองรักษาการ แฟ้มปกผ้าไหม เป็นต้น

			   4.2	ส�ำนักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ ออกแบบและจัดพิมพ์งานทั่วไป เช่น ผลการด�ำเนินงาน วารสาร 

มมุมองความมัน่คง หนังสือทีร่ะลกึมอบโล่เกียรติบัตรของนายกรฐัมนตร ี การประกวดเรียงความในหวัข้อสนัติสขุชายแดนใต้ฯ 

เอกสารประกอบองค์ความรู้ความเป็นมาการพัฒนาพื้นท่ีเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของชาต ิหนังสือการจัดการองค์ความรู ้

ด้านความมัน่คง งบประมาณ พ.ศ. 2564 และงบประมาณ พ.ศ. 2565 แฟ้มเอกสาร ใบประกาศนยีบัตร กระดาษหวัจดหมาย 

เป็นต้น
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ส่วนท่ี 3 ผลการปฏิบัติงานของส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา
หน่วยบริการรูปแบบพิเศษ (Service Delivery Unit : SDU)

			   4.3	งานพิมพ์ให้หน่วยงานอ่ืน ๆ เช่น ส�ำนกังานอยัการสงูสดุ กระทรวงการต่างประเทศ กระทรวงคมนาคม 

กรมการกงสุล ส�ำนักงานปลัดส�ำนักนายกรัฐมนตรี กรมการค้าภายใน ส�ำนักงานนโยบาย และแผนการขนส่งและจราจร 

การไฟฟ้านครหลวง ส�ำนักหอสมุดแห่งชาติ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานนอกระบบ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล

		  5.	ด้านประเภทส่ืออิเล็กทรอนิกส์อ่ืน ๆ เชน่ e - book

			   ปัจจบุนัเทคโนโลยไีด้พฒันาและปรบัเปลีย่นมากข้ึน ท�ำให้ส�ำนกัพมิพ์คณะรฐัมนตรแีละราชกิจจานเุบกษาต้องปรบัตวั 

เพิ่มรูปแบบการท�ำงานในด้าน สื่ออิเล็กทรอนิกส์ให้มีความคล่องตัวทันสมัยยิ่งข้ึน นอกจากการจัดพิมพ์หนังสือเป็นรูปเล่ม 

ยังได้จัดท�ำหนังสือในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ที่เรียกว่า e - book ด้วย เช่น

รายงานประจ�ำปี 2563
ส�ำนักงานปลัดส�ำนักนายกรัฐมนตรี

รายงานประจ�ำปี 2563
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
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ส่วนท่ี 3ผลการปฏิบัติงานของส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา
หน่วยบริการรูปแบบพิเศษ (Service Delivery Unit : SDU)

		  6.	การพัฒนาองค์กร

			   6.1	 การปรับปรุงอาคารสถานท่ี

	 	 	 	 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ทางส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษาได้มีการปรุงปรุงอาคาร 

สถานที ่และระบบสาธารณปูโภค เพือ่รองรบัการเวนคนืทีด่นิเพือ่จดัท�ำสถานรีถไฟฟ้าใต้ดนิ โดยได้การปรบัปรงุห้องเสรจ็แล้ว 

จ�ำนวน 3 ห้อง และอยู่ระหว่างการปรับปรุงอีก จ�ำนวน 6 ห้อง

			   6.2	พัฒนานวัตกรรมด้านการพิมพ์

	 	 	 	 ทางส�ำนกัพมิพ์คณะรฐัมนตรแีละราชกจิจานเุบกษาได้มกีารจดัซือ้เครือ่งจกัรเพิม่เตมิ เพือ่พฒันากระบวนการผลติ 

ให้ทันสมัย และช่วยลดขั้นตอน เพิ่มประสิทธิภาพในการท�ำงาน

เคร่ืองพิมพ์ดิจิทัล Fuji  จ�ำนวน 1 เคร่ือง

เคร่ืองพิมพ์ดิจิทัล Canon  จ�ำนวน 1 เคร่ืองเคร่ืองเคลือบฟิล์มลามิเนต
จ�ำนวน 1 เคร่ือง



รายงานประจ�ำปี 2564    Annual Report 202198

ส่วนท่ี 3 ผลการปฏิบัติงานของส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา
หน่วยบริการรูปแบบพิเศษ (Service Delivery Unit : SDU)

		  7.	การเผยแพร่ภารกิจส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา

			   ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ได้เผยแพร่ภารกิจส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษาให้กับส�ำนักงาน 

สภานโยบายการอุดมศึกษาที่ขอเข้าศึกษาเยี่ยมชม

3.2	 ผลประกอบการของส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา
	 ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

	 ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา มีรายได้ จ�ำนวน 52.69 ล้านบาท 

รายจ่าย จ�ำนวน 40.18 ล้านบาท และก�ำไรสุทธิ จ�ำนวนทั้งสิ้น 12.50 ล้านบาท

40.18
รายจ�ายรายได�

52.69

12.50
กําไรสุทธิ



รายงานประจ�ำปี 2564
ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

การตรวจสอบภายในและแสดงฐานะการเงนิ
ของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

4
ส่วนท่ี
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ส่วนท่ี 4 การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงนิของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

4.1	 รายงานของผู้สอบบัญชี
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ส่วนท่ี 4การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงนิของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

4.1	 รายงานของผู้สอบบัญชี
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ส่วนท่ี 4 การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงนิของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564



4.2	 งบแสดงฐานะการเงิน

ส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี    The Secretariat of the Cabinet 103

ส่วนท่ี 4การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงนิของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564



รายงานประจ�ำปี 2564    Annual Report 2021104
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ส่วนท่ี 4 การตรวจสอบภายในและงบแสดงฐานะการเงนิของส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564



4.3	 หมายเหตุประกอบงบการเงิน
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4.4	 รายได้แผ่นดิน
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รายงานประจ�ำปี 2564
ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

ภาคผนวก

5
ส่วนท่ี



5.1	 ประมวลภาพกิจกรรม

	 5.1.1	 การจัดประชุมคณะรัฐมนตรีอย่างเป็นทางการนอกสถานท่ี คร้ังท่ี 45/2563 
วันท่ี 3 พฤศจิกายน 2563 ณ หอประชมุสแปลช โรงแรมสแปลช บชี รีสอร์ท ไมข้าว จังหวัดภเูก็ต

รายงานประจ�ำปี 2564    Annual Report 2021130

ส่วนท่ี 5 ภาคผนวก



	 5.1.2	 การจัดประชมุคณะรัฐมนตรีผา่นระบบการประชมุทางไกล (Video Conference)

	 5.1.3	 การลงนามถวายพระพรชยัมงคลเน่ืองในโอกาสวันส�ำคัญต่าง ๆ
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ส่วนท่ี 5ภาคผนวก



	 5.1.4	 พิธวีางพวงมาลาและถวายบงัคมหน้าพระบรมฉายาลักษณ์พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธเิบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร

	 5.1.5	 พิธที�ำบุญตักบาตร เน่ืองในโอกาสวันส�ำคัญ ประจ�ำปี 2564

	 5.1.6	 งานวันเด็กแห่งชาติ ปี 2564 ณ ท�ำเนียบรัฐบาล

	 5.1.7	 มอบส่ิงของอุปโภคบริโภคเพ่ือน�ำไปช่วยเหลือประชาชนผู้ได้รับผลกระทบจาก 
สถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019
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ส่วนท่ี 5 ภาคผนวก



	 5.1.8	 กิจกรรมน้อมร�ำลึกเน่ืองในวันคล้ายวันพระราชสมภพ ครบ 120 ปสีมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี 
ณ อุทยานเฉลิมพระกียรติสมเด็จพระศรีนครินทรา บรมราชชนนี

	 5.1.9	 สืบสานประเพณีลอยกระทง พุทธศักราช 2563 “ลอยกระทงวิถีใหม่ สืบสาน 
วัฒนธรรมไทย” ณ คลองผดุงกรุงเกษม ข้างท�ำเนียบรัฐบาล

	 5.1.10	 เย่ียมชมงานนิทรรศการ “ทนุพระราชทาน ม.ท.ศ.” เน่ืองในกิจกรรมวันพ่อแหง่ชาติ 
ณ บริเวณถนนสนามไชย สวนสราญรมย์
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	 5.1.11	 พิธลีงนามบนัทึกข้อตกลงความร่วมมอืการเชือ่มโยงระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 
ของหน่วยงานภาครัฐ ณ โรงแรมอมารี วอเตอร์เกท กรุงเทพฯ

	 5.1.12	 พิธีรับพระราชทานปฏิทินหลวง พุทธศักราช 2564 เน่ืองในโอกาสวันข้ึนปีใหม่ 
พุทธศักราช 2564 ณ หอ้งประชมุ 109 ชัน้ 1 ส�ำนักงานปลัดส�ำนักนายกรัฐมนตรี ท�ำเนียบรัฐบาล

	 5.1.13	 พิธรัีบพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ชัน้สายสะพาย ประจ�ำปี 2563
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ส่วนท่ี 5 ภาคผนวก



5.2	 หมายเลขโทรศัพท์ส�ำนักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี
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รายนาม หมายเลข
โทรศัพท์

หมายเลข
โทรสาร อีเมล

รายนามผู้บริหาร

นางณัฐฏ์จารี อนันตศิลป์
เลขาธิการคณะรัฐมนตรี

0 2280 9000
ต่อ 2201

02 280 9050 natjaree.team@gmail.com

นางอุดมพร เอกเอี่ยม
รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

0 2280 9000
ต่อ 2251

0 2280 9556 udomporn.a@soc.go.th

นางสาวสาวิตรี ช�ำนาญกิจ
รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

0 2280 9000
ต่อ 2241

0 2281 0030 sawitre.c@soc.go.th

นางประไพ ด�ำสะกุล
รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

0 2280 9000
ต่อ 2261

0 2280 8087 prapai.d@soc.go.th

นางสาวกรุณา จุฑานนท์
ที่ปรึกษาประจ�ำส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

0 2280 9000
ต่อ 2297

0 2280 1446 karuna.j@soc.go.th

นางสาวฝนทิพย์ วรัญญูรัตนะ
ผู้ช่วยเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

0 2280 9000
ต่อ 2231

- phontip.w@soc.go.th

นายนรุตม์ ธัญวงษ์
ผู้ช่วยเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

0 2280 9000
ต่อ 2271

0 2280 9071 narut.t@soc.go.th

นายสมชาย พฤฒิกัลป์
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านราชการในพระองค์

0 2280 9000
ต่อ 2301

0 2281 9006 somchai.p@soc.go.th

นางชุตินาฏ วงศ์สุบรรณ
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านยุทธศาสตร์และการบริหาร

0 2280 9000
ต่อ 2292

0 2280 0881 -

นายปัญญาพล ศรีแสงแก้ว
ผู้เชี่ยวชาญอาวุโสด้านจัดท�ำมติคณะรัฐมนตรี

0 2280 9000
ต่อ 2311

- panyapon.s@soc.go.th

หน่วยงานขึ้นตรงต่อเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

นายภัทรพงศ์ ดู่มณี
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มงานดูแลและพัฒนาศักยภาพ
นักเรียนทุนพระราชทานในโครงการทุนการศึกษา
สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร

0 2280 9000
ต่อ 1901

0 2282 0141 pattarapong.d@soc.go.th

นางสาวณัฐสุพิณ ชนประเสริฐ
ผูอ้�ำนวยการกลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ
ร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญัติที่เสนอคณะรัฐมนตรี

0 2280 9000
ต่อ 1911

0 2282 0141 nattasupin.c@soc.go.th

นางจิรภา พันธผล
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน

0 2280 9000
ต่อ 1921

0 2282 8183 jirapa.p@soc.go.th

นายทวีวัฒน์ อัครพลวงศ์
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

0 2280 9000
ต่อ 1931

0 2280 9044 thaweewat.a@soc.go.th
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รายนาม หมายเลข
โทรศัพท์

หมายเลข
โทรสาร อีเมล

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 0 2280 9000
ต่อ 1942

0 2282 0141 acoc@soc.go.th

นางสาววรรณี ตั้งอารมณ์มั่น
รองหัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต

0 2280 9000
ต่อ 1604

0 2280 9061 wannee.t@soc.go.th

นางสาวอมราลักษณ์ รักษ์วงศ์
หัวหน้ากลุ่มงานจริยธรรม

0 2280 9000
ต่อ 1321

0 2282 8121 ammaralak.r@soc.go.th

นายจุลกัลป์ ปัญญาดิลก
หัวหน้ากลุ่มงานป้องกันและปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

0 2280 9000
ต่อ 1622

0 2280 9061 jullakan.p@soc.go.th

1. ส�ำนักงานเลขาธิการ

นางนันทิรัตน์ แก้วภราดัย
ผู้อ�ำนวยการส�ำนักงานเลขาธิการ

0 2280 9000
ต่อ 1101

0 2280 9046 nantirat.k@soc.go.th

นางเพ็ชรา ธรรมเสริมสุข
ผูเ้ชีย่วชาญด้านพัฒนายทุธศาสตร์และระบบการบรหิารงาน

0 2280 9000
ต่อ 1105

- phetchara.t@soc.go.th

นางธัญชนก นามพิกุล
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป

0 2280 9000
ต่อ 1111

0 2280 9046 tanchanok.n@soc.go.th

นางธัญชนก นามพิกุล
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มงานสารบรรณ

0 2280 9000
ต่อ 1111

0 2280 9046 tanchanok.n@soc.go.th

นางสาวแสงเดือน เศวตมาลย์
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มบริหารงานคลัง

0 2280 9000
ต่อ 1121

0 2280 9041 saengduen.s@soc.go.th

นายภัทรพงศ์ ดู่มณี
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มบริหารงานพัสดุ

0 2282 8183
0 2280 9000
ต่อ 1131

0 2280 9041 pattarapong.d@soc.go.th

นายดุลยโสภาค ใจวงษ์
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มช่วยอ�ำนวยการ

0 2280 9000
ต่อ 1141

0 2280 9080 kcho@soc.go.th

นางสาวพัชราภรณ์ อุทัยพิบูลย์
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล

0 2280 9000
ต่อ 1151

0 2280 9043 patcharaporn.u@soc.go.th

นางสาววรรณา ศรีนนท์
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มอนุรักษ์เอกสารของคณะรัฐมนตรี

0 2280 9000
ต่อ 1161

0 2280 6263 wanna.s@soc.go.th

นางณัฐธยาน์ กมุดรัตน์
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มยุทธศาสตร์และแผนงาน

0 2280 9000
ต่อ 1181

0 2280 9043 nattaya.k@soc.go.th

นายภัทรพงศ์ ดู่มณี
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มงานเทคนิคและโสตทัศนูปกรณ์

0 2280 9000
ต่อ 1131

0 2280 9041 pattarapong.d@soc.go.th
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รายนาม หมายเลข
โทรศัพท์

หมายเลข
โทรสาร อีเมล

2. กองการประชุมคณะรัฐมนตรี

นายณฐพงศ์ วรรณรัตน์
ผู้อ�ำนวยการกองการประชุมคณะรัฐมนตรี

0 2280 9000
ต่อ 1201

0 2280 9091 natapong.v@soc.go.th

นางปิยะดา ศิรินิสาทสกุล
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มบริหารวาระการประชุมคณะรัฐมนตรี

0 2280 9000
ต่อ 1221

0 2280 9066 piyada.s@soc.go.th

นายวิเชียร กรอุไรวัฒนา
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มอ�ำนวยการและสรุปผลการประชุม
คณะรัฐมนตรี

0 2280 9000
ต่อ 1231

0 2280 8155 wichian.k@soc.go.th

นางล�ำพลึง เพ็งตะโก
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มวิชาการ

0 2280 9000
ต่อ 1241

0 2280 9091 lampaung.p@soc.go.th

นางพัชราภรณ์ แพทอง
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป

0 2280 9000
ต่อ 1211

0 2280 9091 patcharaporn.p@soc.go.th

3. กองนิติธรรม

นางสาวอลิสา มาฬมงคล
ผู้อ�ำนวยการกองนิติธรรม

0 2280 9000
ต่อ 1301

0 2282 8121 alisa.m@soc.go.th

นางสาวสิริมาดา ไพทีกุล
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มกฎหมายเศรษฐกิจ

0 2280 9000
ต่อ 1331

0 2282 8121 sirimada.p@soc.go.th

นายวิเชียร ค�ำชุม
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มกฎหมายสังคม

0 2280 9000
ต่อ 1341

0 2282 8121 wichien.k@soc.go.th

นางสาวอมราลักษณ์ รักษ์วงศ์
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มกฎหมายความมั่นคง

0 2280 9000
ต่อ 1321

0 2282 8121 ammaralak.r@soc.go.th

นายมนัส ฟองจันทร์
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป

0 2280 9000
ต่อ 1311

0 2280 9058 manus.f@soc.go.th

4. กองบริหารงานสารสนเทศ

นายประวิทย์ อมรฤทธิ์
ผู้อ�ำนวยการกองบริหารงานสารสนเทศ

0 2280 9000
ต่อ 1401

- prawit.a@soc.go.th

นางจินตนา งามภูมิ
ผู้เชี่ยวชาญด้านระบบสารสนเทศ

0 2280 9000
ต่อ 1404

- jintana.n@soc.go.th

นางสาวนงนุช จงเจริญสมบัติ
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

0 2280 9000
ต่อ 1451

- nongnuch.j@soc.go.th

นางชุลีกร สุขโทน
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มพัฒนาระบบสารสนเทศ

0 2280 9000
ต่อ 1431

- chuleekorn.s@soc.go.th

นางสาววันทนี เฉลิมชัย
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มประมวลผลข้อมูลและมติคณะรัฐมนตรี

0 2280 9000
ต่อ 1442

- wantanee.c@soc.go.th

นางสาวกัญชลี จ�ำนงค์วงศ์
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มศูนย์ข้อมูลข่าวสาร

0 2280 9000
ต่อ 1441

0 2282 0147 kanchalee.j@soc.go.th
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รายนาม หมายเลข
โทรศัพท์

หมายเลข
โทรสาร อีเมล

นางสาวนงนุช จงเจริญสมบัติ
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มเครือข่ายเเละความมั่นคงปลอดภัย

0 2280 9000
ต่อ 1451

- nongnuch.j@soc.go.th

นางรัชนี บุญมาแย้ม
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป

0 2280 9000
ต่อ 1411

0 2280 9076 ratchanee.b@soc.go.th

5. กองพัฒนายุทธศาสตร์และติดตามนโยบายพิเศษ

นางสาวปริยนงคราญ จงธรรมคุณ
ผู้อ�ำนวยการกองพัฒนายุทธศาสตร์และติดตาม
นโยบายพิเศษ

0 2280 9000
ต่อ 1501

0 2280 1446 pariyanongcran.c@soc.go.th

นางสาวสุภาวดี เลิศสถิตย์
ผู้เชี่ยวชาญด้านวิเคราะห์ ประมวล และติดตาม
มติคณะรัฐมนตรี

0 2280 9000
ต่อ 1521

0 2280 1446 supawadee.l@soc.go.th

นายพงศ์ศิริ ศรีมิ่งขวัญชัย
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มงานยืนยันและประมวล
มติคณะรัฐมนตรี 1

0 2280 9000
ต่อ 1504, 1522

0 2280 1446 pongsiri@soc.go.th

นางสาวบุษกร หวังวิไล
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มงานยืนยันและประมวล
มติคณะรัฐมนตรี 2

0 2280 9000
ต่อ 1531

0 2280 1446 busakorn@soc.go.th

นางสาวภัทราภรณ์ เบ็นเจ๊ะอาหวัง
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป

0 2280 9000
ต่อ 1511

0 2280 1446 -

6. กองวิเคราะห์เร่ืองเสนอคณะรัฐมนตรี

นายสุพัฒน์ เมธีวรพจน์
ผู้อ�ำนวยการกองวิเคราะห์เรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี

0 2280 9000
ต่อ 1601

0 2280 9061 supat.m@soc.go.th

(ว่าง)
ผู้เชี่ยวชาญด้านจัดท�ำมติคณะรัฐมนตรี

0 2280 9000
ต่อ -

- -

นางสาววรรณี ตั้งอารมณ์มั่น
ผู้เชี่ยวชาญด้านพัฒนาระบบการประชุม

0 2280 9000
ต่อ 1604

0 2280 9061 wannee.t@soc.go.th

นางเรือนทิพย์ รัตนราศรี
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มที่ 1

0 2280 9000
ต่อ 1651

0 2280 9061 ruanthip.r@soc.go.th

นายสุกิตติ์ ศิวนันท์สกุล
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มที่ 2

0 2280 9000
ต่อ 1634

0 2280 9061 sukit.s@soc.go.th

นายจุลกัลป์ ปัญญาดิลก
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มที่ 3

0 2280 9000
ต่อ 1622

0 2280 9061 jullakan.p@soc.go.th

นางสาวณิชาวรรณ สัจจะปกาสิต
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มที่ 4

0 2280 9000
ต่อ 1621

0 2280 9064 nichawan.s@soc.go.th

นางวันดี อิ่มน้อย
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป

0 2280 9000
ต่อ 1613

0 2280 9064 wandee.i@soc.go.th
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รายนาม หมายเลข
โทรศัพท์

หมายเลข
โทรสาร อีเมล

7. กองส่งเสริมและประสานงานคณะรัฐมนตรี

นางสาวภิวงทอง สุวรรณรัตน์
ผู้อ�ำนวยการกองส่งเสริมและประสานงานคณะรัฐมนตรี

0 2282 8650
0 2280 9000
ต่อ 1701

0 2280 1901 pivongthong.s@soc.go.th

นางดารารัตน์ อินทโสภา
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มงานประสานงานในภารกิจ
คณะรัฐมนตรี 1

0 2280 9000
ต่อ 1721

0 2280 1990 dararath.i@soc.go.th

นางสาวสุกัญญา อินทโชติ
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มงานประสานงานในภารกิจ
คณะรัฐมนตรี 2

0 2280 9000
ต่อ 1741

0 2280 1900 sukanya.i@soc.go.th

นางสาวทัศน์ศุภางค์ ทัยประสิทธิพร
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มงานประสานงานในภารกิจ
คณะรัฐมนตรี 3

0 2280 9000
ต่อ 1731

0 2280 1900 tatsupang.t@soc.go.th

นางธัญมน สินส�ำอาง
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป

0 2280 9000
ต่อ 1703

0 2280 1901 thanyamon.s@soc.go.th

8. กองอาลักษณ์และเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์

นายธวัชชัย จันทร์ไพศาลสิน
ผู้อ�ำนวยการกองอาลักษณ์และเครื่องราชอิสริยาภรณ์

0 2280 9000
ต่อ 1801

0 2280 9070 tawatchai.c@soc.go.th

(ว่าง)
ผู้เชี่ยวชาญด้านอาลักษณ์

0 2280 9000
ต่อ -

- -

(ว่าง)
ผู้เชี่ยวชาญด้านเครื่องราชอิสริยาภรณ์

0 2280 9000
ต่อ -

- -

นายธีระพงษ์ รักษายศ
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มงานอาลักษณ์

0 2280 9000
ต่อ 1821

0 2282 8224 teerapong.r@soc.go.th

จ่าสิบเอก สมยศ ชาตะสิงห์
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มงานสถาปนาและแต่งตั้ง

0 2280 9000
ต่อ 1831

0 2280 9071 somyod.j@soc.go.th

นางสาวนิตยา อภิชัยกิจด�ำรง
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มงานลิขิต

0 2280 9000
ต่อ 1851

0 2280 9072 nittaya.a@soc.go.th

นายชเนศ ไชยานุกูล
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มงานเครื่องราชอิสริยาภรณ์

0 2280 9000
ต่อ 1861

0 2280 9071 chanes.c@soc.go.th

นางกรรณิกา งามท้วม
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มงานฐานันดร

0 2280 9000
ต่อ 1871

0 2280 9086 kannika.n@soc.go.th

นายสรรไชย มุกดาสนิท
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มงานราชกิจจานุเบกษา

0 2280 9000
ต่อ 1881

0 2280 9048 sanchai.m@soc.go.th

นางสาวสมศรี สวนแก้ว
ผู้อ�ำนวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป

0 2280 9000
ต่อ 1811

0 2280 9072 somsri.s@soc.go.th

9. ส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา

นายเอกพงษ์ ศรีจ�ำปา
รักษาการผู้อ�ำนวยการส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรี
และราชกิจจานุเบกษา

0 2243 0615
ต่อ 201

0 2243 0616 ekaphong.s@cgpo.go.th



 คณะท�ำงานจัดท�ำหนังสือรายงานประจ�ำปี 2564

ท่ีปรึกษาคณะท�ำงาน

นางสาวสาวิตรี  ช�ำนาญกิจ	 รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

นายภูมินทร  ปล่ังสมบัติ	 รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

นางประไพ  ด�ำสะกุล	 รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

ประธานคณะท�ำงาน

นางอุดมพร  เอกเอี่ยม	 รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

คณะท�ำงาน

นางสาวกรุณา  จุฑานนท์	 ที่ปรึกษาประจ�ำส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

นางสาวฝนทิพย์  วรัญญูรัตนะ	 ผู้ช่วยเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

นายนรุตม์  ธัญวงษ์	 ผู้ช่วยเลขาธิการคณะรัฐมนตรี

นางนันทิรัตน์  แก้วภราดัย	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักงานเลขาธิการ

นายณฐพงศ์  วรรณรัตน์	 ผู้อ�ำนวยการกองการประชุมคณะรัฐมนตรี

นางสาวอลิสา  มาฬมงคล	 ผู้อ�ำนวยการกองนิติธรรม

นายประวิทย์  อมรฤทธิ์	 ผู้อ�ำนวยการกองบริหารงานสารสนเทศ

นางสาวปริยนงคราญ  จงธรรมคุณ	 ผู้อ�ำนวยการกองพัฒนายุทธศาสตร์และติดตามนโยบายพเิศษ

นายสุพัฒน์  เมธีวรพจน์	 ผู้อ�ำนวยการกองวิเคราะห์เร่ืองเสนอคณะรัฐมนตรี

นางสาวภิวงทอง  สุวรรณรัตน์	 ผู้อ�ำนวยการกองส่งเสริมและประสานงานคณะรัฐมนตรี

นายธวัชชัย  จันทร์ ไพศาลสิน	 ผู้อ�ำนวยการกองอาลักษณ์และเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์

นายภัทรพงศ์  ดู่มณี	 ผู้อ�ำนวยการกลุ่มงานดูแลและพัฒนาศักยภาพนักเรียนทุนพระราชทาน

	 ในโครงการทุนการศึกษาฯ  สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ  สยามมกุฎราชกุมาร

นางสาวณัฐสุพิณ  ชนประเสริฐ	 ผู้อ�ำนวยการกลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบร่างกฎหมาย

	 และร่างอนุบัญญัติที่เสนอคณะรัฐมนตรี

นางจิรภา  พันธผล	 ผู้อ�ำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน

นายทวีวัฒน์  อัครพลวงศ์	 ผู้อ�ำนวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

นางสาวสาวิตรี  ช�ำนาญกิจ	 หัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต

นายเอกพงษ์  ศรีจ�ำปา	 รองผู้อ�ำนวยการส�ำนักพิมพ์คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา

นางเพ็ชรา  ธรรมเสริมสุข	 ผู้เชี่ยวชาญด้านพัฒนายุทธศาสตร์และระบบการบริหารงาน  ส�ำนักงานเลขาธิการ
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