
 

 
นายธีระพงษ์  วงศ์ศิวะวิลาส เลขาธิการคณะรัฐมนตรี ได้มอบนโยบายในการปฏิบัติงาน โดยเน้นให้บุคลากร 

ทุกระดับมีคุณธรรมอันพึงประสงค์ ๔ ประการ คือ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา มุ่งเน้นการท างานบนพ้ืนฐานคุณภาพ 
คู่คุณธรรม สร้างวัฒนธรรมซื่อสัตย์ โปร่งใสและตรวจสอบได้ และยึดถือตามพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม  
พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกอบด้วย ๑) ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ ๒) ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตส านึกที่ดี และรับผิดชอบต่อ
หน้าที่ ๓) กล้าตัดสินใจและกระท าในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม ๔) คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว และมีจิต
สาธารณะ ๕) มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน ๖) ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ ๗) ด ารงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและ
รักษาภาพลักษณ์ของทางราชการซึ่งมีความสอดคล้องกับค่านิยมหลักของ สลค. “CABINET” และวัฒนธรรมของ สลค. 
“SAFE” อันเป็นสิ่งที่บุคลากร สลค. ทุกคนพึงปฏิบัติ ในเรื่องของการยืนหยัดในความถูกต้องและความโปร่งใสตรวจสอบได้ 
และพึงระลึกเสมอว่า จะปฏิบัติภารกิจอย่างไรให้ส าเร็จลุล่วงด้วยความถูกต้องตามกฎ ระเบียบ และไม่ขัดต่อหลักจริยธรรม 
เพ่ือขับเคลื่อนไปสู่องค์กรคุณธรรมต่อไป 
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