แบบข้อมูลประกอบการเสนอเรื่องการแต่งตั้งผู้บริหารหน่วยงานของรัฐ
หน่วยงานที่เสนอเรื่อง ..................................................................................................................

1.
ชื่อตัว-ชื่อสกุล และตำแหน่งที่เสนอแต่งตั้ง


1.1
ชื่อตัว-ชื่อสกุล ของผู้ได้รับการเสนอแต่งตั้ง ............................................................................


1.2
ตำแหน่งที่เสนอขอแต่งตั้ง ...................................................................................................................

2.
อำนาจในการแต่งตั้ง

2.1
การแต่งตั้งอาศัยอำนาจตามกฎหมาย .............................................................................................



..............................................................  ตามมาตรา/ ข้อ .................................................................

2.2
ผู้มีอำนาจในการแต่งตั้ง


(  )
พระมหากษัตริย์โดยคำแนะนำของคณะรัฐมนตรี



(  )
คณะกรรมการโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี


(  )
อื่น ๆ  (โปรดระบุ) ................................................................................................................
3.
เหตุผลในการเสนอแต่งตั้ง

(  )
ผู้บริหารเดิมดำรงตำแหน่งครบวาระ เมื่อวันที่ .........................................................................


(  )
ผู้บริหารเดิมพ้นจากตำแหน่งก่อนครบวาระ  ด้วยเหตุ. .............................................................



..................................................... ตามมาตรา/ ข้อ .........................................................................

(  )
อื่น ๆ  โปรดระบุ ..............................................................................................................................

4.
วันที่ขอให้การแต่งตั้งมีผล

(  )
ตั้งแต่วันที่คณะรัฐมนตรีมีมติเป็นต้นไป

(  )
วันอื่น ๆ  (ระบุพร้อมเหตุผล) .........................................................................................................

5.
การดำเนินการตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในกฎหมายจัดตั้งหน่วยงานโดย

(  )  ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสรรหา

(  )  ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการของหน่วยงานของรัฐแห่งนี้

(  )  อื่น  ๆ  ................................................................................................................................................


       ............................................................................................................................................................
6.
วาระการดำรงตำแหน่ง  (นับรวมวาระที่ได้รับแต่งตั้งในครั้งนี้ด้วย)

(  )
เกินกว่า  2  วาระติดกัน

(  )
ไม่เกินกว่า  2  วาระติดต่อกัน  โดยเป็นการดำรงตำแหน่งวาระที่........................................

(  )
กฎหมายไม่กำหนดห้ามการดำรงตำแหน่งเกินกว่า  2  วาระติดต่อกัน
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7. ประวัติผู้ได้รับการเสนอแต่งตั้ง

7.1
คำนำหน้าชื่อ    (  ) นาย   (  ) นาง    (  ) นางสาว  (  ) ยศ/อื่น ๆ ระบุ .......................


ชื่อ .................................................... นามสกุล ......................................... สัญชาติ .......................

7.2
วันที่ เดือน ปี พ.ศ. เกิด ................................... อายุ ................ ปี 


บัตรประจำตัวประชาชนเลขที่ ........................................................................................................ 


ครบ 60 ปีบริบูรณ์ในวันที่ ...............................................................................................................


7.3
อาชีพในปัจจุบัน .......................................................... ตำแหน่ง ..............................................



สังกัด ..................................................................................................................................................



โทรศัพท์ : ที่บ้าน/ที่ทำงาน/โทรศัพท์มือถือ ............................................................................

7.4
ประวัติการศึกษาและคุณวุฒิ ........................................................................................................

             ............................................................................................................................................................

7.5
ความรู้ ความชำนาญหรือความจัดเจนที่เหมาะสมกับตำแหน่งที่เสนอแต่งตั้งครั้งนี้ ................

        ............................................................................................................................................................



7.6
ความเกี่ยวพันทางการเมืองในปัจจุบัน ให้กาเครื่องหมาย / ในช่องที่ต้องการ

(  )
ไม่มีความเกี่ยวพันทางการเมือง   

(  )
มีความเกี่ยวพันทางการเมือง



7.6.1
(  )
ดำรงตำแหน่งทางการเมือง





(  )
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร/สมาชิกวุฒิสภา





(  )
อื่น ๆ 
    

7.6.2
(  )
กำลังเป็นหรือถือว่าเป็นข้าราชการการเมืองที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายและ





ได้รับเงินเดือนหรือตอบแทนตามกฎหมาย  (เช่น ที่ปรึกษารัฐมนตรี) ..................
         

            
ตำแหน่ง ................................................สังกัด ..............................................

    

7.6.3
(  )
เป็นกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง



7.6.4 
(  )
อื่น ๆ  ....................................................................................................................
8.
การตรวจสอบการกระทำความผิดจากกองทะเบียนประวัติอาชญากร สำนักงานตำรวจแห่งชาติ

(  )
ตรวจสอบแล้ว


(  )
ไม่พบประวัติ


(  )
พบประวัติ



(1)
ระบุข้อหา และสถานที่ที่ถูกจับกุมดำเนินคดี................................................................



(2)
ผลของคดี............................................................................(โปรดแนบเอกสารหลักฐานด้วย)


(  )
ยังไม่ได้รับแจ้งผลการตรวจสอบ
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9. 
ขอรับรองว่าผู้ได้รับการเสนอแต่งตั้ง
  
(  )
เป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์เหมาะสมกับหน่วยงานของรัฐแห่งนี้

(  ) 
มีคุณสมบัติครบถ้วน และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายจัดตั้งหน่วยงานของรัฐ


ที่ขอรับการแต่งตั้งเป็นผู้บริหารในครั้งนี้
     ลงชื่อ .......................................... ผู้ได้รับการเสนอแต่งตั้ง
 ลงชื่อ ....................................... ผู้รับรอง
          ( .............................................. )
                              ( ......................................... )                               


                                                               ตำแหน่ง ........................................
หมายเหตุ
1.
ผู้รับรองต้องเป็นรัฐมนตรี  ปลัดกระทรวงเจ้าสังกัด  หรือผู้รักษาราชการแทนเท่านั้น
2.
ขอให้แนบสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนเพื่อตรวจสอบความถูกต้องของ ชื่อตัว-ชื่อสกุล
ของผู้ได้รับการเสนอแต่งตั้ง
3.
รูปถ่าย ให้ใช้รูปที่ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน  กรณีข้าราชการ ให้แต่งเครื่องแบบประดับเครื่องราช ฯ 
ที่ได้รับชั้นสูงสุด กรณีบุคคลทั่วไป สุภาพบุรุษให้แต่งกายชุดสากล สุภาพสตรีแต่งกาย

ชุดสุภาพ



ติดรูป


2 นิ้ว





/7. ประวัติ...





/9. ขอรับรอง...








สลค. (๐๖) ๐๙
สลค. (๐๖) ๐๙

