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1  มาตรฐานทางจริยธรรมขอท่ี  
สาํนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรีสาํนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรีสาํนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรี
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ยึดม่ันในสถาบันหลักของประเทศยึดม่ันในสถาบันหลักของประเทศยึดม่ันในสถาบันหลักของประเทศ   
อันไดแก ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย และอันไดแก ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย และอันไดแก ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย และ

การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุขการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุขการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข

หลักการหลักการหลักการ      
สงเสริม สนับสนุน และพิทักษรักษาสถาบันหลักของประเทศ โดยการรักษาผลประโยชนสงเสริม สนับสนุน และพิทักษรักษาสถาบันหลักของประเทศ โดยการรักษาผลประโยชนสงเสริม สนับสนุน และพิทักษรักษาสถาบันหลักของประเทศ โดยการรักษาผลประโยชน

และช่ือเสียงของประเทศชาติ การปฏิบัติตามหลักศาสนา การเทิดทูนรักษาไวและช่ือเสียงของประเทศชาติ การปฏิบัติตามหลักศาสนา การเทิดทูนรักษาไวและช่ือเสียงของประเทศชาติ การปฏิบัติตามหลักศาสนา การเทิดทูนรักษาไว
ซ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย รวมท้ังปฏิบัติตามรัฐธรรมนูญและกฎหมายซ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย รวมท้ังปฏิบัติตามรัฐธรรมนูญและกฎหมายซ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย รวมท้ังปฏิบัติตามรัฐธรรมนูญและกฎหมาย

แสดงออกถึง
ความภูมิใจในชาติ 

และยึดถือ
ผลประโยชน

ของประเทศชาติ
เปนสําคัญ

ปกปอง 
ดูแลผลประโยชน
และความม่ันคง
ของประเทศชาติ

ปฏิบัติตามหลักศาสนาท่ีตนนับถือ
และเคารพในความแตกตางของ

การนับถือศาสนา
 

ประพฤติปฏิบัติตน
อยูในกรอบศีลธรรมอันดี

 ยกยอง เชิดชู 
สถาบันพระมหากษัตริย



ซือ่สตัย�สจุรติ มจีติสาํนกึทีด่ีซือ่สตัย�สจุรติ มจีติสาํนกึทีด่ีซือ่สตัย�สจุรติ มจีติสาํนกึทีด่ี    
และรับผิดชอบต�อหน�าที่และรับผิดชอบต�อหน�าที่และรับผิดชอบต�อหน�าที่

2  มาตรฐานทางจรยิธรรมขอที ่ 

หลักการ
ปฏิบัติหนาท่ีอยางตรงไปตรงมา
ตามกฎหมายและตามทํานอง
คลองธรรม มีจิตสํานึกท่ีดี
โดยมีความสุจริตใจเปนท่ีต้ัง

และมีความพรอมรับ
การตรวจสอบและ

รับผลจากการกระทําของตน
 

ปฏิบัติหนาท่ีดวยความจริงใจ ตรงไปตรงมา
ไมกระทําการแสวงหาประโยชนโดยมิชอบ

ในงานหรืออาชีพของตน

กลารับผิดชอบในความผิดพลาดท่ีเกิดข้ึน
จากการปฏิบัติหนาท่ี และพรอมรับการตรวจสอบ

รวมถึงรับผิดชอบตอผลการกระทําของตนเอง อธิบาย
ส่ิงท่ีตนไดปฏิบัติอยางมีเหตุผลและชอบธรรม กลายอมรับ

ผลดีและผลเสียท่ีเกิดจากการกระทําของตนเอง
 

ตรงตอเวลา
ท้ังการมาปฏิบัติหนาท่ี 

และการนัดหมาย
ไมนําขอมูลสําคัญหรือขอมูลความลับของหนวยงาน
และของทางราชการไปใชเพ่ือการแสวงหาผลประโยชน

สวนตนหรือพวกพอง

ใหคําปรึกษาแนะนําผูอ่ืนดวยความซ่ือสัตย
ตรงไปตรงมา และใหขอมูลรายละเอียด

ท่ีสมบูรณครบถวน เพียงพอ

สาํนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรีสาํนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรีสาํนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรี
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กล�าตัดสินใจและ
ก ร ะ ทาํ ใ น สิ่ ง ที่ ถู ก ต� อ ง ช อ บ ธ ร ร ม

3  มาตรฐานทางจรยิธรรมขอที ่ 

หลักการ
กลาตัดสินใจและยกยองผูท่ีทําในส่ิงท่ีถูกตองชอบธรรม และ

กลาแสดงความคิดเห็น คัดคานหรือเสนอใหมีการลงโทษผูท่ีทําส่ิงท่ีไมถูกตอง
รวมท้ังไมยอมกระทําในส่ิงท่ีไมเหมาะสมเพียงเพ่ือรักษาประโยชน

หรือสถานภาพของตนเอง

ปฏิบัติหนาท่ีใหถูกตอง ชอบธรรม

กลาแจงเหตุหรือ
รองเรียนเม่ือพบเห็น

การกระทําผิดแมผูกระทําผิด
จะเปนเพ่ือนรวมงาน 
หรือผูบังคับบัญชา

ในหนวยงานเดียวกัน

เปดเผยการทุจริต
ท่ีพบเห็นหรือรายงาน

การทุจริตประพฤติ
มิชอบตอผูบังคับบัญชา
หรือผูมีหนาท่ีรับผิดชอบ
โดยไมปลอยปละละเลยใหความชวยเหลือประชาชนท่ีถูกละเมิด

หรือไดรับการปฏิบัติท่ีไมเปนธรรม

กลาคัดคานในส่ิงท่ีไมถูกตองไมชอบธรรม เชน
  ๑. ไมทําผิดระเบียบ กฎหมาย แมผูบังคับบัญชาจะส่ังใหทํา
ในส่ิงท่ีไมถูกตองก็กลาท่ีจะคัดคานตรวจสอบตามกระบวนการ
  ๒. บันทึกการคัดคานการดําเนินการท่ีไมถูกตองไว
ในรายงานการประชุมหรือในการเสนอเร่ืองแลวแตกรณี

สาํนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรีสาํนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรีสาํนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรี
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คิดถึงประโยชน�ส�วนรวมมากกว�าคิดถึงประโยชน�ส�วนรวมมากกว�าคิดถึงประโยชน�ส�วนรวมมากกว�า
ประโยชน�ส�วนตัว  และมีจิตสาธารณะประโยชน�ส�วนตัว  และมีจิตสาธารณะประโยชน�ส�วนตัว  และมีจิตสาธารณะ

4  มาตรฐานทางจริยธรรมขอที ่ 

หลักการ
คิดถึงประโยชนของสวนรวมเปนท่ีต้ัง
มีความเสียสละ และมีจิตสาธารณะ

ในการปฏิบัติหนาท่ีรวมท้ังไมกระทําการ
อันมีลักษณะเปนการขัดกันระหวาง

ประโยชนสวนบุคคล
และประโยชนสวนรวม  สามารถแยกเร่ืองสวนตัวออกจากหนาท่ีการงาน

ไมแสวงหาประโยชนโดยมิชอบจากตําแหนงหนาท่ี
เชน ไมใชความสนิทสวนตัว ปูนบําเหน็จพิเศษแก

ผูใตบังคับบัญชามีจิตสํานึก
ในการใชทรัพยสิน

บุคลากร และเวลาของ
หนวยงานอยางคุมคา
และเปนประโยชนตอ
สวนรวมในงานและ

อาชีพของตน

มีจิตสาธารณะ จิตอาสา อุทิศตน
ปฏิบัติหนาท่ี 

โดยคิดถึงความผาสุก
และประโยชนสวนรวม

ของประชาชน

ปฏิบัติตามมาตรการทางกฎหมายเก่ียวกับ
ผลประโยชนทับซอน คูมือ แนวทางการจัดการ

ผลประโยชนทับซอนของหนวยงานของตน

มีสวนรวม
ในกิจกรรมของ
หนวยงานหรือ

กิจกรรม
ของชุมชน

เพ่ือสรางชุมชน
ใหเขมแข็ง

สาํนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรีสาํนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรีสาํนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรี
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5  มาตรฐานทางจรยิธรรมขอท่ี  
มุง่ผลสมัฤทธิ�ของงานมุง่ผลสมัฤทธิ�ของงาน

หลักการ
มุงม่ัน อุทิศตน ปฏิบัติหนาท่ี

เพ่ือใหบรรลุผลสัมฤทธ์ิ
ตามเปาหมาย

อยางมีประสิทธิภาพ
ประสิทธิผล และคิดถึง
ประโยชนและความคุมคา

ในการใชทรัพยากรของรัฐ

ปฏิบัติงานดวยความรับผิดชอบ
มุงม่ัน ขยัน อดทน

เพ่ือใหงานบรรลุผลสําเร็จ
ตามเปาหมายทันตามกําหนด

เวลาโดยไดผลลัพธ
อยางคุมคา ท้ังในสวนของ

การใชเงิน เวลา และ
ทรัพยากรอยางประหยัด 

มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล

ปฏิบัติงานโดยไมยึดติด
อยูในกฎระเบียบท่ีเปน

อุปสรรคตอการทํางาน 
แตมุงเปาหมายขององคกร
โดยมีตัวช้ีวัดเปนรูปธรรม
วาการทํางานน้ัน ๆ บรรลุ

เปาหมายหรือไม และ
มีการติดตามผลเปนระยะ

อยางตอเน่ือง

มุงพัฒนาตนเองอยาง
ตอเน่ือง โดยการใฝหา
ความรู และนําความรู
ความเช่ียวชาญไปใช
พัฒนาตนเองและ
สรางสรรคงาน

เพ่ือสวนรวม รวมท้ัง
พยายามรักษามาตรฐาน

การทํางาน

รับฟงความคิดเห็นและคําวิจารณ
ท่ีมีเหตุผลพรอมท่ีจะตอบช้ีแจง

อยางมีเหตุผล และอธิบายเหตุผล
ใหแกผูรวมงานและผูมีสวนเก่ียวของ

 เช่ือม่ันในระบบการทํางานเปนทีม ประสานงานกับ
ทีมงานและฝายท่ีเก่ียวของใหเกิดความเขาใจในเปา

หมายและเน้ือหาสาระของงานท่ีตรงกัน
เพ่ือใหงานบรรลุตามเปาหมาย

สาํนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรีสาํนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรีสาํนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรี
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6  มาตรฐานทางจรยิธรรมขอที ่ 

ใหบริการดวยความเต็มใจ ย้ิมแยม แจมใส รักษาประโยชนใหแกผูรับบริการทุกคน
เทาท่ีจะทําได ใสใจผูอ่ืนจากใจจริง แสดงออกถึงความหวงใย เคารพศักด์ิศรีของทุกคนทุกบทบาท 

ปฏิบัติตอทุกคนอยางใหเกียรติ

สาํนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรีสาํนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรีสาํนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรี
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ปฏิบัติหน�าที่อย�างเป�นธรรมและไม�เลือกปฏิบัติ

หลักการ

ปฏิบัติหนาท่ีดวยความเท่ียงธรรม ปราศจากอคติและไมเลือกปฏิบัติ

โดยการใชความรูสึกหรือความสัมพันธสวนตัวหรือเหตุผลของความแตกตาง

เชน เช้ือชาติ ศาสนา เพศ อายุ สภาพ รางกาย สถานะทางเศรษฐกิจสังคม

 

ปฏิบัติหนาท่ีอยางเปนธรรมและไมเลือกปฏิบัติ
ปราศจากอคติ ไมนําความรูสึกสวนตัว 

มาใชในการตัดสินใจปฏิบัติหนาท่ีในเร่ืองตาง ๆ
ตองไมเลือกปฏิบัติดวยเหตุผลของ

ความแตกตาง เชน เช้ือชาติ ศาสนา เพศ อายุ
สภาพรางกาย หรือสถานะทางเศรษฐกิจสังคม

และความเช่ือทาง การเมือง 

สําหรับในกรณีฉุกเฉิน เรงดวน หรือมีเหตุจําเปน
ตองปฏิบัติตอกลุมท่ีควรไดรับความคุมครอง
อยางมีเหตุมีผลเพ่ืออํานวยความสะดวก 

เชน เด็กสตรี ผูสูงอายุ คนพิการหรือ
ผูดอยโอกาส หรือหากตองเลือกท่ีจะบริการ
แกประชาชนผูอยูหางไกลและเดินทางลําบาก 

ก็ตองอธิบายความจําเปน
ใหแกผูรับบริการคนอ่ืน ๆ  ท่ีรออยูรับทราบท่ัวกัน



ดาํรงตนเป�นแบบอยา่งที�ดีดาํรงตนเป�นแบบอยา่งที�ดี
และรกัษาภาพลักษณข์องทางราชการและรกัษาภาพลักษณข์องทางราชการ
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ดํารงตนแบบอยางท่ีดีในการดําเนินชีวิต ดวยการรักษาเกียรติศักด์ิ
ของความเปนขาราชการและเจาหนาท่ีของรัฐ 

รวมท้ังปฏิบัติตนเปนพลเมืองดีดวยการเคารพกฎหมายและมีวินัย

ดํารงตนเปนขาราชการและเจาหนาท่ีของรัฐท่ีดี
โดยนอมนําพระบรมราโชวาท หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง หลักคําสอนทางศาสนา
จรรยาวิชาชีพ มาใชในการดําเนินชีวิตและ
การปฏิบัติหนาท่ีอยางไมเบียดเบียนตนเอง
เบียดเบียนผูอ่ืน ไมเอาเปรียบธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอม 

ปฏิบัติตนเปนพลเมืองดี
ในระบอบประชาธิปไตย

ดวยการเคารพตอ
กฎหมายและมีวินัย

 

ไมกระทําการใด ๆ อันอาจเปนเหตุใหเส่ือมเสีย
เกียรติคุณ ศักด์ิศรี และช่ือเสียงแหงอาชีพ

และทางราชการ
พัฒนาตนเองใหมี
ความอุตสาหะ ขยัน

หม่ันเพียร
ประหยัด ไมฟุมเฟอย

เกินฐานะของตน

รับรูถึงความสามารถของตน มองโลกในแงดี
มีความสามัคคี ชวยเหลือเก้ือกูล 

เอ้ือเฟอเผ่ือแผแกบุคคลอ่ืน

ดําเนินการปกปองผลประโยชน
ของชาติและสาธารณะ และประพฤติตน

เปนแบบอยางท่ีดีของประชาชน
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