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...การเร่ียไร... 
 

สวัสดีค่ะ เพื่อน ๆ ชาว สลค. ทุกท่าน 

  กลับมาพบกันอีกครั้งกับ สาร “ธรรม+อภิบาล” ฉบับนี้ขอนําเสนอ เรื่อง แนวทางการส่งเสริม 
การปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณีเรี่ยไร่  

๑. ห้ามมิ ใ ห้จัดใ ห้มีการ เรี่ ย ไร 
ท่ีมิชอบด้วยกฎหมายตามพระราชบัญญัติ
ควบคุมการเรี่ยไร พุทธศักราช ๒๔๘๗ ระเบียบ
สํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการเรี่ยไรของ
หน่วยงานของรัฐ พ .ศ . ๒๕๔๔และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๙ และประมวล
จริยธรรมข้าราชการพลเรือน 

๒. ห้ามใช้หรือแสดงตําแหน่งหน้าท่ีราชการให้ปรากฏในการเรี่ยไร 
๓. ห้ามใช้อํานาจหน้าท่ีในฐานะข้าราชการพลเรือน สั่ง ขอร้อง หรือบังคับให้ผู้ใต้บังคับบัญชา

หรือบุคคลอื่นช่วยทําการเรี่ยไรท่ีไม่ถูกต้องตามระเบียบและขั้นตอนของกฎหมาย 
๔. ห้ า ม มิ ใ ห้ นํ า ผ ล ก า ร ปฏิ บั ติ ห รื อ ไ ม่ ป ฏิ บั ติ ข อ ง

ผู้ ใต้บังคับบัญชา หรือบุคคลอ่ืนท่ีเกิดจากการเรี่ยไรมาประกอบ 
การพิจารณาให้คุณให้โทษ หรือใช้ในการบริหารทรัพยากรบุคคล และ 
ไม่ ทําให้ผู้ ใต้บังคับบัญชาหรือบุคคลอ่ืน เกิดความเดือดร้อนหรือ 
เกิดความอึดอัดใจ 

๕. ห้ามเรี่ยไรจากข้าราชการ พ่อค้า และประชาชน 
เพื่อซ้ือของขวัญให้ข้าราชการช้ันผู้ใหญ่ หรือผู้บังคับบัญชา เน่ืองใน
โอกาสต่าง ๆ  

๖. ห้ามจัดกิจกรรมท่ีกําหนดให้มีการจําหน่ายบัตรหรือ
บริจาคเงินหรือทรัพย์สินท่ีมีการกําหนดมูลค่าท่ีแน่นอน เว้นแต่เป็นกรณีท่ีได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการ 
ควบคุมการเรี่ยไรหรือได้รับยกเว้นตามกฎหมาย 

๗. ห้ามใช้สัญลักษณ์ ตราสัญลักษณ์ หรือทรัพยากรของรัฐ เช่น บุคลากร ทรัพย์สิน และ 
เวลาราชการในการเรี่ยไร เว้นแต่เป็นกรณีท่ีได้รับอนุญาตหรือได้รับยกเว้นตามกฎหมาย 

 

ท่ีมา :  สํานักงาน ก.พ. พระราชบัญญัติควบคุมการเรี่ยไร พุทธศักราช ๒๔๘๗ และ 
ท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการเร่ียไรของหน่วยงานภาครัฐ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๙ 


