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มาตรการป้องกันประโยชน์ทับซ้อน 
 
สวัสดีค่ะ เพื่อน ๆ ชาว สลค. ทุกท่าน 

  สาร “ธรรม+อภิบาล” ฉบับนี้  น าเสนอเรื่อง มาตรการป้องกันประโยชน์ทับซ้อน (Conflict of Interests)  
โดย ศิริรัตน์ วสุวัต (ผู้เชี่ยวชาญด้านวิจัยสังคมศาสตร์ ส านักงาน ป.ป.ช. ) โดยกล่าวถึงการป้องกันมิให้เกิดประโยชน์ทับซ้อน  
ทั้งมาตรการของรัฐและมาตรการทางกฎหมาย จะมีอะไรบ้างนั้นมาติดตามกันเลยค่ะ 

มาตรการของรัฐที่ป้องกันประโยชน์ทับซ้อนนั้นได้ก าหนดให้เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องเป็นผู้ที่มีจิตส านึกที่ถู กต้อง  
และมีจริยธรรมในการปฏิบัติหน้าที่เพื่อส่วนรวมตลอดเวลา เช่น 

(1) เจ้าหน้าที่ของรัฐ ไม่พึงรับของตอบแทนที่เป็นเงินและไม่ใช่ตัวเงิน ที่มีมูลค่าสูงเกินความเหมาะสม และได้มาโดยมิชอบ 
(2) เจ้าหน้าที่ของรัฐ ไม่พึงตัดสินใจในหน้าที่การงานโดยมีเรื่องของการเงินและการเมืองเข้ามาเกี่ยวข้อง 
(3) เจ้าหน้าที่ของรัฐ ไม่พึงท างานในต าแหน่งที่เกี่ยวข้องในธุรกิจหลังพ้นต าแหน่งหน้าที่ทางราชการ 

แม้จะมีมาตรการของรัฐเพือ่ป้องกันประโยชน์ทับซ้อนก็ตาม แต่ก็ยังมีการฝ่าฝืนและมิได้เข้มงวด ในการบังคับใช้อย่างจริงจัง 
ดังน้ัน การน ามาตรการทางกฎหมายมาบังคับใช้ และบทลงโทษที่รุนแรง น่าจะท าให้การป้องกันมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2554 
และ พ.ศ. 2558 ได้ก าหนดไว้ในหมวด 9 การขัดกันระหว่าง
ประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวม โดยคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
มีอ านาจในการก าหนดต าแหน่งเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ต้องห้ามด าเนินการ
ไว้ 4 ต าแหน่ง ได้แก่ นายกรัฐมนตรี รัฐมนตรี ผู้บริหารท้องถิ่น และ
รองผู้บริหารท้องถิ่น ทั้งนี้ ให้ใช้บังคับกับคู่สมรสของเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ดังกล่าวด้วย รวมถึง แม้จะพ้นต าแหน่งไปแล้ว 2 ปี ก็ยังอยู่ในอ านาจ
หน้าที่ของคณะกรรมการ ป.ป.ช. ที่จะไต่สวนข้อเท็จจริงเอาผิด 
แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐได้ 

บทบัญญัติที่กฎหมายห้ามมิให้เจ้าหน้าที่ของรัฐด าเนินกิจการ ได้บัญญัติไว้ในมาตรา 100 อันได้แก่ 
  (1) เป็นคู่สัญญาหรือมีส่วนได้เสียในสัญญาที่ท ากับหน่วยงานของรัฐที่เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้นั้นปฏิบัติหน้าที่ในฐานะ  
เป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งมีอ านาจก ากับ ดูแล ควบคุม ตรวจสอบ หรือด าเนินคดี 
  (2) เป็นหุ้นส่วนหรือผู้ถือหุ้นในห้างหุ้นส่วนหรือบริษัทที่เข้าเป็นคู่สัญญากับหน่วยงานของรัฐที่เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้นั้น 
ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะที่เป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งมีอ านาจก ากับดูแล ควบคุม ตรวจสอบ หรือด าเนินคดี 
  (3) รับสัมปทานหรือคงถือไว้ซึ่งสัมปทานจากรัฐ หน่วยงานราชการ หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือราชการส่วนท้องถิ่น 
หรือเข้าเป็นคู่สัญญากับรัฐ หน่วยงานราชการ หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือราชการส่วนท้องถิ่นอันมีลักษณะเป็นการผูกขาดตัดตอน  
  (4) เข้าไปมีส่วนได้เสียในฐานะเป็นกรรมการ ที่ปรึกษา ตัวแทน พนักงานหรือลูกจ้างในธุรกิจของเอกชนซึ่งอยู่ภายใต้  
การก ากับ ดูแล ควบคุม หรือตรวจสอบของหน่วยงานของรัฐที่เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้นั้นสังกัดอยู่หรือปฏิบัติหน้าที่ในฐานะเป็นเจ้าหน้าที่  
ของรัฐ  

  หากเจ้าหน้าที่ของรัฐฝ่าฝืน มีโทษจ าคุกไม่เกิน 3 ปี ปรับไม่เกิน 60,000 บาท หรือทั้งจ าทั้งปรับ และให้ถือว่า  
เป็นการกระท าความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ตามประมวลกฎหมายอาญาด้วย 

สาร “ธรรม+อภิบาล” ฉบับนี้ขอจบลงเพียงเท่านี้ ส่วนฉบับต่อไปจะเป็นเรื่องอะไรนั้น โปรดติดตามนะคะ  

      สวัสดีคะ่ 

 
 


