
๑ 
 

การแตงต้ังคณะทํางานกํากับดูแลระบบบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายในของสํานักเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรี 
 

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการสงเสริมการกํากับดูแลองคกรท่ีดี คร้ังท่ี ๑/๒๕๕๒  
เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี ๑๒ กุมภาพันธ ๒๕๕๒ ไดไดเห็นชอบแตงตั้งคณะทํางานกํากับดูแลระบบบริหาร 
ความเส่ียงและควบคุมภายในของสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือดําเนินการเกีย่วกับ
การบริหารความเส่ียงและควบคุมภายในของสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี และกํากับดูแลการปฏิบัติงาน
ของสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล ซ่ึงมีองคประกอบและอํานาจหนาท่ี ดังนี้ 

 

องคประกอบ 
 

๑) ผูชวยศาสตราจารยบุษกร  วัชรศรีโรจน ท่ีปรึกษาคณะทํางาน 

๒) ท่ีปรึกษาประจําสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ประธานคณะทํางาน 
 (นางสาวสิบพัน  วนวิสุทธ์ิ) 
๓) ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและประสานงาน รองประธานคณะทํางาน 
 คณะรัฐมนตรี 
๔) ผูแทนทุกสํานัก/กอง (สํานัก/กองละ ๒ คน) คณะทํางาน 
๕) ผูแทนสํานักพิมพคณะรัฐมนตรี คณะทํางาน 
 และราชกิจจานุเบกษา ๒ คน 
๖) ผูอํานวยการกลุมพัฒนาระบบบริหาร คณะทํางาน 
๗) ผูอํานวยการกลุมตรวจสอบภายใน คณะทํางาน 
๘) ผูอํานวยการกลุมงานแผนงาน  คณะทํางาน 
 สํานักสงเสริมและประสานงานคณะรัฐมนตรี และเลขานุการ 
๙) นายทวีวัฒน  อัครพลวงศ คณะทํางานและ 
 นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ ผูชวยเลขานุการ 
 สํานักสงเสริมและประสานงานคณะรัฐมนตรี 
๑๐) นางสุกัญญา  ถิรสัตยาพิทักษ คณะทํางานและ 
 นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ ผูชวยเลขานุการ 
 สํานักสงเสริมและประสานงานคณะรัฐมนตรี 
๑๑) นางสาวทัศนศุภางค  ทัยประสิทธิพร คณะทํางานและ 
 นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ ผูชวยเลขานุการ 
 สํานักสงเสริมและประสานงานคณะรัฐมนตรี 
 
 
 
         /อํานาจหนาท่ี ... 



๒ 
 

 
อํานาจหนาที่ 
 
๑) ดูแลและรับผิดชอบการพัฒนาระบบควบคุมภายในและการบริหารความเส่ียงของสํานกั/

กองใหดําเนินไปอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ และจัดทํารายงานการควบคุมภายในของสํานัก 
เลขาธิการคณะรัฐมนตรี ใหเปนไปตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยการกําหนด
มาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. ๒๕๔๔ 

๒) ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินความเส่ียงท่ีเกิดขึ้นในปจจุบันและท่ีอาจจะเกิดขึ้นใหม
ภายในสํานัก/กอง รวมท้ังรวบรวมขอมูลเก่ียวกับความเส่ียงตาง ๆ ภายในสํานัก/กอง และปรับปรุง
แผนปฏิบัติการความเสี่ยงของสํานัก/กองใหสอดคลองกับสภาพแวดลอมภายในและภายนอกของสํานัก
เลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

๓) ประสาน ติดตาม และประเมินผลการบริหารความเส่ียงของสํานัก/กอง และจัดทํา
รายงานผลการดําเนินการตามมาตรการควบคุมความเส่ียงเพ่ือใหแผนปฏิบัติการความเสี่ยงของสํานัก/กอง
สามารถนําไปปฏิบัติไดจนประสบความสําเร็จ 

๔) ใหความรูหรือคําปรึกษาแนะนําแกขาราชการภายในสํานัก/กองในการดําเนินการตาม
ระบบควบคุมภายในและการบริหารความเส่ียงของสํานัก/กอง 

๕) ใหสํานัก/กองใหความรวมมือดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตามท่ีคณะทํางานฯ แจงใหทราบ 
๖) ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการสงเสริมการกํากับดูแลองคกรท่ีดีมอบหมาย 
 

 


