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บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
 
  ในการกําหนดทิศทางการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 สํานักเลขาธิการ
คณะรฐัมนตรี (สลค.) ไดใหความสําคัญแกการดําเนินการตามยุทธศาสตรการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บรหิารจดัการภาครฐัตามกรอบยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2560-2579) และยุทธศาสตรการเสริมสรางและ
พัฒนาศักยภาพทุนมนุษย และยุทธศาสตรการบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ 
และธรรมาภิบาลในสังคมไทย ของรางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) 
แผนยุทธศาสตรของ สลค. และนโยบายของรัฐบาลดานการสงเสริมการบริหารราชการแผนดินท่ีมีธรรมาภิบาล
และการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ ท้ังนี้ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2559 สลค. ไดมี
การทบทวนวิสัยทัศนและยุทธศาสตรตามขอสังเกตของสํานักงบประมาณ จากการประชุมหารือเพื่อทบทวน
เปาหมายและตัวชี้วัด และกําหนดวิสัยทัศนของ สลค. วา “สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเปนกลไกหลัก
ในการสนับสนุนการบริหารราชการแผนดินของคณะรัฐมนตรี”* โดยมียุทธศาสตร สลค. ประกอบดวย 
ยุทธศาสตรที่ 1 การเสริมสรางประสิทธิภาพในการวิเคราะหเรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี ยุทธศาสตรที่ 2 
การพัฒนาระบบติดตามผลการดําเนินการตามนโยบายและมติคณะรัฐมนตรี และพัฒนาฐานขอมูลสําหรับ
การเสนอแนะเชิงนโยบาย ยุทธศาสตรท่ี 3 การเพิม่ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานเกี่ยวกับราชการในพระองค 
และยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานในภารกิจหลัก 

 แผนปฏิบัติราชการ สลค. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 สลค. ไดรับจัดสรรงบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 เพื่อดําเนินโครงการและรายการจัดซื้อจัดจางที่สําคัญ งบประมาณ
รวมท้ังสิ้น 696,393,500 บาท แบงเปน (1) การดําเนินโครงการ รวม 14 โครงการ วงเงิน 3,068,100 บาท 
และ (2) การดําเนินรายการจัดซ้ือจางท่ีสําคัญ รวม 11 รายการ วงเงิน 693,325,400 บาท สรุปไดดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร 
โครงการ รายการจดัซ้ือจดัจางฯ 

จาํนวน
(โครงการ) 

งบประมาณ 
(บาท) 

จาํนวน
(โครงการ) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การเสริมสรางประสิทธิภาพ 
ในการวิเคราะหเรื่องเสนอคณะรัฐมนตร ี

1 1,069,050 - - 

ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาระบบติดตามผลการ
ดําเนินการตามนโยบายและมตคิณะรัฐมนตรี และ
พัฒนาฐานขอมูลสําหรับการเสนอแนะเชิงนโยบาย 

1 800,000 - - 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
เก่ียวกับราชการในพระองค 

2 130,000 5 669,182,500 

ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจดัการเพ่ือ
สนับสนุนการปฏบิตังิานในภารกิจหลกั 

10 1,069,050 6 24,142,900 

รวม 14 3,068,100 11 693,325,400 

* เลขาธิการคณะรัฐมนตรีไดเห็นชอบการทบทวนและปรับปรุงวิสัยทัศนตามขอสังเกตของสํานักงบประมาณ จากการประชุม
หารือเพ่ือทบทวนเปาหมายและตัวช้ีวัด เมื่อวันท่ี 24 สิงหาคม 2559  
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 ในสวนของการติดตามผลการดําเนินโครงการและรายการจัดซื้อจัดจางตามแผนปฏิบัติ
ราชการ สลค. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ไดกําหนดใหมีจัดทํารายงานผลการดําเนินการในภาพรวม
เสนอเลขาธิการคณะรัฐมนตรีทราบ 4 รอบระยะเวลา คือ 3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน และ 12 เดือน เพือ่เรงรัด
ใหเกิดผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายและเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  
 

 
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แผนภาพแสดงความเช่ือมโยงวิสัยทัศน พันธกิจ ยุทธศาสตร เปาประสงค และกลยุทธของสํานักเลขาธิการคณะรฐัมนตรี 
  

วิสัยทัศน : สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเปนกลไกหลักในการสนับสนุนการบริหารราชการแผนดนิของคณะรัฐมนตรี 

 
พันธกิจ :  1.  ใชองคความรูเพื่อสนับสนุนการตัดสนิใจของคณะรัฐมนตรีใหถูกตอง และมีประสิทธิภาพ 

 2.  ติดตามการดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีที่สาํคัญ เพื่อใหเกิดประโยชนสงูสุดแกประเทศชาตแิละประชาชน 

 
เปาหมาย : 

1. เร่ืองเสนอคณะรัฐมนตรีมีบทวิเคราะหและขอมูลที่มีคุณภาพ
ประกอบการตดัสนิใจของคณะรัฐมนตรี 

2. ระบบงานและฐานขอมูลเพื่อสนบัสนนุการขับเคลื่อน
นโยบายสาํคัญของรัฐบาลมีมาตรฐาน 

3. บุคลากรมีความรู ทักษะ ความสามารถทีห่ลากหลาย 
และพรอมปฏิบัติงานภายใตสถานการณตาง ๆ 

4. สลค. มีระบบบริหารจัดการที่สนับสนุนการปฏิบัตงิานใหมี
ประสิทธิภาพในทุกสถานการณ 

 
 

ยุทธศาสตรที่ 1  ยุทธศาสตรที่ 2  ยุทธศาสตรที่ 3  ยุทธศาสตรที่ 4 
 

การเสริมสรางประสิทธิภาพ 
ในการวิเคราะหเร่ืองเสนอคณะรัฐมนตรี 

 การพัฒนาระบบตดิตามผลการดําเนินการตามนโยบาย
และมตคิณะรัฐมนตรี และพัฒนาฐานขอมูล 

สําหรับการเสนอแนะเชิงนโยบาย 

 การเพ่ิมประสิทธิภาพ 
การปฏิบัติงานเกี่ยวกบัราชการในพระองค 

 การพัฒนาระบบบริหารจดัการ 
เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานในภารกิจหลัก 

                                                                                                                                                                                                        
เปาประสงค  เปาประสงค  เปาประสงค  เปาประสงค 

 

1. การนําองคความรูมาใชในการวิเคราะหเพิ่มมากข้ึน เพื่อ
ประชาชนจะไดรับประโยชนสูงสุด 

2. มติคณะรัฐมนตรีมีความถูกตอง ชดัเจน สามารถปฏิบัตไิด 
3.  งานเสนอเร่ืองตอคณะรัฐมนตรีมีมาตรฐานและพรอม

ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลง 

 การขับเคลือ่นระบบการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติ
ตามนโยบายและมติคณะรัฐมนตรี 
 

 1.  การปฏิบัติงานเกี่ยวกับราชการในพระองค 
เปนไปตามโบราณประเพณีและธรรมเนียมปฏิบัติ 
ที่สมพระเกียรติ 

2.  ระบบงานราชกิจจานุเบกษามีมาตรฐาน 

 1. บุคลากรมีศักยภาพสงูและปฏิบตัิงานไดในทุกสถานการณ
เอ้ือตอการพัฒนาองคกร สลค. ในอนาคต 

2. ระบบการบริหารจัดการและระบบงานมีมาตรฐาน  
มีประสิทธิภาพ และทันสมัย 

                                                                                                                                                                                                        
กลยุทธ  กลยุทธ  กลยุทธ  กลยุทธ 

 

1. พัฒนาแนวปฏิบัติ 
ในการเสนอเร่ืองตอ
คณะรัฐมนตรีใหมี
มาตรฐานและพรอม
ตอบสนองตอการ
เปลี่ยนแปลง 

2. พัฒนาองคความรูในการ
วเิคราะหเร่ืองเสนอ
คณะรัฐมนตรีใหมีความ
สมบูรณ 

 
 

 1. พัฒนาฐานขอมูลและ
ระบบติดตามและ
ประเมินผลการปฏิบัติ
ตามนโยบายและมติ
คณะรัฐมนตรี 

2. ปรับปรุงกระบวนการ 
ในการแจงยืนยนั 
มติคณะรัฐมนตรี 

 1. จัดทําคูมือ/แนวทาง
เก่ียวกับการปฏิบัติงาน
เก่ียวกับราชการ 
ในพระองค 

2. พฒันาแนวปฏิบตัิ
เก่ียวกับระบบงาน 
ราชกิจจานุเบกษา 
ใหมีประสิทธิภาพ 

 1. พัฒนาบุคลากรให
สามารถปรับตวัรองรับ
การเปลี่ยนแปลง/การ
พัฒนาในอนาคตและ 
มทีกัษะในการวเิคราะห
อยางมีเหตุผล และ 
มีภูมิคุมกันตอการ
เปลี่ยนแปลง 

2. พฒันาระบบการทาํงาน
ของ สลค. ใหมีวิธีการ
ปฏิบัติที่เปนมาตรฐาน
และปรับปรุงระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ใหทันสมัย และสนบัสนนุ
การปฏิบัติงานได 
ในทกุสถานการณ 

         3.  พัฒนาระบบการบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพและ
ทันสมัย 
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แผนที่ยุทธศาสตรของสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

วิสัยทัศน : สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเปนกลไกหลักในการสนับสนุนการบริหารราชการแผนดนิของคณะรัฐมนตรี 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1  ยุทธศาสตรท่ี 2  ยุทธศาสตรท่ี 3  ยุทธศาสตรท่ี 4 
 

การเสริมสรางประสิทธิภาพ 
ในการวิเคราะหเรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี 

 การพัฒนาระบบตดิตามผลการดําเนินการตามนโยบาย
และมติคณะรัฐมนตรี และพัฒนาฐานขอมูล 

สําหรับการเสนอแนะเชิงนโยบาย 

 การเพ่ิมประสิทธิภาพ 
การปฏิบัติงานเกี่ยวกับราชการในพระองค 

 พัฒนาระบบบริหารจัดการ 
เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานในภารกิจหลัก 
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การนําองคความรูมาใชในการ
วิเคราะหเพ่ิมมากข้ึน เพ่ือ

ประชาชนจะไดรับประโยชนสูงสุด 

มติคณะรัฐมนตรีมีความถูกตอง 
ชัดเจน สามารถปฏิบัติได 

งานเสนอเรื่องตอคณะรัฐมนตรี 
มีมาตรฐานและพรอมตอบสนอง

ตอการเปลี่ยนแปลง 

บุคลากรมีศักยภาพสูงและปฏิบัติงาน
ไดในทุกสถานการณ เอ้ือตอ 

การพัฒนาองคกร สลค. ในอนาคต 

การขับเคลื่อนระบบการติดตาม
และประเมินผลการปฏิบัติตาม
นโยบายและมติคณะรัฐมนตรี 

ระบบการบริหารจัดการ 
และระบบงานมีมาตรฐาน  

มีประสิทธิภาพ และทันสมัย 

การปฏิบัติงานเก่ียวกับราชการ
ในพระองคเปนไปตามโบราณ
ประเพณีและธรรมเนียมปฏิบัติ 

ท่ีสมพระเกียรติ 

ระบบงานราชกิจจานุเบกษา 
มีมาตรฐาน 
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โครงสรางสํานกัเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี 
 
 

กลุมตรวจสอบภายใน 

กลุมพัฒนาระบบบริหาร 

กองพฒันายุทธศาสตรและติดตามนโยบายพิเศษ 

กองวิเคราะหเรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี 

กองสงเสริมและประสานงานคณะรัฐมนตรี 

กองอาลักษณและเครื่องราชอิสริยาภรณ 

สํานักงานเลขาธิการ 

กองการประชุมคณะรัฐมนตรี 

กองนิติธรรม 

กองบริหารงานสารสนเทศ 

สํานักพิมพคณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา 

เปนหนวยบริการรูปแบบพิเศษ (Service Delivery Unit: SDU)  

ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต 

สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

กลุมงานดูแลและพัฒนาศักยภาพนักเรียนทุน
พระราชทาน ในโครงการทุนการศึกษา  
สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกฎุราชกมุาร 

กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ
รางกฎหมายและรางอนุบัญญัติท่ีเสนอ
คณะรฐัมนตรี 
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ภารกิจสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
 
 
 สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีมีภารกิจเกี่ยวกับราชการของคณะรัฐมนตรี การประสาน
ราชการกับรัฐสภา การประสานราชการกับสวนราชการในพระองค การประสานราชการกับกระทรวง กรม 
และหนวยงานอื่น ๆ ของรัฐ และภารกิจเกีย่วกับประชาชน โดยพัฒนาระบบขอมูลเพื่อการตัดสินใจของ 
ฝายบริหาร พัฒนาการออกกฎ ระเบียบ คําสั่ง และมติคณะรัฐมนตรี ประสานการปฏิบัติตามนโยบายและ 
มติคณะรัฐมนตรีตามแผนการบริหารราชการแผนดินเพือ่นําไปสูการบริหารราชการแผนดินทีมี่ประสิทธิภาพ 
มุงผลสัมฤทธิ์ และเปนไปตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี โดยใหมีอํานาจหนาท่ีดังตอไปนี้ 

1. ดําเนินการเก่ียวกับราชการของคณะรัฐมนตรี 
2. ประสานราชการกับสาํนกังานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรและสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภา 

เก่ียวกับการดําเนินการเสนอและพิจารณารางกฎหมาย และเรื่องท่ีกฎหมายกําหนดใหขอรับความยินยอม หรือ
ความเหน็ชอบจากสภาผูแทนราษฎร วุฒิสภา และรัฐสภา ตลอดจนเรื่องท่ีสภาผูแทนราษฎร วุฒิสภา และรัฐสภา 
เสนอมายังคณะรัฐมนตรี 

3. ประสานราชการกับสวนราชการในพระองคเกี่ยวกับภารกิจของนายกรัฐมนตรีหรือ
คณะรัฐมนตรีท่ีจะตองขอพระราชทานพระมหากรุณาตามกฎหมายหรือระเบียบประเพณี 

4. ประสานราชการกับกระทรวง กรม และหนวยงานอ่ืน ๆ ของรัฐ เพ่ือใหการบริหารราชการ
แผนดินของคณะรัฐมนตรีเปนไปดวยความเรียบรอย 

5. บริการและเผยแพรขอมูลขาวสารของทางราชการเกี่ยวกับงานในอํานาจหนาที่แก
ประชาชน 

6. ปฏิบัติการอืน่ใดตามที่กฎหมายกําหนดใหเปนหนาที่ของสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
หรือตามท่ีนายกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
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สวนที่ 2  
การดําเนินโครงการและรายการจัดซื้อจัดจางที่สําคัญ  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
และโครงการตอเน่ืองจากปงบประมาณ พ.ศ. 2559 
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ภาพรวมโครงการและรายการจัดซื้อจัดจางท่ีสําคัญ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

และโครงการตอเน่ืองจากปงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

 ในปงบประมาณ พ.ศ. 2560 สลค. มีโครงการและรายการจัดซื้อจัดจางที่สําคัญที่กําหนด
จะดาํเนนิการ รวมท้ังหมด 25 รายการ งบประมาณรวมท้ังสิ้น 696,393,500 บาท แบงเปน (1) การดําเนินโครงการ 
รวม 14 โครงการ วงเงิน 3,068,100 บาท และ (2) การดําเนินรายการจัดซื้อจางที่สําคัญ รวม 11 รายการ 
วงเงิน 693,325,400 บาท สรุปไดดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร 
โครงการ รายการจดัซ้ือจดัจางฯ 

จาํนวน
(โครงการ) 

งบประมาณ 
(บาท) 

จาํนวน
(โครงการ) 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การเสริมสรางประสิทธิภาพ 
ในการวิเคราะหเรื่องเสนอคณะรัฐมนตร ี

1 1,069,050 - - 

ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาระบบติดตามผลการ
ดําเนินการตามนโยบายและมตคิณะรัฐมนตรี และ
พัฒนาฐานขอมูลสําหรับการเสนอแนะเชิงนโยบาย 

1 800,000 - - 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
เก่ียวกับราชการในพระองค 

2 130,000 5 669,182,500 

ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจดัการเพ่ือ
สนับสนุนการปฏบิตังิานในภารกิจหลกั 

10 1,069,050 6 24,142,900 

รวม 14 3,068,100 11 693,325,400 
 

 นอกจากนี้ ยังมีรายการจัดซื้อจัดจางที่สําคัญซึ่งเปนโครงการที่ไดรับอนุมัติงบประมาณจาก
งบประมาณเหลือจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 จํานวน 1 รายการ คือ โครงการจัดหาระบบจัดเก็บ
เอกสารสําคัญของ สลค. ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส วงเงินงบประมาณ 860,000 บาท ซึ่งมีกําหนดดําเนินการ
แลวเสร็จในเดือนธันวาคม 2559  
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รายละเอียดรายการจัดซื้อจัดจางที่สําคัญ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 
(งบเหลือจายป 2559 ดําเนินการตอเนื่องในป 2560) 

 

รายการ ผูรับผิดชอบ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานในภารกิจหลัก 
โครงการจดัหาระบบจัดเก็บเอกสารสําคญัของ สลค. ในรปูแบบอิเลก็ทรอนิกส กบส. 860,000 

รวม 860,000 

 
โครงการจัดหาระบบจัดเก็บเอกสารสําคัญของ สลค. ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส  

• การดาํเนนิการ จัดหาระบบจัดเก็บเอกสารสําคัญของ สลค. ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส 

• งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร จํานวน 860,000 บาท (งบเหลือจายป 2559) 

• ผูรับผิดชอบ  กองบริหารงานสารสนเทศ 

• แผนการดําเนินโครงการ 
 

ระยะเวลา 
กจิกรรม 

ปงบประมาณ  พ.ศ. 2559 ปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 
ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค 

1) จัดทํารางคณุลักษณะเฉพาะ           
2) ขออนุมัติดําเนินโครงการ           
3) ดําเนินการจัดซื้อจดัจาง           
4) จัดหาและพัฒนาระบบ           
5) ติดตั้งและทดสอบระบบ           
6) ฝกอบรม           
7) ติดตามและประเมินผล           
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รายละเอียดโครงการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 

โครงการ ผูรับผิดชอบ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การเสริมสรางประสทิธภิาพในการวิเคราะหเร่ืองเสนอคณะรัฐมนตรี 
1.1 โครงการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรของ สลค. กพร. 1,069,050 
 รวม 1,069,050 
ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาระบบติดตามผลการดําเนินการตามนโยบายและมตคิณะรัฐมนตรี และพัฒนาฐานขอมูล
สําหรับการเสนอแนะเชิงนโยบาย 
2.1 โครงการประชุมช้ีแจงนโยบายรัฐบาลตอผูบริหารระดับสูง กสค. 800,000 

รวม 800,000 
ยุทธศาสตรท่ี 3 การเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานเกี่ยวกับราชการในพระองค 
3.1 โครงการเผยแพรความรูเก่ียวกับงานอาลักษณและเครื่องราชอิสริยาภรณใหแก

ประชาชนและเจาหนาท่ีของรัฐในสวนภูมภิาค 
กอค. 80,000 

3.2 โครงการเรียนรูและศึกษาดูงานกระบวนการขอพระราชทานอภัยโทษและ 
งานราชทัณฑ 

กอค. 50,000 

รวม 130,000 
ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานในภารกิจหลัก 
4.1 โครงการอบรมความรูเบ้ืองตนในการปองกันและระงับอัคคีภัย สลธ. 30,000 
4.2 โครงการอบรมความรูเบ้ืองตนในการใชวิทยุสื่อสารในราชการ สลธ. 30,000 
4.3 โครงการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรดานการเงินการคลงั งบประมาณ พัสด ุสารบรรณ 

และดานบุคลากร 
สลธ. 214,050 

4.4 โครงการจดัการความรูเก่ียวกับระบบควบคมุภายใน การบรหิารความตอเน่ือง และ 
การบรหิารความเสีย่ง 

สลธ. 60,000 

4.5 โครงการพัฒนาทักษะและเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรดานเทคโนโลยสีารสนเทศ กบส. 75,000 
4.6 โครงการสัมมนาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานดานสารสนเทศ กบส. 40,000 
4.7 โครงการสัมมนาทางวิชาการ เรื่อง การบริหารพัสดุและการจัดซื้อจัดจาง กพร. 110,000 
4.8 โครงการเสรมิสรางความรูและทักษะทางดานภาษาอังกฤษ กพร. 100,000 
4.9 โครงการฝกอบรมเพ่ือพัฒนาความรูและทักษะในการปฏิบัติงานแกบุคลากร สลค. กพร. 350,000 
4.10 โครงการสงเสรมิคณุธรรม จรยิธรรม และการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ใน สลค. 
ศปท. 60,000 

รวม 1,069,050 
งบประมาณรวมท้ังสิ้น 3,068,100 
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รายละเอียดโครงการ 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การเสริมสรางประสิทธิภาพในการวิเคราะหเรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี 

1.1 โครงการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรของ สลค. 

• การดําเนินการ จัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาศักยภาพของบุคลากรของ สลค. ผานกิจกรรมการเรียนรูใน
หลายรูปแบบ ประกอบดวย (1) การลงพืน้ทีต่ิดตามมติคณะรัฐมนตรีในเรือ่งที่เปนนโยบายสําคัญ
ของรัฐบาล เชน การแกปญหาภัยแลง การบริหารจัดการน้ํา มาตรการกระตุนเศรษฐกิจ มาตรการ
เพิ่มรายไดใหแกผูมีรายไดนอย การบริหารจัดการพืน้ที่เกษตรกรรม (Zoning) Social Business 
สหกรณ ดานการคาชายแดน เขตเศรษฐกิจพิเศษ และการเชื่อมโยงเสนทางคมนาคมของอาเซียน 
(ASEAN Connectivity) (2) การสมัมนา/ฝกอบรมและการศึกษาดูงานในเรือ่งที่เปนนโยบายสําคัญ
ของรัฐบาล ในประเด็นตามขอ (1) และ (3) การจัดกิจกรรมแลกเปลี ่ยนเรียนรู  การจัดเสวนา
แลกเปลีย่นเรียนรูในหัวขอทีเ่กีย่วกับภารกิจของ สลค. เชน การวิเคราะหเรือ่งและจัดทําบันทึก
เสนอคณะรัฐมนตรี การลงพืน้ที่ติดตามผลการดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรี การปฏิบัติงาน
เก่ียวกับราชการในพระองคเรื่องตาง ๆ เพ่ือนําไปสูการจัดทําคูมือการทํางานในเรื่องท่ีมีความสําคัญ 

• งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร จํานวน 1,069,050 บาท 

• ผูรับผิดชอบ  กลุมพัฒนาระบบบริหาร และกองท่ีเก่ียวของ  

• ผลสัมฤทธิ์ท่ีคาดหวัง  
o ผลผลติ  บคุลากรของ สลค. ไดรบัความรูและประสบการณผานกิจกรรมการเรยีนรูในหลายรปูแบบ 

o ผลลัพธ  การปฏิบัติราชการของ สลค. ท้ังในสวนของการวิเคราะหเรื่องและจัดทําบันทึกเสนอ
คณะรัฐมนตรี การลงพ้ืนท่ีติดตามผลการดําเนินการตามมติคณะรัฐมนตรี การปฏิบัติงาน
เก่ียวกับราชการในพระองคเรื่องตาง ๆ มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

• การวัดผลสัมฤทธิ์  
o ตัวช้ีวัดผลผลิต รอยละ 80 ของผูเขารวมโครงการไดรับความรูและประสบการณผานกิจกรรม

การเรียนรูในหลายรูปแบบ    
o ตัวช้ีวัดผลลัพธ  

- จํานวนองคความรู/คูมือการทํางานในเรื่องที่มีความสําคัญที่เพิ่มขึ้นจากการจัดทําของผูเขารวม
โครงการ อยางนอย 4 องคความรู/คูมอืการทํางาน 

- รอยละ 80 ของผูบังคับบัญชามีความพึงพอใจในคุณภาพการปฏิบัติงานของผูเขารวมโครงการ
ในประเด็นท่ีเก่ียวของกับหัวขอท่ีไดไปศึกษา 

• แผนการดําเนินโครงการ 
ระยะเวลา 

กจิกรรม 
ปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1) เสนอขออนุมัติโครงการในภาพรวม             
2) ดําเนินการโครงการ             
3) สรุปผลการดําเนินโครงการ             
4) ติดตามและประเมินผล             
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ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาระบบติดตามผลการดําเนินการตามนโยบายและมติคณะรัฐมนตรี และพัฒนา
ฐานขอมูลสําหรับการเสนอแนะเชิงนโยบาย 

2.1 โครงการประชุมช้ีแจงนโยบายรัฐบาลตอผูบริหารระดับสูง 

• การดาํเนนิการ จดัการประชุมชี้แจงใหผูบริหารระดับสูงไดรับทราบถึงนโยบายท่ีเรงดวนและที่รัฐบาล 
ใหความสําคัญ ซ่ึงจะชวยใหการจัดลําดับความสําคัญและการมุงเนน ผลักดันนโยบายไปสูการปฏิบัติ 
มีความชัดเจน และสอดคลองกับนโยบายท่ีรัฐบาลแถลงตอสภา 

• งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร จํานวน 800,000 บาท 

• ผูรับผิดชอบ  กองสงเสรมิและประสานงานคณะรัฐมนตรี 

• ผลสัมฤทธิ์ท่ีคาดหวัง  
o ผลผลิต  ผูเขารวมการประชุมฯ มีความเขาใจในนโยบายและแนวทางการทํางานของรัฐบาล 

o ผลลัพธ  กระทรวง สวนราชการสามารถแปลงนโยบายรัฐบาลไปสูการปฏิบัติไดชัดเจนและ
สอดคลองตามนโยบายรัฐบาลท่ีแถลงตอสภา 

• การวัดผลสัมฤทธิ์  
o ตัวช้ีวัดผลผลิต  ผูเขารวมประชุมฯ รอยละ 100 มีความเขาใจในนโยบายและแนวทางการทํางาน

ของรัฐบาล  
o ตัวช้ีวัดผลลัพธ  การขับเคลื่อนนโยบายของรัฐบาลมีประสิทธิภาพ 

• แผนการดําเนินโครงการ 
ระยะเวลา 

กจิกรรม 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1) เสนอขออนุมตัจิดัการ

ประชุม 
            

2)  ออกหนังสือเชิญผูเขารวม
ประชุม 

            

3)  ประสานเพ่ือเตรยีมการจดั
ประชุม 

            

4)  จัดการประชุม             

5)  ประเมินผลโครงการ             

6)  จัดทําสรุปผลการประชุม
เพ่ือเสนอผูบริหาร 

            

7)  จัดทําเอกสารสรุปผลการ
บรรยายและแจกจาย 
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ยุทธศาสตรท่ี 3 การเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานเกี่ยวกับราชการในพระองค 

3.1 โครงการเผยแพรความรู เกี ่ยวกับงานอาลักษณและเครื ่องราชอิสริยาภรณใหแกประชาชนและ
เจาหนาท่ีของรัฐในสวนภูมิภาค 

• การดาํเนนิการ จัดนิทรรศการและบรรยายความรูเกีย่วกับงานอาลักษณและเครือ่งราชอิสริยาภรณ
ในตางจังหวัด  

• งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร จํานวน 80,000 บาท 

• ผูรับผิดชอบ  กองอาลักษณและเครื่องราชอิสริยาภรณ 

• ผลสัมฤทธิ์ท่ีคาดหวัง  
o ผลผลิต  การเผยแพรพระมหากรุณาธิ คุณและความรู เกี ่ยวกับงานงานอาลักษณและ

เครื่องราชอิสริยาภรณในสวนภูมิภาค 

o ผลลัพธ  ประชาชนและเจาหนาที่ของรัฐที่เขารับฟงการบรรยายและชมนิทรรศการไดรับทราบ
พระมหากรุณาธิคุณและความรูเก่ียวกับงานอาลักษณและเครื่องราชอิสริยาภรณ 

• การวัดผลสัมฤทธิ์  
o ตัวช้ีวัดผลผลิต จํานวนครั้งในการเผยแพรความรูเก่ียวกับงานอาลักษณและเครื่องราชอิสริยาภรณ

ในสวนภูมิภาค  
o ตัวช้ีวัดผลลัพธ รอยละ 80 ของประชาชนและเจาหนาที ่ของรัฐที ่เขารับฟงการบรรยาย 

และชมนิทรรศการไดรับความรูเกี่ยวกับงานอาลักษณและเครื่องราชอิสริยาภรณ
เพ่ิมมากข้ึน 

• แผนการดําเนินโครงการ 
ระยะเวลา 

กจิกรรม 
ปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1) ตั้งคณะทํางาน             
2) สํารวจพ้ืนท่ีดําเนินการ 

และประสานการเตรยีมการ 
            

3) จัดเตรียมขอมลูและวัสด-ุ 
อุปกรณ 

            

4) ดาํเนินการ             
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3.2 โครงการเรียนรูและศึกษาดูงานกระบวนการขอพระราชทานอภัยโทษ และงานราชทัณฑ 

• การดําเนินการ การบรรยายเพือ่ถายทอดความรู ดานกฎหมาย กฎระเบียบที่เกีย่วของ รวมทั้ง
ขัน้ตอน กระบวนการและแนวทางการปฏิบัติในเรือ่งการขอพระราชทานอภัยโทษในภาพรวม จาก
ผูบริหาร สลค. สํานักราชเลขาธิการ และกรมราชทัณฑ ตลอดจนการศึกษาดูงานราชทัณฑ เพือ่ให
เขาใจสภาพความเปนอยูของผูตองขัง 

• งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร จํานวน 50,000 บาท 

• ผูรับผิดชอบ  กองอาลักษณและเครื่องราชอิสริยาภรณ 

• ผลสัมฤทธิ์ท่ีคาดหวัง  
o ผลผลิต  บุคลากรของกองอาลักษณและเครื่องราชอิสริยาภรณที่เขารวมโครงการไดรับการ

ถายทอดองคความรูในเรื่องท่ีเก่ียวของกับงานการขอพระราชทานอภัยโทษ และงาน
ราชทัณฑ 

o ผลลัพธ  บุคลากรของกองอาลักษณและเครือ่งราชอิสริยาภรณที่เขารวมโครงการที่ไดรับ
มอบหมายใหรับผิดชอบงานการขอพระราชทานอภัยโทษสามารถนําความรูท่ีได 
ไปพัฒนางานในความรับผิดชอบใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

• การวัดผลสัมฤทธิ์  
o ตัวช้ีวัดผลผลิต รอยละ 80 ของบุคลากรของกองอาลักษณและเครื่องราชอิสริยาภรณที่เขารวม

โครงการมีความรูความเขาใจงานการขอพระราชทานอภยัโทษและราชทัณฑ 
o ตัวช้ีวัดผลลัพธ บุคลากรของกองอาลักษณและเครื ่องราชอิสริยาภรณท่ีเขารวมโครงการ 

ท่ีไดรับมอบหมายใหปฏิบัติงานการขอพระราชทานอภัยโทษสามารถปฏิบัติงาน
ดังกลาวไดโดยมีขอผิดพลาดลดลง เม่ือเปรียบเทียบกับกอนเขารวมโครงการ 

• แผนการดําเนินโครงการ 
ระยะเวลา 

กจิกรรม 
ปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1) อนุมัติโครงการ             
2) ตั้งคณะทํางาน             
3) รวบรวมขอมลู             
4) จัดเตรียมหัวขอ             
5) จดัการบรรยายและศกึษาดูงาน             
6) สรุปผลโครงการ             
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ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานในภารกิจหลัก 
 

4.1 โครงการอบรมความรูเบ้ืองตนในการปองกันและระงับอัคคีภัย  

• การดําเนินการ จัดอบรมโดยภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติเพ่ือใหเจาหนาท่ีมีความรู ความเขาใจ และ 
มีความตระหนักเรื่องการปองกันและระงับอัคคีภัยในสถานที่ราชการ โดยมีผูเขารวมโครงการฯ 
ประกอบดวย ขาราชการ ลูกจาง และพนักงานจางเหมาของ สลค. จํานวน 50 คน  

• งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร  จํานวน 30,000 บาท 

• ผูรับผิดชอบ  สํานักงานเลขาธิการ 

• ผลสัมฤทธิ์ท่ีคาดหวัง  
o ผลผลิต  บุคลากร สลค. มีความรู ความเขาใจในการปองกันและระงับอัคคีภัย 

o ผลลัพธ  บุคลากรมีความรู ความชํานาญในการปองกันเหตุอันเกิดจากอัคคีภัยและสามารถ
ระงับอัคคีภัยไดอยางมีประสิทธิภาพทําใหมีความปลอดภัยในการทํางานและ 
เกิดผลดีตอองคกร 

• การวัดผลสัมฤทธิ์  
o ตัวช้ีวัดผลผลิต รอยละ 80 ของบุคลากร สลค. ที่เขารับการฝกอบรมมีความรูความเขาใจใน

การปองกันและระงับอัคคีภัย 
o ตัวช้ีวัดผลลัพธ บุคลากร สลค. ที ่เขารับการฝกอบรมสามารถปฏิบัติตามขั้นตอนในการ

ปองกันและระงับอัคคีภัยไดอยางถูกตอง 

• แผนการดําเนินโครงการ 
ระยะเวลา 

กจิกรรม 
ปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1) ขออนุมัติโครงการ             
2) ดาํเนินการฝกอบรม             
3) สรุปผลการดําเนินโครงการ             
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4.2 โครงการอบรมความรูเบ้ืองตนในการใชวิทยุส่ือสารในราชการของ สลค.  

• การดําเนินการ จัดอบรมโดยภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติเพื่อใหเจาหนาที่มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับ
กฎหมายและระเบียบทีเ่กี่ยวของ และมีทักษะการใชเครื่องวิทยุสื่อสาร ตลอดจนสามารถแจงเหตุ
เม่ือมีเหตุการณตาง ๆ ไดอยางทันทวงที โดยมีผูเขารวมโครงการฯ ประกอบดวย ขาราชการ ลูกจาง 
และพนักงานจางเหมาของ สลค. จํานวน 50 คน  

• งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร  จํานวน 30,000 บาท 

• ผูรับผิดชอบ  สํานักงานเลขาธิการ 

• ผลสัมฤทธิ์ท่ีคาดหวัง  
o ผลผลิต  บุคลากร สลค. มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับการใชเครื่องวิทยุสื่อสาร 

o ผลลัพธ  บุคลากรมีความรู ความชํานาญในการใชวิทยุสื่อสารไดอยางถูกตองและปลอดภัย
และสามารถนํามาใชในการปฏิบัติงานและประสานแจงเมื่อเกิดอุบัติเหตุไดทันทวงที         
และมีประสิทธิภาพ 

• การวัดผลสัมฤทธิ์  
o ตัวช้ีวัดผลผลิต รอยละ 80 ของบุคลากร สลค. ที่เขารับการฝกอบรมมีความรู ความเขาใจ

เก่ียวกับการใชเครื่องวิทยุสื่อสาร 
o ตัวช้ีวัดผลลัพธ ขอผิดพลาดในการใชวิทยุสื่อสารลดลง 

• แผนการดําเนินโครงการ 
ระยะเวลา 

กจิกรรม 
ปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1) ขออนุมัติโครงการ             
2) ดาํเนินการฝกอบรม             
3) สรุปผลการดําเนินโครงการ             
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4.3 โครงการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรดานการเงินการคลัง งบประมาณ พัสด ุสารบรรณ และดานบุคลากร 

• การดําเนินการ จัดอบรมโดยการบรรยาย เพือ่ใหเจาหนาที่มีความรู ความเขาใจ และพัฒนาทักษะ 
ในการปฏิบัติงานตามหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายอยางถูกตองตามกฎหมาย และมติคณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวของ 
และสามารถนําความรูและทักษะตาง ๆ ท่ีไดจากการพัฒนาของหนวยงานหรือการพัฒนาตนเองไป
ปรับใชในการทํางานไดอยางถูกตอง เหมาะสม และมีประสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น โดยมีผูเขารวม
โครงการฯ ประกอบดวย ขาราชการ ลูกจาง พนักงานราชการ และพนักงานจางเหมาของ สลค. 
จํานวน 60 คน 

• งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร  จํานวน 214,050 บาท 

• ผูรับผิดชอบ  สํานักงานเลขาธิการ 

• ผลสัมฤทธิ์ท่ีคาดหวัง  
o ผลผลิต  บุคลากรดานการเงินการคลัง งบประมาณ พัสดุ สารบรรณ และดานบุคลากร ไดรับ

การพัฒนาความรูและทักษะท่ีตองใชในการปฏิบัติงานที่ไดรับหมอบหมายไดถูกตอง
ตามหลกัเกณฑ 

o ผลลัพธ   
 - บุคลากรมีความรูความเขาใจในปฏิบัติงานและสามารถนําไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานได
  อยางมีประสิทธิภาพ 
 - ความพึงพอใจของผู บังคับบัญชาที ่มีตอการปฏิบัติงานของบุคลากรดานการเงินการคลัง  
  งบประมาณ พัสดุ สารบรรณ และงานดานบุคลากร  

• การวัดผลสัมฤทธิ์  
o ตัวช้ีวัดผลผลิต รอยละ 80 ของบุคลากรดานการเงินการคลัง งบประมาณ พัสดุ สารบรรณ

และดานบุคลากรไดรับการพัฒนาความรูและทักษะท่ีตองใชในการปฏิบัติงาน
ท่ีไดรับมอบหมายไดอยางถูกตองตามหลักเกณฑ 

o ตัวช้ีวัดผลลัพธ  
 - รอยละ 80 ของบุคลากรดานการเงินการคลัง งบประมาณ พัสดุ สารบรรณ และดานบุคลากร  
  มีความรู ความเขาใจและสามารถนําไปปรับใชกับการปฏิบัติงานไดเปนอยางดี 
 - ระดับความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาท่ีมีตอการปฏิบัติงานของบุคลากรดานการเงินการคลัง 
  งบประมาณ พัสดุ สารบรรณ และดานบุคลากร ไมนอยกวารอยละ 85 

• แผนการดําเนินโครงการ 
ระยะเวลา 

กจิกรรม 
ปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1) ขออนุมัติโครงการ             
2) ตั้งคณะทํางาน             
3) จัดเตรียมขอมลูฝกอบรม             
4) จดัฝกอบรม             
5) สรุปผลการดําเนินโครงการ             
6) ติดตามประเมินผล             
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4.4 โครงการจัดการความรูเกี่ยวกับระบบควบคุมภายใน การบริหารความตอเนื่อง และการบริหารความเส่ียง 

• การดาํเนนิการ จดัอบรมโดยการบรรยาย เพ่ือใหบุคลากร สลค. มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับระบบการ
ควบคุมภายใน การบริหารความตอเนื่อง การบริหารความเสี่ยง และตระหนักถึงการเตรียมความพรอม
เพื่อรองรับการปฏิบัติงานในสภาวะวิกฤติใหสามารถดําเนินงานไดอยางตอเนื่อง โดยมีผูเขารวม
โครงการฯ ประกอบดวย บุคลากร สลค. จํานวน 50 คน  

• งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร  จํานวน 60,000 บาท 

• ผูรับผิดชอบ  สํานักงานเลขาธิการ 

• ผลสัมฤทธิ์ท่ีคาดหวัง  
o ผลผลิต  บุคลากร สลค. ผานการอบรมตามโครงการจัดการความรูเกีย่วกับระบบการควบคุม

ภายใน การบริหารความตอเนื่อง และการบริหารความเสี่ยง 

o ผลลัพธ  สลค. มีระบบการควบคุมภายใน การบริหารความตอเนื่อง การบริหารความเสี่ยง 
และการบริหารงานในสภาวะวิกฤติท่ีมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

• การวัดผลสัมฤทธิ์  
o ตัวช้ีวัดผลผลิต รอยละ 80 ของผูเขารวมโครงการฯ มีความรู ความเขาใจเกีย่วกับระบบการ

ควบคุมภายใน การบริหารความตอเนื่อง การบริหารความเสี่ยง และตระหนักถึง
การเตรียมความพรอม เพื่อรองรับการปฏิบัติงานในสภาวะวิกฤติใหสามารถ
ดําเนินการไดอยางตอเนื่องเพ่ิมมากข้ึน 

o ตัวช้ีวัดผลลัพธ การปฏิบัติราชการของ สลค. มีประสิทธิผล และประสิทธิภาพ บรรลุเปาหมาย
โดยไมมีขอผิดพลาด 

• แผนการดําเนินโครงการ 
ระยะเวลา 

กิจกรรม 
ปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1) ขออนุมัติโครงการ             
2) ดําเนินการจดัอบรม/บรรยาย

ใหความรู 
- ระบบการควบคมุภายใน 
- การบริหารความเสี่ยง 
- การบริหารความตอเน่ือง 

            

3) สรุปผลการดําเนินโครงการ             
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4.5 โครงการพัฒนะทักษะและเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

• การดาํเนนิการ จัดอบรมใหความรูเก่ียวกับคอมพิวเตอรในหลักสูตรตางๆ ตลอดจนการใชโปรแกรม
สําเร็จรูปท่ีสนับสนุนการปฏิบัติงาน ใหแกบุคลากร สลค. 

• งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร จํานวน 75,000 บาท 

• ผูรับผิดชอบ  กองบริหารงานสารสนเทศ 

• ผลสัมฤทธิ์ท่ีคาดหวัง  
o ผลผลิต  บุคลากร สลค. ประมาณ 60-100 คน มีความรู ความเขาใจ และทักษะในการใช

คอมพิวเตอร การใชโปรแกรมสําเร็จรูป และเทคโนโลยีสมัยใหม เพือ่สนับสนุนการ
ปฏิบัติงานตามภารกิจ สลค.  

o ผลลัพธ  บคุลากร สลค. สามารถใชโปรแกรมสําเร็จรูปในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
และมีทักษะ ความรู ความเขาใจดานเทคโนโลยีสารสนเทศแนวใหม 

• การวัดผลสัมฤทธิ์  
o ตัวช้ีวัดผลผลิต รอยละของบุคลากรท่ีเขารับการอบรมสอบผานการอบรมในแตละหลักสูตร 
o ตัวช้ีวัดผลลัพธ รอยละของบุคลากรท่ีเขารับการอบรมผานการทดสอบ โดยมีคะแนนไมนอยกวา 

รอยละ 80  

• แผนการดําเนินโครงการ 
ระยะเวลา 

กจิกรรม 
ปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1) ขออนุมัติดําเนินโครงการ             
2) เตรียมความพรอมเพ่ือการ

ฝกอบรม 
            

3) จดัฝกอบรม             
4) สรปุผลการดาํเนินโครงการ             
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4.6 โครงการสัมมนาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานดานสารสนเทศ 

• การดําเนินการ จัดสัมมนาเพื่อแลกเปลี ่ยนความคิดเห็นและรับฟงขอเสนอแนะเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานดานสารสนเทศในปจจุบัน เพื่อเปนแนวทางการปรับปรุงการปฏิบัติงานดานสารสนเทศ
ใหมีประสิทธิภาพตอไป 

• งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร จํานวน 40,000 บาท 

• ผูรับผิดชอบ  กองบริหารงานสารสนเทศ 

• ผลสัมฤทธิ์ท่ีคาดหวัง  
o ผลผลิต  ผูเขารวมการสัมมนาฯ ใหขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติงาน 

ดานสารสนเทศ 

o ผลลัพธ  มีการปรับปรุงการปฏิบัติงานดานสารสนเทศของ สลค. ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

• การวัดผลสัมฤทธิ์  
o ตัวช้ีวัดผลผลิต รายงานสรุปผลการสัมมนาฯ ท่ีระบุขอเสนอแนะท่ีเก่ียวของกับการเพ่ิมประสิทธิภาพ

การปฏิบัติงานดานสารสนเทศ 
o ตัวช้ีวัดผลลัพธ รอยละ 80 ของผูใช/ผูรับบริการงานดานสารสนเทศภายใน สลค. มีความพึงพอใจ

ตอการปรับปรุงการปฏิบัติงานดานสารสนเทศ 

• แผนการดําเนินโครงการ 
ระยะเวลา 

กจิกรรม 
ปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1) เสนอผูบริหารเพ่ือขออนุมตัิ

โครงการ 
            

2) ดําเนินการสัมมนา             
3) สรุปผลการดําเนินโครงการ             
4) ตดิตามและประเมนิผล             
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4.7  โครงการสัมมนาทางวิชาการ เรื่อง การบริหารงานพัสดุและการจัดซ้ือจัดจาง  

• การดําเนินการ ดําเนินการอบรมเกีย่วกับการบริหารงานพัสดุและการจัดซื้อจัดจาง การบริหาร
สัญญาท่ีเปนไปตามกฎ ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวของ รวมถึงหลักจริยธรรมในการปฏิบัติงาน
ดานพัสดุ โดยมีผูเขารวมโครงการฯ ประกอบดวย บุคลากร สลค. ผูปฏิบัติหนาทีห่ัวหนาเจาหนาที่พัสดุ 
เจาหนาทีผู่ปฏิบัติงานดานพัสดุ เจาหนาที่ของทุกสํานัก/กองที่ดําเนินการเกีย่วของกับการจัดซือ้จัดจาง
ของสํานัก/กอง และกลุมตรวจสอบภายใน จํานวน 70 คน 

• งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร จํานวน 110,000 บาท 

• ผูรับผิดชอบ  กลุมพัฒนาระบบบริหาร 

• ผลสัมฤทธิ์ท่ีคาดหวัง  
o ผลผลิต  ผูเขารับการอบรมมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการบริหารงานพัสดุและการจัดซ้ือจัดจาง 

ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2549 
และระเบียบอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

o ผลลัพธ  ผูเขารับการอบรมสามารถนําทักษะความรูและความเขาใจที่ไดรับไปปรับปรุงและ
พัฒนาคุณภาพของการปฏิบัติงาน ซึ่งสามารถสนับสนุนใหภารกิจของ สลค. บรรลุ
เปาหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ 

• การวัดผลสัมฤทธิ์  
o ตัวช้ีวัดผลผลิต รอยละ 80 ของจํานวนผู เขารับการอบรมมีทักษะความรู และความเขาใจ

เก่ียวกับการบริหารงานพัสดุและการจัดซ้ือจัดจาง 
o ตัวช้ีวัดผลลัพธ การบริหารงานพัสดุและการจัดซ้ือจัดจางของ สลค. เปนไปดวยความรวดเร็ว 

ถูกตอง และโปรงใส 

• แผนการดําเนินโครงการ 
ระยะเวลา 

กจิกรรม 
ปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1) ขออนุมัติโครงการ             
2) ติดตอวิทยากร             
3) ดําเนินการสัมมนา             
4) สรปุผลการดาํเนินโครงการ             
5) ตดิตามและประเมนิผล             
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4.8  โครงการเสริมสรางความรูและทักษะทางดานภาษาอังกฤษ  

• การดําเนินการ การฝกอบรมในหองเรียน ทั้งหลักสูตรข้ันพ้ืนฐาน และหลักสูตรข้ันสูง (Advanced) 
เพ่ือพัฒนาทักษะดานภาษาอังกฤษ แลกเปลีย่นประสบการณการเรียนรู ความเห็น แนวคิดและ
วิธีการพัฒนาการเรียนรู และสรางบรรยากาศของการแลกเปลี่ยนเรียนรูในองคกรระหวางกัน โดยมี
ผูเขารวมโครงการฯ ประกอบดวย บคุลากร สลค. ทุกระดับ จาํนวน 40 คน (หลักสูตรละ 20 คน)  

• งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร จํานวน 100,000 บาท 

• ผูรับผิดชอบ  กลุมพัฒนาระบบบริหาร 

• ผลสัมฤทธิ์ท่ีคาดหวัง  
o ผลผลิต  บุคลากร สลค. ผูเขารวมโครงการมีความรูและทักษะทางดานภาษาอังกฤษเพ่ิมข้ึน 

o ผลลัพธ  การปฏิบัติงานของบุคลากร สลค. ผูเขารวมโครงการที่มีความเกี่ยวของกับการใช
ภาษาอังกฤษมีประสิทธิภาพเพ่ิมมากข้ึน 

• การวัดผลสัมฤทธิ์  
o ตัวช้ีวัดผลผลิต รอยละ 80 ของบคุลากร สลค. ผูเขารวมโครงการมีความรูและทักษะทางดาน

ภาษาอังกฤษเพ่ิมข้ึน 
o ตัวช้ีวัดผลลัพธ ผูบังคับบัญชามีความพึงพอใจในคุณภาพการปฏิบัติงานของบุคลากร สลค. 

ผูเขารวมโครงการในสวนท่ีเก่ียวของกับการใชภาษาอังกฤษมากยิ่งข้ึน ไมนอยกวา
รอยละ 80 

• แผนการดําเนินโครงการ 
ระยะเวลา 

กจิกรรม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1) ขออนุมัติโครงการ             

2) ประสานสถาบันการศึกษาเพ่ือกําหนด
แนวทางการจัดทําหลักสูตร และ
ทดสอบวัดระดับความรูเบ้ืองตน 

            

3) ดําเนินการฝกอบรม              
4) ติดตามและประเมินผล             
5) สรุปผลการดําเนินโครงการ             
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4.9  โครงการฝกอบรมเพ่ือพัฒนาความรูและทักษะในการปฏิบัติงานแกบุคลากร สลค.  

• การดาํเนนิการ จัดอบรมเก่ียวกับระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2535 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม และระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2549 
รวมถึงการจัดหาพัสดุดวยวิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส และดวยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส รวมถึง
การจัดทําและบริหารงบประมาณ การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสืบคนขอมูลที่สําคัญของ สลค. 
การเขียนหนังสือราชการ ระเบียบวาดวยงานสารบรรณ กฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวกับขาราชการ
พลเรือน วินัย และจริยธรรม หลักกฎหมายเบื้องตนทีค่วรรู การทํางานเปนทีมและการแกไขปญหา
เฉพาะหนา และการนําเสนอทีมี่ประสิทธิภาพ โดยมีผูเขารวมโครงการฯ ประกอบดวย บุคลากร สลค. 
ในระดับปฏิบัติงาน หรือระดับท่ีสูงกวา จํานวน 100 คน (แบงเปน 2 รุน) โดยพิจารณาความจําเปน
และเหมาะสมกับหัวขอเรื่องท่ีฝกอบรม 

• งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร จํานวน 350,000 บาท 

• ผูรับผิดชอบ  กลุมพัฒนาระบบบริหาร 

• ผลสัมฤทธิ์ท่ีคาดหวัง  
o ผลผลิต  สลค. มีการฝกอบรมทางดานวิชาการ ใหแกบุคลากร สลค. ในระดับปฏิบัติงาน หรือ

ระดับที่สูงกวา เพื่อพัฒนาความรูและทักษะที่สําคัญและจําเปน ซึ่งจะชวยใหบุคลากร 
สลค. สามารถปฏิบัติตนไดอยางถูกตองและปฏิบัติงานในสวนที่เกี่ยวของไดอยางมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

o ผลลัพธ  การปฏิบัติราชการของผูเขารับการอบรมมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

• การวัดผลสัมฤทธิ์  
o ตัวช้ีวัดผลผลิต บุคลากรในระดับปฏิบัติงาน หรือระดับท่ีสูงกวา (จํานวนตามความจําเปนและ

เหมาะสมกับหัวขอเรื ่องที่ฝกอบรม) ไดรับการฝกอบรมทางดานวิชาการเพื่อ
พัฒนาความรูและทักษะท่ีสําคัญและจําเปน 

o ตัวช้ีวัดผลลัพธ ผูบังคับบัญชาของผูเขารับการอบรมมีความพึงพอใจในการปฏิบัติราชการของ
ผูเขารับการอบรมเพ่ิมข้ึน (เทียบกับผลการประเมินครั้งกอน) 

• แผนการดําเนินโครงการ 

กจิกรรม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1) ขออนุมัติโครงการ             

2) ติดตอวิทยากร             

3) ดําเนินการฝกอบรม             

4) สรปุผลการดําเนินโครงการ             

5) ติดตามและประเมินผล             
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4.10  โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบใน สลค. 

• การดําเนินการ จัดนิทรรศการเฉลิมพระเกียรติ และจัดใหบุคลากรไปศึกษาดูงานกลุมงานคุมครอง
จรยิธรรมสวนราชการอ่ืน/โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ หรือจัดใหความรูเกีย่วกับการปองกัน
และปราบปรามการทุจริตแกบุคลากร สลค. 

• งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร จํานวน 60,000 บาท 

• ผูรับผิดชอบ  ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริตและกลุมงานคุมครองจริยธรรม 

• ผลสัมฤทธิ์ท่ีคาดหวัง  
o ผลผลิต  บุคลากร สลค. ไดรับความรูเก่ียวกับแนวทางการปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง คุณธรรม จริยธรรม และการปองกันและปราบปรามการทุจริต  
o ผลลัพธ  บุคลากร สลค. ปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตยสุจริต และเปนไปตามหลักคุณธรรม

จริยธรรม 

• การวัดผลสัมฤทธิ์  
o ตัวช้ีวัดผลผลิต รอยละ 80 ของบุคลากร สลค. ที่เขารวมโครงการมีความรูเกี่ยวกับหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง คุณธรรม จริยธรรม และการปองกันและปราบปราม
การทุจริต 

o ตัวช้ีวัดผลลัพธ จํานวนขอรองเรียนเก่ียวกับการทุจริตในการปฏิบัติงาน จํานวน 0 ครั้ง 

• แผนการดําเนินโครงการ 
                              ระยะเวลา 

  กจิกรรม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1)  กําหนดแนวทางการดาํเนินการและ 

ขออนุมัติโครงการ  
            

2)  จดันิทรรศการเฉลมิพระเกียรติ             

3)  ศึกษาดูงานกลุมงานคุมครองจริยธรรม 
สวนราชการอ่ืน/โครงการอันเน่ืองมาจาก
พระราชดําริ หรือจดัใหความรูเก่ียวกับการ
ปองกันและปราบปรามการทุจรติแกบคุลากร 
สลค.  
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รายละเอียดรายการจัดซื้อจัดจางที่สําคัญ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 

รายการ ผูรับผิดชอบ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การเสริมสรางประสทิธภิาพในการวิเคราะหเร่ืองเสนอคณะรัฐมนตรี 

- ไมมีรายการ - 
ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาระบบติดตามผลการดําเนินการตามนโยบายและมตคิณะรัฐมนตรี และพัฒนาฐานขอมูล
สําหรับการเสนอแนะเชิงนโยบาย 

- ไมมีรายการ - 
ยุทธศาสตรท่ี 3 การเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏบิติังานเกีย่วกบัราชการในพระองค 
รายการท่ี 1 โครงการพัฒนาระบบเช่ือมโยงขอมูลยศทหาร ตํารวจ ท่ีประกาศใน 

ราชกิจจานุเบกษาลงสูฐานขอมลูทะเบียนฐานันดร 
กอค. 400,000 

รายการท่ี 2 โครงการพัฒนาระบบการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแก 
ผูดํารงตําแหนงตาง ๆ บนอินเทอรเน็ต 

กอค. 10,000,000 

รายการท่ี 3 คาสรางเครื่องราชอิสริยาภรณ สลธ. 595,532,500 
รายการท่ี 4 คาซอมเครื่องราชอิสริยาภรณ สลธ. 54,250,000 
รายการท่ี 5 คาพิมพใบประกาศนียบัตรกํากับเครื่องราชอิสริยาภรณและสัญญาบัตรฯ กอค. 9,000,000 

รวม 669,182,500 
ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานในภารกิจหลัก 
รายการท่ี 6 โครงการจดัหาระบบสารสนเทศทะเบียนครุภณัฑ สลธ. 1,000,000 
รายการท่ี 7 โครงการปรับปรุงระบบโทรศัพท สลค. สลธ. 3,250,000 
รายการท่ี 8 โครงการจดัหาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ อาคารอนุรักษเอกสารของ 

สลค. 
สลธ. 5,000,000 

รายการท่ี 9 โครงการจดัหาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยระบบใหมทดแทนระบบเดิม 

กบส. 7,174,400 

รายการท่ี 10 โครงการปรบัปรงุระบบการเผยแพรราชกิจจานุเบกษา กบส. 5,260,000 
รายการท่ี 11 โครงการปรับปรุงหองควบคุมคอมพิวเตอรแมขายและระบบเครือขาย กบส. 2,458,500 

รวม 24,142,900 
งบประมาณรวมท้ังสิ้น 693,325,400 
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ยุทธศาสตรท่ี 3 การเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานเกี่ยวกับราชการในพระองค 

รายการที่ 1

• การดาํเนินการ พัฒนาระบบเชือ่มโยงขอมูลยศทหาร ตํารวจ ทีป่ระกาศในราชกิจจานุเบกษา
ลงสูฐานขอมูลทะเบียนฐานันดร 

 โครงการพัฒนาระบบเช่ือมโยงขอมูลยศทหาร ตาํรวจ ท่ีประกาศในราชกจิจานุเบกษาลงสู
ฐานขอมูลทะเบียนฐานันดร 

•  งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร จํานวน 400,000 บาท  

• ผูรับผิดชอบ  กองอาลักษณและเครื่องราชอิสริยาภรณ 

• แผนการดําเนินโครงการ 
 

ระยะเวลา 
กจิกรรม 

ปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1) กําหนดคุณลักษณะเฉพาะ             
2) ดําเนินการจัดซื้อจดัจาง             
3) พัฒนาระบบ             
4) ทดสอบระบบและตรวจการจาง             
 
 
รายการท่ี 2

• การดําเนินการ พัฒนาระบบการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกผูดํารงตําแหนง
ตาง ๆ บนอินเทอรเน็ต 

 โครงการพัฒนาระบบการขอพระราชทานเครือ่งราชอิสริยาภรณใหแกผูดาํรงตาํแหนงตาง ๆ 
บนอินเทอรเนต็ 

•  งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร จํานวน 10,000,000 บาท  

• ผูรับผิดชอบ  กองอาลักษณและเครื่องราชอิสริยาภรณ 

• แผนการดําเนินโครงการ 
 

ระยะเวลา 
กจิกรรม 

ปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1) กําหนดคุณลักษณะเฉพาะ             
2) ดําเนินการจัดซื้อจดัจาง             
3) พัฒนาระบบ             
4) ทดสอบระบบและตรวจการจาง             
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รายการที่ 3

•  การดาํเนนิการ จัดสรางเครื่องราชอิสริยาภรณตามจํานวนท่ีกําหนด 

 การจัดสรางเครื่องราชอิสริยาภรณ 

•  งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร จํานวน 595,532,500 บาท  

• ผูรับผิดชอบ  สํานักงานเลขาธิการ 

• แผนการดําเนินโครงการ 
 

ระยะเวลา 
กจิกรรม 

ปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1) ประมาณการสรางเครื่องราชฯ และ
แจงใหหนวยงานผูรับจางเสนอราคาฯ 

            

2) จัดประชุม คกก. บริหารการสราง-
ซอมเครื่องราชฯ กําหนดช้ันตรา 
ราคา หนวยงานผูรับจาง 

            

3) ขออนุมัติดําเนินการ จัดทําสัญญา
จางฯ และสงเอกสารใหกับหนวยงาน
ท่ีเก่ียวของ 

            

4) แตงตั้ง คกก. ตรวจรบัพัสดฯุ             
5) สุม รับมอบ และตรวจเครื่องราชฯ             
6) จัดทําบันทึกสงเอกสารเพ่ือเบิกจาย

งบประมาณ 
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รายการท่ี 4

•  การดาํเนนิการ จัดซอมเครื่องราชอิสริยาภรณตามจํานวนท่ีกําหนด 

 การจัดซอมเครื่องราชอิสริยาภรณ 

•  งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร จํานวน 54,250,000 บาท  

• ผูรับผิดชอบ  สํานักงานเลขาธิการ 

• แผนการดําเนินโครงการ 
 

ระยะเวลา 
กจิกรรม 

ปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1) ประมาณการซอมเครื่องราชฯ และ
แจงผูรับจางเสนอราคาฯ 

            

2) สํารวจเครื่องราชฯ รบัคืน             
3) จัดประชุม คกก. บริหารการสราง-

ซอมเครื่องราชฯ 
            

4) ขออนุมัติจัดทําสญัญาจางฯ             
5) ตั้ง คกก. ตรวจรับพัสดุฯ             
6) ผูรับจางดําเนินการตามสัญญาจาง             
7) ตรวจรับงาน             
 
 

รายการที่ 5

•  การดําเนินการ จัดพิมพใบประกาศนียบัตรกํากับเครือ่งราชอิสริยาภรณ และสัญญาบัตรฯ 
ตามจํานวนท่ีกําหนด 

 การจัดพิมพใบประกาศนียบัตรกํากับเครื่องราชอิสริยาภรณ และสัญญาบัตรฯ 

•  งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร จํานวน 9,00,000 บาท  

• ผูรับผิดชอบ  กองอาลักษณและเครื่องราชอิสริยาภรณ 

• แผนการดําเนินโครงการ 
 

ระยะเวลา 
กจิกรรม 

ปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1) จัดพิมพ ครั้งท่ี 1             
2) จัดพิมพ ครั้งท่ี 2             
3) จัดพิมพ ครั้งท่ี 3             
4) จัดพิมพ ครั้งท่ี 4             
5) จัดพิมพ ครั้งท่ี 5             
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ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานในภารกิจหลัก 
 

รายการที่ 6

•  การดาํเนนิการ จัดหาระบบสารสนเทศทะเบียนครุภัณฑ 

 โครงการจัดหาระบบสารสนเทศทะเบียนครุภัณฑ 

•  งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร จํานวน 1,000,000 บาท  

• ผูรับผิดชอบ  สํานักงานเลขาธิการ 

• แผนการดําเนินโครงการ 
 

ระยะเวลา 
กจิกรรม 

ปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1) จดัทําขอบเขตของงาน (TOR)             
2) ขออนุมัติโครงการ             
3) จัดซื้อจัดจาง             
4) สงมอบงาน             
5) ทดลองงานและตรวจรับงาน             
 

รายการที่ 7

•  การดาํเนนิการ ปรับปรุงระบบโทรศัพท สลค. 

 โครงการปรับปรุงระบบโทรศัพท สลค. 

•  งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร จํานวน 3,250,000 บาท  

• ผูรับผิดชอบ  สํานักงานเลขาธิการ 

• แผนการดําเนินโครงการ 
 

ระยะเวลา 
กจิกรรม 

พ.ศ. 2559 ปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 
ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. 

1) ขออนุมัติโครงการ             
2) จัดทําขอบเขตของงาน (TOR) 

และเอกสารประกอบการ
จัดซื้อระบบ 

            

3) ดําเนินการจัดซื้อ 
- แตงตั้งคณะกรรมการ TOR 
- ยืน่ขอรบัเอกสารสอบราคาฯ 
- พิจารณาผลการสอบราคาฯ 
- จัดทําสญัญาจาง 

            

4) ดาํเนินการออกแบบ ตดิตัง้ 
และทดสอบระบบ 

            

5) สงมอบงานและตรวจรบัระบบ             
6) ทดลองใชงาน             
7) ประเมินผลการใชงาน             



33 
แผนปฏิบัติ ราชการสํ านัก เลขาธิ การคณะรัฐมนตรี  ประจําป งบประมาณ พ .ศ .  2560  

 
 
รายการที่ 8

•  การดาํเนนิการ จัดหาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ อาคารอนุรักษเอกสารของ สลค. 

 โครงการจัดหาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ อาคารอนุรักษเอกสารของ สลค. 

•  งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร จํานวน 5,000,000 บาท  

• ผูรับผิดชอบ  สํานักงานเลขาธิการ 

• แผนการดําเนินโครงการ 
 

ระยะเวลา 
กจิกรรม 

พ.ศ. 2559 ปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 
ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. 

1) ขออนุมัติโครงการ             
2) จดัทําขอบเขตของงาน (TOR) 

และเอกสารประกอบการ
จัดซื้อระบบ 

            

3) ดําเนินการจัดซื้อ 
- แตงตั้งคณะกรรมการ TOR 
- ยืน่ขอรบัเอกสารสอบราคาฯ 
- พิจารณาผลการสอบราคาฯ 
- จัดทําสญัญาจาง 

            

4) ดาํเนินการออกแบบ ตดิตัง้ 
และทดสอบระบบ 

            

5) สงมอบงานและตรวจรบัระบบ             
6) ทดลองใชงาน             
7) ประเมินผลการใชงาน             
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รายการที่ 9

• การดําเนินการ พัฒนา/ปรับปรุงเพ่ิมเติมระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสาร 
ตลอดจนระบบรักษาความม่ันคงปลอดภัยดานสารสนเทศของ สลค. 

 โครงการจัดหาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบรักษาความมั่งคงปลอดภัยระบบใหม
ทดแทนระบบเดมิ (โครงการตอเนื่องจากป 2559) 

• งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร จํานวน 7,174,400 บาท  

• ผูรับผิดชอบ  กองบริหารงานสารสนเทศ 

• แผนการดําเนินโครงการ 

ระยะเวลา 
กจิกรรม 

2559 ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1) สงมอบงาน 
- งวดท่ี 2 
- งวดท่ี 3 
- งวดท่ี 4 
- งวดท่ี 5 

             

2) ตรวจรับงาน 
- งวดท่ี 2 
- งวดท่ี 3 
- งวดท่ี 4 
- งวดท่ี 5 

             

 
รายการที่ 10

•  การดําเนินการ ปรับปรุงระบบการเผยแพรราชกิจจานุเบกษา ในลักษณะ Web Based 
Application 

 โครงการปรับปรุงระบบการเผยแพรราชกิจจานุเบกษา 

•  งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร จํานวน 5,260,000 บาท  

•  ผูรับผิดชอบ  กองบริหารงานสารสนเทศ 

•  แผนการดําเนินโครงการ 
 

ระยะเวลา 
กจิกรรม 

ปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1) ขออนุมัติดําเนินโครงการ             
2) จัดทํารางคณุลักษณะเฉพาะ             
3) ดําเนินการจัดซื้อจดัจาง             
4) จัดหาและพัฒนาระบบ             
5) ติดตั้งและทดสอบระบบ             
6) เริ่มใชงานระบบจริง             
7) ติดตามและประเมินผล             
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รายการที่ 11

•  การดําเนินการ ปรับปรุงสภาพแวดลอมของหองควบคุมคอมพิวเตอรแมขายและระบบ
เครือขาย 

 โครงการปรับปรุงหองควบคุมคอมพิวเตอรแมขายและระบบเครือขาย 

•  งบประมาณท่ีไดรับจัดสรร จํานวน 2,458,500 บาท  

•  ผูรับผิดชอบ  กองบริหารงานสารสนเทศ 

•  แผนการดําเนินโครงการ 
ระยะเวลา 

กจิกรรม 
ปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1) รวบรวมขอมลู จดัทําขอบเขต

ของงาน (TOR) และขออนุมตัิ
โครงการ 

            

2) ดําเนินการจัดซื้อจดัจาง             
3) ติดตั้งและทดสอบระบบ             
4) ทดสอบใชงาน             
5) ประเมินผลการใชงาน             
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สวนที่ 3  

การติดตามและการรายงานผลการดําเนินการ 
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แบบรายงานผลการดาํเนนิโครงการ/รายการจัดซ้ือจัดจางที่สําคัญ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 

แบบรายงานผลการดําเนินโครงการ/รายการจัดซื้อจัดจางที่สําคัญของสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560  

 

ช่ือโครงการ/รายการ    (1)          
แผนงาน (ระบุไดมากกวา 1 แผน)  (2)  แผนปฏิบัติราชการประจําป  แผนปฏิบัติการดิจิทัล   แผนอ่ืน ๆ ....................... 
ผูรับผิดชอบ    (3)         
งบประมาณ งบประมาณ    (4)  จํานวน  (5) บาท 
ช่ือผูประสานงาน    (6)    หมายเลขโทรศพัท     (7)         

กจิกรรม 
(8) 

รอยละของ
กจิกรรม 

(9) 

ผลการดําเนนิการตามกจิกรรม/ 
ปญหาและอุปสรรค 

(10) 

รอยละของ
ผลการ

ดําเนนิการ
ตามกิจกรรม 

(11) 

ระยะเวลาดําเนนิการ งบประมาณ 
ใชไป 
(14) 

หมายเหตุ 
(15) ตามแผน 

(12) 
ดําเนนิการจริง 

(13) 

        
        
        

  รวมรอยละ 
ตามผลการดําเนนิกจิกรรม 

     

 

(16) ประเมินสถานะของโครงการ (กรุณาใสเครื่องหมาย  ใน  ดานลางน้ี) 
 เปนไปตามกําหนดเวลา  ลาชากวากําหนดเวลา (กรุณาระบุสาเหตุและแนวทางการแกปญหา) 

สาเหตุ แนวทางการแกไขปญหา 
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ผลการดําเนินการตามตัวช้ีวัด 
 

ตัวชี้วัด ผลการดําเนนิการ 
ตัวชี้วัดผลผลิต  (17)     (19)    
ตัวชีว้ดัผลลพัธ  (18)     (20)   
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คําอธบิายแบบรายงานผลการดาํเนินโครงการและรายการจัดซือ้จัดจางท่ีสําคัญ 

   
 แบบรายงานผลการดําเนินโครงการ/รายการจัดซื้อจัดจางของสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ประกอบดวย 20 ชอง ดังนี้ 
ชองท่ี 1  ช่ือโครงการ ระบุชื่อโครงการ/รายการท่ีดําเนินการ  
ชองท่ี 2  แผนงาน ใหใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  โดยระบุไดมากกวา 1 แผน 
ชองท่ี 3  ผูรับผิดชอบ ระบุหนวยงานผูเปนเจาของโครงการ/รายการ 
ชองท่ี 4  งบประมาณ ระบุประเภทงบประมาณ 
ชองท่ี 5 จาํนวน ระบุจํานวนเงินงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร 
ชองท่ี 6 ช่ือผูประสานงาน ระบุชื่อผูประสานงานโครงการ/รายการ 
ชองท่ี 7 หมายเลขโทรศพัท (ผูประสานงาน) ระบุหมายเลขโทรศัพทผูประสานงานโครงการ/รายการ 
ชองท่ี 8 กิจกรรม ระบุกิจกรรมตามแผนการดําเนินงานท่ีกําหนดไวในรายละเอียดโครงการ/รายการ 
ชองท่ี 9 รอยละของกิจกรรม ระบุสัดสวนความสําคัญของกิจกรรมโดยกําหนดเปนรอยละ รวมทุก

กิจกรรมเทากับรอยละ 100 
ชองท่ี 10  ผลการดําเนินการตามกิจกรรม/ปญหาและอุปสรรค แสดงขอมูลหรืออธิบายผลการ

ดําเนินการตามกิจกรรม และสาเหตุของปญหาและอุปสรรคที่ทําใหผลการดําเนินงาน 
ไมเปนไปตามเปาหมายของโครงการ/รายการ 

ชองท่ี 11 รอยละของผลการดําเนินการตามกิจกรรม ระบุสัดสวนของกิจกรรมทีด่ําเนินการแลวเสร็จ 
โดยกําหนดเปนรอยละ รวมความสําเร็จทุกกิจกรรมเทากับรอยละ 100 

ชองท่ี 12 ระยะเวลาดําเนินการตามแผน ระบุเดือน ป ที่คาดวาจะดําเนินกิจกรรม ตามท่ีกําหนดไวใน
รายละเอียดโครงการ/รายการ 

ชองท่ี 13 ระยะเวลาดําเนินการจริง ระบุเดือน ป ท่ีดําเนินการจริง 
ชองท่ี 14 งบประมาณใชไป ใสจํานวนงบประมาณท่ีใชจริงในการดําเนินโครงการ/รายการ 
ชองท่ี 15 หมายเหตุ ระบุคําอธิบายเพ่ิมเติม (ถามี) 
ชองท่ี 16  ประเมินสถานะของโครงการ ระบุสถานะของโครงการ หากโครงการ/รายการลาชากวา

กําหนดเวลาใหระบุสาเหตุและแนวทางการแกไขปญหา 
ชองท่ี 17 ตัวช้ีวัดผลผลิต ระบุตัวชี้วัดผลผลิตท่ีกําหนดไวในรายละเอียดโครงการ/รายการ 
ชองท่ี 18 ตัวช้ีวัดผลลัพธ ระบุตัวชี้วัดผลลัพธท่ีกําหนดไวในรายละเอียดโครงการ/รายการ 
ชองท่ี 19 ผลการดําเนินการตามตัวช้ีวัดผลผลิต ระบุผลการดําเนินการตามตัวชี้วัดผลผลิต 
ชองท่ี 20 ผลการดําเนินการตามตัวช้ีวัดผลลัพธ ระบุผลการดําเนินการตามตัวชี้วัดผลลัพธ  

หมายเหตุ 1. สํานักงานเลขาธิการ (สลธ.) จะจัดทํารายงานผลการดําเนินการในภาพรวมเสนอเลขาธิการคณะรัฐมนตรี
ทราบ 4 รอบระยะเวลา คือ 3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน และ 12 เดือน  
 2. กรณีท่ีสํานักและกองจดัทํารายละเอียดของโครงการครบถวน สลธ. จะใสขอมูลในชองที่ 1-5, 8, 12 และ 
17-18 ใหเรียบรอย โดยสํานักและกองจะเปนผูจัดกรอกขอมูลในชองท่ี 6-7,  9-11, 13-16 และ 19-20 
 3. หากสํานักและกองมีความจําเปนตองปรับแกขอมูลสําคัญของโครงการ เชน กิจกรรมหรือระยะเวลา
ดําเนินการตามแผนจากท่ีเคยกําหนดไวเดิม ขอใหสงรายละเอียดให สลธ. ดวย 
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สวนที่ 4  

ภาคผนวก 
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ภาคผนวก 1 
 

อาํนาจหนาทีข่องสวนราชการในสาํนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตร2ี



 

 

 

1. สํานักงานเลขาธกิาร 
(1) จัดวางระเบียบและพัฒนางานสารบรรณเพื่อควบคุม ประสานงานและติดตามกระบวนการนําเสนอ

เรื่องตอคณะรัฐมนตรี และการนําเรื่องเสนอนายกรัฐมนตรีหรือรองนายกรัฐมนตรี เพ่ือพิจารณาสั่งการ 
(2) ดําเนินการเก่ียวกับการพัสดุ อาคารสถานท่ี ยานพาหนะ และงานบริหารพัสดุเครื่องราชอิสริยาภรณ  
(3) ใหบริการและอํานวยความสะดวกเกี ่ยวกับการใชหองประชุมและการรับรองในเรื ่องอื ่น ๆ  

แกคณะรฐัมนตรแีละคณะกรรมการตาง ๆ ตลอดจนการประชมุภายในสาํนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตรี 
(4) ดําเนินการเกีย่วกับงานชวยอํานวยการ งานเลขานุการ และงานประชาสัมพันธของสํานักเลขาธิการ

คณะรัฐมนตรี 
(5) จัดระบบงานและบริหารงานบุคคล รวมท้ังงานสวัสดิการของสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
(6) ดําเนินการเก่ียวกับการเงิน การบัญชี และการบริหารงบประมาณของสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
(7) ดําเนินการเกีย่วกับงานอนุรักษเอกสารของคณะรัฐมนตรี งานพิพิธภัณฑ งานหองสมุดคณะรัฐมนตรี

และราชกิจจานุเบกษา และงานศึกษาคนควาวิจัยในเรื่องเก่ียวกับคณะรัฐมนตรี 
(8) ปฏิบัติราชการทั่วไปของสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ซึ่งมิไดกําหนดใหเปนอํานาจหนาที่ของ 

สวนราชการใดในสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีโดยเฉพาะ 
(9) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 

 

2. กองการประชุมคณะรัฐมนตรี 
(1) ดําเนินการเกี่ยวกับการประชุมคณะรัฐมนตรีและคณะกรรมการรัฐมนตรีคณะตาง ๆ ตามท่ีไดรับ

มอบหมาย ตลอดจนการใหบริการและอํานวยความสะดวกตาง ๆ เก่ียวกับการประชุม 
(2) ประมวลและรวบรวมขอมูลทีเ่กี่ยวของกับการประชุมคณะรัฐมนตรีและคณะกรรมการรัฐมนตรี 

คณะตาง ๆ รวมท้ังการจัดทํารายงานการประชุมคณะรัฐมนตรี 
(3) กําหนดมาตรฐาน หลักเกณฑ ระบบ รูปแบบ และวิธีการปฏิบัติในการดําเนินการเกี่ยวกับการประชุม

คณะรัฐมนตรีและคณะกรรมการรัฐมนตรีคณะตาง ๆ 
(4) ประสานการปฏิบัติงานกับสวนราชการภายในสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีและสวนราชการ 

ท่ีเก่ียวของกับการประชุมคณะรัฐมนตรีและคณะกรรมการรัฐมนตรีคณะตาง ๆ  
(5) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 

                                                 
 ลําดับที่ 1 - 13 เปนอํานาจหนาที่ตามกฎกระทรวงแบงสวนราชการสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี สํานักนายกรัฐมนตรี พ.ศ. 2559  
 ลําดับที่ 14   เปนอํานาจหนาที่ตามประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี ลงวันที่ 11 สิงหาคม พ.ศ. 2549 เรื่อง ใหแปลงสภาพกองโรงพิมพ  

สํานักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี เปนสํานักพิมพคณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา (หนวยบริการรูปแบบพเิศษ) พ.ศ. 2549 



46 
แผนปฏิบัติ ราชการสํ านัก เลขาธิ การคณะรัฐมนตรี  ประจําป งบประมาณ พ .ศ .  2560 

 
 

3. กองนิติธรรม  
(1) ศึกษา วิเคราะหขอมูล เพือ่เสนอความเห็นเกีย่วกับรางกฎหมาย และเรือ่งที่เกี่ยวกับกฎหมาย รวมท้ัง

เรื ่องอื่น ๆ ที ่เปนปญหาขอกฎหมายที่กระทรวง ทบวง กรม หรือหนวยงานอื่นของรัฐเสนอตอ
คณะรัฐมนตรี หรือที่เกี่ยวของกับคณะรัฐมนตรี เพื่อประกอบการวินิจฉัยสั่งการของนายกรัฐมนตรี
หรือคณะรัฐมนตรี และแจงคําสั ่งสํานักนายกรัฐมนตรีและมติคณะรัฐมนตรีในเรือ่งดังกลาวให 
สวนราชการและหนวยงานอื่นของรัฐที่เกีย่วของ ตลอดจนจัดพิมพและตรวจสอบรางกฎหมาย และ
ประกาศพระบรมราชโองการที ่เกี ่ยวของกับกฎหมายเพื ่อนําขึ ้นทูลเกลาฯ ถวายเพื ่อทรงลง 
พระปรมาภิไธย 

(2) ดําเนินการเกี ่ยวกับการจัดทํามติคณะรัฐมนตรี  รวมทั ้งตอบขอหารือมติคณะรัฐมนตรีและ 
มติคณะกรรมการรัฐมนตรีคณะตาง ๆ ในเรื่องท่ีเก่ียวกับกฎหมาย 

(3) กําหนดมาตรฐาน หลักเกณฑ ระบบ รูปแบบ และวิธีปฏิบัติในการนํารางกฎหมายและเรื ่องอืน่ ๆ  
ท่ีเก่ียวกับกฎหมายเสนอตอคณะรัฐมนตรีจนประกาศใชบังคับ 

(4) ประสานการจัดทําคําชี ้แจงและคําใหการตอศาล และองคกรอิสระตาง ๆ ตามรัฐธรรมนูญและ
ประสานติดตามการดําเนินกระบวนการพิจารณาในศาลหรือองคกรตาง ๆ ในนามคณะรัฐมนตรี 

(5) ประสานงานกับรัฐสภาในการนํารางกฎหมายและเรือ่งที่กฎหมายกําหนดใหตองขอรับความยินยอม
หรือความเห็นชอบจากรัฐสภาเสนอตอรัฐสภา การรับรางกฎหมายท่ีสมาชิกสภาผูแทนราษฎรเสนอมา
เพื่อพิจารณากอนรับหลักการ ตลอดจนรายงานและขอสังเกตของกรรมาธิการเสนอตอคณะรัฐมนตรี 
รวมท้ังแจงผลการพิจารณาดําเนินการไปยังรัฐสภาและประสานงานกับสวนราชการและหนวยงานอื่น
ของรัฐ ในการไปรวมประชุม ชี้แจงและแสดงความคิดเห็นตอคณะกรรมาธิการ 

(6) ประมวลและรวบรวมกฎหมาย กฎ ระเบียบ ความเห็นของคณะกรรมการกฤษฎีกา คําพิพากษาและ 
คําวินิจฉัยของศาล และเรื่องสําคัญท่ีตองใชอางอิงอยูเสมอเพ่ือใหเปนปจจุบัน 

(7) ประสานการปฏิบัติงานกับกองการประชุมคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับการประชุมคณะรัฐมนตรีและ
คณะกรรมการรัฐมนตรีคณะตาง ๆ  

(8) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 
 

4. กองบริหารงานสารสนเทศ  
(1) เปนศูนยกลางรวบรวม วิเคราะห จัดเก็บ ประมวล และใหบริการขอมูลมติคณะรัฐมนตรีแกคณะรัฐมนตรี 

เพือ่เปนศูนยขอมูลประกอบการพิจารณาตัดสินใจในการบริหารราชการแผนดินของคณะรัฐมนตรี 
และเผยแพรขอมูลมติคณะรัฐมนตรีแกประชาชน 

(2) ศึกษาและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อใหบริการแกสวนราชการภายใน
สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี และเพ่ือสนับสนุนการประชุมคณะรัฐมนตรี 

(3) พัฒนาและจัดระบบบริหารงานสารสนเทศและการสือ่สารเกี่ยวกับการประชุมคณะรัฐมนตรีและ
คณะกรรมการรัฐมนตรีคณะตาง ๆ ท้ังในและนอกสถานท่ี 

(4) ใหบริการขอมูลขาวสารแกประชาชน 
(5) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 
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5. กองพัฒนายุทธศาสตรและติดตามนโยบายพิเศษ  
(1) ศึกษา วิเคราะห และประมวลมติคณะรัฐมนตรี รวมทั ้งขาวสารเหตุการณที ่เกีย่วของกับการ

ดําเนินงานตามมติคณะรัฐมนตรี ตลอดจนติดตามและรายงานความกาวหนาของการดําเนินการตาม
มติคณะรัฐมนตรี และเปนศูนยประสานงานเกี่ยวกับมติคณะรัฐมนตรีระหวางสํานักเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรีกับสวนราชการและหนวยงานอ่ืนของรัฐ 

(2) ตรวจสอบ รวบรวม ศึกษา และวิเคราะหมติคณะรัฐมนตรีที่ลาสมัย ไมชัดเจน หรือไมสอดคลองกับ
กฎหมาย เพ่ือทบทวน พัฒนา และปรับปรุงใหสอดคลองกับยุทธศาสตรการบริหารราชการแผนดิน 

(3) ประมวล ติดตาม และเรงรัดการดําเนินงานตามมติคณะรัฐมนตรีทีเ่กีย่วของกับยุทธศาสตรการบริหาร
ราชการแผนดิน และรายงานใหนายกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีทราบ 

(4) ดําเนินการตามยุทธศาสตรของคณะรัฐมนตรีตามทีไ่ดรับมอบหมายโดยประสานกับสวนราชการและ
หนวยงานอ่ืนของรัฐท่ีเก่ียวของ 

(5) กําหนดแนวทาง ระบบ รูปแบบ และวิธีปฏิบัติ ตลอดจนการติดตามการดําเนินการตามนโยบายพิเศษ
ของคณะรัฐมนตรีและยุทธศาสตรการบริหารราชการแผนดินตามทีไ่ดรับมอบหมายใหเปนไปตาม
เปาหมายท่ีกําหนด 

(6) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 
 

6. กองวิเคราะหเร่ืองเสนอคณะรัฐมนตรี  
(1) ศึกษา วิเคราะหขอมูล เพื่อเสนอความเห็นในเรือ่งที่กระทรวง ทบวง กรม และหนวยงานของรัฐ  

เสนอตอคณะรัฐมนตรีเพือ่ประกอบการวินิจฉัยสั ่งการของนายกรัฐมนตรี คณะรัฐมนตรี และ
คณะกรรมการรัฐมนตรีคณะตาง ๆ  ที่เกีย่วของในเรือ่งเศรษฐกิจ สังคม การบริหาร การพัฒนาระบบ
ราชการ ความมั่นคง และการตางประเทศ และแจงคําสั่งนายกรัฐมนตรี มติคณะรัฐมนตรี และมติ
คณะกรรมการรัฐมนตรีคณะตาง ๆ ในเรื่องดังกลาวใหสวนราชการและหนวยงานอ่ืนของรัฐท่ีเก่ียวของ 

(2) ดําเนินการเกี ่ยวกับการจัดทํามติคณะรัฐมนตรี รวมทั ้งตอบขอหารือมติคณะรัฐมนตรีและมติ
คณะกรรมการรัฐมนตรีคณะตาง ๆ ในเรื่องประเภทท่ัวไป 

(3) กําหนดมาตรฐาน หลักเกณฑ ระบบ รูปแบบ และวิธีการปฏิบัติเก่ียวกับการนําเรื่องท่ีมิใชรางกฎหมาย
หรือเรื่องท่ีเก่ียวกับกฎหมายเสนอตอคณะรัฐมนตรี และการตอบขอหารือมติคณะรัฐมนตรี 

(4) ประสานการปฏิบัติงานกับกองการประชุมคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับการประชุมคณะรัฐมนตรีและ
คณะกรรมการรัฐมนตรีคณะตาง ๆ โดยเฉพาะการจัดระเบียบวาระการประชุมคณะรัฐมนตรีและ 
การประชุมอ่ืน  

(5) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 
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7. กองสงเสริมและประสานงานคณะรัฐมนตรี  
(1) ประสานงานกับกระทรวง ทบวง กรม และหนวยงานอืน่ของรัฐทีเ่กี่ยวของในการดําเนินการตาม

นโยบายของรัฐบาล เพื่อประโยชนในการติดตาม ประเมินผล เรงรัด และพัฒนา รวมทั้งจัดทําและ
เผยแพรรายงานแสดงผลการดําเนินการตามแนวนโยบายพ้ืนฐานแหงรัฐและนโยบายรัฐบาล 

(2) รวบรวมขอมูลของกระทรวงและสวนราชการเพื่อใชเปนขอมูลในการจัดทําแผนการบริหารราชการ
แผนดินและปรับเปลี่ยนแผนการบริหารราชการแผนดินตามนโยบายของรัฐบาล เพือ่ใหสอดคลองกับ
สถานการณท่ีเปลี่ยนแปลงไปรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือนําเสนอคณะรัฐมนตรี 

(3) ศึกษา วิเคราะห และจัดทําขอมูลสนับสนุนการจัดทําคําแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรีเพื่อแถลงตอ
รัฐสภา จัดพิมพและเผยแพรคําแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี จัดทําขอมูลตามนโยบายของ
คณะรัฐมนตรีเพือ่ประสานงานกับกระทรวง ทบวง กรม และหนวยงานอืน่ของรัฐในการนํานโยบาย
ดังกลาวไปปฏิบัติ รวมทัง้จัดทําขอมูลความเห็นของสมาชิกรัฐสภาตอแนวนโยบายและผลการ
ดําเนินงานของรัฐบาล 

(4) ดําเนินการพัฒนา กําหนดวิธีการ  แนวทาง รูปแบบ และวิธีปฏิบัติ ในการดําเนินงานของ 
ผูประสานงานคณะรัฐมนตรีและรัฐสภาใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยการเสนอเรื่องและการประชุม
คณะรัฐมนตรี 

(5) ดําเนินงานศึกษาวิจัยทางวิชาการและประสานความรวมมือกับหนวยงานองคกรระหวางประเทศ 
เพ่ือประโยชนในการบริหารราชการแผนดินของคณะรัฐมนตรีและการปฏิบัติงานของสํานักเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรี รวมท้ังดําเนินการตามภารกิจพิเศษตามนโยบายเฉพาะเรื่อง 

(6) ดําเนินการพัฒนาบุคลากรท่ีเก่ียวของกับราชการของคณะรัฐมนตรี 
(7) เสนอแนะนโยบายและยุทธศาสตรพัฒนาองคกร จัดทําแผนปฏิบัติการประจําป รายงานผล 

การดําเนินงานประจําป  การบริหารการควบคุมภายในและการกํากับดูแลการบริหารความเสีย่งของ
สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ตลอดจนเรงรัด ติดตาม และพัฒนาตัวชี ้วัด เพื่อประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของสวนราชการภายในสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีในสวนท่ีรับผิดชอบ 

(8) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 

  

8. กองอาลักษณและเคร่ืองราชอิสริยาภรณ  
(1) กําหนดมาตรฐานและวิธีการปฏิบัติแกบุคคลที่จะตองเขาเฝาฯ รวมทั้งวางแผนและประสานงานกับ

สวนราชการในพระองคเกี่ยวกับการปฏิบัติงานหนาพระที่นั่งในพระราชพิธี รัฐพิธี การพระราชกุศล
ตาง ๆ และงานเสด็จพระราชดําเนิน 

(2) ปฏิบัติงานลิขิต การรักษา และการประทับพระราชลัญจกรใหเปนไปตามโบราณราชประเพณี 
(3) ดําเนินการเกีย่วกับราชการที่นายกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีจะตองกราบบังคมทูลพระกรุณาหรือ 

ขอพระราชทานพระมหากรุณาในเรือ่งตาง ๆ ตามกฎหมาย หรือระเบียบประเพณี การสถาปนา 
พระอิสริยยศ ฐานันดรศักดิ์แหงพระราชวงศและสมณศักดิ์ การแตงตัง้และการพนจากตําแหนงของ
ขาราชการและบุคคลประเภทตาง ๆ รวมทั้งการปฏิบัติเกี่ยวกับความสัมพันธระหวางประเทศตาม 
ราชประเพณี ตลอดจนการจัดทําประกาศพระบรมราชโองการที ่มิใชการเสนอกฎหมาย 
เพ่ือนําข้ึนทูลเกลาฯ ถวายเพ่ือทรงลงพระปรมาภิไธย 
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(4) กําหนดมาตรฐาน หลักเกณฑ ระเบียบ และวิธีปฏิบัติเกีย่วกับการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ 
การขอพระราชทานและรับสนองพระมหากรุณาธิคุณโปรดเกลาฯ พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ 
การขอรับความเห็นชอบจากนายกรัฐมนตรีในการรับเครือ่งราชอิสริยาภรณตางประเทศ การกําหนด
มาตรฐานและรายละเอียดประกอบแบบเครือ่งราชอิสริยาภรณ และการวางแผนการสราง การซอม
และการจายเครื่องราชอิสริยาภรณ 

(5) วางระบบและพัฒนาฐานขอมูล และใหบริการขอมูลฐานันดรของผู ไดรับพระราชทานอิสริยยศ 
ฐานันดรศักดิ์ ยศ ตําแหนง และเครื่องราชอิสริยาภรณแกประชาชน 

(6) ตรวจสอบ จําแนกประเภท และจัดลําดับการประกาศเรื่องตาง ๆ ในราชกิจจานุเบกษา จัดทําขอมูล
ราชกิจจานุเบกษาโดยใชสื่ออิเล็กทรอนิกสเพ่ือบริการประชาชนในเรื่องกฎหมายและเรื่องสําคัญตาง ๆ 
ท่ีประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

(7) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 
 

9. กลุ มงานดูแลและพัฒนาศักยภาพนักเรียนทุนพระราชทานในโครงการทุนการศึกษา 
สมเดจ็พระบรมโอรสาธริาชฯ สยามมกฎุราชกมุาร 
(1) ประสานการดําเนินการกับหนวยงานที่เกี่ยวของในการคัดเลือก คัดสรรนักเรียน รวมถึงการดูแลและ

พัฒนาศักยภาพนักเรียนทุนพระราชทานในโครงการทุนการศึกษา สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ 
สยามมกุฎราชกุมาร 

(2) ติดตามและประเมินผลการดูแลและพัฒนาศักยภาพนักเรียนทุนพระราชทานในโครงการทุนการศึกษา 
สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร 

(3) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 
 

10. กลุ มงานเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบรางกฎหมายและรางอนุบัญญัติที ่เสนอ
คณะรัฐมนตรี 
(1) ประสานงานและกําหนดแนวทางและวิธีการดําเนินงานของฝายเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

รางกฎหมายและรางอนุบัญญัติท่ีเสนอคณะรัฐมนตรี 
(2) สนับสนุนงานทางวิชาการและงานธุรการแกฝายเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบรางกฎหมายและ

รางอนุบัญญัติท่ีเสนอคณะรัฐมนตรี 
(3) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 

 

11. กลุมตรวจสอบภายใน 
(1) ดําเนินการเกี ่ยวกับการตรวจสอบดานการบริหาร การเงิน และการบัญชีของสํานักเลขาธิการ

คณะรัฐมนตรี 
(2) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ หรือท่ีไดรับมอบหมาย 

 
 



50 
แผนปฏิบัติ ราชการสํ านัก เลขาธิ การคณะรัฐมนตรี  ประจําป งบประมาณ พ .ศ .  2560 

 
 

12. กลุมพัฒนาระบบบริหาร 
(1) เสนอแนะ ใหคําปรึกษาแกเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับยุทธศาสตรการพัฒนาระบบราชการ

ภายในสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
(2) ติดตาม ประเมินผล และจัดทํารายงานเกีย่วกับการพัฒนาระบบราชการภายในสํานักเลขาธิการ

คณะรัฐมนตรี 
(3) ประสานและดําเนินการเกี ่ยวกับการพัฒนาระบบราชการรวมกับหนวยงานกลางตาง ๆ และ

สวนราชการในสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
(4) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ หรือท่ีไดรับมอบหมาย 

 

13. ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต 
(1)  เสนอแนะแกเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเก่ียวกับการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ของสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี รวมทัง้จัดทําแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของสวนราชการใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปราม
การทุจริต มาตรการปองกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ และนโยบายของรัฐบาลทีเ่กี่ยวของ
เสนอตอเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

(2) ประสานงาน เรงรัด และกํากับใหสวนราชการในสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีดําเนินการตาม
แผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของสวนราชการ 

(3) รับขอรองเรียนเรื่องการทุจริต การปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติหนาท่ีโดยมิชอบของเจาหนาท่ีในสํานัก
เลขาธิการคณะรัฐมนตรี และสงตอไปยังสวนราชการและหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

(4) คุมครองจริยธรรมตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน 
(5) ประสานงาน เรงรัด และติดตามเกี่ยวกับการดําเนินการตาม (3) และ (4) และรวมมือในการปองกัน

และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบกับสวนราชการและหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
(6) ติดตาม ประเมินผล และจัดทํารายงานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของ

สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีและการคุมครองจริยธรรม เสนอตอเลขาธิการคณะรัฐมนตรีและ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 

(7) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ หรือท่ีไดรับมอบหมาย 
 

14. สํานักพิมพคณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา 

(1) ผลิตหนังสือราชกิจจานุเบกษาและราชกิจจานุเบกษาฉบับอิเล็กทรอนิกสในรูปแบบซีดี 
(2) รับสมัครสมาชิกหนังสือราชกิจจานุเบกษา และราชกิจจานุเบกษาฉบับสื่ออิเล็กทรอนิกส 
(3) จัดพิมพประกาศนียบัตรกํากับเครื ่องราชอิสริยาภรณ สัญญาบัตรยศ สัญญาบัตรสมณศักดิ ์ และ

กําหนดการตาง ๆ ของกระทรวงการตางประเทศ 
(4) รับผลิตสิ่งพิมพและสื่ออิเล็กทรอนิกสจากท้ังสวนราชการและเอกชน 
(5) จัดทําธุรกิจงานพิมพดวน รับพิมพงานทั่วไป นามบัตร การดเชิญ รายงาน รวมทัง้การเย็บปกหนังสือ 

และถายเอกสาร 



51 
แผนปฏิบัติ ราชการสํ านัก เลขาธิ การคณะรัฐมนตรี  ประจําป งบประมาณ พ .ศ .  2560  

 
 

(6) จัดทําและจําหนายหนังสือที่มุงเนนรูปแบบหนังสือทางดานกฎหมาย มติคณะรัฐมนตรี กฎ ระเบียบ
ตาง ๆ ของทางราชการ หนังสือเรียนของสถาบันการศึกษา ตลอดจนหนังสือพิมพและวารสารตาง ๆ  

 
 
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ภาคผนวก 2 
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