
นโยบายข้อ ๙
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นโยบายข้อ ๙
การพััฒนาระบบสาธารณสุุข

และหลัักประกัันทางสัังคม

มุ่งเน้นการจัดบริการสาธารณสุขและระบบความคุ้มครองทางสังคมที่ครอบคลุมประชากรทุกกลุ่ม 
อย่างเหมาะสมน�ำไปสู่ความเสมอภาค ประกอบด้วย

๙.๑	 พฒันาระบบบรกิารสาธารณสขุ แพทย์สมยัใหม่ และแพทย์แผนไทยให้มปีระสทิธภิาพ ทนัสมยั  
เป็นที่ยอมรับในระดับสากล และมีคุณภาพทัดเทียมกันทั่วทุกพื้นที่ รวมถึงการยกระดับไปสู่ความเชี่ยวชาญ 
ในด้านการแพทย์แม่นย�ำ และยกระดับระบบหลักประกันสุขภาพให้ครอบคลุมแรงงานนอกระบบ  
โดยอยู ่บนพื้นฐานหลักประสิทธิภาพและความยั่งยืนทางการคลังของประเทศ ส่งเสริมให้มีมาตรการ
สร้างเสริมสุขภาวะและอนามัยให้คนไทยทุกช่วงวัยมีสุขภาพแข็งแรงและลดอัตราการเจ็บป่วยโรคเรื้อรัง  
พร้อมทั้งจัดให้มีสิ่งแวดล้อมต่าง ๆ ที่เอื้อต่อสุขภาพของประชาชนอย่างเหมาะสมและพอเพียง 

๙.๒	 ส่งเสรมิการป้องกันและควบคมุปัจจยัเสีย่งต่อสขุภาพ โดยการพฒันาองค์ความรูด้้านสขุภาวะ 
ที่ถูกต้องของคนทุกกลุ่มวัย ส่งเสริมการเล่นกีฬาและออกก�ำลังกายเพื่อเสริมสร้างสุขภาวะ สร้างระบบรับมือ 
ต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ�้ำ ทั้งระบบติดตาม เฝ้าระวัง และการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 
อย่างครบวงจรและบูรณาการ จัดระบบการแพทย์ปฐมภูมิท่ีมีแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวดูแลอย่างท่ัวถึง  
และส่งเสริมให้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสุขภาวะที่ดีในทุกพื้นที่

๙.๓	 พฒันาและยกระดบัความรูอ้าสาสมคัรสาธารณสขุประจ�ำหมูบ้่าน (อสม.) ให้เป็นหมอประจ�ำบ้าน 
ควบคู่กับการใช้เทคโนโลยีการสื่อสารทางการแพทย์ เร่งพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่มีคุณภาพให้ทั่วถึง 
และครอบคลุมประชากรทุกภาคส่วน ลดความเหลื่อมล�้ำของคุณภาพการบริการในแต่ละระบบ พร้อมท้ัง 
เพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริการสาธารณสุขในชุมชนผ่านการพัฒนาระบบการแพทย์ทางไกล 
ควบคู่ไปกับการเพิ่มบทบาทของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ�ำหมู่บ้าน และการยกระดับคุณภาพการบริการ 
ของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต�ำบล เพื่อให้ประชาชนในทุกครัวเรือนทุกพื้นที่โดยเฉพาะผู ้สูงอายุ 
ที่อยู่ในชุมชนสามารถเข้าถึงหน่วยบริการสาธารณสุขได้อย่างทั่วถึงและรวดเร็ว

๙.๔	 สร้างหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมด้านการศึกษา สุขภาพ การมีงานท�ำที่เหมาะสม	
กบัประชากรทกุกลุ่ม มกีารลงทุนทางสงัคมแบบมุง่เป้าหมายเพือ่ช่วยเหลอืกลุม่คนยากจนและกลุม่ผูด้้อยโอกาส 
โดยตรง จดัให้มรีะบบบ�ำเหนจ็บ�ำนาญหลงัพ้นวยัท�ำงาน ปฏิรปูระบบภาษใีห้ส่งเสรมิความเสมอภาคทางสงัคม  
สร้้างความเสมอภาคทางการศึึกษาผ่่านกลไกกองทุุนเพื่่�อความเสมอภาคทางการศึึกษา และยกระดัับ 
คุุณภาพการศึึกษาผ่่านการใช้้เทคโนโลยีีที่่�ทัันสมััย รวมถึึงคุ้้�มครองแรงงานทั้้�งในระบบและนอกระบบ 
ให้ไ้ด้ร้ับัความปลอดภัยัและมีีสุขุอนามัยัที่่�ดีในการทํํางาน ได้ร้ับัรายได้ ้สวัสัดิกิาร และสิทิธิปิระโยชน์ท์ี่่�เหมาะสม 
แก่่การดํํารงชีีพ



๑.	 การพััฒนาระบบบริิการสาธารณสุุข แพทย์์สมััยใหม่่ และแพทย์์แผนไทย

	 ๑.๑	 การพััฒนาระบบสุุขภาพปฐมภููมิิ  เพื่่�อลดความเหลื่่�อมล้้ำและสร้้างโอกาสเข้้าถึึงบริิการ 

ด้้านสุุขภาพของรััฐอย่่างทััดเทีียม ได้้จััดทำแผนปฏิิบััติิการด้้านระบบสุุขภาพปฐมภููมิิ (พ.ศ. ๒๕๖๔-๒๕๗๕)  

ประกอบด้้วยยุุทธศาสตร์์ ๕ เรื่่�อง ได้้แก่่ (๑) เพิ่่�มศัักยภาพบริิการสุุขภาพปฐมภููมิิทุุกรููปแบบที่่�ขับเคลื่่�อน 

โดยแพทย์์เวชศาสตร์์ครอบครััวและคณะผู้้�ให้้บริิการสุุขภาพปฐมภููมิิให้้สอดคล้้องกัับบริิบทของพื้้�นที่่� (๒) พััฒนา 

และสร้า้งกลไกเพื่่�อเพิ่่�มประสิทิธิภิาพการบริหิารจัดัการแพทย์เ์วชศาสตร์ค์รอบครัวัและคณะผู้้�ให้บ้ริกิารสุขุภาพปฐมภูมูิิ  

(๓) พััฒนาระบบสารสนเทศ การวิิจััย และนวััตกรรมระบบสุุขภาพปฐมภููมิิ (๔) พััฒนากลไกและกระบวนการ 

สร้้างหลัักธรรมาภิิบาลในการอภิิบาลระบบสุุขภาพปฐมภููมิิ และ (๕) เสริิมสร้้างการมีีส่่วนร่่วมของภาคีีเครืือข่่าย 

และชุุมชนในการจััดการสุุขภาพ มีีการขึ้้�นทะเบีียนของหน่่วยบริิการปฐมภููมิิและเครืือข่่ายหน่่วยบริิการปฐมภููมิิ  

สะสมตั้้�งแต่่ปีี ๒๕๕๙-๒๕๖๕ จำนวน ๒,๘๗๙ หน่่วย พััฒนาทีีมสนัับสนุุนศัักยภาพสหวิิชาชีีพ จำนวน ๓,๓๖๗ คน  

และมีกีารดำเนิินการรัับฟังัความคิิดเห็น็จากผู้้�เกี่่�ยวข้้องกับัการจััดบริิการสุุขภาพปฐมภููมิิ ตามมาตรา ๓๒ แห่่งพระราชบััญญัตัิ ิ

ระบบสุุขภาพปฐมภููมิิ พ.ศ. ๒๕๖๒ จำแนกรายเขตจากผู้้�แสดงความคิิดเห็็นจำนวนทั้้�งสิ้้�น ๗,๑๒๓ คน ที่่�เคยเป็็น 

ผู้้�ใช้บ้ริกิารที่่�หน่ว่ยบริกิารปฐมภูมูิจิำนวน ๖,๗๗๒ คน (ร้อ้ยละ ๙๕.๑) และผู้้�ที่่�ยังัไม่เ่คยใช้บ้ริกิารที่่�หน่ว่ยบริกิารปฐมภูมูิ ิ

จำนวน ๓๕๑ คน (ร้้อยละ ๔.๙) ในส่่วนของความพึึงพอใจของผู้้�รับบริิการที่่�มีต่อ่การจััดบริิการสุุขภาพปฐมภููมิใินด้้านต่่าง ๆ   

ของผู้้�ที่่�เคยใช้บ้ริกิารที่่�หน่ว่ยบริกิารปฐมภููมิหิรือืเครือืข่า่ยหน่ว่ยบริกิารปฐมภููมิ ิส่ว่นใหญ่อ่ยู่่�ในระดับัมากถึงึมากที่่�สุุด 

ยกเว้้นความพึึงพอใจด้้านคุุณภาพบริิการสุุขภาพปฐมภููมิิ อยู่่�ในระดัับปานกลางถึึงมาก



ตารางความพึึงพอใจต่่อการจััดบริิการสุุขภาพปฐมภููมิิในด้้านต่่าง ๆ 

ร้้อยละความพึึงพอใจด้้านต่่าง ๆ 	
ของผู้้�ที่่�เคยใช้้บริิการสุุขภาพปฐมภููมิิใน PCU/NPCU

น้้อย
ที่่�สุุด

น้้อย
ปาน
กลาง

มาก
มาก
ที่่�สุุด

(๑) ด้้านเจ้้าหน้้าที่่�หรืือบุุคลากรที่่�ให้้บริิการ ๐.๒ ๐.๖ ๑๙.๑ ๕๔.๓ ๒๕.๘

(๒) ด้้านกระบวนการหรืือขั้้�นตอนการให้้บริิการสุุขภาพปฐมภููมิิ ๐.๑ ๐.๕ ๑๗.๓ ๕๖.๕ ๒๕.๖

(๓) ด้้านช่่องทางการติิดต่่อสื่่�อสาร ๐.๑ ๐.๙ ๑๗.๔ ๕๕.๗ ๒๕.๙

(๔) ด้้านสถานที่่� อุุปกรณ์์ และสิ่่�งอำนวยความสะดวก ๐.๒ ๐.๕ ๑๕.๘ ๕๕.๔ ๒๘.๑

(๕) ด้้านระบบสารสนเทศ ๐.๔ ๑.๖ ๑๕.๑ ๕๐.๐ ๓๓.๐

(๖) ด้้านคุุณภาพบริิการสุุขภาพปฐมภููมิิ ๐.๒ ๐.๖ ๔๓.๐ ๓๗.๔ ๑๘.๗

	 ๑.๒ 	 การพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตระดัับอำเภอ เป็็นการขัับเคลื่่�อนการพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตในระดัับพื้้�นที่่� 

ที่่�อยู่่�ใกล้้ชิิดกัับประชาชน โดยบููรณาการและประสานความร่่วมมืือในการนำไปสู่่�การสร้้างเสริิมให้้บุุคคล 

ครอบครัวั และชุมุชน มีสีุขุภาวะทางกาย จิติ และสังัคมเพื่่�อคุณุภาพชีวีิติที่่�ดีแีละเกิดิความยั่่�งยืนื โดยได้ท้บทวนคำสั่่�ง 

แต่ง่ตั้้�งคณะกรรมการพััฒนาคุณุภาพชีวีิติระดับัอำเภอตามระเบีียบสำนักันายกรััฐมนตรีีว่า่ด้ว้ยการพัฒันาคุณุภาพชีีวิติ 

ระดัับพื้้�นที่่� พ.ศ. ๒๕๖๑ ทุุกอำเภอ (๘๗๘ อำเภอ) และคััดเลืือกประเด็็นในการพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตตามบริิบท  

รวมทุกุอำเภอ ๓,๑๓๒ ประเด็น็ โดยมีปีระเด็น็ที่่�มีการขับัเคลื่่�อนสูงูสุดุ ๕ อันัดับั คือื (๑) โรคติดิเชื้้�อไวรัสัโคโรนา ๒๐๑๙ 

(โควิิด-๑๙) (๒) ผู้้�สููงอายุุ ผู้้�พิิการ ผู้้�ยากไร้้และผู้้�เปราะบาง (๓) อุุบััติิเหตุุ (๔) การจััดการขยะและสิ่่�งแวดล้้อม  

และ (๕) อาหารปลอดภัยั เกษตรปลอดสารเคมี ีนอกจากนี้้� ได้ม้ีกีารดูแูลกลุ่่�มผู้้�เปราะบาง รวมทั้้�งสิ้้�น ๑๔,๔๓๐,๓๖๖ คน 

แบ่ง่เป็น็กลุ่่�มผู้้�สูงอายุ ุ(ติดิเตียีง) จำนวน ๘๕๒,๐๗๒ คน ผู้้�พิกิาร จำนวน ๒๙๕,๓๕๓ คน ผู้้�ป่วยที่่�ได้ร้ับัการดูแูลระยะกลาง 

จำนวน ๒๕๓,๓๒๒ คน และผู้้�ได้้รัับผลกระทบจากโควิิด-๑๙ จำนวน ๑๓,๐๒๙,๖๑๙ คน 

	 ๑.๓ 	 การพััฒนาต่่อยอดระบบบริิการทางการแพทย์์ด้้านโรคไม่่ติิดต่่อเรื้้�อรััง ใน ๔ ภู มิิภาค สำหรัับ 

ผู้้�ป่ว่ยโรคเบาหวานและความดันัโลหิติสูงู โดยปรับัรูปูแบบการให้บ้ริกิารในพื้้�นที่่�เขตสุขุภาพนำร่อ่ง จำนวน ๔ เครือืข่า่ย 

ได้้แก่่ โรงพยาบาลลำพููน โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีีมา โรงพยาบาลลพบุุรีี และโรงพยาบาลสงขลา  

โดยสามารถดำเนิินการตามแนวทางการจััดระบบบริิการโรคไม่่ติดิต่อ่เรื้้�อรัังวิถิีใีหม่ ่(NCDs New Normal protocol) ได้้  

จำนวน ๖๙ หน่่วยบริิการ (จากเป้้าหมาย ๗๓ หน่่วยบริิการ) คิิดเป็็นร้้อยละ ๙๔.๕ โดยผู้้�ป่่วยโรคเบาหวานที่่�ควบคุุม 

ระดับัน้ำ้ตาลได้ด้ี ีจำนวน ๖๖,๖๑๖ คน ผู้้�ป่ว่ยโรคความดันัโลหิติสูงูที่่�ควบคุมุความดันัโลหิติได้ด้ี ีจำนวน ๒๖๐,๖๗๕ คน 

	 ๑.๔ 	 การพััฒนาระบบ/รููปแบบเชิิงนวััตกรรมการบริิบาล รั ักษาพยาบาลผู้้�สููงอายุุที่่�บ้้าน/ชุุมชน 	

รวมถึงึระบบบริกิารรักัษาพยาบาลทางไกล โดยพััฒนาและสร้้างเส้้นทางระบบการดููแลสุุขภาพผู้้�สูงอายุุ มีกีารลงพื้้�นที่่� 

เพื่่�อประเมิินสถานการณ์์และระดมสมองกัับภาคีีเครืือข่่ายสุุขภาพ สัังคม ท้้องถิ่่�น และชุุมชน พร้้อมทั้้�งจััดทำ 

แผนการดูแูลผู้้�สูงูอายุ ุ(Care plan) กลุ่่�มที่่�มีภีาวะสมองเสื่่�อมและต้อ้งการการดูแูลระยะยาว พัฒันาและเพิ่่�มศักัยภาพ 

ของบุุคลากรทางสุุขภาพผ่่านระบบออนไลน์์ โดยอบรมโปรแกรมการพััฒนาศัักยภาพสมองในผู้้�สููงอายุุ สำหรัับกลุ่่�ม 

ที่่�ไม่่มีีปััญหาความจำ (Healthy brain) ๑ รุ่่�น จำนวน ๔๒๐ คน และกลุ่่�มที่่�มีีการรู้้�คิิดบกพร่่องเล็็กน้้อย (กลุ่่�ม MCI) 

สำหรัับทีีมสุุขภาพและทีีมอาสาสมััครในชุุมชน ๑ รุ่่�น จำนวน ๔๐๐ คน และจััดทำแนวทางการดููแลผู้้�สูงอายุุ 
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ที่่�มีปีัญัหาความจำระยะแรก (กลุ่่�ม AD/MCI ระยะรุุนแรง) ในชุุมชน และพััฒนาเครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในระบบการดููแลสุุขภาพ 

ผู้้�สููงอายุุไทย โดยใช้้ Telemedicine เพื่่�อการคััดกลุ่่�ม (วิินิิจฉััย) รวมถึึงจััดทำการวางแผนการดููแลต่่อเนื่่�องในชุุมชน 

ในกลุ่่�มอาการและโรคในผู้้�สููงอายุุ และพััฒนาเครื่่�องมืือการดููแลผู้้�สููงอายุุและการจััดทำเครื่่�องมืือการดููแลสุุขภาพ 

ผู้้�สููงอายุุ ๓ กลุ่่�ม ได้้แก่่ ปกติิ/เสี่่�ยง/ป่่วย สำหรัับทีีมสุุขภาพและอาสาสมััครในชุุมชน 

	 ๑.๕ 	 การพััฒนาระบบบริิการผ่่าตััดแบบวัันเดีียวกลัับ (One Day Surgery: ODS) และผ่่าตััดแบบส่่องกล้้อง 	

(Minimally Invasive Surgery: MIS) โดยมีีผู้้�ป่่วยที่่�เข้้ารัับการผ่่าตััดแบบ ODS ซึ่่�งเป็็นการผ่่าตััดด้้วยนวััตกรรม 

ทางการแพทย์์สมััยใหม่่ จำนวน ๑๓,๓๘๘ คน ลดค่่าใช้้จ่่ายภาคประชาชน จำนวน ๒๑.๔๒ ล้้านบาทและช่่วยลด 

ระยะเวลาการนอนโรงพยาบาล จำนวน ๒๖,๗๗๖ วััน 

	 ๑.๖ 	 การพััฒนาระบบบริิการการแพทย์์แผนไทย การแพทย์์ทางเลืือก และการแพทย์์ผสมผสาน  

โดยพััฒนามาตรฐานการแพทย์์แผนจีีนในประเทศไทย จำนวน ๒๓ เรื่่�อง พััฒนาศัักยภาพทรััพยากรบุุคคล 

และเครืือข่่ายด้้านการแพทย์์แผนไทยและการแพทย์์ทางเลืือกที่่�ปฏิิบััติิงานด้้านสาธารณสุุข และลงพื้้�นที่่�ติดตาม  

ส่่งเสริิม ศึึกษาระบบการให้้บริิการฝัังเข็็ม ตรวจรัักษา-ฟื้้�นฟููผู้้�ป่่วยโรคหลอดเลืือดสมองด้้วยการแพทย์์แผนจีีน  

และการบัันทึึกข้้อมููลรหััสโรครหััสหััตถการด้้านการแพทย์์แผนจีีนในโรงพยาบาล/หน่่วยบริิการเครืือข่่ายจัังหวััด 

เชีียงราย ๕ แห่่ง ได้้แก่่ โรงพยาบาลสัังกััดมหาวิิทยาลััยแม่่ฟ้้าหลวง โรงพยาบาลเชีียงแสน โรงพยาบาลแม่่จััน  

โรงพยาบาลแม่่ลาว และเจิินอัันคลิินิิกการแพทย์์แผนจีีนสัังกััดวิิทยาลััยเชีียงราย รวมทั้้�งให้้บริิการผู้้�ป่่วยนอกทั้้�งหมด 

ที่่�ได้้รัับบริิการ ตรวจ วิินิิจฉััย รัักษาโรค และฟ้ื้�นฟููสภาพด้้วยศาสตร์์การแพทย์์แผนไทยและการแพทย์์ทางเลืือก 

ในเดืือนกรกฎาคม ๒๕๖๕ จากผู้้�รับบริิการทั้้�งหมด ๑๔๔,๓๔๒,๖๖๐ ครั้้�ง คิิดเป็็นร้้อยละ ๑๗.๔ ของการบริิการ 

ผู้้�ป่่วยนอกทั้้�งหมด (ครั้้�ง) 

	 ๑.๗ 	 โครงการพััฒนาเพิ่่�มคุุณภาพการบริิการด้้านการแพทย์์และสาธารณสุุขผ่่านเทคโนโลยีีดิิจิิทััล  

โดยภาครััฐได้้นำร่่องในการเชื่่�อมโยงข้้อมููลด้้านสุุขภาพผ่่านระบบ Health Link ซึ่่�งมีีโรงพยาบาลกว่่า ๑๐๐ แห่่ง  

ที่่�สามารถเชื่่�อมต่่อและแลกเปลี่่�ยนข้้อมููลได้้สำเร็็จในการสร้้างความร่่วมมืือพััฒนาต้้นแบบแพลตฟอร์์มกลาง 

การเชื่่�อมโยงฐานข้้อมููลสุุขภาพของประเทศ (National Health Information Platform) นำร่่องในพื้้�นที่่� 

กรุุงเทพมหานคร เขตสุุขภาพที่่� ๑๓ 

 	 ๑.๘ 	 การพััฒนาระบบออกใบรัับรองแพทย์์ดิิจิิทััลผ่่าน “หมอพร้้อม” ให้้เป็็น Digital Health Platform 

ของประเทศไทย เพื่่�อให้บ้ริกิารด้า้นสุขุภาพแบบดิจิิทิัลัแก่ป่ระชาชน โดยพัฒันาระบบเพื่่�อให้บ้ริกิารด้า้นดิจิิทิัลัสุขุภาพ 

เต็ม็รูปูแบบในอนาคต และผลักัดันัให้เ้กิดิการนำไปใช้ใ้นการดำเนินิการหรือืประกอบธุรุกรรมทางอิเิล็ก็ทรอนิกิส์ต์่า่ง ๆ  

เช่น่ การใช้้ใบรัับรองแพทย์์ดิจิิทิัลัประกอบการสมััครงาน ลาป่ว่ย และการเบิิกจ่า่ยประกันัสุขุภาพต่่าง ๆ  ซึ่่�งนำมาใช้ง้านจริิง 

ในโรงพยาบาลแล้้ว ๑,๐๒๘ แห่่ง ออกใบรัับรองแพทย์์ไปแล้้วมากกว่่า ๑๒๕,๐๐๐ ใบ ทั้้�งนี้้� “LINE OA หมอพร้้อม”	

ได้้รัับรางวััล Line Thailand Awards 2021 เป็็นรางวััลที่่�จััดตั้้�งขึ้้�นเพื่่�อมอบให้้กัับตราสิินค้้าหรืือองค์์กรต่่าง ๆ  

ที่่�สร้้างผลงานและความสำเร็จ็ผ่่านแพลตฟอร์์มแอปพลิเิคชันั Line  

เพื่่�อใช้้ทำการตลาดและสื่่�อสารกัับลููกค้้าโดยมีีผู้้�ใช้้งานกว่่า  

๑๔.๘ ล้้านคน  

 		  นอกจากนี้้� ยัังมีีการพััฒนาระบบหลัังบ้้านของ 

หมอพร้อ้มให้ร้องรับัการเชื่่�อมโยงข้อ้มูลูสุขุภาพของประชาชน  

จากหน่ว่ยบริกิารสุขุภาพทุกุระดับั ทุกุสังักัดั ทั้้�งโรงพยาบาลรัฐั 

และเอกชน โรงพยาบาลส่่งเสริมิสุขุภาพตำบล คลิินิกิ และร้้านยา  

รายงานผลการด�ำเนินงานของรัฐบาล พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี
ปีที่ ๓ (๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๔-๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๕)
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ปัจัจุุบันัเชื่่�อมโยงแล้้วกว่่า ๑๕,๐๐๐ แห่่ง ทั่่�วประเทศ และมีีผู้้�ใช้้งานระบบหมอพร้้อมทั่่�วประเทศ จำนวน ๓๒.๓ ล้า้นคน  

(ประกอบด้ว้ย ผู้้�ใช้ง้านผ่า่น Line OA ๑๔.๘ ล้า้นคน ผ่า่นแอปพลิเิคชันั จำนวน ๒๓.๓ ล้า้นคน และใช้ง้านทั้้�ง ๒ รูปูแบบ  

จำนวน ๕.๙ ล้้านคน)

	 ๑.๙ 	 โครงการนำร่่องโรงพยาบาลอััจฉริิยะ (Smart Hospital) ดำเนิินการวางรากฐานการพััฒนา 

เทคโนโลยีีสื่่�อสารไร้้สายระบบ 5G เพื่่�อพััฒนาบริิการสาธารณสุุขในรููปแบบใหม่่ ในโครงการ “ศิิริิราชต้้นแบบ	

โรงพยาบาลอััจฉริิยะระดัับโลกด้้วยเทคโนโลยีีเครืือข่่าย 5G (Siriraj World Class 5G Smart Hospita)”  

โดยการพัฒันาเชื่่�อมต่อ่ระบบทำนายปริมิาณการใช้เ้พื่่�อการบริหิารการจัดัการสินิค้า้คงคลังั ผลิติภัณัฑ์ท์างการแพทย์์ 

และผลิิตภััณฑ์์ที่่�ไม่่ใช่่ทางการแพทย์์ และพััฒนาระบบเวชระเบีียนกลางด้้วยเทคโนโลยีีบล็็อกเชน 

	 ๑.๑๐ 	โครงการพััฒนาและรัับรองคุุณภาพตามมาตรฐาน สำหรัับสถานพยาบาล (Hospital 	

Accreditation: HA) เพื่่�อให้้ประชาชนเกิิดความมั่่�นใจและสามารถให้้บริิการที่่�ตอบสนองความคาดหวัังของสัังคม 

ที่่�มีตี่อ่คุณุภาพและความปลอดภัยัของบริกิารสุขุภาพที่่�เพิ่่�มมากขึ้้�น โดยโรงพยาบาลศูนูย์แ์ละโรงพยาบาลทั่่�วไปทุกุแห่ง่  

(๑๒๑ แห่่ง) รวมทั้้�งโรงพยาบาลสัังกััดกรมการแพทย์์ กรมควบคุุมโรค และกรมสุุขภาพจิิตทุุกแห่่ง (๔๙ แห่่ง)  

คุณุภาพมาตรฐานผ่่านการรัับรอง HA และโรงพยาบาลชุุมชน จำนวน ๖๖๙ แห่่ง มีคีุณุภาพมาตรฐานผ่่านการรัับรอง HA  

(จาก ๗๕๑ แห่่ง คิิดเป็็นร้้อยละ ๘๙.๑) 

๒.	 การส่่งเสริิมการป้้องกัันและควบคุุมปััจจััยเสี่่�ยงต่่อสุุขภาพ

	 ๒.๑	 การดููแลสุุขภาพองค์์รวม ได้้ดำเนิินการ ดัังนี้้� 

	 	 ๒.๑.๑	 ส่่งเสริิมการเกิิดอย่่างมีีคุุณภาพ โดยรณรงค์์การฉีีดวััคซีีนโควิิด-๑๙ ในหญิิงตั้้�งครรภ์์  

ครบ ๒ เข็็ม จำนวน ๑๐๘,๐๓๗ ราย พััฒนาด้้านสิิทธิิมนุุษยชน Human right และพััฒนารููปแบบสื่่�อความรู้้�หลััก 

ด้้านสุุขภาพเพื่่�อส่่งเสริิมสุุขภาพสตรีีและเด็็กปฐมวััย โดยใช้้ Application Pink Book และ Platform Pink Book  

เป็็นตััวกลางที่่�เก็็บรวบรวม Application สมุุดบัันทึึกสุุขภาพ หรืืออื่่�น ๆ ที่่�เกี่่�ยวกัับหญิิงตั้้�งครรภ์์ หญิิงหลัังคลอด  

เด็็กแรกเกิิดจนถึึงอายุุ ๖ ปีี เพื่่�อความสะดวกในการเข้้าถึึงข้้อมููลความรอบรู้้�ด้้านสุุขภาพแม่่และเด็็ก 

	 	 ๒.๑.๒	 ส่่งเสริิมการเจริิญเติิบโตและภาวะโภชนาการในช่่วง ๑,๐๐๐ วัันแรกของชีีวิิต เพื่่�อพััฒนา 

สื่่�อสารสร้้างความรอบรู้้�สุขภาพด้้านอาหารและโภชนาการสำหรัับหญิิงตั้้�งครรภ์์ หญิิงให้้นมบุุตร และพ่่อแม่่ 

หรืือผู้้�เลี้้�ยงดููเด็็กอายุุ ๐-๕ ปีี พััฒนาหลัักสููตร E-learning การส่่งเสริิมการเจริิญเติิบโตและโภชนาการเด็็กปฐมวััย 

สำหรับังานคลินิิิกเด็ก็สุขุภาพดี ีครูพูี่่�เลี้้�ยงเด็ก็ และอาสาสมัคัรสาธารณสุขุประจำหมู่่�บ้า้น (อสม.) ถอดบทเรียีนความสำเร็จ็ 

และยกระดัับ Practice สู่่� Best Practice การส่่งเสริิมสุุขภาพสตรีีและเด็็กปฐมวััยภายใต้้กิิจกรรมสำคััญ กิิน กอด  

เล่่น เล่่า นอน เฝ้้าดููฟััน พััฒนาทัักษะผู้้�อำนวยการเล่่น (Play worker) ตามเป้้าหมาย “๑ ตำบล ๑ ผู้้�อำนวยการเล่่น  

(Play worker)” จำนวน ๑๕,๘๖๗ คน เพื่่�อสร้้างเด็็กไทยให้้เป็็นเด็็กที่่�มีีพััฒนาการสมวััย สููงดีีสมส่่วน มีีทัักษะชีีวิิต 

ที่่�พร้้อมเจริิญเติิบโตในสัังคม และเป็็นกำลัังสำคััญในการพััฒนาประเทศต่่อไปในอนาคต และมีีการคััดกรองส่่วนสููง 

และน้้ำหนัักเด็็กอายุุ ๐-๕ ปีี จำนวน ๑,๖๙๗,๑๗๒ คน  พบว่่าสููงดีสีมส่่วน จำนวน ๑,๐๓๒,๑๙๓ คน คิดิเป็็นร้้อยละ ๖๐.๘ 

	 	 ๒.๑.๓	 ส่่งเสริิมการเจริิญเติิบโตและพััฒนาการเด็็กอายุุ ๒-๖ ปีี โดยพััฒนาชุุดรายงานในฐานข้้อมููล 

ของคลังัข้้อมููลสุุขภาพ (Health Data Center: HDC) ได้้แก่่ ชุดุข้้อมููลเฝ้า้ระวัังสุุขภาพเด็ก็อายุ ุ๐-๕ ปี ีจำนวน ๘ รายการ  

เช่่น การฝากครรภ์์ น้้ำหนัักแรกเกิิด การดื่่�มนมแม่่ เด็็กสููงดีีสมส่่วน พััฒนาการเด็็ก ขัับเคลื่่�อนมาตรฐานสถานพััฒนา 

เด็็กปฐมวััยแห่่งชาติิโดยกำหนดเป้้าหมายให้้สถานพััฒนาเด็็กปฐมวััยสัังกััดกระทรวงสาธารณสุุขทุุกแห่่ง (๔๙ แห่่ง)  

เป็น็ต้น้แบบสถานพัฒันาเด็ก็ปฐมวัยัต่ำ่กว่า่ ๒ ปี ีขับัเคลื่่�อนในพื้้�นที่่�ให้ม้ีกีารจัดัตั้้�งสถานพัฒันาเด็ก็ปฐมวัยัต่ำ่กว่า่ ๒ ปีี  

198 มั่่�นคง มั่่�งคั่่�ง ยั่่�งยืืน
นโยบายข้อ ๙ 



โดยเน้้นพื้้�นที่่�เขตเมืือง และ (ร่่าง) หลัักสููตรการอบรมครููผู้้�ดููแลเด็็กเพื่่�อยกระดัับคุุณภาพสถานพััฒนาเด็็กปฐมวััย 

ด้้านสุุขภาพ (4D) สำหรัับครููผู้้�ดูแลเด็็กในสถานพััฒนาเด็็กปฐมวััยที่่�ยังไม่่ผ่่านเกณฑ์์ขั้้�นต้้นด้้านสุุขภาพ นอกจากนี้้�  

ได้จ้ัดัทำชุดุเครื่่�องมือืพัฒันาคุณุภาพเด็ก็ปฐมวัยัด้า้นสุขุภาพ (4D) ประกอบด้ว้ยหนังัสือืนิทิาน Big book เพื่่�อสนับัสนุนุ 

การยกระดัับคุุณภาพสถานพััฒนาเด็็กปฐมวััยด้้านสุุขภาพ (4D) จำนวน ๕๐๐ เล่่ม และคลิิป VDO ประกอบ 

การใช้ง้านหนังัสือืนิทิาน Big book คัดักรองพัฒันาการเด็ก็อายุ ุ๐-๕ ปี ีจำนวน ๑,๒๖๕,๘๑๑ คน พบว่่ามีพีัฒันาการสมวัยั  

จำนวน ๑,๑๐๖,๐๑๐ คน คิิดเป็็นร้้อยละ ๘๗.๔ 

	 	 ๒.๑.๔	 สร้้างเสริิมสุุขภาพจิิตเด็็กไทยวััยเรีียน  

ได้ดู้แูลช่ว่ยเหลือืเด็ก็วัยัเรียีน วัยัรุ่่�นกลุ่่�มเสี่่�ยง และกลุ่่�มเปราะบาง 

ทางสัังคมในเขตสุุขภาพให้้กัับบุุคลากรผู้้�รับผิิดชอบงานวััยเรีียน 

และวัยัรุ่่�น ในศูนูย์์สุขุภาพจิติที่่� ๑-๑๓ และสถาบันั/โรงพยาบาลจิติเวช  

พัฒันาศักัยภาพการให้ก้ารช่ว่ยเหลือืเด็ก็กลุ่่�มเปราะบางทางสังัคม ใน ๑๒ เขตสุขุภาพ และกรุงุเทพมหานคร และจัดัสรร 

งบประมาณให้ศู้นูย์ส์ุขุภาพจิติที่่� ๑-๑๓ เพื่่�อพัฒันาศักัยภาพบุคุลากรและให้ค้ำปรึกึษาครูโูดยผู้้�เชี่่�ยวชาญด้า้นสุขุภาพจิติ 

ประจำอำเภออย่่างต่่อเนื่่�องด้้านการเฝ้้าระวัังเด็็กวััยเรีียนกลุ่่�มเสี่่�ยงต่่อปััญหาพฤติิกรรม อารมณ์์ และสังัคมในสถานศึึกษา  

มีนัีักเรีียนได้ร้ับัการดูแูลช่ว่ยเหลือืจนดีขีึ้้�น จำนวน ๔,๘๓๒ คน จากเด็ก็กลุ่่�มเสี่่�ยง จำนวน ๖,๒๗๑ คน คิดิเป็น็ร้อ้ยละ ๗๗.๑  

	 	 ๒.๑.๕	 เสริมิสร้า้งสุขุภาวะทางใจเตรียีมพร้อ้มสู่่�สังัคมสูงูวัยั ได้้สนับัสนุนุงบประมาณในการดำเนิินงาน 

สุขุภาพจิติวัยัสูงูอายุใุห้ศูู้นย์ส์ุขุภาพจิติ ๑๓ แห่ง่ และโรงพยาบาลจิติเวช ๑๔ แห่ง่ คัดัเลือืกพื้้�นที่่�ภายใต้ค้วามรับัผิดิชอบ 

ของโรงพยาบาลส่่งเสริิมสุขุภาพตำบล (รพ.สต.) และศููนย์บ์ริกิารสาธารณสุุข จำนวน ๘,๙๒๔ แห่่ง เพื่่�อร่่วมดำเนิินงาน 

ดูแูลทางสังัคมจิติใจผู้้�สูงูอายุ ุมีผีู้้�สูงูอายุไุด้ร้ับัการดูแูลทางสังัคมจิติใจ จำนวน ๒๒๖,๕๘๗ คน จากทั้้�งหมด ๒๕๕,๙๓๓ คน  

คิิดเป็็นร้้อยละ ๘๕.๕ 

	 	 ๒.๑.๖	 ขับัเคลื่่�อนระบบการส่่งเสริิมสุขุภาพดููแลผู้้�สูงอายุุและผู้้�มีภาวะพึ่่�งพิิงระยะยาวแบบบููรณาการ  

โดยปรัับปรุุงสมุุดบัันทึึกสุุขภาพผู้้�สูงอายุุผ่า่นระบบ Health Platform “Blue Book Application” ใช้้เป็็นฐานข้้อมููล 

ด้้านการคััดกรองสุุขภาพของผู้้�สูงอายุุและส่่งเสริิมความรอบรู้้�ด้านสุุขภาพ มีีจำนวนผู้้�สูงอายุุในระบบ  

จำนวน ๔,๒๘๑,๑๗๙ คน ได้้รัับการคััดกรองสุุขภาพ จำนวน ๖๒๗,๘๑๘ คน คิิดเป็็นร้้อยละ ๑๔.๗ ประเมิินคััดกรอง 

ความสามารถในการประกอบกิจิวัตัรประจำวันั ดัชันีบีาร์เ์ธลเอดีแีอล (Barthel Index for Activities of Daily Living: ADL)  

มีีผู้้�สููงอายุุได้้รัับการประเมิินและคััดกรองสุุขภาพเบื้้�องต้้น โดยจำแนกตามความสามารถในการทำกิิจวััตรประจำวััน  

จำนวน ๗,๓๒๗,๙๖๘ คน พบว่่า ติดิสัังคม จำนวน ๗,๐๘๓,๓๘๙ คน (ร้้อยละ ๙๖.๗) ติดิบ้้าน จำนวน ๒๐๐,๑๓๔ คน  

(ร้อ้ยละ ๒.๗) และติิดเตีียง จำนวน ๔๔,๔๔๕ คน (ร้้อยละ ๐.๖) นอกจากนี้้� ได้้จัดัทำประกาศกระทรวง เรื่่�อง หลัักเกณฑ์์  

มาตรการควบคุุมการประกอบกิิจการให้้บริิการดููแลผู้้�สููงอายุุที่่�บ้้านของผู้้�รัับบริิการ พ.ศ. ๒๕๖๔ มีีผลบัังคัับใช้้ตั้้�งแต่่ 

วันัที่่� ๑๒ เมษายน ๒๕๖๕ และได้ส้ื่่�อสารเพื่่�อสร้า้งความเข้า้ใจแก่ห่น่ว่ยงานส่ว่นท้อ้งถิ่่�นและภาคีเีครือืข่า่ยในการขัับเคลื่่�อน 

การบังัคับัใช้ก้ฎหมาย จัดัทำแนวทางปฏิบิัตัิดิ้า้นสาธารณสุขุเพื่่�อการป้อ้งกัันการแพร่ร่ะบาดของโควิดิ-๑๙ ในสถานดูแูล 

ผู้้�สูงูอายุ ุและประเมิินสถานดูแูลผู้้�สูงูอายุ ุจำนวน ๔๑๑ แห่่ง พบว่่า ผ่า่นเกณฑ์ ์จำนวน ๔๐๕ แห่่ง คิดิเป็็นร้อ้ยละ ๙๘.๕๔  

และขัับเคลื่่�อนนโยบายของขวััญผู้้�สููงอายุุ เนื่่�องในวัันผู้้�สููงอายุุแห่่งชาติิ  

ปีี ๒๕๖๕ “สาธารณสุุขห่่วงใย มอบของขวััญผู้้�สููงวััยในวัันผู้้�สููงอายุ ุ

แห่่งชาติิ ประจำปีี ๒๕๖๕” โดยมีีนโยบายพััฒนาระบบสุุขภาพ  

เน้้นการดููแลแบบองค์์รวม ทั้้�งร่่างกาย จิิตใจ และสัังคม โดยเฉพาะ 

กลุ่่�มผู้้�สูงอายุุซึ่่�งเป็็นกลุ่่�มเปราะบางให้้เข้้าถึึงและได้้รัับบริิการ 

อย่่างมีีคุุณภาพ รวมถึึงการยกระดัับระบบสุุขภาพปฐมภููมิิให้้เข้้มแข็็ง  

มีีคุุณภาพทั่่�วถึึง และยั่่�งยืืน		

ดููแลช่่วยเหลืือสุุขภาพจิิต 
เด็็กวััยเรีียนกลุ่่�มเสี่่�ยง 
ให้้ดีีขึ้้�น ๗๗.๑%

รายงานผลการด�ำเนินงานของรัฐบาล พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี
ปีที่ ๓ (๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๔-๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๕)
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	 	 ๒.๑.๗	 ขับัเคลื่่�อนการดูแูลสุขุภาพจิติทุกุกลุ่่�มวัยัในระบบสุขุภาพปฐมภูมูิิ โดยสนับัสนุนุงบประมาณ 

ให้้กัับศููนย์์สุุขภาพจิิตในการขัับเคลื่่�อนการดำเนิินงานสุุขภาพจิิตในระบบสุุขภาพปฐมภููมิิ จััดอบรมเสริิมสร้้าง 

ความเข้ม้แข็ง็ทางใจสำหรับัประชาชน มีปีระชาชนเข้า้ร่ว่มการอบรม จำนวน ๓๗๐ คน บูรูณาการการดูแูลสุขุภาพจิติ 

ทุกุกลุ่่�มวััยเข้า้กัับคณะกรรมการพััฒนาคุุณภาพชีีวิติระดัับอำเภอ มีอีำเภอที่่�เข้า้ร่่วมดำเนิินงานบููรณาการงานสุุขภาพจิิต 

ร่ว่มกับัการควบคุมุโควิดิ-๑๙ จำนวน ๘๒๒ อำเภอ ๔๐ เขต ในกรุงุเทพมหานคร รวม ๘๖๒ แห่ง่ คิดิเป็น็ร้อ้ยละ ๘๒.๘๙  

ของพื้้�นที่่�ทั้้�งหมด

	 ๒.๒	 การพััฒนาและขัับเคลื่่�อนการส่่งเสริิมความรอบรู้้�ด้้านสุุขภาพ 

	 	 ๒.๒.๑	 ส่่งเสริิมความรอบรู้้�ด้้านสุุขภาวะและการป้้องกัันปััจจััยเสี่่�ยงคุุกคามสุุขภาวะ เพื่่�อผลัักดััน 

ให้้ทุุกองค์์กรมีีนโยบายและมาตรการเพื่่�อสร้้างความรอบรู้้�ด้้านสุุขภาวะและการป้้องกัันปััจจััยเสี่่�ยงที่่�คุุกคามสุุขภาวะ  

และพััฒนาสถานบริิการสาธารณสุุข สถานศึึกษา สถานประกอบการให้้เป็็นองค์์กรต้้นแบบรอบรู้้�ด้านสุุขภาพ  

(Health Literate Organization: HLO) โดยมีหีน่ว่ยบริกิารสาธารณสุขุเป็็นองค์ก์รรอบรู้้�ด้า้นสุขุภาพ จำนวน ๑,๒๗๓ แห่ง่  

มีกีารพัฒันาหลักัสููตร E-learning “หลักัสูตูรการขับัเคลื่่�อนองค์ก์รรอบรู้้�ด้า้นสุขุภาพและการสื่่�อสารสร้า้งความรอบรู้้� 

ด้า้นสุขุภาพ” โดยมีเีนื้้�อหาเข้า้ใจง่า่ย กระชับั เหมาะแก่ก่ารเรียีนรู้้� และมีกีารจัดัทำหลักัสูตูรนักัปรับัพฤติกิรรมสุขุภาพ 

มือือาชีพี มีผีู้้�ลงทะเบียีนเข้า้ร่ว่ม จำนวน ๑,๕๒๖ คน และสร้า้งความรอบรู้้� 

ด้้านสุุขภาพด้้วย Digital Health Literacy ซึ่่�งเป็็นการบริิหารจััดการ 

ความรอบรู้้�ด้้านสุุขภาพด้้วยเทคโนโลยีีดิิจิิทััล ทำให้้มีีประชาชนเข้้าถึึง 

องค์์ความรู้้�ด้้านสุุขภาพ จำนวน ๑๑,๗๘๐,๑๘๓ คน 

	 	 ๒.๒.๒	 ส่่งเสริิมความรอบรู้้�ด้้านสุุขภาพจิิตที่่�พึึงประสงค์์แก่่ประชาชน โดยอบรมวางแผนการ 

ดำเนิินงานสร้้างความรอบรู้้�สุขภาพจิิตในระดัับเขตสุุขภาพที่่� ๑-๑๓ ผลิิตสื่่�อองค์์ความรู้้�การดููแลสุุขภาพใจ  

“ใจพร้้อม ไม่่ยอมป่่วย” เพื่่�อเสริิมสร้้างความเข้้าใจและยอมรัับผู้้�ป่่วยจิิตเวช และพััฒนาสื่่�อเทคโนโลยีีเพื่่�อส่่งเสริิม 

สััมพัันธภาพในครอบครััว และจััดทำแผนการดำเนิินงานสร้้างความรอบรู้้�ด้้านสุุขภาพจิิตแก่่ประชาชนกลุ่่�มวััยทำงาน 

และวััยสููงอายุุที่่�อาศััยอยู่่�ในพื้้�นที่่�ทั้้�งหมด ๖๖๒ อำเภอ โดยเริ่่�มดำเนิินงานตั้้�งแต่่เดืือนมกราคม-สิิงหาคม ๒๕๖๕

	 ๒.๓ การยกระดัับการจััดการสุุขาภิิบาลอาหารและน้้ำและการจััดการอนามััยสิ่่� งแวดล้้อม	

เพื่่�อรองรัับการท่่องเที่่�ยว ตามมาตรการป้้องกัันการแพร่่ระบาดของโควิิด-๑๙ โดยร่่วมกัับจัังหวััดขัับเคลื่่�อน 

การดำเนิินงานอาหารปลอดภััยที่่�มีประสิิทธิิภาพ ๗๖ จัังหวััด โดยได้้มีีการประเมิินมาตรฐานอาหารริิมบาทวิิถีี  

(Street Food Good Health) ดำเนินิการเฝ้า้ระวังัสถานที่่�จำหน่า่ยอาหาร จำนวน ๓๒ แห่ง่ ได้ร้ับัการรับัรอง ๓๑ แห่ง่  

มาตรฐานตลาดนััดน่่าซื้้�อ (Temporary Market) ดำเนิินการเฝ้้าระวััง ๒๐๑ แห่่ง ได้้รับัการรัับรอง จำนวน ๑๔๖ แห่่ง  

มาตรฐานร้้านอาหาร (Clean Food Good Taste Plus) มีีร้้านอาหารที่่�ผ่านการรัับรอง จำนวน ๑๗๑ แห่่ง  

นอกจากนี้้� ได้้มีีการประเมิินตามเกณฑ์์โรงแรมที่่�เป็็นมิิตรกัับสุุขภาพและสิ่่�งแวดล้้อม (GREEN Health Hotel)  

ในโรงแรมและรีีสอร์์ท ๓๕ จัังหวััด จำนวน ๒๑๘ แห่่ง ผ่่านการประเมิิน ๑๑๑ แห่่ง รอปรัับปรุุง ๒๓ แห่่ง  

และรอรัับการประเมิิน ๘๔ แห่่ง 

	 ๒.๔	 การพััฒนาระบบเฝ้้าระวััง ป้ ้องกััน ควบคุุมโรคและภััยสุุขภาพ สามารถควบคุุมสถานการณ์ ์

การแพร่่ระบาดของโควิิด-๑๙ ให้้สงบได้้ภายใน ๒๘ วันั (ระหว่่างเดือืนตุลุาคม ๒๕๖๔-กรกฎาคม ๒๕๖๕) ทั้้�งสิ้้�น ๑๖ จังัหวัดั  

คิดิเป็็นร้อ้ยละ ๒๐.๘ ของทั้้�งประเทศ และติิดตามสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโควิิด-๑๙ ทั้้�งในและต่่างประเทศ พบว่่า  

ไทยมีีอััตราป่่วยตายของผู้้�ป่วยโควิิด-๑๙ ของทั้้�งประเทศ คิิดเป็็นร้้อยละ ๐.๖ ขณะที่่�ทั่่�วโลกมีีอััตราป่่วยตาย  

ร้้อยละ ๑.๑

ประชาชนเข้้าถึึงองค์์ 
ความรู้้�ด้้านสุุขภาพ 
๑๑.๗๘ ล้้านคน

200 มั่่�นคง มั่่�งคั่่�ง ยั่่�งยืืน
นโยบายข้อ ๙ 



	 ๒.๕	 การสร้้างความมั่่�นคงด้้านยาและเวชภััณฑ์์ในภาวะฉุุกเฉิิน โดยจััดทำกรอบรายการยาและเวชภััณฑ์ ์

ให้ส้อดคล้อ้งกับัสถานการณ์ฉ์ุกุเฉินิ ๘๔ รายการ ประกอบด้ว้ย รายการยา ๗๐ รายการ เครื่่�องมือืแพทย์ ์๑๑ รายการ  

วััตถุุอัันตราย ๒ รายการ และเครื่่�องสำอาง ๑ รายการ ซึ่่�งจะนำไปใช้้ในการติิดตามเฝ้้าระวััง เพื่่�อให้้ประเทศมีียาและ 

เวชภัณัฑ์ไ์ว้ใ้ช้ไ้ด้อ้ย่า่งเพียีงพอ ต่อ่เนื่่�อง ไม่ม่ีปีัญัหาขาดแคลนในภาวะฉุกุเฉินิ รวมถึงึปรับัปรุงุฐานข้อ้มูลูผู้้�ประกอบการ 

ผลิิตภััณฑ์์ยาและวััตถุุอัันตรายตามกรอบรายการที่่�ได้้รัับการทบทวน และประสานผู้้�ประกอบการดัังกล่่าวเพื่่�อชี้้�แจง 

ทำความเข้้าใจแนวทางการรายงานปริิมาณสำรองผลิิตภััณฑ์์ และพััฒนาระบบกำกัับดููแลที่่�อำนวยความสะดวก 

การผลิิต/นำเข้้าผลิิตภััณฑ์์ยาและเวชภััณฑ์์ในภาวะฉุุกเฉิินที่่�สำคััญ เช่่น การแจ้้งการนำเข้้าผลิิตภััณฑ์์สุุขภาพ  

ณ ด่่านอาหารและยา พััฒนาช่่องทางสอบถามการนำเข้้าผลิิตภััณฑ์์สุุขภาพผ่่าน Line Application พััฒนาระบบ 

เพื่่�อเพิ่่�มศัักยภาพผู้้�ประกอบการด้้านยาให้้สามารถปฏิิบััติิตามมาตรฐาน Good Manufacturing Practice (GMP)  

และ Good Distribution Practice for Medicinal Products (GDP) ซึ่่�งอยู่่�ระหว่า่งศึกึษารูปูแบบการตรวจประเมิิน GDP  

เพื่่�อพััฒนาระบบการตรวจประเมิิน และศึึกษารููปแบบเพื่่�อพััฒนาสถานประกอบการด้้านยา 

	 ๒.๖	 การได้้รัับวััคซีีนโควิิด-๑๙ ของประชากรที่่�อยู่่�ในราชอาณาจัักรไทย ในปีีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

ได้้จััดหาวััคซีีนโควิิด-๑๙ ได้้แก่่ วััคซีีน AstraZeneca เป้้าหมาย ๖๐ ล้้านโดส ตรวจรัับแล้้ว จำนวน ๘.๓๕ ล้้านโดส  

และวัคัซีนี Pfizer เป้า้หมาย ๓๐ ล้า้นโดส ตรวจรับัแล้ว้ จำนวน ๒๖.๒๐ ล้า้นโดส โดยประชากรที่่�อยู่่�ในราชอาณาจักัรไทย 

ได้้รัับวััคซีีนป้้องกัันโควิิด-๑๙ วััคซีีนเข็็มที่่� ๑-๓ สะสม จำนวน ๑๔๐.๘๔ โดส จำนวน ๖๙,๕๕๖,๒๐๔ คน ดัังนี้้� 

ตารางการได้้รัับวััคซีีนโควิิด-๑๙ ของประชากรที่่�อยู่่�ในราชอาณาจัักรไทย

เข็็มที่่� (สะสม) จำนวน (โดส) ความครอบคลุุม (ร้้อยละ)

เข็็มที่่� ๑ ๕๖,๘๔๓,๒๕๙ ๘๑.๗

เข็็มที่่� ๒ ๕๓,๑๘๑,๐๕๒ ๗๖.๕

เข็็มที่่� ๓ ๓๐,๘๑๑,๐๕๙ ๔๔.๓

	 ๒.๗	 การฟื้้�นฟููจิิตใจหลังัภาวะวิกิฤตในสถานการณ์์การระบาดของโควิิด-๑๙ พัฒันาศักัยภาพทีมีช่่วยเหลือื 

เยีียวยาจิิตใจ (Mental Health Crisis Assessment and Treatment Team: MCATT) สัังกััดกรมสุุขภาพจิิต  

หลักัสููตร “Grief therapy” เพื่่�อในการดููแลจิิตใจผู้้�สูญเสีียจากโควิิด-๑๙ โดยติิดตามเยีียวยาจิิตใจครอบครััวผู้้�เสีียชีีวิติ 

จากโควิิด-๑๙ จำนวน ๑,๔๓๔ ครอบครััว ๑,๙๒๐ คน จััดกิิจกรรมเสริิมสร้้างวััคซีีนใจในสถานศึึกษาและชุุมชน  

จำนวน ๑,๗๖๖ แห่ง่ พัฒันาระบบการดูแูลภาวะสุขุภาพจิติที่่�อาจเกิดิขึ้้�นภายหลังัการป่ว่ยในระยะ Post Acute COVID 19  

Syndrome (Long-COVID) โดยจััดทำแนวปฏิิบััติิการดููแลรัักษาภาวะนอนไม่่หลัับ สำหรัับกลุ่่�มอาการวิิตกกัังวล 

และกลุ่่�มอาการซึึมเศร้้าที่่�อาจเกิิดขึ้้�นภายหลัังการป่่วยด้้วยโควิิด-๑๙ และได้้มีีการติิดตาม Long-COVID ผู้้�ที่่�เคย 

ติิดเชื้้�อโควิิด-๑๙ จำนวน ๒,๐๔๘ คน และได้้แนะนำเสริิมสร้้างพฤติิกรรมสุุขภาพผู้้�ป่่วยหลัังโควิิด-๑๙ ตามแนวทาง 

การสนทนา สร้้างแรงจููงใจ และให้้การดููแลด้้านสุุขภาพจิิตที่่�เหมาะสม สนทนาแบบสร้้างแรงจููงใจในกลุ่่�มผู้้�ลัังเลใจ 

ในการฉีีดวััคซีีนโควิิด-๑๙ พบว่่า มีีผู้้�ที่่�เปลี่่�ยนใจมาฉีีดวััคซีีน ร้้อยละ ๗๘ นอกจากนี้้� ได้้มีีการปฏิิบััติิงานค้้นหา  

คััดกรอง ติิดตามช่่วยเหลืือเยีียวยาจิิตใจผู้้�ที่่�มีปััญหาสุุขภาพจิิตจากสถานการณ์์โควิิด-๑๙ ผ่่านโปรแกรม  

Mental health check-in จำนวน ๑.๐๘ ล้า้นคน พบว่่า มีคีวามเสี่่�ยงต่่อปัญัหาสุุขภาพจิิต ๑๔,๓๖๐ คน และติิดตาม 

ให้้การช่่วยเหลืือจิิตใจ ให้้คำปรึึกษากลุ่่�มเสี่่�ยงต่่อปััญหาสุุขภาพจิิตไปแล้้วทั้้�งสิ้้�น ๑๓,๑๒๖ คน คิิดเป็็นร้้อยละ ๙๑.๔ 

รายงานผลการด�ำเนินงานของรัฐบาล พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี
ปีที่ ๓ (๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๔-๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๕)

201



	 ๒.๘	 องค์์การอนามััยโลกให้้ความเชื่่�อมั่่�นประเทศไทย เป็็นประเทศลำดัับที่่�  ๓ เข้้าร่่วมจััดกิิจกรรมนำร่่อง 

ทบทวนการเตรีียมความพร้้อมกรณีีภาวะฉุุกเฉิินทางสาธารณสุุขและสุุขภาพถ้้วนหน้้า เพื่่�อเป็็นเวทีีแลกเปลี่่�ยน 

ประสบการณ์์ แนวปฏิิบััติิที่่�ดี (Best Practice) ข้้อเสนอแนะระหว่่างประเทศสมาชิิกขององค์์การอนามััยโลก  

และประเทศไทยเป็น็ประเทศนำร่อ่งที่่�จะได้เ้ผยแพร่ป่ระสบการณ์ส์ู่่�สาธารณะในการประชุมุสมัชัชาอนามัยัโลก ๒๕๖๕  

เพื่่�อเป็็นประโยชน์์แก่่ประเทศสมาชิิกและเกิิดการพััฒนาเครื่่�องมืือและกลไกใหม่่ รองรัับวิิกฤตด้้านสาธารณสุุข 

สำหรัับใช้้งานทั่่�วโลกในอนาคต โดยประเทศไทยเป็็นประเทศหนึ่่�งที่่�มีีการบริิหารจััดการและรัับมืือกัับ 

สถานการณ์์โควิิด-๑๙ ได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ โดยได้้รัับการจััดอัันดัับให้้เป็็นประเทศที่่�มีความมั่่�นคง 

ด้า้นสุขุภาพเป็็นอันัดัับที่่� ๕ จาก ๑๙๕ ประเทศ เป็็นประเทศกำลัังพัฒันาประเทศเดีียวที่่�อยู่่�ใน ๑๐ อันัดับัแรกของโลก  

และเป็็นอัันดัับที่่� ๑ ของเอเชีีย ที่่�มีีความพร้้อมในการรัับมืือการระบาดของโรคมากที่่�สุุด 

๓.	 การพััฒนาและยกระดัับความรู้้�อาสาสมััครสาธารณสุุขประจำหมู่่�บ้้าน (อสม.)

	 ๓.๑	 การพััฒนาศัักยภาพ อสม. สู่่�การเป็็นสมาร์์ท อสม. และ อสม. หมอประจำบ้้าน โดยพััฒนาหลัักสููตร 

และคู่่�มืือการอบรมเพื่่�อยกระดัับ อสม. สู่่�การเป็็นสมาร์์ท อสม. และ อสม. หมอประจำบ้้าน จำนวน ๗๕,๐๘๖ คน  

จากเป้้าหมาย ๗๕,๐๘๖ คน คิดิเป็น็ร้อ้ยละ ๑๐๐ ทั้้�งนี้้� อสม. ได้้มีกีารดำเนิินงานในฐานะหมอประจำบ้้าน มีผีลสำเร็็จ 

ในการร่ว่มพััฒนาคุณุภาพชีวีิติกลุ่่�มเป้า้หมายให้ดี้ีขึ้้�น จำนวน ๑,๒๘๓,๒๘๖ คน โดยแบ่ง่เป็น็ กลุ่่�มผู้้�สูงูอายุ ุ๖๐ ปีขีึ้้�นไป  

จำนวน ๕๙๙,๘๔๒ คน ผู้้�ป่ว่ย ๗ กลุ่่�มโรค จำนวน ๔๐๗,๒๘๕ คน และกลุ่่�มเสี่่�ยงหรือืผู้้�ป่ว่ยโควิดิ จำนวน ๒๗๖,๑๕๙ คน 

	 ๓.๒	 การมอบรางวััลเชิดิชูเูกีียรติใิห้แ้ก่ ่อสม. เพื่่�อยกย่่องเชิิดชููเกีียรติิ อสม. ทั่่�วประเทศ จำนวน ๑,๐๕๐,๐๐๐ คน  

เนื่่�องในวัันอาสาสมััครสาธารณสุุขแห่่งชาติิ ประจำปีี ๒๕๖๕ ภายใต้้แนวคิิด “อสม. หมอคนที่่�   ๑ 	

ต้้นแบบสุุขภาพ ผู้้� นำจิิตอาสาพััฒนาคุุณภาพชีีวิิต” เพื่่�อพััฒนาระบบสุุขภาพปฐมภููมิิให้้เข้้มแข็็ง โดยมุ่่�งหวัังให้้  

“คนไทยทุุกครอบครััว มีีหมอประจำตััว ๓ คน” ได้้แก่่ อสม.  

หมอสาธารณสุุข และหมอประจำครอบครััว เพื่่�อร่ว่มกัันดูแูลสุุขภาพ 

ของประชาชนให้้สามารถเข้้าถึึงระบบบริิการสาธารณสุุข 

ที่่�มีีคุุณภาพอย่่างเท่่าเทีียม เพื่่�อการมีีคุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีีอย่่างยั่่�งยืืน

	 ๓.๓	 การสร้า้งขวัญักำลังัใจ อสม. โดยในช่ว่งที่่�กำลังัเผชิญิ

กัับการแพร่่ระบาดของโควิิด-๑๙ มีีผู้้�ติดเชื้้�อและเสีียชีีวิิตเพิ่่�มขึ้้�น 

อย่า่งต่อ่เนื่่�อง อสม. เป็น็อีีกส่ว่นสำคัญัของระบบสาธารณสุขุและมีสี่ว่น 

ในการรณรงค์ใ์ห้ข้้อ้มูลูสุขุภาพแก่ป่ระชาชน รวมทั้้�งมีสี่ว่นร่ว่มในการป้อ้งกันัและควบคุมุโรคในสถานการณ์โ์ควิดิ-๑๙  

รััฐบาลจึึงได้้จ่่ายค่่าตอบแทนเสี่่�ยงภััย อสม. เป็็นระยะเวลา ๒๕ เดืือน วงเงิิน ๑๓,๐๗๕.๐๗ ล้้านบาท 

๔.	 การสร้้างหลัักประกัันทางสัังคมที่่�ครอบคลุุมด้้านการศึึกษา สุ ุขภาพ การมีีงานทำ	
ที่่�เหมาะสมกัับประชากรทุุกกลุ่่�ม

	 ๔.๑	 การดำเนิินโครงการกองทุุนหลัักประกัันสุุขภาพแห่่งชาติิ โดยสร้้างความครอบคลุุมสิิทธิิในระบบ

หลัักประกัันสุุขภาพแห่่งชาติิ [สิิทธิิบััตรทอง/สิิทธิิ UC (Universal Coverage)] มีีประชาชนลงทะเบีียนสิิทธิิ 

หลัักประกัันสุุขภาพแห่่งชาติิ จำนวน ๔๗,๓๑๖,๗๕๙ คน จากประชากรผู้้�มีีสิิทธิิ จำนวน ๔๗,๔๙๘,๙๙๑ คน  

คิิดเป็็นความครอบคลุุม ร้้อยละ ๙๙.๖๐ มีีหน่่วยบริิการที่่�ขึ้้�นทะเบีียนในระบบหลัักประกัันสุุขภาพแห่่งชาติิ  

แบ่่งเป็็น ๔ ประเภท ประกอบด้้วย หน่่วยบริิการปฐมภููมิิในเครืือข่่ายของหน่่วยบริิการประจำ หน่่วยบริิการที่่�รับ 
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การส่่งต่่อทั่่�วไป และหน่่วยบริิการที่่�รับการส่่งต่่อเฉพาะด้้าน ทั้้�งสิ้้�น  

๑,๕๗๓ แห่่ง ทั้้�งนี้้� ในการบริิหารจััดการกองทุุนหลัักประกััน	

สุขุภาพแห่่งชาติ ิเพื่่�อให้ป้ระชาชนได้ร้ับับริกิารด้า้นการแพทย์ ์

และสาธารณสุุขตามสิิทธิปิระโยชน์์ในระบบหลักัประกัันสุขุภาพ 

แห่่งชาติิ โดยเริ่่�มตั้้�งแต่่การสร้้างเสริิมสุุขภาพ การป้้องกัันโรค  

การตรวจวิินิจิฉััยโรค การรัักษาพยาบาลและการฟ้ื้�นฟููสมรรถภาพ 

ที่่�จำเป็็นต่่อสุุขภาพและการดำรงชีีวิิต ตามวััตถุุประสงค์ ์

การจััดตั้้�งกองทุุนฯ ดัังนี้้� 

	 ตารางการรัับบริิการทางการแพทย์์และสาธารณสุุขของผู้้�มีีสิิทธิิในระบบหลัักประกัันสุุขภาพแห่่งชาติิ 	

จำแนกตามรายการที่่�ได้้รัับจััดสรรงบประมาณประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

รายการ
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕

ร้้อยละ
เป้าหมาย ผลงาน

(๑) การให้้บริิการผู้้�ป่่วยใน ผู้้�ป่่วยนอก ๔๗,๕๔๗,๐๐๐ ๔๗,๓๑๖,๗๕๙ ๙๙.๕๒

     (๑.๑) บริิการผู้้�ป่่วยนอก (ล้้านครั้้�ง) ๑๗๔.๙๗๓ ๘๘.๙๓๐ ๕๐.๘๒

     (๑.๒) บริิการผู้้�ป่่วยใน (ล้้านครั้้�ง) ๖.๓๘๙ ๔.๕๗๔ ๗๑.๖๐

(๒) บริิการผู้้�ติิดเชื้้�อเอชไอวีีและผู้้�ป่่วยเอดส์์

     (๒.๑) ผู้้�ติิดเชื้้�อเอชไอวีีและผู้้�ป่่วยเอดส์์ได้้รัับการดููแลรัักษา 
             ด้้วยยาต้้านไวรััสอย่่างต่่อเนื่่�อง (คน)

๒๗๙,๓๓๒ ๒๙๓,๘๔๙ ๑๐๕.๒๐

     (๒.๒) กลุ่่�มเสี่่�ยงที่่�ได้้รัับบริิการส่่งเสริิมและป้้องกััน 
             การติิดเชื้้�อ เอชไอวีี (คน)

๑๕๔,๖๕๙ ๑๗๑,๑๔๙ ๑๑๐.๖๖

(๓) ผู้้�ป่่วยไตวายเรื้้�อรัังที่่�ได้้รัับการดููแลรัักษาสุุขภาพ (คน) ๖๗,๒๐๐ ๗๖,๖๓๖ ๑๑๔.๐๔

(๔) ผู้้�ป่่วยโรคเบาหวานและความดัันโลหิิตสููงที่่�ได้้รัับการควบคุุม 
     ป้้องกัันความรุุนแรงของโรค (คน)

๓,๗๐๖,๔๐๐ ๔,๑๒๘,๑๐๕ ๑๑๑.๓๘

(๕) ผู้้�ป่่วยจิิตเวชเรื้้�อรัังที่่�ได้้รัับบริิการในชุุมชน (คน) ๑๐,๕๓๖ ๙,๖๐๑ ๙๑.๑๓

(๖) หน่่วยบริิการที่่�ให้้บริิการประชาชนในพื้้�นที่่�กัันดาร/เสี่่�ยงภััย 
     พื้้�นที่่� ๓ จัังหวััดชายแดนภาคใต้้ (ที่่�ได้้รัับจััดสรรงบเพิ่่�มเติิม) (แห่่ง)

๒๐๗ ๒๒๕ ๑๐๘.๗๐

(๗) ผู้้�ป่่วยติิดบ้้านติิดเตีียงที่่�มีีภาวะพึ่่�งพิิงที่่�ได้้รัับบริิการ 
     สาธารณสุุข (คน)

๑๖๕,๐๑๘ ๑๖๘,๓๙๘ ๑๐๒.๐๕

(๘) ผู้้�ป่่วยเข้้าถึึงบริิการปฐมภููมิิ (ครั้้�ง) ๑,๗๒๙,๐๐๐ ๑,๒๗๑,๓๒๕ ๗๓.๕๓

(๙) ผู้้�ได้้รัับบริิการสาธารณสุุขร่่วมกัับองค์์กรปกครอง 
     ส่่วนท้้องถิ่่�น (คน)

๒๕,๐๖๘,๐๐๐ ๓๐,๙๗๗,๒๒๘ ๑๒๓.๕๗

ลงทะเบีียนสิิทธิิ 
หลัักประกัันสุุขภาพแห่่งชาติิ 
๔๗.๓๒ ล้้านคน 
จากผู้้�มีีสิิทธิิ ๔๗.๕๐ ล้้านคน 
ครอบคลุุม ๙๙.๖๐%

รายงานผลการด�ำเนินงานของรัฐบาล พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี
ปีที่ ๓ (๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๔-๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๕)
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รายการ
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕

ร้้อยละ
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(๑๐) ผู้้�ได้้รัับบริิการสาธารณสุุขสำหรัับบริิการกรณีีโควิิด-๑๙ (คน) ๖๐๑,๗๔๖ ๖,๖๗๑,๑๑๑ ๑,๑๐๘.๖๓

(๑๑) ผู้้�รัับบริิการที่่�ได้้รัับเงิินช่่วยเหลืือเบื้้�องต้้นจากการรัับบริิการ 
       และผู้้�ให้้บริิการที่่�ได้้รัับเงิินช่่วยเหลืือเบื้้�องต้้น 
       จากการให้้บริิการ (คน)

๑,๖๕๗ ๓,๖๔๔ ๒๑๙.๙๒

(๑๒) ประชาชนที่่�มีีสิิทธิิได้้รัับบริิการสร้้างเสริิมสุุขภาพและ 
       ป้้องกัันโรค (คน)

๖๖,๒๑๐,๐๐๐ ๖๖,๘๗๓,๖๐๘ ๑๐๑.๐๐

ที่่�มา : สำนัักงานหลัักประกัันสุุขภาพแห่่งชาติิ

	 ๔.๒	 โครงการยกระดัับระบบหลัักประกัันสุุขภาพแห่่งชาติ ิ

	 	 ๔.๒.๑	 ให้้ประชาชนที่่�เจ็็บป่่วยไปรัับบริิการกัับหมอประจำครอบครััวในหน่่วยบริิการปฐมภููมิิ	

ที่่�ไหนก็็ได้้ โดยการเชื่่�อมต่่อข้้อมููลคลิินิิกหมอครอบครััวและผู้้�ป่วยเพิ่่�มเติิม และจััดทำระบบตรวจสอบสิิทธิิ 

ผ่่านแอปพลิิเคชััน มีีระบบการยืืนยัันตััวตนประชาชนในการรัับบริิการผ่่านบััตรประชาชน Smart Card  

เพิ่่�มความสะดวกให้้ประชาชนสามารถไปรัับบริิการปฐมภููมิิที่่�ไหนก็็ได้้ภายในเขตพื้้�นที่่�เดีียวกััน โดยได้้นำร่่องในพื้้�นที่่� 

กรุุงเทพมหานครและในพื้้�นที่่�เขต ๗-๑๐ และขยายไปทั่่�วประเทศในปีี ๒๕๖๕ ซึ่่�งประชาชนเจ็็บป่่วยไปรัับบริิการ 

กัับหมอประจำครอบครััวในหน่่วยบริิการ 

ปฐมภููมิิทุุกที่่�ในระบบบััตรทองตามนโยบาย  

“๓๐ บาท รัักษาทุุกที่่�” โดยในปีีงบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕๖๕ ประชาชนไปรัับบริิการจำนวนทั้้�งสิ้้�น  

๑๔๒,๑๘๗ ครั้้�ง ในหน่่วยบริิการ ๘๕๖ แห่่ง 

	 	 ๔.๒.๒	 ผู้้�ป่่วยในไม่่ต้้องกลัับไปรัับใบส่่งตััว ได้้ปรัับระบบให้้ผู้้�ป่วยในสามารถรัักษาต่่อเนื่่�องได้้ทัันทีี 

ตามการวิินิจิฉัยัของแพทย์์โดยไม่่ต้้องกลัับไปรัับใบส่่งตัวัที่่�หน่่วยบริิการประจำ ใช้้เพียีงบััตรประชาชนตรวจสอบตััวตนผู้้�ป่วย  

ได้้ดำเนิินการนำร่่องในพื้้�นที่่�เขต ๙ นครราชสีีมา และขยายไปทั่่�วประเทศ ซึ่่�งในปีีงบประมาณ ๒๕๖๕ พบว่่า 

ผู้้�ป่่วย/ญาติิผู้้�ป่่วยได้้รัับความสะดวกไม่่ต้้องมีีภาระในการกลัับไปขอใบส่่งตััวกรณีีไปรัับการรัักษาผู้้�ป่่วยในต่่างหน่่วย 

บริิการประจำ จำนวน ๑,๑๘๘,๓๔๘  ครั้้�ง คิิดเป็็นร้้อยละ ๒๕.๙๘ 

	 	 ๔.๒.๓	 โรคมะเร็็งไปรัับบริิการที่่�ไหนก็็ได้ท้ี่่�พร้อ้ม (Cancer anywhere) ได้ป้รับัปรุงุระบบการดูแูลผู้้�ป่ว่ย  

โดยผู้้�ป่วยที่่�ได้้รับัการวิินิิจฉัยัว่า่เป็น็มะเร็็งจะได้้ใบรับัรองและประวััติ ิหรืือ Code เพื่่�อเลืือกไปรัับบริกิารผ่่าน ๓ ช่อ่งทาง  

ได้้แก่่ สายด่่วน สปสช. ๑๓๓๐ แอปพลิิเคชััน สปสช. และติิดต่่อหน่่วยบริิการที่่�มีีความพร้้อมให้้บริิการรัักษา 

ด้้วยคิิวรอคอยที่่�สั้้�นได้้โดยตรงและไม่่ต้้องใช้้ใบส่่งตััวยืืนยัันสิิทธิิ รวมทั้้�งยัังมีีระบบสาธารณสุุขทางไกล (Telehealth)  

บริิการปรึึกษาเภสััชกรทางไกล (Telepharmacy) และการให้้ยาเคมีีบำบััดที่่�บ้าน (Home Chemotherapy)  

ทั้้�งนี้้� มีผีู้้�ป่ว่ยโรคมะเร็็งเข้้ารับับริิการ จำนวน ๖๐๓,๐๖๐ ครั้้�ง โดยจำแนกเป็็น การบริิการแบบผู้้�ป่วยนอก จำนวน ๕๐๖,๙๔๑ ครั้้�ง  

และการบริิการแบบผู้้�ป่่วยใน จำนวน ๙๖,๑๑๙ ครั้้�ง รวมทั้้�งได้้พััฒนาโครงการ “มะเร็็งรัักษาทุุกที่่�”  

หรืือ “CANCER ANYWHERE” โดยผลัักดัันร่่วมกัับทุุกหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องเพื่่�อยกระดัับบริิการสิิทธิิบััตรทอง  

เมื่่�อเป็็นโรคมะเร็็งสามารถรัักษาในโรงพยาบาลเครืือข่่าย สปสช. ได้้ทัันทีีโดยไม่่ต้้องมีีใบส่่งตััว 

ประชาชนรัับบริิการหมอประจำำ�
ครอบครััว ๑๔๒,๑๘๗ ครั้้�ง 
ในหน่่วยบริิการปฐมภููมิิ ๘๕๖ แห่่ง
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	 	 ๔.๒.๔	 ย้้ายหน่่วยบริิการได้้สิิทธิิทัันทีี ไม่่ต้้องรอ ๑๕ วั น ได้้พััฒนาระบบการลงทะเบีียน  

โดยใช้้แอปพลิิเคชัันบนสมาร์์ทโฟนหรืือเครื่่�องคอมพิิวเตอร์์ เพื่่�อให้้ประชาชนสามารถเปลี่่�ยนหน่่วยบริิการประจำ 

ด้้วยตนเองได้้สิิทธิิทัันทีีภายในวัันเดีียว โดยเริ่่�มดำเนิินการพร้้อมกัันทั่่�วประเทศเมื่่�อวัันที่่� ๑ มกราคม ๒๕๖๔ ทั้้�งนี้้�  

ประชาชนที่่�ได้้รัับสิิทธิิหลัักประกัันสุุขภาพแห่่งชาติิมีีการเปลี่่�ยนหน่่วยบริิการประจำ จำนวน ๑,๒๖๙,๘๘๓ ครั้้�ง  

โดยเปลี่่�ยนหน่่วยผ่่านหน่่วยบริิการ จำนวน ๙๘๑,๗๖๒ ครั้้�ง คิดิเป็็นร้้อยละ ๗๗.๓ ดำเนิินการผ่่าน Mobile Application  

และ Line Application จำนวน ๒๘๘,๑๒๑ ครั้้�ง คิิดเป็็นร้้อยละ ๒๒.๖ และมีีการใช้้สิิทธิิทัันทีีภายใน ๑ วััน 

หลัังเปลี่่�ยนหน่่วยบริิการ จำนวน ๑๗๖,๗๕๖ ครั้้�ง คิิดเป็็นร้้อยละ ๑๓.๙ 

	 ๔.๓	 ทางเลืือกการรัักษาในผู้้�ป่วยไตวายเร้ื้�อรััง ด้ ้วยสิิทธิิหลัักประกัันสุุขภาพแห่่งชาติิ ได้้เพิ่่�มทางเลืือก 

ในการรักัษาให้ก้ับัผู้้�ป่ว่ยโรคไตวายเรื้้�อรังัในระบบหลักัประกันัสุขุภาพ โดยสามารถเลือืกฟอกเลือืดด้ว้ยเครื่่�องไตเทียีม 

ได้้ฟรีี ซึ่่�งมีีแนวทางในการรัักษาโดยพิิจารณาการรัักษาจากแพทย์์ผู้้�เชี่่�ยวชาญตััดสิินใจร่่วมกัับผู้้�ป่วยเพื่่�อเลืือกหาวิิธีี 

การรัักษาที่่�เหมาะสมที่่�สุุด และผู้้�ป่่วยโรคไตวายเรื้้�อรัังสามารถเข้้ารัับบริิการได้้ในสถานพยาบาลเครืือข่่ายกระทรวง 

สาธารณสุุขที่่�มีีความพร้้อมกว่่า ๗๐๐ แห่่ง ทั่่�วประเทศ ตั้้�งแต่่วัันที่่� ๑ กุุมภาพัันธ์์ ๒๕๖๕ ทั้้�งนี้้� มีีผู้้�ป่่วยไตวายเรื้้�อรััง 

ระยะสุุดท้้ายที่่�เข้้ารัับบริิการบำบััดทดแทนไต จำนวน ๗๖,๖๓๖ คน 	

	 ๔.๔	 การเสริิมสร้้างด้้านสุุขภาพในกลุ่่�มวััยแรงงาน

	 	 ๔.๔.๑	 ดำเนิินโครงการความปลอดภััยและอาชีีวอนามััยของประเทศไทย (Safety Thailand)  

ได้้มีีการยกระดัับและประชาสััมพัันธ์์ศููนย์์พััฒนาองค์์ความรู้้�ความปลอดภััยในการทำงานเฉลิิมพระเกีียรติิ 

สมเด็็จพระเทพรััตนราชสุุดาฯ สยามบรมราชกุุมารีีในโอกาสพระชนมายุุ ๖๐ พรรษา โดยมีีผู้้�เข้้ารัับการอบรม  

จำนวน ๕,๔๗๖ คน สร้้างการรัับรู้้�ความปลอดภััยและอาชีีวอนามััยแรงงานนอกระบบภาคเกษตร เพื่่�อปรัับปรุุง 

สภาพแวดล้้อมการทำงานและลดปััจจััยเสี่่�ยงต่่อการสััมผััสสารเคมีีอัันตราย เพื่่�อขัับเคลื่่�อนความปลอดภััย 

และอาชีีวอนามััยของประเทศไทยให้้ครอบคลุุมแรงงานทุุกกลุ่่�มเพื่่�อสร้้างการรัับรู้้�มาตรการเชิิงป้้องกัันและ 

ความปลอดภััยในการทำงานเกี่่�ยวกัับสารเคมีีอัันตรายแก่่แรงงานนอกระบบในภาคเกษตรกรรม รณรงค์์ให้้แรงงาน

นอกระบบในภาคเกษตรกรรมปรัับปรุุงสภาพแวดล้้อมในการทำงานให้้เกิิดความปลอดภััย โดยมีีผู้้�เข้้ารัับการอบรม  

จำนวน ๔,๙๐๘ คน คิดิเป็น็ร้อ้ยละ ๑๐๒.๒๕ รวมถึงึจัดักิจิกรรมรณรงค์ใ์ห้แ้รงงานในสถานประกอบกิิจการรับัรู้้�เกี่่�ยวกับั 

การพััฒนาระบบการบริิหารจััดการด้้านความปลอดภััย อาชีีวอนามััย และสภาพแวดล้้อมในการทำงาน เพื่่�อให้้สถาน 

ประกอบกิิจการขนาดกลางและขนาดเล็็กกลุ่่�มเสี่่�ยงมีีการพััฒนาระบบการจััดการความปลอดภััยฯ ภายในสถาน 

ประกอบกิิจการ โดยมีีผู้้�เข้้ารัับการอบรม จำนวน ๙๐,๐๘๒ คน นอกจากนี้้� ได้้พััฒนาสถานประกอบกิิจการต้้นแบบ  

ระบบการบริิหารและการจััดการด้้านความปลอดภััย อาชีีวอนามััยและสภาพแวดล้้อมในการทำงานสู่่�อาเซีียน  

ประจำปีี ๒๕๖๕ ระดัับประเทศ เพื่่�อส่่งเสริิมให้้สถานประกอบกิิจการมีีระบบการบริิหารและเสริิมสร้้างการมีีส่ว่นร่่วม 

ของนายจ้า้งและลูกูจ้้างในด้า้นความปลอดภัยั อาชีวีอนามัยั และสภาพแวดล้อ้มในการทำงานอย่า่งเป็็นระบบและก้า้วสู่่� 

มาตรฐานสากล ภายใต้ก้ารปฏิบิัติัิอย่า่งถูกูต้อ้งตามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัยั อาชีวีอนามัยั และสภาพแวดล้อ้ม 

ในการทำงาน โดยมีีสถานประกอบกิิจการสมััครเข้้าร่่วมโครงการปีีแรก จำนวน ๑๕๑ แห่่ง ลููกจ้้าง ๕๓,๓๕๒ คน 

	 	 ๔.๔.๒	 ดำเนินิโครงการพัฒันาระบบการบริหิารจัดัการเพื่่�อยกระดับัคุณุภาพชีวีิติแรงงานนอกระบบ  

โดยจัดักิจิกรรมสร้้างความเข้ม้แข็็งชมรมแรงงานนอกระบบ เพื่่�อให้แ้รงงานนอกระบบเกิดิการรวมกลุ่่�มจนสามารถ 

พััฒนาเป็็นเครืือข่่ายที่่�เข้้มแข็็ง เพื่่�อร่่วมเฝ้้าระวััง สอดส่่อง ดููแลและแจ้้งเบาะแสเมื่่�อพบเห็็นการใช้้แรงงานที่่�ปฏิิบััติิ 

ไม่่ถููกต้้องตามกฎหมาย ตลอดจนเพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพและอำนาจการต่่อรองกัับนายจ้้างผู้้�จ้้างงานให้้สามารถบรรลุุ 

วัตัถุปุระสงค์ใ์นการคุ้้�มครอง ส่ง่เสริมิ และพัฒันาแรงงานนอกระบบให้ม้ีคีุณุภาพชีวีิติที่่�ดี ีรวมไปถึงึการทำงานร่ว่มกับั 

ภาคีีเครืือข่่าย การประสานความร่่วมมืือกัับองค์์กรต่่าง ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง เพื่่�อเปิิดโอกาสและช่่องทางการมีีส่่วนร่่วม 

รายงานผลการด�ำเนินงานของรัฐบาล พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี
ปีที่ ๓ (๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๔-๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๕)

205



ในการทำงานร่่วมกัับชมรม กลุ่่�ม สมาคม เครืือข่่ายในระดัับพื้้�นที่่� พร้้อมทั้้�งเสริิมสร้้างความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับสิิทธิิ 

หน้้าที่่�ตามกฎหมาย โดยได้้ดำเนิินการสร้้างความเข้้มแข็็งชมรมแรงงานนอกระบบ ๑,๒๔๘ คน และจััดกิิจกรรม	

ส่ง่เสริมิความปลอดภัยัให้แ้ก่ก่ลุ่่�มแรงงานนอกระบบ เพื่่�อส่ง่เสริมิให้เ้ครือืข่า่ยแรงงานนอกระบบมีคีวามรู้้� ความเข้า้ใจ 

เกี่่�ยวกัับความปลอดภััย อาชีีวอนามััย และสภาพแวดล้้อมในการทำงาน โดยขัับเคลื่่�อนภารกิิจในลัักษณะ 

ของการบููรณาการกัับหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องให้้บรรลุุเป้้าหมายร่่วมกัันอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ ซึ่่�งได้้ดำเนิินการส่่งเสริิม 

ความปลอดภััยให้้แก่่กลุ่่�มแรงงานนอกระบบ จำนวน ๒,๕๐๐ คน

	 	 ๔.๔.๓	 ดำเนิินโครงการยกระดัับคุุณภาพชีีวิิตและผลิิตภาพแรงงาน (กิิจกรรมส่่งเสริิมระบบ	

แรงงานสัมัพันัธ์แ์บบหุ้้�นส่ว่นด้ว้ยรูปูแบบ หรืือ Model ที่่�เหมาะสม) เพื่่�อให้้สถานประกอบกิิจการมีีแรงงานสััมพัันธ์์ 

เชิิงสร้้างสรรค์์ มุ่่�งเน้้นการบริิหารจััดการแรงงานสััมพัันธ์์แบบหุ้้�นส่่วน โดยการสร้้างรููปแบบ Model โดยมีีแรงงาน 

ที่่�ได้้รัับการส่่งเสริิมคุุณภาพชีีวิิตและผลิิตภาพ จำนวน ๘๘๓ แห่่ง ลููกจ้้าง จำนวน ๒๔๖,๔๗๗ คน

	 	 ๔.๔.๔	 ผลผลิิตแรงงานได้้รัับการคุ้้�มครองสิิทธิิ และนายจ้้างมีีการบริิหารจััดการด้้านแรงงาน	

ตามกฎหมายสอดคล้้องกัับมาตรฐานแรงงาน ได้้ดำเนิินการให้้สถานประกอบกิิจการปฏิิบััติิตามกฎหมาย	

คุ้้�มครองแรงงานและแรงงานได้้รัับสิิทธิิประโยชน์์ตามกฎหมายแรงงาน รวมถึึงได้้รัับสวััสดิิการที่่�ดีีจากนายจ้้าง  

โดยได้้ตรวจสถานประกอบกิิจการของแรงงานในระบบ จำนวน ๑๙,๔๐๖ แห่่ง ลููกจ้้าง จำนวน ๖๓๖,๗๑๓ คน  

จัดักิจิกรรมตรวจแรงงานนอกระบบ จำนวน ๑๖,๕๔๘ คน เพื่่�อกำกับั ตรวจสอบ ติดิตาม ส่ง่เสริมิ ดูแูลสภาพการจ้า้ง  

สภาพการทำงานให้้ผู้้�จ้้างงาน/ผู้้�ส่่งมอบงานที่่�รัับไปทำที่่�บ้้าน/ตััวแทนหรืือผู้้�รัับเหมาช่่วงในงานที่่�รัับไปทำที่่�บ้้าน/ 

ผู้้�รัับงานไปทำที่่�บ้้าน นายจ้้าง/ลููกจ้้างทำงานบ้้านอัันมิิได้้มีีการประกอบธุุรกิิจรวมอยู่่�ด้้วย และนายจ้้าง/ 

ลูกูจ้้างในงานเกษตรกรรมซึ่่�งมิิได้้จ้้างงานตลอดปีีปฏิิบัตัิติามกฎหมาย จัดักิจิกรรมสร้า้งการรับัรู้้�ด้า้นคุ้้�มครองแรงงาน	

ให้้แก่่แรงงานนอกระบบและผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยการรณรงค์์เผยแพร่่ประชาสััมพัันธ์์ให้้ความรู้้�กับผู้้�จ้างงาน/ผู้้�รับงาน 

ไปทำที่่�บ้้าน นายจ้้าง/ลููกจ้้างทำงานบ้้านอัันมิิได้้มีีการประกอบธุุรกิิจรวมอยู่่�ด้้วย นายจ้้าง/ลููกจ้้างในงานเกษตรกรรม 

ซึ่่�งมิไิด้จ้้า้งงานตลอดปีแีละประชาชนทั่่�วไป ได้ท้ราบเกี่่�ยวกับัข้อ้มูลูข่า่วสาร และข้อ้กฎหมายต่า่ง ๆ  จำนวน ๑๑,๓๖๒ คน  

จััดกิิจกรรมตรวจและกำกัับสถานประกอบกิิจการ/หน่่วยงานรััฐวิิสาหกิิจให้้ปฏิิบััติิตามมาตรฐานกฎหมาย 	

ความปลอดภััย อาชีีวอนามััยและสภาพแวดล้้อมในการทำงานขั้้�นพ้ื้�นฐาน จำนวน ๑๒,๗๒๐ แห่่ง  

ลููกจ้้าง จำนวน ๔๒๖,๙๒๓ คน และจััดกิิจกรรมตรวจและกำกัับสถานประกอบกิิจการ/หน่่วยงานรััฐวิิสาหกิิจ	

ให้ป้ฏิบิัตัิติามมาตรฐานกฎหมายความปลอดภัยั อาชีวีอนามัยัและสภาพแวดล้อ้มในการทำงานขั้้�นเทคนิคิวิชิาการ  

จำนวน ๑,๑๙๗ แห่่ง ลููกจ้้าง จำนวน ๙๖,๑๖๘ คน 

	 	 ๔.๔.๕ 	 ดำเนิินโครงการการจััดสวััสดิิการเพื่่�อพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตแรงงาน ครอบครััว และสัังคม  

เพื่่�อส่่งเสริิมให้้นายจ้้างและเจ้้าของสถานประกอบกิิจการจััดสวััสดิิการที่่�เหมาะสมให้้แก่่ลููกจ้้าง เพื่่�อให้้ลููกจ้้างและ 

ครอบครััวของลูกูจ้า้งมีีคุณุภาพชีีวิติที่่�ดี ีมีคีวามสุขุในการทำงาน อยู่่�ในสภาพแวดล้อ้มและสังัคมที่่�ดี ีโดยมุ่่�งเน้น้การจัดั 

สวัสัดิิการที่่�เป็็นปััจจััยพื้้�นฐานในการดำรงชีีวิติ ได้้แก่่ สวััสดิิการด้้านการเงิิน ด้า้นสุุขภาพอนามััย ด้า้นการจััดสิ่่�งอำนวย 

ความสะดวก ด้้านนัันทนาการ และด้้านการพััฒนาลููกจ้้างในสถานประกอบกิิจการ จำนวน ๑๒,๐๖๗ แห่่ง  

ลููกจ้้าง จำนวน ๗๒๗,๐๔๒ คน 

	 	 ๔.๔.๖	 ดำเนิินงานด้้านประกัันสัังคม 

			   (๑)	 ดำเนิินการคุ้้�มครองประชาชนวััยแรงงานที่่�เป็็นลููกจ้้างในสถานประกอบการ	

และผู้้�ประกอบอาชีีพอิิสระให้้ได้้รัับสิิทธิิประโยชน์์ภายใต้้พระราชบััญญััติิประกัันสัังคมและพระราชบััญญััติิ

เงิินทดแทน ผู้้�ประกัันตนในระบบประกัันสัังคม รวมทั้้�งสิ้้�น ๒๔.๐๓ ล้้านคน ประกอบด้้วย สถานประกอบการ  

จำนวน ๔๙๙,๒๕๗ แห่่ง ผู้้�ประกัันตนมาตรา ๓๓ ที่่�เป็็นลููกจ้้างในสถานประกอบการ จำนวน ๑๑.๑๓ ล้้านคน  

ผู้้�ประกัันตนมาตรา ๓๙ ที่่�เคยเป็็นลููกจ้้างในสถานประกอบการ จำนวน ๑.๙๐ ล้้านคน และผู้้�ประกัันตน 
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มาตรา ๔๐ ผู้้�ประกอบอาชีีพอิิสระ จำนวน ๑๐.๘๑ ล้้านคน และสามารถจ่่ายสิิทธิิประโยชน์์กองทุุนประกัันสัังคม  

(เดืือนกรกฎาคม ๒๕๖๔-มิิถุุนายน ๒๕๖๕) จำนวน ๔๒,๐๘๕,๒๓๙ ครั้้�ง เป็็นเงิิน ๙๖,๗๗๗.๑๔ ล้้านบาท  

และกองทุุนเงิินทดแทน จำนวน ๗๔,๙๒๗ ครั้้�ง เป็็นเงิิน ๑,๒๘๕.๙๑ ล้้านบาท 

			   (๒)	 เพิ่่�มสิิทธิิประโยชน์์และสร้้างการรัับรู้้�กัับผู้้�ประกัันตน ดัังนี้้� 

				    (๒.๑)	 กรณีีประกัันเ งิินบำนาญขั้้�นต่่ำให้้แก่่ทายาทกรณีีผู้้�ประกัันตนเสีียชีีวิิต  

ภายใน ๖๐ เดืือน เดิิม กรณีีให้้ผู้้�รับบำนาญชราภาพถึึงแก่่ความตายภายใน ๖๐ เดืือน นัับแต่่เดืือนที่่�มีสิิทธิิได้้รัับ 

เงิินบำนาญชราภาพ ให้จ่้่ายเงินิบำเหน็จ็ชราภาพให้ท้ายาท จากเดิมิ ๑๐ เท่า่ ของเงินิบำนาญชราภาพรายเดือืนที่่�ได้รั้ับ 

คราวสุุดท้้ายก่่อนถึึงแก่่ความตาย เป็็น ให้้จ่่ายเงิินบำเหน็็จชราภาพให้้ทายาทเป็็นจำนวนเท่่ากัับจำนวนเงิิน 

บำนาญชราภาพที่่�ได้้รัับเดืือนสุุดท้้ายก่่อนถึึงถึึงแก่่ความตาย คููณด้้วยจำนวนเดืือนที่่�เหลืือหลัังจากผู้้�รัับเงิิน 

บำนาญชราภาพถึึงแก่่ความตายจนครบ ๖๐ เดืือน ประกาศในราชกิิจจานุุเบกษาเมื่่�อวัันที่่� ๒๙ เมษายน ๒๕๖๕ 

				    (๒.๒)	 ปรัับปรุุงบริิการทางการแพทย์์ โดยปรัับปรุุงหลัักเกณฑ์์และอััตราค่่าบริิการ	

ทางการแพทย์์สำหรัับผู้้�ประกัันตนที่่�ป่่วยด้้วยโรคมะเร็็ง และปรัับปรุุงสููตรโปรโตคอลการรัักษาโรคมะเร็็งเพิ่่�มเติิม  

๓ รายการ ได้้แก่่ มะเร็็งเต้้านม มะเร็็งลำไส้้ใหญ่่/ลำไส้้ตรง และมะเร็็งกระเพาะอาหาร โดยครอบคลุุมทั้้�งการรัักษา 

ประเภทผู้้�ป่วยนอกและผู้้�ป่วยในและรายการยาทุุกรายการที่่�ระบุุในโปรโตรคอล มีผีลตั้้�งแต่่วันัที่่� ๒๓ พฤศจิิกายน ๒๕๖๔  

ลดขั้้�นตอนอนุมัุัติสิิิทธิฟิอกเลืือด โดยผู้้�ประกัันตนที่่�ป่วยเป็น็โรคไตวายเรื้้�อรัังรายใหม่่ไม่ต่้อ้งสำรองจ่่าย สามารถยื่่�นสิิทธิ ิ

การรัักษาที่่�สถานพยาบาลได้้ทัันทีีผ่่านระบบอิิเล็็กทรอนิิกส์์ รวมถึึงปรัับปรุุงค่่าบริิการทางการแพทย์์กรณีีรัักษา	

โควิิด-๑๙ ดููแลรัักษาผู้้�ประกัันตนที่่�ป่่วยด้้วยโควิิด-๑๙ เป็็นไปตามแนวทางการรัักษาที่่�กระทรวงสาธารณสุุขกำหนด  

และหลักัเกณฑ์แ์ละอัตัราเป็น็ไปตามประกาศคณะกรรมการการแพทย์ต์ามพระราชบัญัญัตัิปิระกันัสังัคม เรื่่�อง หลักัเกณฑ์์  

และอัตัราค่า่บริกิารทางการแพทย์ก์รณีโีรคติดิเชื้้�อไวรัสัโคโรนา ๒๐๑๙ หรือืโรคโควิดิ ๑๙ [Coronavirus Disease 2019  

(COVID-19)] ลงวัันที่่� ๒๙ เมษายน ๒๕๖๕ โดยให้้มีีผลใช้้บัังคัับตั้้�งแต่่วัันที่่� ๑ มีีนาคม ๒๕๖๕ เป็็นต้้นไป 

				    (๒.๓)	 ปรัับเพิ่่�มสิิทธิิประโยชน์์กรณีีคลอดบุุตร ฝ ากครรภ์์ และสงเคราะห์์บุุตร  

โดยผู้้�ประกัันตนได้้รัับสิิทธิิประโยชน์์ กรณีีคลอดบุุตรเหมาจ่่าย เดิิม ๑๓,๐๐๐ บาทต่่อครั้้�ง เป็็น เหมาจ่่าย  

๑๕,๐๐๐ บาทต่่อครั้้�ง ค่่าฝากครรภ์์ เดิิม จำนวน ๓ ครั้้�ง  

ในอััตราไม่่เกิิน ๑,๐๐๐ บาท เป็็น จำนวน ๕ ครั้้�ง  

ในอััตราไม่่เกิิน ๑,๕๐๐ บาท และผู้้�ประกัันตนได้้รัับ 

สิิทธิิประโยชน์์กรณีีสงเคราะห์์บุุตรเพิ่่�มขึ้้�น เดิิม  

๖๐๐ บาทต่่อบุุตร ๑ คน เป็็น ๘๐๐ บาทต่่อบุุตร ๑ คน  

โดยให้้ได้้รัับคราวละไม่่เกิิน ๓ คน

				    (๒.๔)	 ส่่งเสริิมสุุขภาพป้้องกัันโรคเชิิงรุุก โดยผู้้�ประกัันตนได้้รัับบริิการฉีีดวััคซีีน 

ไข้้หวััดใหญ่่แล้้ว จำนวน ๑๔๗,๔๓๒ คน รณรงค์์จััดกิิจกรรมให้้บริิการตรวจสุุขภาพแก่่แรงงานในสถานประกอบการ  

แทนการเข้้าตรวจในโรงพยาบาลและให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกัับการดููแลสุุขภาพของตนเองลดความเสี่่�ยงป้้องกัันโรคเรื้้�อรััง  

โรคจากการทำงานให้้แก่่ผู้้�ประกัันตน รวมทั้้�งบููรณาการการดำเนิินงานร่่วมกััน โดยมีีผู้้�ประกัันตนได้้รับัการตรวจสุุขภาพ 

จำนวน ๕๖๔,๙๙๓ คน เป็็นเงิิน ๒,๖๘๖.๙๒ ล้้านบาท

เพิ่่�มสิิทธิิประโยชน์์กรณีี 
คลอดบุุตรเหมาจ่่าย  
จาก ๑๓,๐๐๐ บาท/ครั้้�ง 
เป็็น ๑๕,๐๐๐ บาท/ครั้้�ง

รายงานผลการด�ำเนินงานของรัฐบาล พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี
ปีที่ ๓ (๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๔-๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๕)
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	 	 	 (๓)	 มาตรการให้้ความช่่วยเหลืือนายจ้้าง ลู ูกจ้้าง และผู้้�ประกัันตนที่่�ได้้รัับผลกระทบ	

จากการแพร่่ระบาดของโควิิด-๑๙

	 	 	 	 (๓.๑)	 ให้้บริิการป้้องกัันและรัักษาผู้้�ประกัันตนกรณีีการแพร่่ระบาดของโควิิด-๑๙  

ผู้้�ประกันัตนที่่�สงสัยัว่า่ติดิเชื้้�อหรือืยืนืยันัว่า่ผู้้�ป่วยติดิเชื้้�อสามารถเข้า้รับัการรักัษาพยาบาลได้ใ้นสถานพยาบาลทุกุแห่ง่ 

ทั้้�งภาครััฐและเอกชน โดยไม่่ต้้องสำรองจ่่าย ซึ่่�งสำนัักงานประกัันสัังคมจะจ่่ายค่่าบริิการทางการแพทย์์ให้้แก่่ 

สถานพยาบาล เช่น่ ค่า่ตรวจวินิิิจฉัยัโรค ค่า่ห้อ้ง ค่า่อาหาร ค่า่ยาต้า้นไวรัสั หรือืยาที่่�เป็น็การรักัษาเฉพาะโควิดิ-๑๙ ทั้้�งนี้้�  

มีีสถานพยาบาลที่่�มายื่่�นเบิิกแล้้ว จำนวน ๑,๔๔๕ แห่่ง มีีผู้้�ประกัันตนที่่�เบิิกสิิทธิิประโยชน์์ จำนวน ๗๗๒,๒๓๓ ราย  

รวมเป็็นเงิินทั้้�งสิ้้�น ๓๘,๕๓๕.๕๗ ล้้านบาท ฉีีดวััคซีีนโควิิด-๑๙ ให้้ผู้้�ประกัันตนมาตรา ๓๓ ในพื้้�นที่่�กรุุงเทพมหานคร  

และพื้้�นที่่�จัังหวััดเขตเศรษฐกิิจและจัังหวััดกลุ่่�มเสี่่�ยงสููง จำนวน ๑๗ จัังหวััด ได้้แก่่ จัังหวััดชลบุุรีี ระยอง ฉะเชิิงเทรา  

สมุุทรปราการ นครปฐม อยุุธยา นนทบุุรีี ปทุุมธานีี สมุุทรสาคร สงขลา เพชรบุุรีี นครราชสีีมา สระบุุรีี เชีียงใหม่่  

ปราจีีนบุุรีี ลำพููน และนครนายก จำนวน ๓.๙๖ ล้้านโดส จััดหาโรงพยาบาล Hospitel ในเครืือข่่ายประกัันสัังคม	

รองรับัผู้้�ประกัันตนที่่�ป่วยด้ว้ยโควิิด-๑๙ โดยจััดหา Hospitel ให้้กับัผู้้�ประกัันตนที่่�ป่วยเป็็นโควิิด-๑๙ จำนวน ๖๑,๐๔๖ คน  

นอกจากนี้้� ได้้จัดัตั้้�งศููนย์์บริิหารสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคติิดเช้ื้�อไวรััสโคโรนา ๒๐๑๙ และเปิิดให้้บริกิาร 

สายด่่วน ๑๕๐๖ กด ๑ กด ๖ และ กด ๗ เพื่่�อให้้บริิการสอบถามข้้อมููลประกัันสัังคม รัับเรื่่�องร้้องเรีียนเพื่่�อประสาน 

และจััดหาสถานพยาบาลในการดููแลผู้้�ประกัันตนที่่�ติดเชื้้�อโควิิด-๑๙ ให้้ได้ร้ับั 

การดูแูลโดยเร็็ว และเรื่่�องการให้้บริิการฉีดีวัคัซีนีโควิดิ-๑๙ มีผีู้้�ใช้้บริกิารทั้้�งสิ้้�น  

๑.๖๖ ล้า้นราย และโครงการ Factory Sandbox (ตรวจ รักัษา ควบคุุม ดูแูล)  

บนฐานความคิิดทางเศรษฐศาสตร์์สาธารณสุุข ด้้วยการมุ่่�งเป้้าไปที่่�โรงงาน 

ภาคการผลิิตส่่งออกสำคััญในพื้้�นที่่�  ๑๒ จัังหวััด ได้้แก่่ ยานยนต์์  

ชิ้้�นส่่วนอิิเล็็กทรอนิิกส์์ อาหาร และอุุปกรณ์์การแพทย์์ ซึ่่�งมีีจำนวนแรงงาน 

สููงถึึงเกืือบ ๓ ล้้านคน มีีสถานประกอบการ ๗๓๐ แห่่ง เข้้าร่่วมโครงการ 

และได้รั้ับการตรวจคัดักรองโควิดิ-๑๙ จำนวน ๔๐๗,๗๗๐ คน และผู้้�ประกันัตน 

ได้้รัับการฉีีดวััคซีีน จำนวน ๑๑๒,๗๔๖ โดส 

	 	 	 	 (๓.๒)	 ช่ว่ยเหลืือเยีียวยา นายจ้้าง ลูกจ้า้ง และผู้้�ประกัันตนที่่�ได้้รับัผลกระทบจากการ

แพร่่ระบาดของโควิิด-๑๙ โดยลดอััตราเงิินสมทบผู้้�ประกัันตนมาตรา ๓๓ มาตรา ๓๙ และนายจ้้าง จำนวน ๓ ครั้้�ง  

ทำให้ล้ดภาระผู้้�ประกันัตนกว่า่ ๑๓.๐๓ ล้า้นคน นายจ้า้ง ๔๙๙,๒๕๗ ราย ส่ง่ผลให้ม้ีเีงินิหมุนุเวียีนในระบบเศรษฐกิจิกว่า่  

๗๔,๕๓๖ ล้า้นบาท สำหรับัผู้้�ประกันัตนมาตรา ๔๐ ลดอัตัราเงินิสมทบ จำนวน ๒ ครั้้�ง ทำให้ล้ดภาระผู้้�ประกันัตนกว่า่  

๑๐.๘๐ ล้า้นคน ส่ง่ผลให้ม้ีเีงินิหมุนุเวียีนในระบบเศรษฐกิิจกว่า่ ๓,๒๔๒ ล้า้นบาท และเพิ่่�มสิทิธิิประโยชน์ก์รณีวี่า่งงาน  

เนื่่�องจากเหตุุสุุดวิิสััยโดยมีีผู้้�ประกัันตนได้้รัับสิิทธิิประโยชน์์จากเหตุุสุุดวิิสััย จำนวน ๗๙๘,๙๓๒ ราย  

เป็น็เงิิน ๓,๓๘๘.๔๔ ล้า้นบาท สำหรัับการเยีียวยากรณีีปิดิแคมป์์คนงานจ่่ายสิิทธิปิระโยชน์์ไปแล้้ว จำนวน ๘๑,๑๒๘ ราย  

เป็็นเงิิน ๔๑๒.๕๘ ล้้านบาท นอกจากนี้้� ได้้เพิ่่�มประโยชน์์ทดแทนกรณีีว่่างงานเนื่่�องจากถููกเลิิกจ้้าง/ลาออก/ 

สิ้้�นสุุดสััญญาจ้้าง มีีผู้้�ประกัันตนได้้รัับสิิทธิิประโยชน์์แล้้วกว่่า ๒.๙๔ ล้้านคน เป็็นเงิิน ๑๕,๑๑๓.๔๕ ล้้านบาท  

และโครงการสิินเชื่่�อเพื่่�อส่่งเสริมิการจ้า้งงาน ระยะที่่� ๒ (วัันที่่� ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๔-๓๑ มีนีาคม ๒๕๖๕) ธนาคารที่่�เข้้าร่ว่ม 

โครงการได้้ปล่่อยสิินเชื่่�อให้้แก่่สถานประกอบการที่่�ขึ้้�นทะเบีียนกัับสำนัักงานประกัันสัังคมสำหรัับนำไปเป็็นทุุน 

หมุุนเวีียนในกิิจการเสริิมสร้้างสภาพคล่่องสถานประกอบการ จำนวน ๑,๑๗๘ ราย วงเงิิน ๗,๒๔๔.๔๙ ล้้านบาท  

สามารถรัักษาการจ้้างงานลููกจ้้างในระบบไว้้ได้้ จำนวน ๗๓,๖๒๗ คน 
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	 	 	 	 (๓.๓)	 การดำเนินิโครงการเยียีวยาภายใต้พ้ระราชกำหนดให้อ้ำนาจกระทรวงการคลังั	

กู้้�เงิินเพื่่�อแก้้ไขปััญหา เยีียวยา และฟ้ื้�นฟููเศรษฐกิิจและสัังคมที่่�ได้้รัับผลกระทบจากสถานการณ์์การระบาด	

ของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโคโรนา ๒๐๑๙ 

					     ๑)	 โครงการเยีียวยานายจ้้างและผู้้�ประกัันตนมาตรา ๓๓ ในกิิจการที่่�ได้้รับัผลกระทบ 

จากมาตรการของรััฐในพื้้�นที่่�ควบคุุมสููงสุุดและเข้้มงวด (๙ ประเภทกิิจการ พื้้�นที่่� ๒๙ จัังหวััด) กลุ่่�มเป้้าหมาย 

ได้้รัับเงิินเยีียวยาแล้้ว แบ่่งเป็็น นายจ้้าง จำนวน ๑๙๒,๙๕๑ ราย ผู้้�ประกัันตนมาตรา ๓๓ จำนวน ๓.๗๕ ล้้านราย  

รวมเป็็นเงิิน ๓๒,๕๔๒.๒๗ ล้้านบาท 

					     ๒)	 โครงการเยีียวยาผู้้�ประกัันตนมาตรา ๓๙ และมาตรา ๔๐ ที่่�ได้้รัับผลกระทบ 

จากมาตรการของรััฐในพื้้�นที่่�ควบคุุมสููงสุุดและเข้้มงวด (๒๙ จัังหวััด) กลุ่่�มเป้้าหมายได้้รัับเงิินเยีียวยาแล้้ว แบ่่งเป็็น  

ผู้้�ประกัันตนมาตรา ๓๙ จำนวน ๑.๓๗ ล้้านราย ผู้้�ประกัันตนมาตรา ๔๐ จำนวน ๗.๒๑ ล้้านราย รวมเป็็นเงิิน  

๗๑,๒๑๔.๖๓ ล้้านบาท

					     ๓)	 โครงการเยีียวยาผู้้�ประกัันตนในกิิจการสถานบัันเทิิงและผู้้�ประกอบอาชีีพอิิสระ 

ที่่�ทำงานเกี่่�ยวข้้องกัับสถานบัันเทิิงที่่�ได้้รัับผลกระทบจากมาตรการของรััฐ เพื่่�อช่่วยเหลืือ เยีียวยา แบ่่งเบาภาระ 

ค่า่ครองชีพี และบรรเทาความเดืือดร้อ้นแก่ผู่้้�ประกันัตนมาตรา ๓๓ ในกิิจการสถานบัันเทิงิ และผู้้�ประกัันตนมาตรา ๓๙  

และมาตรา ๔๐ ที่่�ทำงานเกี่่�ยวข้้องกัับสถานบัันเทิิง โดยผู้้�ประกัันตนได้้รัับเงิินเยีียวยาแล้้ว จำนวน ๑๔๗,๗๒๐ ราย  

ประกอบด้้วย ผู้้�ประกัันตนมาตรา ๓๓ จำนวน ๙,๔๔๖ ราย  

ผู้้�ประกัันตนมาตรา ๓๙ จำนวน ๖,๘๒๘ ราย  

และผู้้�ประกัันตนมาตรา ๔๐ จำนวน ๑๓๑,๔๔๖ ราย 

รวมเป็็นเงิิน ๗๓๘.๖๐ ล้้านบาท 

	 	 ๔.๔.๗	 ดำเนิินโครงการจััดทำดััชนีีชี้้�วััดคุุณภาพชีีวิิตแรงงานนอกระบบ และสำรวจข้้อมููล	

แรงงานนอกระบบ ในปี ี๒๕๖๔ ได้้สำรวจข้อ้มูลูแรงงานนอกระบบและบันัทึกึเข้า้สู่่�ระบบฐานข้อ้มูลู สำหรับัเป็น็ข้อ้มูลู 

ประกอบการกำหนดมาตรการ แผน และนโยบาย เพื่่�อยกระดับัคุณุภาพชีวีิติแรงงานนอกระบบ จำนวน ๑๙๑,๓๒๓ คน  

และได้้จััดทำรายงานผลการจััดทำดััชนีีชี้้�วััดคุุณภาพชีีวิิตแรงงานนอกระบบ และสำรวจข้้อมููลแรงงานนอกระบบ  

ระดัับจัังหวััดและระดัับประเทศ จำนวน ๗๗ เล่่ม และในปีี ๒๕๖๕ ได้้สำรวจและบัันทึึกข้้อมููลเข้้าสู่่�ระบบฐานข้้อมููล 

แรงงานนอกระบบ จำนวน ๗๘,๗๕๐ คน อยู่่�ระหว่่างการวิิเคราะห์์ผลจััดทำรายงานดััชนีีชี้้�วัดคุุณภาพชีีวิิตแรงงาน 

นอกระบบและสำรวจข้้อมููลแรงงานนอกระบบ และระดัับประเทศ จำนวน ๗๘ เล่่ม 

	 	 ๔.๔.๘	 ดำเนิินโครงการบริิหารจััดการแรงงานนอกระบบ แรงงานสููงอายุุ และแรงงานพิิการ  

ได้้ส่่งเสริิม คุ้้�มครอง และพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตแรงงานนอกระบบ แรงงานสููงอายุุ และแรงงานคนพิิการ ให้้โอกาส 

ในการประกอบอาชีีพ มีีงานทำ และมีีรายได้้เพิ่่�มขึ้้�น จำนวน ๑๕.๘๐ ล้้านคน 

	 ๔.๕	 การพััฒนาชีีวิิตกลุ่่�มเปราะบาง 

	 	 ๔.๕.๑	 ดำเนิินโครงการสถานประกอบการเพื่่�อคนไร้้ที่่�พึ่่�ง ๔ ภาค เพื่่�อพััฒนาทัักษะอาชีีพ  

กิิจกรรมอาชีีวะบำบััด ทัักษะสัังคม และเตรีียมตััวเข้้าสู่่�สถานประกอบการ และเป็็นกลไกขัับเคลื่่�อนสัังคม  

และเศรษฐกิิจของประเทศ โดยได้้แสวงหาความร่่วมมืือกัับสถานประกอบการทั้้�งภาครััฐและเอกชนกว่่า  

๒๘๖ สถานประกอบการ ที่่�พร้้อมรัับกลุ่่�มเป้้าหมายเข้้าไปทำงาน โดยให้้ค่่าจ้้างขั้้�นต่่ำ และผลัักดััน 

เข้้าสู่่�ระบบประกัันสัังคม ตลอดจนการจััดหาที่่�อยู่่�อาศััยใกล้้สถานประกอบการ เพื่่�อลดภาระค่่าใช้้จ่่าย  

ทำให้้กลุ่่�มเปราะบางสามารถเข้้าสู่่�ระบบแรงงานทั้้�งในและนอกระบบกว่่า ๖๐๙ คน มีีรายได้้ขั้้�นต่่ำเฉลี่่�ย 

อยู่่�ที่่�คนละ ๑,๒๐๐ บาทต่่อเดืือน ซึ่่�งสามารถคิิดเป็็นรายได้้ไม่่ต่่ำกว่่า ๑๔,๔๐๐ บาทต่่อคนต่่อปีี 

ผู้ประกันตนได้รับเงินเยียวยา 
๑๔๗,๗๒๐ ราย
เป็นเงิน ๗๓๘.๖๐ ล้านบาท

รายงานผลการด�ำเนินงานของรัฐบาล พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี
ปีที่ ๓ (๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๔-๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๕)
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	 	 ๔.๕.๒	 สงเคราะห์์ผู้้�ติิดเชื้้�อเอดส์์และครอบครััว ในรููปแบบการสนัับสนุุนเงิินสงเคราะห์์ผู้้�ติิดเชื้้�อ 

และครอบครััว ซึ่่�งถืือเป็็นเครื่่�องมืือที่่�สำคััญในการลดผลกระทบทางเศรษฐกิิจให้้แก่่ครอบครััว เพื่่�อการแก้้ไขปััญหา 

ความเดือืดร้อ้นเฉพาะหน้า้ เป้า้หมาย ๘,๐๐๐ คน สามารถดำเนินิงานได้ ้จำนวน ๕,๔๙๐ คน คิดิเป็น็ร้อ้ยละ ๖๘.๖๓  

รวมถึึงสงเคราะห์เ์งินิทุนุประกอบอาชีพีแก่ผู่้้�ติดิเชื้้�อเอดส์แ์ละผู้้�ได้ร้ับัผลกระทบจากปัญัหาเอดส์ ์เพื่่�อให้้สตรีีผู้้�ที่่�ติดเชื้้�อ 

หรืือได้้รัับผลกระทบจากปััญหาเอดส์์ได้้รัับการสงเคราะห์์ในรููปแบบเงิินสงเคราะห์์ด้้านทุุนประกอบอาชีีพ  

เป็็นการส่่งเสริิมให้้กลุ่่�มเป้้าหมายมีีอาชีีพและสามารถพึ่่�งพาตนเองได้้ เป้้าหมาย ๖๐๐ คน สามารถดำเนิินงานได้้  

ร้้อยละ ๖๘.๓๓

	 	 ๔.๕.๓	 สงเคราะห์์ผู้้�ตกทุกุข์์ได้ย้ากกลัับภูมูิลิำเนา เพื่่�อให้้บริกิารสวัสัดิกิารสังัคมและสังัคมสงเคราะห์์ 

แก่่ผู้้�ประสบปััญหาทางสัังคม เพื่่�อบรรเทาปััญหาความเดืือดร้้อนเฉพาะหน้้าให้้ผู้้�ประสบปััญหาทางสัังคมมีีค่่าใช้้จ่่าย 

ในการเดิินทางกลัับภููมิิลำเนา เป้้าหมาย ๑,๘๐๐ คน ผลการดำเนิินงาน ๑,๐๐๖ คน คิิดเป็็นร้้อยละ ๕๕.๙๑

	 	 ๔.๕.๔	 สงเคราะห์์แก่่ผู้้�มีรายได้้น้้อยและผู้้�ไร้้ที่่�พึ่่�ง เป็็นการพััฒนาคุุณภาพชีีวิิต กลุ่่�มเปราะบาง 

รายครััวเรืือน และการให้้แบบมีีเงื่่�อนไข เป้้าหมาย ๗๐,๐๐๐ คน ผลการดำเนิินงาน ๓๗,๔๑๔ คน  

คิิดเป็็นร้้อยละ ๕๓.๔๕ 

	 	 ๔.๕.๕	 การดููแลระยะยาวผู้้�อยู่่�ในสภาวะพึ่่�งพิิงในสถานคุ้้�มครองคนไร้้ที่่�พึ่่�ง คุ้้�มครองกลุ่่�มเปราะบาง  

ไร้้ญาติิ มีีภาวะบกพร่่องทางกาย จิิต จำนวน ๔,๕๐๑ คน ให้้อยู่่�อย่่างสมศัักดิ์์�ศรีี มีีความสุุข และคุุณภาพชีีวิิตที่่�ดีี  

ซึ่่�งถููกส่่งตััวมาจากหน่่วยงานต่่าง ๆ  ทั้้�งรััฐ เอกชน โรงพยาบาล หรืือพลเมืืองดีี นำส่่งเข้้ารัับการคุ้้�มครองในสถานรองรัับ 

ทั่่�วประเทศ ซึ่่�งส่ว่นใหญ่ม่ีอีาการทางจิติกว่า่ ร้อ้ยละ ๗๐ และมีีภาวะบกพร่อ่งทางกายจิติ อีกีกว่า่ร้อ้ยละ ๕๐ ซึ่่�งจะต้อ้ง 

ได้ร้ับัการดูแูล คุ้้�มครองให้ไ้ด้ร้ับัสิทิธิขิั้้�นพื้้�นฐาน การพิทิักัษ์ส์ิทิธิปิระโยชน์ต์่า่ง ๆ  รวมทั้้�งการฟื้้�นฟูศูักัยภาพให้ส้ามารถ 

กลัับมาใช้้ชีีวิิตได้้อย่่างปกติิ โดยมีีเป้้าหมายการส่่งคืืนสู่่�สัังคม และการใช้้ชีีวิิตปกติิ โดยปััจจุุบัันมีีกลุ่่�มผู้้�ใช้้บริิการ 

ที่่�มีีความพร้้อมกลัับคืืนสู่่�สัังคม ร้้อยละ ๔๗.๓๐ (๑,๒๓๑ คน ที่่�มีีความพร้้อมทั้้�งร่่างกาย จิิตใจ)

	 	 ๔.๕.๖	 พััฒนาระบบการดููแลคนไร้้ที่่�พึ่่�งทางไกล เพื่่�อดููแลฟื้้�นฟููผู้้�ใช้้บริิการที่่�มีีอาการทางจิิตเวช 

ในสถานคุ้้�มครองคนไร้้ที่่�พึ่่�งอย่่างครบวงจร ได้้นำระบบการแพทย์์ทางไกล (Telemedicine) มาใช้้ในสถานคุ้้�มครอง 

คนไร้้ที่่�พึ่่�ง จำนวน ๑๑ แห่่ง เพื่่�อให้้บริิการคำปรึึกษาทางการแพทย์์กับัผู้้�ใช้้บริิการที่่�มีอาการทางจิิตเวช จำนวน ๕๖๘ คน  

ส่่งผลให้้ผู้้�ใช้้บริิการได้้รัับการส่่งเสริิม ป้้องกััน บำบััด ฟื้้�นฟููสมรรถภาพครอบคลุุมทุุกมิิติิ สามารถประกอบอาชีีพ 

และมีีรายได้้ รวมถึึงสามารถดำรงชีีวิิตในสัังคมร่่วมกัับบุุคคลทั่่�วไป 

	 	 ๔.๕.๗	 ช่่วยเหลืือด้้านสถานะบุุคคลให้้แก่่คนไร้้ที่่�พึ่่�งที่่�ไม่่มีีบััตรประจำตััวประชาชนในสถาน	

คุ้้�มครองคนไร้้ที่่�พึ่่�ง ร่่วมกัับสถาบัันนิิติิวิิทยาศาสตร์์ เพื่่�ออำนวยความสะดวกในการนำอััตลัักษณ์์บุุคคล ภาพใบหน้้า  

และลายพิิมพ์์นิ้้�วมืือไปตรวจพิิสููจน์์สถานะและรายการบุุคคลในฐานข้้อมููลทะเบีียนราษฎร และแก้้ไขปััญหาสถานะ 

บุุคคลในเชิิงรุุก ให้้ได้้รัับการจััดทำเลขประจำตััว ๑๓ หลััก จึึงทำให้้กลุ่่�มเป้้าหมาย จำนวน ๑,๑๐๕ คน  

ได้้เข้้าสู่่�กระบวนการพิิสููจน์์สถานะจากหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องและสามารถเข้้าถึึงสิิทธิิสวััสดิิการขั้้�นพื้้�นฐาน 

					   

210 มั่่�นคง มั่่�งคั่่�ง ยั่่�งยืืน
นโยบายข้อ ๙ 
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