
มต ิครม. 

สลค. 

ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
เจ้าหน้าที ่ผู้รับผดิชอบด าเนินการ 

เจ้าหน้าท ่ตรวจสอบความถูกต้อง 
และความครบถ้วนของเอกสารทั้งหมด 
ประกอบดว้ย 

เจ้าหน้าที ่ศึกษา/ว ีเคราะห์ ค้นหารวบรวม 
ข้อมูล ขี้อกฎหมาย มต คณะรัฐมนตร ี ขี้อสั่งการี
ของ นรม. ความเห็นของคณะกรรมการกฤษฎ กา 

และแนวทางปฏ บัต อื่นๆ ท ่เก ่ยวข้อง 

ประชุ ม ครม. 

จัดท าหนังสือยืนยัน/ 
แจ้งมติ ครม. ให้หน่วยงานเจ้าของเรีื่อง

และหน่วยงานที ่เก ่ยวข้อง 
 (กค.ีสงป.ีและีสตง.) 

๑.  ขอ้เสนอ : สรุปข้อเสนอของหนว่ยงานเจ้าของเรีื่อง 
ให้สั้น กระชับ ชัดเจน และเข้าใจง่าย 

๒.  เรื่องเดิม : สรุปความเป็นมา/มต ิครม./คำสั่งี
ท ่เป็นความเป็นมาของเรื่อง 

๓.  สาระสำคัญของเรื่อง : สรุปเนื้อหาท เ่ป็นข้อเท็จจริง/ 
เหตุผล/ความจ าเป็น/ประเด็นปัญหา/สาเหตุท ่ต้องี
น าเสนอ ครม. และความเร่งด่วนของเร่ือง 

๔. ข้อกฎหมายและมติ ครม. ทีเ่กี่ยวข้อง : 
สรุปข้อกฎหมาย มต ิ ครม. ความเห็นของ 
คณะกรรมการกฤษฎ กาท ่เกยี ่ วข้อง 

๕. ความเห็น : เสนอประเด็นข้อพิจารณาและความเห็น 
ของีสลค. เพื่อใชเ้ป็นข้อมูลประกอบการพิจารณา 
ตัดสินใจของีครม. 

๑.  ตรวจสอบเรีื่องให้เป็นไปตามหลักเกณฑ ีและวิธกี  ารเสนอเรื่องี
ต่อ ครม. ตาม พ.ร.ฎ. ว่าด้วยการเสนอเรื่องและการประชมุ ครม. 
พ.ศ. ๒๕๔๘ และระเบ ยบวา่ด้วยหลักเกณฑ และวธิ การเสนอเรือ่งี
ต่อ ครม. พ.ศ. ๒๕๔๘ 

๒.  ตรวจสอบวา่ีองค ประกอบและอ านาจหน้าท ข่องคณะกรรมการีรวมทั้ง
คุณสมบัติหรือการไม่ม ลักษณะต้องห้ามของบุคคลผู้ท ่ได้รับการเสนอชื่อ
แต่งตั้งเป็นกรรมการสอดคล้องกบัรัฐธรรมนูญีและกฎหมายท ่เก ย่วข้อง
หรือไม่ 

ขั้นตอนการจัดท าเร่ืองเสนอคณะรัฐมนตรี 
กรณีการแต่งตั้งคณะกรรมการตามมตคิณะรัฐมนตรี 

 
 ส่วนราชการ/หนว่ยงานเจา้ของเร่ือง 

เสนอเรื่องี(โดยความเห็นชอบ 
ของีรองีนรม.ีท ่ก ากับดูแล) 

เจ้าหน้าท ่จัดท าบันทึกสรุปเรื่องเสนอ ครม.  
(ภายใน ๓ วันท าการ) ประกอบด้วย 

 


